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HOTĂRÂREA nr. 90 
privind aprobarea Regulamentului de Organizare şi Funcţionare a Aparatului de 

Specialitate al Consiliului Judeţean Iaşi 

Consiliul Judeţean Iaşi; 

Având în vedere: 

a) Proiectul de hotărâre nr. 84 privind aprobarea Regulamentului de Organizare şi 
Funcţionare a Aparatului de Specialitate al Consiliului Judeţean Iaşi, iniţiat de 
Preşedintele Consiliului Judeţean Iaşi, domnul Costel Alexe; 

b) Referatul de aprobare prezentat de către Preşedintele Consiliului Judeţean Iaşi, 
în calitatea sa de iniţiator, înregistrat sub nr. 7471/18.02.2025; 

c) Raportul de specialitate întocmit de către Serviciul Programe, Guvernanţă  
Corporativă  şi Management Integrat din cadrul Direcţiei Juridice a Consiliului 
Judeţean Iaşi, înregistrat sub nr. 7470/18.02.2025; 

d) Prevederile Hotărârii Consiliului Judeţean Iaşi nr. 241/28.06.2024 privind 
reorganizarea aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Iaşi, ca urmare a 
aplicării Legii nr. 296/2023; 

e) Prevederile Hotărârii Consiliului Judeţean Iaşi nr. 266/31.07.2024 privind 
modificarea şi completarea Hotărârii Consiliului Judeţean Iaşi nr. 241/28.06.2024 
privind reorganizarea aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Iaşi, ca urmare 
a aplicării Legii nr. 296/2023; 

f) Prevederile Hotărârii Consiliului Judeţean Iaşi nr. 440/27.11.2024 privind 
rectificarea Anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului Judeţean Iaşi nr. 241/28.06.2024 
modificată  şi completată  cu Hotărârea Consiliului Judeţean Iaşi nr. 266/31.07.2024; 

g) Prevederile art. 173 alin. (1) lit. a) şi alin. (2) lit. c), art. 191 alin. (1) lit. a) şi 
alin. (2) lit. a) din Ordonanţa de Urgenţă  a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

h) Prevederile art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

i) Prevederile art. 4 şi art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenţa 

decizională, republicată; 

j) Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Iaşi din data de 21 
februarie 2025; 
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k) Votul exprimat de către consilierii judeţeni şi Preşedintele Consiliului Judeţean 
Iaşi în cadrul şedinţei ordinare a Consiliului Judeţean Iaşi din data de 24 februarie 
2025 şi consemnat în procesul-verbal al acesteia, respectiv 31 voturi "Pentru"; 

În temeiul art. 182 alin. (1) şi art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind 
Codul Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare: 

HOTĂRĂŞTE: 

Art. 1. Se aprobă  Regulamentul de organizare şi funcţionare a aparatului de 
specialitate al Consiliului Judeţean Iaşi, conform anexei care face parte integrantă  din 
prezenta hotărâre. 

Art. 2. La data intrării în vigoare a prezentului act administrativ, Hotărârea 
Consiliului Judeţean Iaşi nr.174/2013 privind aprobarea Regulamentului de organizare 
şi funcţionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Iaşi, cu modificările 
si completările ulterioare, îşi încetează  aplicabilitatea. 

Art. 3. Prezenta hotărâre se comunică: 

a) Instituţiei Prefectului Judeţului Iaşi, 

b) Structurilor funcţionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 
Judeţean Iaşi 

Art. 4. Aducerea la cunoştinţă  publică  a prezentei hotărâri se asigură  de către 
compartimentele de specialitate din cadrul Consiliului Judeţean Iaşi cu atribuţii în 
acest sens. 

Dată  astăzi: 24 februarie 2025 

 

TE, 	 Contrasemnează  pentru legalitate, 
Co Alexe 	SECRETAR GENERAL AL JUDEŢULUI, 

Lăcrămio a Vernică-Dăscălescu 
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REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTI0NARE A APARATULUI DE

SPECIALITATE  AL CONSILIULUI JUDETEAN IASI

a

Art.1   Regulamentul  de  organizare  §i  func{ionare  al   aparatului   de  specialitate  al
Consiliului   Judefean   Iapi   reprezinta   ansamblul   normelor   juridice   care   reglementeaza
atributiile  §i  responsabilitatile  generale   ale  acestuia,  principiile,   competentele   §i  relatiile
func{ionale    care   stau   la   baza   organizirii   Si   functionarii   sale,   precum   §i   atributiile,
competen{ele  §i  responsabilita{ile  specifice  fiecirei  structuri  organizatorice,  care  sa   asigure
exercitarea  la nivel  optim  a  atributiilor  ce  revin  administra[iei  publice  locale  constituita  la
niveljudetean.

Art.2  Regulamentul  de  organizare  Si  func!ionare  al  aparatului  de  specialitate  al
Consiliului Judetean Iasi, se aplica tuturor salariatilor institutiei, indiferent de functie.

Art.3 Regulamentul utilizeaza termeni §i expresii care au urmatoarele semnificatii:
a)  czc7mz.7t7.stra/7.a  pztb/7.c6  -  totalitatea  activitatilor  desra§urate,  in  regim  de  putere

publica,  de  organizare  a executini  §i  executare in concret  a legii  §i  de prestare  de  servicii
publice, in scopul satisfacerii interesului public;

b) ac7#!7.#z.s'/rcr/!.a pwb/i.ca /oca/a - totalitatea activit5tilor desfai§urate, in regim de putere
publica, de organizare a executati Si de executare in concret a legii §i de prestare de servicii
publice, in scopul satisfacerii interesului public local;

c)  a/cf7.z. /oco/I. - presedintele consiliului judetean, vicepre§edin{ii  consiliului judetean

§i  consilierii judeteri;  in  exercitarea  mandatului  lor,  alesii  locali  indeplinesc  o  functie  de
autoritate publica;

a)  aparatul  de  specialitate  al  consiliului  jude|ean  -  totatltatea  co"pardmentehor
functionale  rafa  personalitate  juridica,  de  la  nivelul  Consiliului  Judetean  Iasi,  precum  Si
secretarul  general  al  judefului;  pre§edintele  consiliului  judefean,  consilierii  personali  sau
personalul din cadrul cabinetului acestuia, vicepre§edintii consiliului judetean, administratorul
public al judefului nu fac parte din aparatul de specialitate;

e` asocia|iile de dezvol[are inlercomunitard - st"ct`ri:le de coope[ale ou personalitate
juridica,  de  crept  privat  Si  de  utilitate  publica,  infiintate,  in  conditiile  legii,  de  unitatile
administrativ - teritoriale pentm realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes
zonal sau regional ori pentm fumizarea in comun a unor servicii publice;

I)  az//o»omi.c7  /occhi  -  dreptul  Si  capacitatea  efectiva  a  autoritatilor  administratiei
publice locale de a solu}iona §i de a gestiona, in numele Si in interesul colectivita[ilor locale la
nivelul cdrora sunt alese, treburile publice, in conditiile legii;

g)  czz//or!./a/ea  pzib/I.cd  -  organ  de  stat  sau  al  unifetii  administrativ-teritoriale  care
actioneaza in regim de putere publica pentm satisfacerea unui interes public;

t\)   autoritatea   administra|iei  publice   -   alutorirfule  pub\ie-a.  care   ac+ioneaza  peutm
organizarea  execut5rii  sau  executarea  in  concret  a  legii  sau  pentm  prestarea  serviciilor
publice;

i ) autoritatea deliberativii la niveluljudetului - cousillnl jude|ean::,
j) czzt/orz.fc)/cci executiva la nivelul judetului - pre§edintele consiliului judefean;
k)     capc7c7.farea    ac7mz.#7.s/rcT/7.vd     -     ansamblul    resurselor    materiale,     financiare,

institutionale  Si umane  de  care  dispune  o  unitate administrativ-teritoriala,  cadrul  legal  care
reglementeaza  domeniul  de  activitate,  precum  §i  modul in  care acestea sunt valorificate in
activitatea proprie potrivit competentei stabilite prin lege;

1) compcrr/7.mc#fzt//zt»c/7.o77cz/ - structura functional5 constituifa in cadrul aparatului de
specialitate    al  Consiului  Judetean  Iapi,  formafa  din  persoane  cu  atributii  §i  sarcini  relativ
stabile,    subordonate    unei    autoritati    unice;    com
compartiment functional ;

IE
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CONsluuLJUI)ETEANIASI



in)  compe/e#fc! -  ansamblul  atributiilor  stabilite de  lege,  care  confera autoritatilor  §i
institutiilor  administratiei  publice  drepturi  Si  obligatii  de  a  desfasura,  in  regim  de  putere
publica §i sub propria responsabilitate, o activitate de natura administrativa;

n)   c7esce#/ra/!.zczrea  -  transferul  de  competente  administrative  §i  financiare  de  la
nivelul   administratiei   publice   centrale   la   nivelul   administratiei   publice   din   unitatile
administrativ-teritoriale, impreuna cu resursele financiare necesare exercitalii acestora;

o) /##c/i.a pztb/7.cd  -  ansamblul  atributiilor  §i  responsabilitatilor,  stabilite  in  temeiul
legii,  in  scopul  exercitdrii prerogativelor de putere publica de  catre  autoritatile  §i  institutiile
publice;

p)/##c/I.a c7e c7em#rtcz/a p#b/J.cd - ansamblul de atributii Si responsabilitati stabilite prim
Constitutie,  legi  §i/sau  alte  acte  nomative,  dupa  caz,  obtinute  prim  investire,  ca  urmare  a
rezultatului procesului electoral, direct sau indirect, ori prin numire;

r) z.#s/i/#/!.cz pwb/!.cci - structuri functionala care actioneaza in regim de putere publica
§i/sau presteaza servicii publice §i care este finantata din venituri bugetare Si/sau din venituri
proprii, in conditiile legii finantelor publice;

s) orgr#!.grczma - structur5 unitard, redata sub forma unei diagrame logice, prim care se
sistematizeaz5 Si se concentreaza modul de organizare a tuturor resurselor umane de la nivelul

©          :anpe;fl:un!,°erj;teartifjacue i:Sstr:t:;;:d:nu±]:;:'updr:::docnacale,I::::is;f:a::tk;i:t:[e££::,acgorpfl?:,ire  [a
f/ persojjcr/#/  dj.#  acJmj.#J.sfrcr/J.cr pwb/z.cd  -  demnitarii,  functionarii  publici,  personalul

contractual §i alte categorii de personal stabilite in conditiile legii de la nivelul autorit5tilor §i
institutiilor administra{iei publice centrale §i locale;
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PARTEA I
0RGANIZAREA CONSILIULUI JUDETEAN IASI

CAPITOLUL 1
DISP OZITII GENERALE

Art.4 (1) in concordanta cu art.122, alin.1  al Constitutiei, precum §i art.107, alin 1  Si
alin.2   din   Ordonanta   de   Urgenta   a   Guvemului   nr.   57/2019   privind   Codul   administrativ,   cu
"odifiicdile  §1  comp\ct5ri:1e  u+terioare..   Consiliul  judefean  este  autoritatea  administra|iei  publice
locale  pentru  coordonarea  activitd|ii  consiliilor  coll"nale,   orii§ene§li  si  municipale,   [n  vederea
realizdrii serviciilor publice de interes jude|ean. Consiliul jude|ean este ales prin vot universal, egal,
direct. secret si liber  exprimat,  in condi|iile  legii pentru alegerea autorita|ilor administra|iei publice
locale.

(2) Consiliul judetean este condus de un pre§edinte care reprezinta autoritatea executiva
la nivelul judetului.

Art.5  (1)  Consiliul  Judetean  Iasi  functioneaza  in  temeiul  principiilor  generale  ale
administratiei publice prevazute la partea I titlul Ill din Ordonanta de Urgerty a Guvemului nr.
57/2019 privind Codul administrativ §i al principiilor generale prev5zute in Legea ur.199/1997

pentru ratificarea Cartei europene a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie
1985,precum §i a urmatoarelor principii specifice:

a) principiul descentralizarii ;
b) principiul autonomiei locale;
c) principiul consultdrii ceta[enilor in solutionarea problemelor de interes local

deosebit;
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d) principiul eligibilitatii autorrfutilor administratiei publice locale;
e) principiul cooperatii;
D principiul responsabilit5tii ;
g) principiul constringerii bugetare.
(2)   Aplicarea  principiilor  prev5zute   la   alin.   (1)   nu  poate   aduce   atingere

caracterului de stat national, suveran Si independent, unitar §i indivizibil al Rominiei.
Art.6   (1)   Raporturile   dintl.e   Consiliul   Jude{ean   Iasi   Si   celelalte   autoritati   ale

administratiei  publice  din  comune,  ora§e,  municipii  se  bazeaza  pe  principiile  autonomiei
locale,|ega|ita%,ci:preer,¥iiieso:i:=:tact;i;:iEiajit;Lil:[ee=at§T'|;met?:id::::|oenscaobiit|i|iiijudetean'

precum §i intre autoritatile administratiei publice din comune, ora§e, municipii Si autoritatile
admiliistratiei  publice  de  la  nivel judetean  nu  exista  raporturi  de  subordonare;  ^m  rela[iile
dintrea;ers;.e7a(e]X)!Sfrva:d°e¥^faedcfia±°n:[¥aeinutiiiorce_irevincaautoritateaadministratiei

publice locale, stabilite prim Constitutia Rominiei, legi, hotalari §i ordonante ale Guvemului,
alte acte nomative, precum §i prim propriile hotdrari sau dispozitii ale presedintelui, Consiliul
Judetean Iasi dispune de un aparat  de  specialitate subordonat presedintelui acestuia.

©          Iudetean |api s(e2)d:srfap¥:: c:ifofu::tti:en:ueapr::eardafi:i,egie ::e:i::i::es£:u :I:¥ef:I:u:#i
prezentului regulament.

Art.8  in exercitarea  atribu{iei privind infiintarea,  organizarea  Si  func!ionarea  aparatului  de
specialitate, in conformitate cu prevederile articolul  173  alin. (1) lit. a) Si articolul  173  alin.  (2) lit. c)
din Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr.  57/2019 privind Codul administrativ,  cu modificarile Si
completinle ulterioare,  Consiliul Jude{ean Iasi aproba organigrama, statul de functii Si regulamentul
de organizare Si functionare ale aparatului de specialitate.

Art.9  (1) Aparatul de specialitate este subordonat Presedintelui  Consiliului Judetean
Ia§i,  care  rdspunde  de  buna  functionare  a  acestuia  Si  asigura  conducerea,   coordonarea,
indrumarea Si controlul activifa!ii desra§urate.

(2)  Coordonarea  Si  indrumarea  unor  structuri  organizatorice  functionale  din
cadrul  aparatului  de  specialitate,  pot  fi  delegate,  prin  dispozi{ia  presedintelui  Consiliului
Jude{ean   Ia§i,   vicepre§edintilor   consiliului   jude!ean,   secretanlui   general   al   judeqului,
administratorului public al judeqului sac altor persoane, in conditiile legii.

(3)  Pre§edintele  Consiliului  Judetean  Iapi  are  competenta  de  a  da  sarcihi  §i
dispozitii  directiilor, serviciilor,  §i compartimentelor

o               general al judetului sau administratorului public al judeful

r  ona[e ae vicgBEa§pg|;}}{rfecretarul
u.              CoNsrLT.uL JUDE[EAN IASI

N\=chb5#alco
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CAPITOLUL 2
C ONDUCEREA CONSILIULUI JUDETEAN

Art.10 Atributiile presedintelui, vicepresedintilor, ale secretarului general al judetului
Si administratorului public al judeqului sunt stabilite de din Ordonanp de UrgenS a Guvemului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile Si complet5rile ulterioare.

Art.11  (1) Presedintele, vicepresedintii Consiliului Jude[ean Ia§i §i secretarul general
al judetului  Si  administratorul  public  al judeqului  sunt  titularii  drapturilor  §i  obliga{iilor  de

putere   ierarhica   pentru   compartimentele   functionale   pe   care   le   coordoneaza   potrivit
organigramei.

(2)  Arhitectul  §ef,  directorii  executivi,  directorii  executivi  adjuncti,  §efii  de
serviciu, au autoritate asupra funcfionarilor direct subordonati §i rdspund de activitatea pe care
o  coordoneaza,  astfel  incat  sa  se  asigure  indeplinirea  tuturor  competentelor   Consiliului
Jude}ean Ia§i, in conditii de legalitate,  oportunitate §i eficienta, fira ca aceasfa prevedere sa
excluda raspunderea direcfa a functionarilor din subordine.
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§ 2.1. PRESEDINTELH CONSILIULUI JUDETEAN IASI

Art.12 Pre§edintele Consiliului Judetean reprezinta judeful Iapi in rela}iile cu celelalte
autoritati publice,cu persoanele fizice §i juridice romine §i strdine, precum Si injustitie.

Art.13   Pre§edintele   consiliului  judetean   raspunde   in   fata   alegatorilor   de   buna
functionare a admhistra{iei jude{ene.

Art.14   Pre§edintele    Consiliului   Judetean   Iapi   asigura   respectarea   prevederilor
Constitutiei, punerea in aplicare a legilor, a decretelor Pre§edintelui Romaniei, a hotalarilor §i
ordonantelor   Guvemului,   a   hotirfrilor   Consiliului   judetean,   precum   Si   a   altor   acte
nomative.

Art.15    Presedintele    Consiliului   Judetean   Ia§i   indeplineste,   in   conditiile   legii,
urm5toarele categorii principale de atributii :

a)  atributii  privind  functionarea  aparatului  de  spec
institutiilor  Si  serviciilor publice  de  interes judef e
regiilor autonome de interes judetean;

b) atribu{ii privind rela[ia  cu Consiliul Judetean;

c) atributii privind bugetul I.udefylui ;
^nut-

d) atributii privind rela[ia cu alte autoritati ale administratiei publice;

e) atributii privind serviciile publice de interes jude{ean ;

0 alte atributii prevazute de lege.
Art.16  in  exercitarea  atributiilor  privind  functionarea  aparatului  de  specialitate  al

consiliului judetean,  a institutiilor  Si  serviciilor publice  de  interes judetean  §i  a  societa[ilor
comerciale   §i   regiilor   autonome   de   interes  judetean,  Pre§edintele   Consiliului   Judetean
Ia§i,

a) intocme§te §i supune spre aprobare consiliului judetean regulamentul de organizare
Si functionare a acestuia,organigrama, statul de functii §i regulamentul de organizare
Si functionare a aparatului de specialitate, precum Si ale institutiilor publice de interes
judetean §i ale sociefatilor §i regiilor autonome de interes judetean;
b) nume§te, sanc[ioneaza §i dispune suspendarea, modificarea §i incetarea raporturilor
de   serviciu   sau,   dupa  caz,   a  raporturilor  de  munch,   in  conditiile  legii,   pentni
personalul   din  cadrul  aparatului   de  specialitate  al   consiliului  jude{ean  Si  pentm
conducatorii institu{iilor Si serviciilor publice de interes judetean..

Art.17  in exercitarea atributiilor  privind relatia   cu  Consiliul Judef Can, Pre§edintele
Consiliului Judetean Iapi:

a)   conduce   §edintele   consiliului  judetean   §i   dispune   misurile   necesare   pentru
pregatirea §i desrasurarea ^m bune conditii acestora;
b) prezinta consiliului judetean, anual sau la cerere, rapoarte cu privire la modul de
indeplinire a atributiilor sale §i a hotalalilor consiliului judetean;

Art.18  in  exercitarea  atributiilor privind  bugetul judefului,  Presedintele  Consiliului
Judetean Ia§i :

a) exercita functia de ordonator principal de credite;

b)  intocmeste  proiectul  bugetului  judefului  §i  contul  de  incheiere  a  exercitiului
bugetar §i le supune spre aprobare  consiliului jude!ean, in conditiile Si la termenele
previnte de lege;
c) urmdreste modul de realizare a veniturilor bugetare §i propune consiliului judetean
adoptarea mdsurilor necesare pentm incasarea acestora la termen;
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d)   initiaza,   cu   aprobarea  consiliului  judetean,   negocieri   pentni   contractarea   de
imprumuturi Si emisiuni de titluri de valoare ln numele judeqului.

Art.19  in  exercitarea   atributiilor privind  relatia cu  alte  autoritati  ale  administrtyiei
publice, Pre5edintele Consiliului Judetean Iapi :

a)   indruna   metodologic,   prim   aparatul   de   specialitate   al   consiliului  judetean,
activitatile  de  stare  civila  Si  autoritate  tutelara  desfasurate  in  comune,   ora§e  Si
municipii;

b) poate acorda, rara plata, prim aparatul de specialitate al consiliului judetean, sprijin,
asistenta tehnica, juridica §i de orice alta natura,  consiliilor locale sau primarilor, 1a
cererea express a acestora..

Art.20   in   exercitarea   atributiilor  privind   servictile  publice   de   interes  jude[ean,
Presedintele Consiliului Judetean Iapi:

a)   coordoneaza  realizarea  serviciilor  publice   de   interes  judetean   fumizate  prin
intemediul  aparatului  de  specialitate  al  consiliului  judetean  sau  prim  intermediul
organismelor prestatoare de servicii publice de interes judetean;

b) ia mdsuri pentm organizarea executdrii Si executarea in concret a activifa[ilor din
domeniile  prev5zute  la  art.  173  alin.  (5)  §i  (6),  din  OUG  nr.  57/2019  privind  Codul
administrativ ;

c)   ia   masuri   pentni   asigurarea   inventarierii,   evidentei   statistice,   inspectiei   Si
controlului fumiz5rii serviciilor publice de interes judetean prevazute la art.  173 alin.
(5) §i (6) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum Si a bunurilor din
domeniul public §i privat al judefylui;

d) emite avizele, acordurile Si autoriza{iile date in competenta sa, prin lege;

e)  coordoneaz5 §i controleaz5 orgahismele prestatoare de servicii publice de interes
judetean, infiintate de consiliul judetean §i subordonate acestuia;

D   coordoneaza  §i   controleaza  realizarea  activitatilor  de  investi{ii  §i  reabilitare  a
infrastructuriijudetene.

Art.21  (1)  Pre§edintele  consiliului judetean  poate  delega,  prim  dispozitie,  atributiile
prevazute   la   art.19   vicepre§edintilor,   conducatorilor   compartimentelor   functionale   sau
personalului  din  aparatul  de  specialitate,  administratorului  public,  secretarului  general  al
judetului, precum §i conducatorilor institutiilor §i serviciilor publice de interes judetean.

(2) Delegarea atributiilor prevazute la alin.1 va respecta prevederile art.157 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Art.22 in situatii de urgenta sau de forts majora, presedintele consiliului judefean, in
calitatea  sa  de  vicepresedinte  al   comitetului  pentm  situa}ii   de  urgent5,   colaboreaza  cu
prefectuljudetului.

Art.23  Pre§edintele consiliului judetean poate fi membru in autoritatea teritoriala de
ordine publica.

Art.24   in  indeplinirea  atribu{iilor  prevazute  de  lege  emite  dispozitii  cu  caracter
normativ sau individual, care devin obligatorii dupa ce au fost aduse la cunostinta publica sau
dupa ce au fost comunicate persoanelor interesate, dupa caz.

Art.25 Pre§edintele consiliului judetcan desemneaza prin dispozitie care dintr6 cei doi
vicepre§edinti exercita primul atribu{iile sale in alte cazuri de absents decat cele prevazute la
art.192 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
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§ 2.2. VICEPRESHDINTII CONSILIULUI JUDETEAN IASI

Art.26 Consiliul judetean alege dintre membrii sat 2 vicepre§edinti, prin vot secret, cu
maj oritate absoluta.

Art.27  (1)  Atributiile  vicepre§edin}ilor  se  stabilesc  prim  dispozitie  a  Presedintelui
Consiliului Judetean Ia§i.

(2) Pre§edintele  Consiliului Judetean Ia§i poate delega celor 2 vicepre§edinti,
in   conditiile   legii,   prin   dispozitie,   coordonarea   unor   compartimente   din   aparatul   de
specialitate sau a unor institu[ii ori servicii publice aflate sub autoritatea Consiliului Judetean
Ia§i.

Art.28  Vicepresedintii  Consiliului  Judetean  Iapi,  in  cadrul  atribu{iilor  delegate  prim
dispozitie a Pre§edintelui  Consiliului Judetean Iasi,  asigura aducerea la
hotararilor  Guvemului,   a  altor  acte  nomative,   a  hotararil
dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean utilizind mijlo
de specialitate.

§ 2.3.SECRETARUL JUDETULU

indeplinire a legilor,
r   Consiliulu

TRAto¥areaNr,

Art.29 (1) Consiliul Jude{ean Iasi are, conform art.242 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, un secretar general, functionar public de conducere, cu studii superioare
juridice,  administrative  sac  §tiinte politice,  ce  asigura respectarea  principiului  legalitatii  in
activitatea de emitere Si adoptare a actelor administrative, stabilitatea functionarii aparatului
de   specialitate   al   consiliului  judetean,   continuitatea   conducerii   §i   realizarea   legaturilor
functionale intre compartimentele din cadrul acestuia,

(2)  Secretaml general  al judeprlui nu poate fi membru al unui  partid politic,
sub sanc{iunea destituirii din functie.

Art.30 (1) Secretarul general al judeprlui indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele
atributii:

a)    avizeaza   proiectele   de   hofarari   Si   contrasemneaz5   pentm   legalitate
dispozitiile pre§edintelui consiliului judetean, hotdrarile consiliului j udetean ;

b) participa la §edintele consiliului judetean;
c)   asigura   gestionarea   procedurilor   administrative   privind   rela[ia   dintre

consiliul jude{ean §i pre§edintele acestuia, precum §i intre acestia §i prefect;
d)   coordoneaza   organizarea   arhivei   Si   evidenta   statistica   a   hotalarilor

consiliului judetean §i a dispozitiilor pre§edintelui consiliului judetean;
e) asigura transparenta Si comunicarea catre autoritaf ile,  instifutiile publice Si

persoanele interesate a actelor prevazute la lit, a);
0   asigura  procedurile   de   convocare   a   consiliului  judetean,   Si   efectuarea

lucrdrilor  de  secretariat,  comunicarea  ordihii  de  zi,  intocmirea procesului-verbal  al
§edintelor consiliului jude{ean, §i redactarea hotdrarilor consiliului judetean;

g)  asigufa  pregatirea  lucrallor  supuse  dezbaterii  a  consiliului  judetean  §i
comisiilor de specialitate ale acestuia;

h)  poate  atesta,  prim  derogare  de  la  prevederile  Ordonantei  Guvemului  in.
26/2000  cu privire la  asocia[ii  §i  fundatii,  aprobata cu modificari  §i  completal prin
Legea  nr.  246/2005,  cu  modificirile  Si  completinle  ulterioare,  actul  constitutiv  §i
statutul   asociatiilor   de   dezvoltare   intercomunitara   din   care   face   parte   unitatea
administrativ-tcritori ala in cadrul cdreia functioneaza;

i) poate propune pre§edintelui consiliului judetean inscrierea unor probleme in
proiectul ordinii de zi a §edintelor ordinare ale consiliului jude{ean;

j) efectueaza apelul nominal Si tine evidenta participirii la Sedintele consiliului
j udetean a consilierilor judetehi ;

k)   numira  voturile  §i   consemneaza  rezultatul  votarii,  pe  care  il  prezinta
presedintelui consiliului judetean sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;
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I)  informeaza presedintele consiliului jude!ean  sau,  dupa caz, ^inlocuitorul  de
drept al  acestuia,  cu privire la ovorumul  Si  la majoritatea necesare pentm  adoptarea
fiecirei hotalari a consiliului judetean;

in)  asigura  intocmirea  dosarelor  de  §edint5,  legarea,  numerotarea  paginilor,
semnarea Si Stampilarea acestora;

n)   umaleste   ca  la  deliberarea  §i   adoptarea  unor  hotirari   ale   consiliului
judetean  sa nu ia parte  consilierii judeteni  care  se  incadreaz5 in dispozi{iile  art.  228
alin. (2) din OUG rIT. 57/2019 privind Codul administrativ; infomeaza pre§edintele de
§edinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situafii
Si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

o)  certifica  confomitatea  copiei  cu  actele  originale  din  arhiva  Consiliului
Judetean Iasi;

p)  alte atribu{ii prevazute de lege sau insircin5ri date prin acte administrative
de consiliul judetean sau de pre§edintele consiliului judetean, dupa caz.

(2)  Prin  derogare  de  la prevederile  art.  21  alin.  (2)  din  Legea  nr.  273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile Si completdrile ulterioare, in situa{iile
la art.186 alin. (1) §i (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, secretarul
general  al judeqului  indeplineste  functia  de  ordonator  p
activifa[ile curente.

§ 2.4. ADMINISTRATORUL PUBLIC AL JU

cONSHmu.uDETENIAgr
Aneri la Hotarfro
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Art.31  (1)  La nivelul judeqului Iapi, pre§edintel9  consiliului judetean poate propune
consiliului judetean ^infiintarea func[iei de conducere de administrator public al judetului, in
limita numinllui maxim de posturi aprobate.

(2) Numirea Si eliberarea din functie a administratorului public al judetului se
face prin dispozitia Pre§edintelui Consiliului Jude!ean Iapi.

(3) Dispozitia de numire in functie a administratorului public al judetului are
ca anexa un contract de management care respectarea cerintele specifice previzute la art. 543
din OUG nr. 57/2019 privind Codul admihistrativ.

(4)   Contractul   de   management   se   incheie   intro   pre§edintele   consiliului
judetean §i  administratorul public al judefului pe durat5 deteminat5.  Durata contractului de
management  al  administratorului  public  al  judetului  nu  poate  depasi  durata  mandatului
pre§edintelui consiliului judetean, in timpul cin]ia a fost numit.

Art.32    Pre§edintele    consiliului   judetean    poate    delega,    prin    dispozi{ie,    catre
administratorul public:

a) calitatea de ordonator principal de credite;
b)  coordonarea unor compartimente ale aparatului de specialitate sau servicii

publice de interes judetean;
c) atribu{ii privind luarea mdsurilor pentni organizarea executdrii Si executarea

in  concret  a  activifatilor  din  domeniile  in  care  consiliul  judetean  asigura,  potrivit
competentelor  sale  §i  in  conditiile  legii,  cadrul  necesar pentru  fumizarea  serviciilor
publice de interes jude!ean;

d) calitatea sa de reprezentant de drept in adun5rile generale ale asociatiilor de
dezvoltare intercomunitara §i in adunalle generale ale operatorilor regionali §i locali
de servicii comunitare de utilita{i publice.

§ 2.5. CABINETE PRESEDINTE SI VICEPRESEDINTI

Art.33  (1)  Pre§edintele  Si  vicepre§edin{ii  consiliului judetean  pot  infiinta,  in  limita
num5mlui maxim de posturi  aprobate,  cabinetul presedintelui, respectiv al vicepresedintelui
consiliului judetean, in condi{iile prevazute de partea a VI-a titlul Ill capitolul 11 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ .
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(2) Rolul personalului contractual care ocupa functiile prev5zute la cabinetele
alesilor  locali  este  de  a-i  sprijini  in  realizarea  activitatilor  direct  rezultate  din  exercitarea
atributiilor care le sunt stabilite prim Constitutie sau prin alte acte normative.

(3)   Personalul   contractual   din   cabinetele   alesilor   locali   i§i   desfa§oara
activitatea  in  baza  unui  contract  individual  de  munch  pe  dvrata  determinata,  incheiat  in
conditiile legii, pe durata mandatului persoanelor in subordinea cirora functioneaza cabinetul.

(4) Personalul din cadrul cabinetului este nu
pe baza propunerii persoanelor in subordinea c5rora functione

CAPITOLUL 3

at din fimc ie  doar
zacabin&fi!.]ELEjT#jfiLry

Anexa la Hotirarca
Nr, 90

APARATUL DE SPECIALITATH AL CONSILIULUI JUDETEAN IASI.
ORGANIZAREA ACES TUIA.

§ 3.1. ORGANIZAREA APARATULUI DE SPECIALITATE

Art.34 in temeiul prevederilor art.173, alin.1, lit.a Si alin.2, lit.c  din OUG nr. 57/2019

privind  Codul  admiristrativ,  organigrama,  statul  de  functii,  regulamentul  de  organizare  §i
functionare  ale  aparatului  despecialitate  al  consiliului  jude}ean  se  aproba,  la  propunerea
pre5edintelui, prim hotaldrea Consiliului Judetean Iapi, in functie de volumul §i complexitatea
atributiilor, competentelor Si responsabilitatilor legate ce trebuie indeplinte ^m plan deliberativ
§i/sau executiv, precum §i de limitele alocatiilor bugetare.

Art.35.   (1)  Compartimentele  de  specialitate  sunt  structuri  functionale care  asigura
realizarea atributiilor autoritatii  administratiei publice judetene stabilite prim  legi  §i  alte  acte
nomative,   inclusiv   prim   hotatarile   adoptate   de   Consiliul   Judetean   Iapi   §i    dispozitiile
nomative  emise  de  Presedintele  Consiliului  Judetean  Iapi,  avfrod  o  componen[a  proprie,
stabilita   prim   hot5rfue   a   consiliului   judetean   de   aprobare   a   numinilui   de   personal,
organigramei Si statului de functii.

(2)   Structurile   functionale  din   aparatul   de   specialitate   au   abilitarea  legala  de   a
fundamenta, prim note de fundamentare, referat de specialitate,  studii, rapoarte etc. sub aspect
legal,   fomal,   de   eficienta   sau   oportunitate,   procesul   decizional   realizat   afat   de   catre
Pre§edintele Consiliului Judetean Ia§i, cat Si de plenul Consiliului Judetean Ia§i.

Art.36 (1) Pentm indeplinirea atributiilor conferite de lege, aparatul de specialitate al
Consiliului  Judetean  Iapi    este  organizat  pe  domenii  de  activitate  in  urmatoarele  structuri
functionale,  constituite in functie de volumul,  importanta Si  complexitatea  atributiilor ce le
revin: dl.rec/I.I./e conduse de directori executivi sau directori, c7z.7'ec/z.cr .4r#!tecr 5e/ condusa de
Arhitectul Sef, scrvz.cz.I./e, condus de §efi de serviciu, Si compczr/z."enfe/e.

(2)   Organizarea   directiilor,   serviciilor   Si   compartimentelor   din   aparatul   de
specialitate  al   Consiliului  Judetean  Iasi   este  reprezentata  grafic  prim  orgr#z.grcrmG,    care
exprima modul de structurare a resurselor umane pe compartimente functionale Si principalele
relatii ierarhice, in functie de cerin{ele legale privind numin]l minim de posturi de executie.

(3)   Denumirea  structurilor  functionale  trebuie   sa  reflecte  sintetic  principalele
atributffApret.g¥ei:eo::e;£]£ea§ifunctionareaaparafu|uidespecialitatealconsiliuluiJudetean

Ia§i se aplica §i se respecta  urmatoarele principii:
a) prj.#czPz.zj/ /egch.fdyz.I.,  conform  ciniia aparatul  de  specialitate trebuie  sa asigure

respectarea legii, iar compartimentele Si personalul au obligatia sa ac}ioneze pentni realizarea
atributiilor  ce  le  revin  potrivit  competentelor  legale,  depasirea  lor  ducand  la  angajarea
rispunderii I.uridice;
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b)  principiul  celeritd|ii  si  al   eficien|ei,  potlivit  c5r\in  acfroneaL  admhistrativa
trebuie sa intervina la momentul oportun, sa diversifice metodele de investigatie §i de analiza
a situatiei pentru ca interventiile corective sa conduca la rezolvarea efectiva a problemelor, sa
fie  orientata  explicit  spre  finalitate,   sa  puma  in  valoare  potentialitatile  inteme,  sa  aiba  o
reactie  prompta  la  solicit5rile  noi  Si  sa  asigure  o  gestiune  eficienta  a  mecanismelor  de
guvemare locala;

c) principiul ^imbund[d|irii permanente a cali{a|ii serviciului public, potirvit ct5ruila
aparatul  de  specialitate  trebuie  sa  asigure  servicii  accesibile,  modeme  §i  la  standarde  de

performanta pentm cetateni, sa evalueze permanent impactul §i performantele atinse, pentru a
creste   Si   diversifica  num5rul   Si   tipul   serviciilor,   a  rationaliza  Si   simplifica  procedurile
administrative, a  perfectiona procedurile de lucru Si a generaliza practicile de succes;

d)  principiul  responsabili[d|ii  si  atitudinii  participative  a  personalului,  c,or[forrrL
cania  functionarii publici Si personalul contractual, indiferent de nivelul ierarhic al functiei
sau postului pe care se afla, sunt r5spunzatori pentm modul de indeplinire a indatoririlor de
serviciu Si sunt responsabilizati cu atributii precis deteminate prin fi§a postului, promoveaza
metode active de relationare §i de perfectionare a muncii in echipa, inteleg rolul pe care il au
sau   il   pot   avea   in   diversificarea   serviciilor,    cre§terea   perfoman[ei   profesionale    Si
eficientizarea activitatii Si  functionalitatii autoritatii publice;

eD principiul  conducerii ierarhice §i  al  evitdrii  subrogdrii  de  competenta, pofri:wh
c5ruia  personalul  cu  atributii  de  conducere  are  dreptul  Si  responsabilitatea  de  a  dispune,
corelativ  cu  obligatia  subordonatului  de  a  executa  dispozitiile  primite,  dan  Si  faptul  ca
superiorul  ierarhic  nu  se va  substitui  in  actiune  subordonatului,  decat  in  caz  de  deficienta
grav5;

D principiul suplinirii {n serviciu, in caz de necesitate, corlforrrL ct5ruila fu:nefrounriil
din cadrul unui compartinent functional, trebuie sa fie capabili sa preia activitatea colegilor
indisponibili  Si  sa asigure   eficienta §i rigoare in functionarea aparatului de  specialitate si  a
entitatii publice;

g) principiul asigurdrii continuitdtii serviciului public, cohiorm c5"iiaL aparaitul de
specialitate  trebuie  sa  functioneze  conform  unor  programe  de  lucru  adaptate   cerintelor
continuitatii  vietii  sociale,  pe  intreaga  durata  a  anului,  fara  perioade  de  intrerupere,  cu
excaptiile legal e;

h)   prz.j7c!Pz.#/    frczHspczrc#fez.    crdmz.7".sfrczfz.ve,    potrivit    ciniia    trebuie    asigurata
respectarea  nomelor  privind  liberul  acces  la  infomatiile  de  intres  public,  transparenta  in
activitatea  decizionala,  consultarea  §i  implicarea  cet5tenilor  Si  a  structurilor  asociative  ale
acestora la luarea deciziilor administrative;

i)  prz.#czPz.#/  egr/i./af].I.  I.»  cJrcpfziri,   (consfintit,   de  altfel  §i  in  art.16,   alin.1   din
Constitutie)  confom  cinlia  cetatenii  sunt  egali  in  fata  legii  §i  a  autoritatilor publice,  fara
privilegii Si rara discriminal.

§ 3.2. PERSONALUL ANGAJAT iN APARATUL DE SPECIALITATE

Art.38 (1) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Iapi cuprinde doua categorii
de personal, dupa cum urmeaza:

aL)  f unc|ionari publici.,
I)n  personal contractual.,

(2)  Ambelor  categorii  de personal  din  aparatul  de  specialitate  al  Consiliului
Judetean  la§i  li  se  vor aplica,  in mod  corespunzator,  dispozitiile  OUG  nr.  57/2019 privind
Codul administrativ Si dispozitiile prezentului regulament.

(3) Pre§edintele Consiliului Judetean Ia§i angajeaza, sanctioneaza Si elibereaza
din functie, in conditiile legii, personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean.

Art.39  (1) Functiile publice Si posturile contractu
functii de conducere Si de executie.
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(2)  Functiile  publice  de  executie  §i  de  conducere  se  stabilesc  prim  hotdrarea
consiliului  judetean  prim  care  se  aproba  organigrama  Si  statul  de  functii  al  aparatului  de
specialitate.

Art.40  Relatiile functionale din cadrul aparatului de specialitate sunt de 3 tipuri:
a) re/czjz.I. I.ertzrfez.ae,  care sunt acele relatii ce se stabilesc in timpul serviciului intre

personalul  de executie  Si  personalul  de  conducere  direct,  iar,  in  continuare,  din aproape in
aproape,  pe  scara  ierarhica,  pina  la  pre§edintele  Consiliului  Judetean  Ia5i,  respectindu-se
regula  ca  un  subordonat  nu trebuie  sa  aiba  decat un  singur  Sef direct  §i  are  obligatia  sa-i
execute  dispozi}iile  date.  Un  functionar  public  de  conducere  poate  apela  la  un  functionar
public  de rang inferior,  care nu-i  este  subordonat,  numai  daca problema in  disoutie este in
legatura cu indeplinirea sarcinilor de servici;

b)    re/cz/I.I.    c7e    co/czborclre    sunt   relatiile    care    se    stabilesc   intre    functionarii

publici/personalul contractual pentm realizarea in comun de activitati/actiuni care sa duca la
indaplinirea unor obiective clar deteminate, prim  schimbul  liber de opinii  §i  existenta unui
coordonator,  cu o  competenta reala, recunoscut5 Si capabil sa integreze eforturile celor care
colaboreaz5 in vederea atingerii obiectivului;

c)  re/c[/I.I.  co/egz.cr/e  sunt  acele  relatii  neformale  dintre  personalul  aparatului  de
specialitate al Consiliului Judetean Iasi, care trebuie sa respecte doug conditii: sa nu dauneze
serviciului §i sa nu contravina prevederilor legale §i ale prezentului regulament.

Art.41    Personalul    consiliului    ].udetean    raspunde,    dupa    caz,    material,    civil,
administrativ sau penal pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce le revin.

Art.42 (1) Relatiile dintre personalul cu functii de conducere Si personalul cu functii
de  executie  se  bazeaza  pe  respect  reciproc,  fiind  interzisa jignirea,  discriminarea  de  orice
natura Si  hapirea.

(2) Pentru punerea in executare a sarcinilor de serviciu, personalul cu functii de
conducere poate emite "note de serviciu" cu sarcini individuale sau colective. Nerespectarea
"notelor de serviciu" constituie abatere disciplinar5 Si se sanctioneaz5 potrivit legii.

Art.43    in   exercitarea   atributiilor,    compartimentele   colaboreaza   cu   autoritatile
administratiei publice locale, serviciile publice deconcentrate ale ministerelor Si ale celorlalte
autoritati  centrale  care  functioneaza in judetul  Iapi,  respectiv  cu  conducerile  institutiilor  §i
serviciilor publice de sub autoritatea Consiliului Judetean Iasi.

Art.44  Programul de lucru al personalului din aparatul de specialitate este stabilit prim
Regulament intern.

§ 3.3. PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE APARATULUI DE
SPECIALITATE

Art.45 Atributia de serviciu constituie o parte a activitatii organizate ce se desfa5oara
pentni realizarea obiectivelor institu{iei.

Art.46  Stabilirea  atributiilor  de  serviciu  se  face  cu  respectarea  echilibrului  intre
exigen[ele actiunii  §i resursele  alocate,  avindu-se in vedere pe cat posibil,  o  incircatura de
muncauAnj::47`ainpescco°pmuT:i%£::£o:::i:°n?ei:;rp::]i:;.5£ucpoenrsi:]Puai]u:°]:t::tcefu=[ia§i,aparatui

de specialitate indeplineste, in conditiile legii, umatoarele atributii  principale:
a)   aplica  §i  executa  prevederile  legale,  inclusiv  hotirarile  adoptate  de  Consiliul

Judetean Iasi Si dispozi{iile pre§edintelui acestuia;
b)  participa  la  elaborarea  proiectelor  de  acte  administrative  §i  a  altor  reglementdri

specifice autoritatii administratiei publice judetene, precum §i la avizarea acestora, cand este
cazul;

c) asigur5 intocmirea Si transmiterea in termenele legale a notelor de fundamentare ale
compartimentelor de specialitate  pentru proiectele de
domeniului acestora;
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d)     elaboreaza   studii,   prognoze,   strategii,   programe,   rapoarte,   referate,   analize,
sinteze, statistici Si alte documente pe care se fundamenteaza procesul decizional al autoritatii;

e)    propune  §i  elaboreaz5  acorduri-cadru  de  cooperare,  asociere  sau  parteneriat  cu
autoritati  ale administratiei publice locale  si  centrale,  cu serviciile publice deconcentrate din
judet   Si   cu   structuri   asociative   din   administratia  publica   §i   ale   societatii   civile,   pentru
realizarea de programe, proiecte, activitati Si actiuni publice de intres local, judetean, regional,
national   sau   cu  participare   intemationala,   in   limita   competentelor  legale   Si   umireste
realizarea obiectivelor §i actiunilor prev5zute in acordurile incheiate;

a   acorda  sprijin  consilierilor  judeteni   in  redactarea  §i   fomularea  proiectelor  de
hotirali   §i   asigura  fumizarea  informatiilor  necesare   acestora  in   exercitarea  mandatului
confom  prevederilor  legale.  Acorda,  la  cerere,  cu  aprobarea  prealabila  a  pre§edintelului
consiliului judetean, asistenta tehnica, juridica, economica, etc, consiliilor locale, muricipale,
ora§enesti Si comunale, primarilor Si secretarilor unitatilor administrativ-teritoriale, preculn Si
institutiilor publice de sub autoritatea Consiliului Judetean Iasi;

g)     prezinta  anual  sau  ori  de  cate  ori  se  solicita  rapoarte  sau  informin  asupra
activitatii desfa§urate de structurile functionale sau pe probleme punctuale;

h)    asigura,  impreuna cu  institutiile publice  de  sub  autoritatea  Consiliului  Judetean
Ia5i,  baza  de  date  pentru  intocmirea  raportului  privind  modul  de  indeplinire  a  atribu
proprii ale presedintelui Si a hotdrfrilor Consiliului Judetean;

i)  desrasoara  activitati  de  indrumare  Si  control,  in  conditiile  legii  §i  ale prezen
regulament §i exercita consilierea, controlul Si auditul public intern;

j)  asigura   gestionarea   resurselor   umane   Si   financiare   Si   utilizarea   lor   p
indeplinirea   programelor,   proiectelor,   activitatilor,   actiunilor   Si   obiectivelor   Consil
Judetean Iasi;

k)  participa  la  elaborarea  Si/sau  dezvoltarea  sistemelor  de  control  managerial,
intocmirea  programului  de  dezvoltare  a  sistemelor  de  control  managerial,   cu  obiec
ac{iuni, responsabilitati, termene §i proceduri, stabilite pe activitati;

I)  participa  la  elaborarea Programului  anual  al  achizitiilor publice,  prim  colabor
tuturor compartimentelor de specialitate;

in) asigufa raprezentarea intereselor Consiliului Judetean Iasi ^m raporturile acestui
persoane  fizice  sau  juridice  de  crept  public  Si  privat,   din  tara  §i  strdinatate,  in  li
competentelor stabilite  de Pre§edintele  Consiliului  Jude{ean  Iasi,  precum  Si  reprezentarea in
justitie;

n)  asiguri,   prim   compartimentele   de   specialitate   intocmirea   Regulamentului   de
organizare   Si  functionare  a   aparatului   de   specialitate   al   Consiliului  Judetean  Iasi   §i   a
Regulamentului intern al  aparatului  de specialitate  al  Consiliului  Judetean Ia§i, umirnd  §i
actualizarea lor, in condi{iile legii;

o)  stimuleaza accesul liber la informa[iile de interes public, transparenta decizionala
in  administra[ia  publica jude{eana  Si  participarea  activa  a  cetatenilor  §i  a  asocia{iilor  legal
constituite ale acestora, la decizi a admihistrativa;

p)    stabile§te proceduri standard pentru circuitul documentelor §i infomatiilor publice
§i propune modalitati de simplificare Si optimizare a circuitului documentelor Si de reducere a
termenelor de rezolvare a corespondentei;

q)  promoveaza  compatibilizarea  normelor,  structurilor  §i  practicilor  administrative
specifice Consiliului Judetean cu cele existente in title Uniunii Europene;

r)  indeplineste orice alte atributii incredintate de consiliul judetean sau prev5zute de
lege §i alte acte nomative.

Art.48  in  activitatea  de  conducere  a  directiilor,  serviciilor  §i  compartimentelor  de
specialitate,   directorii,   arhitectul   §ef,   Sefii   de   servicii,   indeplinesc,   in   conditiile   legii,
urmatoarel e atribu{ii principale :

a)  asigura  organizarea,  coordonarea,  conducerea,  indrumarea  Si  controlul  activitatii
personalului  din  subordine  §i  raspund  de  buna  desfapurare  a activitatii  structurii  pe  care  o
conduc;

Iu-



b)  umiresc  punerea  in  executare  a  legilor,  a  hotirarilor  de  consiliu  precum  §i  a
celorlalte  acte  nomative   care  privesc  activitatea  Consiliului  Judetean  Iapi   circumscrise
domeniului specific directiei §i fac propuneri de imbunat5tirea a legisla[iei;

c)   raspund  de  elaborarea  corecta  §i  la  timp  a  strategiilor,  programelor,  situatiilor
operative,  studiilor,  sintezelor,  analizelor,  statisticilor, rapoartelor,  notelor de fundamentare,
referatelor  Si  a  altor  lucrin  ce  cad  in  sarcina  structurii,  1e  semneaza  §i  le  prezinta  spre
aprobare  sau  avizare  conducerii  operative  care  coordoneaza  structura  de  specialitate  §i
Pre§edintelui Consiliului Judetean Iasi ;

d)    fac propuneri tematice pentm proiecte de hotdrari care sa fie incluse pe ordinea de
zi   a   §edintelor   Consiliului   Judetean   Ia§i,   participa   la   elaborarea   proiectelor   actelor
administrative specifice autoritatii publice, raspund de intocmirea §i transmiterea in termenele
legale a notelor de fundamentare ale structurii pentm proiectele de hotirale a calor tematica
este  specifica  domeniului  directiei  §i  participa  la  Sedin{ele  Consiliului  Judefean  Iapi  Si  ale
comisiilor de specialitate;

e)    urmiresc  respectarea  m5surilor  §i  temenelor  stabilite  in  hotirfrile  Consiliului
Judetean  Ia§i  §i  dispozitiile Pre§edintelui  Consiliului  Judetean  Ia§i  transmise  spre  ducere  la
indaplinire;

D  asigura asistenta  de  specialitate  §i  informarea  consilierilor judeteni  in  exercitarea
atributiilor acestora. Acorda asistenta de specialitate consiliilor locale, primarilor, secretarilor,
directiilor de specialitate §i institryiilor publice de sub autoritatea Consiliului Judetean Iasi §i

participa la coordonarea , in conditiile legii, a activitatii consiliilor locale in vederea realiz5rii
serviciilor   publice    de    interes   judetean    pe    baza    principiilor    autonomiei,    legalitatii,
responsabilitatii, cooperali Si solidaritatii in rezolvarea problemelor intregului I.udet, precum
Si  la  intalnirile  de  lucru  cu  primarii,  vicaprimarii,   secretarii   Si  personalul   din  aparatul
consiliilor locale, pe probleme de admihistratie publica.

g)  participa la  elaborarea  de  note  de  fundamentare  Si  alte  operatiuni  administrative
pentru initierea unor proiecte de hotaliri de Guvem;

h) participa la asigurarea transparentei administrative prin fumizarea infomatiilor de
interes public solicitate care sunt detinute sau gestionate de structura pe care o coordoneaz5,
intocmirea documentelor de fundamentare a proiectelor de hotdrdre cu caracter nomativ Si a
celor necesare sustinerii dezbaterilor publice specifice structurii pe care o conduc, precum Si
la solutionarea petitiilor din domeniul de competenta al structurii;

i)  fac  propuneri  cu  privire  la  speciali§tii  din  cadrul  structurii  functionale  care  vor
reprezenta  Consiliul  Jude{ean  Ia§i  la  manifestarile  cu  caracter profesional,  nationale  §i/sau
internationale,  organizate pe probleme  ale administratiei publice san pentm  participarea in
comisii Si organisme coustituite in aplicarea prevederilor unor acte normative;

j)   inainteaza   Pre§edintelui   Consiliului   Judetean   Ia§i   propuneri   de   modificare   a
atributiilor  structurii   sac  insasi   a   structurii   acesteia,   in  corelare   cu   dispozitiile   actelor
nomative nou ap5rute sau pentm ^mbunatatirea perfoman!elor profesionale;

k)  asigura intocmirea fisei  postului,  evaluarea anuala a perfomantelor profesionale
individuale ale funcfionarilor publici din cadrul  structurii  §i propun acordarea de stimulente
personalului  din  subordine,  in  conditiile  legii,  ocuparea posturilor  vacante  Si  aplicarea  de
sanc!iuni disciplinare, cind este cazul;

I)  propun  alocarea  resurselor  umane,  materiale  Si  financiare  destinate  desfa§urini
activitatii compartimentelor de specialitate,  fundamenteaza necesarul de bunuri §i servicii §i
bugetul   aferent  sustinerii  programelor  initiate  de  structura  pe  care  o   coordoneaza  §i  a
functionirii   optime   a   acesteia   Si   asigura   operatiunile   specifice   referitoare   la   alocarea,
lichidarea, ordonantarea §i plata cheltuielilor bugetare aferente structurii ;

in)  asigura  arhivarea  documentelor  produse,  in  conformitate  cu  nomele  legale  in
materie;

n)  propun  progranarea  concediilor  de  odihna  pentm  personalul  compartimentului
functional §i rechemarea din concediu a unor function
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§i programul de perfectionare profesionala a personalului din structura, urmirind participarea
la cursuri a functionarilor publici §i valorificarea cunostintelor acumulate;

o) raspund de respectarea normelor de munca §i de protectia muncii, a disciplinei Si a
Codurilor de conduita ale functionarilor publici Si personalului contractual Si propun masurile
legale in cazul incalc5rii prevederilor acestora;

p) repartizeaz5, pe structurile serviciului, biroului,  compartimentului,  corespondenta,
lucrinle Si sarcinile primite din partea conducerii consiliului judetean, raspund de realizarea
acestora,  corect  Si  in termenul  legal  sau  eel  fixat  de  eel  de  la  care  s-a primit  lucrarea  sau
sarcina §i semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrinle §i corespondenta structurii;

r) raspund de cunoapterea §i respectarea prevederilor prezentului regulament de catre
personalul structurii.

Art.49   Atributiile directorilor,  arhitectului  §ef Si  Sefilor de  serviciu se stabilesc prin
fi§a postului, prin delegare de competente legale.

Art.50  Pentni indaplinirea atributiilor stabilite,  aparatul  de specialitate al  consiliului
judetean   colaboreaza   cu   aparatul   de   specialitate   al   primarilor,   al   serviciilor   publice
deconcentrate  ale  mihisterelor,  precum  Si  ale  celorlalte  autorifa[i  ale  administratiei  publice,
organizate 1 a nivelul I.udeqului.

Art.51    Structurile  functionale  ale  aparatului  de  specialitate  coordoneaza activitatea
consiliilor  comunale,  ordsenesti  §i  municipale  in  vederea  realiz5rii  serviciilor  publice  de
interes I.udetean, sprijina §i controleaza activitatea institu[iilor publice, a regiilor autonome Si a
societatilor comerciale de sub  autoritatea sa,  in vederea rezolvalii operative a atributiilor Si
sarcinilor  ce  le  revin,   confom  competentelor  legale  sau  stabilite  prin  regulamentele  de
organizare Si functionare proprii.

CAPITOLUL 4
ACTIVITATEA DECIZI0NALA LA NIVELUL CONSILIULUI

JUDETEAN IASI

Art.52  (1)Activitatea  decizionala  la  nivelul  Consiliului  Judetean  Iasi  este  atributul
plenului  Consiliului  Judetean  Iapi,  ca autoritate  deliberativa,  §i  al  Presedintelui  Consiliului
Judetean Iasi, ca autoritate executiva.

(2)Presedintele Consiliului Judetean Ia§i poate delega prim dispozitie o parte a
autoritatii sale decizionale celorlalte persoane din conducerea institutiei sau altor functionari
din aparatul de specialitate al institutiei Si numai in conditiile prevazute de lege.

(3)Persoanele  delegate  precizate  la  alin.2  utilizeaza  atributul  de  luare  al
deciziei   numai   in   numele   §i   pentni   Pre§edintele   Consiliului   Jude[ean   Iasi   in   limitele
mandatului dispus de acesta.

Art.53  Actele  decizionale  de  autoritate  luate  la  nivelul  Consiliuhi  Judetean  sunt
hot5rarile   adoptate  de  plenul   acestuia  Si  respectiv   dispozitiile   emise   de  Presedintele
Consiliului Jude[ean.

Art.54   Adoptarea   Hotdrarilor   Consiliului   Judeiean   Iasi   Si   emiterea   Dispoztiilor
Pre§edintelui Consiliului Judetean Iasi se face in condifiile prevederilor din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ Si sunt reglementate prin proceduri de sistem inteme.
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PARTEA 11
STRUCTURILE DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL

CONSILIULUI JUDETEAN IASI SI ATRIBUTIILE
ACESTORA

Art.55  (1).Atributiile  de  serviciu  ale  compartimentelor functionale  se  stabilesc prim
prezentul   regulament,    in    capitolele   ce   privesc    organizarea    direc{iilor,    serviciilor   §i
compartimentelor aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Iasi.

(2).    Direc{iile,    serviciile   §i    compartimentele    din    cadrul    aparatului    de
specialitate   al   consiliului  judetean   Iasi   isi   due   la   indepli
conformitate cu legislatia specifica in vigoare.

CAPITOLUL 5
STRUCTURA ORGANIZATORICA A APARATULUI DE

SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN IASI

Art.56  Structura organizatorica este urmatoarea:

D enumire strLictura Abreviere
I. Serviciul Comunicare, Relatii Internationale §i Digitalizare SCRID
2. Comi)artimentul Audit Public Intern CAPI
3.   Compartimentul  Control   Si  indrumare  la  Unifatile  din  Subordinea CCIUSCJI
Consiliului Judetean Iasi
4. Serviciul Resurse Umane Si Salarizare SRUS
5. Directia Proiecte §i Dezvoltare Durabila DPDC

5.1. Serviciul Programe, Dezvoltare Durabila §i Strategii SPDDS
5.1.1. Compartiment Ghiseu Unic de Eficienta Energetica CGUEE

5.2. Serviciul Proiecte §i Parteneriate SPP
5.3. Compartimentul Mediu Si SMID CMslro

6. Direciia Arhitect Sef DAS
6.1. Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului §i GIS SUAT-GIS
6.2. Serviciul Avizare, Autorizare Si Disciplina in Constructii S,IADC

7. Direc[ia Tehnica §i Investitii DTISTIPMLP
7.1.    Serviciul    Tehnic,    Investi{ii,    Patrimoniu    §i    Mohitorizarea

Lucrallor Publice
7.2. Compartimentul Protectia Muncii §i PSI CPM-PSICAJTP
7.3.      Compartimentul      Autoritatea      Judeteana      de      Transport

Public
7.4. Serviciul Logistic si Protocol SLP

8, Directia Achizitii Publice DAP
8.1. Serviciul Achizitii Publice §i Contracte SAPC
8.2. Compartimentul Achizitii Publice Directe CAPD

9. Directia Economica DE
9. I .Serviciul Buget, Creante Si Fonduri Speciale SBCFS
9.2. Serviciul Financial Contabil SFC
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10. Directia Juridica DJ
10.1.Serviciul Juridic Contencios-Administrativ SJCA
10.2.  Serviciul  Programe,  Guveman[5  Coxporativ5  Si  Management SPGCMI

Integrat
11.  Serviciul  Ghiseu  Unic,  ATOP,  Parteneriate  Si  Relatia  cu  Societatea SGUPRSC-ATOP
Civila
12. Compartiment Organizare Sedinte si Relatia cu Consilierii Judetehi COSRCJ

CAPITOLUL 6
SERVICIUL COMUNICARE, RELATII INTERNATIONALE SI

DIGITALIZARE

Art.57  (1)  Scopul  acestui  serviciu  il  reprezinta  consolidarea  imaginii  institutiei  §i
cresterea  vizibilitatii.   Responsabilitatea  principals  este  gestionarea  comunic5rii  inteme  Si
exteme, dezvoltarea rela}iilor intema[ionale Si implemnatrea strategiilor de digitalizare.

(2) Responsabilii de digitalizare/informatica asigura buna desfasurare a tuturor
activitatilor  legate   de   infomatica  in   cadrul   Consiliul   Judetean  Iasi   §i   responsabilii   de
comunicare §i relatii  internationale asigura buna desfapurare  a tuturor activitatilor legate  de
comunicarea in cadrul Consiliul Jude!ean Iasi.

Art.58  Serviciul  Comuricare,  Relatii  Internationale  Si  Digitalizare  are  urmatoarele
atribufii:

1.   Asigura  depunerea  fomularelor  proprii  ale  Consiliului  Judetean  Iapi,  de  interes
public, pe site-ul www.e- vemare.ro §i  actualizarea acestora ori de  cate  ori  este
necesar.
Asigura pemanenta legatufa a institutiei cu Sistemul Electronic National.
Gestioneaza domeniul asociat paginii web a CJ Ia§i,
Asigura includerea pe site-ul CJ Ia§i, a tuturor informatiilor primite de la serviciile
§i compartimentele inteme.

5.    Actualizeaza informa[ii pe site-ul institutiei cu privire la:
a.    materiale prezentate in Comisiile de specialitate ale CJ Iasi;
b.   materiale prezentate la sedintele de consiliu;
c.    hotirdri;
d.    dispozitii;
e.    anunturi de licitatii, concursuri, buget, taxe, creante etc.
f.    declaratii de avere ale personalului propriu (FP) §i consilieri judeteni;
9.    declaratii de interese ale personalului propriu (FP) Si consilieri judetehi;
h.    declaratii de apartenenta politica ale consilierilor;
i.     datele generale de organizare ale cJ Iapi;
j.     proiecte ale cJla§i.

6.   Asigura administrarea retelei Intranet a Consiliului Judetean Iasi.
7.    Creaza Si mentine utilizatorii §i grupurile de utilizatori, astfel incat fiecare utilizator

sa aiba acces la resursele comune ale retelei Intranet, in concordanta cu drepturile
pe care le are.

8.    Creaza   conturi   utilizator   pe   serverele   CJ   Iasi   Si   adrese   de   e-mail   in   baza
formularului   F-0111  completat de solicitant.

9.   Acorda acces Internet utilizatorilor retelei Intran
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10. Monitorizeaza  evenimentele  §i  resursele  din  sistemul  informatic  intern,  inclusiv
sistemul  de  back-up  in  vederea  solution5rii  oriciror  probleme  hardware  Si/sau
software care ar putea apirea.

11. Asigura optimizarea partajarii resurselor in re!eana locals a CJ Iapi.
12. Instruieste utilizatorii ^m vederea utiliz5rii tehnicii de calcul din dotare, precum §i a

utilizarii serviciilor Internet §i de e-mail.
13. Admihistreaza serviciile de e-mail  §i http pentm utilizatorii retelei Intranet proprii

ai Consiliului Jude{ean Iapi §i asigur5 buna functionare a conexiunii Internet.
14. Asigur5 asistenta tehnica la arhivarea datelor proprii ale utilizatorilor (ce nu sunt de

exploatare curenta) in vederea stocatii lor pe durata termenului legal de pdstrare.
15. Asigufa protectia statiilor din re[ea la atacurile viru§ilor prin instalarea programului

antivins pe fiecare dintre statiile de lucru §i monitorizarea prim consola centralizata
a func[iondrii acestor statii.

16. in cazul in care pe statiile de lucru apar probleme datorita tentativelor de infectare
se procedeaza la curatarea lor Si impunerea de noi reguli in consola centralizata de
gestionare a programului antivins.

17. Asigura protectie  suplimentara pentru  statiile de  lucru din retea Si pentm  servere
prin intermediul Firewall-ului.  Se definesc noi reguli pentru int5rirea protec{iei ori
de  cate  ori  este  nevoie  Si  se  restric{ioneaz5  accesul  c5tre  site-uri  cu  probleme
(virusate, generatoare de spain, generatoare de phishing etc).

18. Participa  in  comisiile   de  licitatie/achizitie  publica  pentru  tehnica  de   calcul   Si
aplicatii  software,  conform  Dispozitiilor  nominale  ale  pre§edintelui  Consiliului
Judetean Ia§i.

19. Intocme§te anexa tehnica a Caietului de sarcini la licitatiile de tehnica de calcul, la
solicitarea expresa a compartimentului ce organizeaza licitatia §i pe baza cerintelor
tehnice   mentionate    de    compartimente,    in   referatele   de   necesitate    anexate
documentelor de licitatie/cerere de oferta;

20. Asigura asistenta tehnica utilizatorilor retelei Intranet a CJ Iapi.
21. Acorda  asistenta  tehnica  de  specialitate  la  cererea  compartimentelor  proprii  in

vederea  imbunatatirii   activit5tii   de  rela{ii   cu  publicul  §i  promovarea  imaginii
Consiliului Judetean, precum §i pentni imbunat5tirea §i simplificarea practicilor Si
pro cedurilor administrative.

22. Asigura administrarea serverelor CJ Iasi:  servere de aplicatii, servere de e-mail Si
internet, servere de date etc.

23. Asigura   administrarea   tuturor   echipamentelor   suport   ce   alc5tuiesc    sistemul
infomatic  al  institutiei,  servere  virtuale,  sistem  de  back-up,  sistem  de  stocare
extem, sistemele de calcul aferente portalului e-portal, pentm accesul cetateanului
la serviciile oferite de CJ Iasi.

24. Creaza Si mentine utilizatorii Si grupurile de utilizatori pe fiecare dintre serverele
CJ Ia§i,  astfel incat fiecare utilizator sa aiba acces la resursele comune ale retelei
Intranet, in concordanta cu drepturile pe care le poseda;

25. Administreaza consola Bitdefender §i platforma de securitate Fortigate;
26. Instaleaz5 §i configureaza sta[ii din reteaua Intranet.
27. Instaleaz5, la cerere (fomularul F-035), produse software achizitionate cu licenta

de CJ Ia§i pe sta[iile utilizatorilor.
28. Realizeaz5   upgrade-uri   hardware   la   cerere   (fomularul   F-0109)   pe   statiile

utilizatorilor Consiliului Judetean lapi.
29. Receptioneaza  tehnica  de  calcul  achizitionafa  in  urma  procedurilor  de  licitatie

§i/sau   achizitie   publica   §i   verifica   corespondenta   caracteristicilor   tehnice   ale
tehnicii fumizate cu cerin!ele Caietelor de sarcini.

30. Iustaleaz5  toate  produsele  software  achizitionate  de  CJ  in  uma procedurilor  de
licita{ie   sau   achizi{ie   public5,   pe   calcul
achizitionate sau la utilizatori deja existenti i
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31.Asigura   buna   functionare    a   tehnicii    de   calcul    din   dotarea   CJ    Iapi,    prim
diagnosticarea    defectiunilor    tehnice    §i    propunerea    solutiei    de    remediere
(formularele F-035, F-0109).

32. Realizeaza conversia §i/sau transferul de date la utilizatori.
33. Fundamenteaza  necesarul  anual  de  tehnica  de  calcul  Si  face  propuneri  pentni

bugetul alocat pentni activitatea legata de IT a CJ Iasi;
34. intocmeste caiete de sarcini pentru achizitiile de tehnica de calcul, precum Si pentru

contracte de servicii necesare desrapur5rii activita{ii de infomatica;
35. Asigura   monitorizarea   contractelor   de   echipamente   IT   pe   perioada   garantiei

(service in garantie).
36. Monitorizare zilnica a modului de prezentare a activifa{ii Consiliului Judetean Si a

institryiilor subordonate de catre mass-media locala Si na!ionala (scris, tv, on-line, a
agentii de Stiri locale §i na{ionale) Si prezinfa lunar sau la solicitarea Sefului ierarhic
superior, analize referitoare la imaginea institutionala, in colaborare cu colegii

37. Organizarea conferintelor sau briefing-uri de press;
38. Mediatizarea  in  mediul  on-line,  e-mail  Si  re[ele  de  socializare  la  intretinerea  Si

actualizarea cu continut a paginii oficiale de facebook a Consiliului Judetean Iapi,
precum  Si  la  colaborarea  cu  departamentele  aferente  in  vederea  actualizini  cu
infomatii a site-ului oficial al institutiei (www.icc.ro).

39. Propuneri de rispuns la materialele apin]te in mass media care vizeaza personalul
Si/sau institryia Consiliului Jude[ean, inclusiv drepturi la replica

40. Pregateste,  1a  solicitarea  Sefului  ierarhic,  in  vederea prezent5rii  in presa  locala  Si
centrala informa{iile publice referitoare la activitatea Consiliului Jude!ean lasi

41.  Crearea Si pregatirea evenimentelor de presa Si de promovare in scopul apropierii
Consiliului Judetean Iapi de societatea civil5, calatorii de presa, precum Si campanii
de informare publica;

42.  Respecta regulamentul de organizare Si  desfapurare a activitatilor de infomare Si
comunical.e la nivelul Consiliului Judeiean Iasi Si a institutiilor subordonate.

43.  Studiaz5   Si   i§i   insu§este   actele   nomative   ce   reglementeaza   activitatea   de
comunicare

44. Asigura   respectarea   prevederilor   Constitutiei   Romfniei   Si   ale   celorlalte   acte
nomative  referitoare  la  dreptul  la  infomare  al  tuturor  cetatenilor  Si,  totodat5,
urm5rirea  Si  asigurarea  respectdrii  intocmai  a  nomelor  legate  privind  protec{ia
informatiilor cl asificate;

45.  Respecfa  nomele  de  asigurare  a  securita!ii  infomatiilor,  pentru  a  nu  exista
scurgeri de informatii;  se preocupa de cresterea calitatii §i randamentul serviciilor
prestate

46.   Face propuneri  in vederea imbunat5tirii  modului  de  organizare  Si  desfiapurare  a
activitatii  Si  este  responsabil   cu  mirimalizarea  riscurilor  pe  domeniul   s5u  de
activitate

47.   Realizeaza materiale promotionale ce vizeaza imaginea institutiei
48.   Asigura  respectarea  prevederilor  Constitutiei  Rominiei   Si   ale  celorlalte  acte

nomative  refchtoare  la  draptul  de  infomare  al  tuturor  cetatenilor  Si  totodata
umalirea  §i  asigurarea  respectirii  intocmai  a  nomelor  legate  privind  protec[ia

49.£nffi::£asti£:°ific]c=i:`scpa::.dentaproprieintemasauextema
50.   Realizarea de materiale video despre activitatile derulate de instirtyiile subordinate
51.  Alte  sarcini  trasate  de  §eful  ierarhic   superior  care  nu  vin  sa  lezeze  statutul

angajatului, pregatirea sa profesionala sau integritatea sa fizica Si morals, dar care
sunt specifice Serviciului

52. Participa  la activitati  suport pentru  initierea,  dezvoltarea  Si  promovarea
internationale  in  domerii  de  interes jude!e
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politica  extema  ale  Programului  de  guvemare,  domeniu  de  referinta  -  relatii
bilaterale - parteneriate institutionale;

53. Participa   la   pregatirea,   desfa§urarea   vizitelor   delega[iilor   straine   la   Consiliul
Judetean Si intocmirea documentatiei necesare, dupa caz

54. Participa la organizarea vizitelor delegatiilor Consiliului Judetean peste hotare
55. Elaboreaza Si prezinta Presedintelui Consiliului Jude[ean inform5ri Si propuneri pe

linia oportunifetilor de colaborare ale judetului cu parteneri din alte state
56. Sprijina organizarea Si desra§urarea manifestarilor cu participare intema{ionala sub

patronajul Consiliului Jude[ean Iasi
57. Colaboreaza pe baza de  consultdri  §i  solicit5ri  de puncte  de vedere  cu  secretarul

general  al judefului,  directorii  direc[iilor,  §efii  de  servicii  Si  de  birouri,  Asociatia
Euroregiunea  Siret-Prut-Nistru,  precum  Si  cu  institutiile  subordonate  Consiliului
Judefean Iasi

58. Colaboreaza cu Direc{ia Economica, Directia Achizi[ii Publice Si Directia Tehnica,
in   vederea   intocmirii   documentelor   care   implica   alocari    financiare   pentni
activita[ile   Serviciului   Comunicare,   Relatii   Publice,   Rela{ii   Intemapionale   Si
Protocol

59.  Colaboreaz5   cu   Directia   Juridica   in   vederea   elabor5rii   proiectelor   de   acte
administrative de resort

60.  Coordoneaza actualizarea sectiunii Relatii lntema!ionale din cadrul paginii web
61.  intocmeste   note   de   fundamentare/referate   de   necesitate   ce   implica   deplasiri

exteme   ale  presedintelui,   vicepresedintilor,   secretarului   general   al  judeqului   Si
administratorului public al judertylui

62. participa la conceperea strategiilor de marketing institutional;
63. concape   Si   realizeaza   grafica   diverselor   materiale   de   prezentare   folosite   de

institutie;
64. realizeaza materiale promotionale ce vizeaz5 imagin

CAPITOLUL 7
cormARTIMENTUL AUDIT puBLlc INTERN

Art.59 (1) Compartimentul de audit public intern functioneaza in subordinea directs a
Presedintelui  Consiliului  Jude!ean  Iasi,  exercitand  o  functie  distincta  Si  independenta  de
activita{ile entita}ii publice.

(2)    Compartimentul   de   audit   public   desfasoafa   o    activitate   functional
independenta  Si  obiectiwi,  de  asigurare  Si  consiliere,  conceput5  sa  adauge  valoare  Si  sa
imbunatateasca   activitatile   entitafii   publice;   ajuta  entitatea  publica   sa  isi   indeplineasca
obiectivele, printr-o abordare sistematica Si metodica,  evalueaza §i inbunatateste eficienta Si
eficacitatea managementului riscului, controlului Si proceselor de guvemanta.

(3) Pentnl ducerea la indeplinire a activitatii precizate la alin.2 auditorii intemi
efectueaza  atat  misiuni  de  asigurare  in  scopul  de  a  fumiza  entitatilor  publice/structurilor
auditate  o  evaluare independenta a proceselor de management al riscurilor, de control Si de
guvemanta,  cat  Si  misiuni  de  consiliere    menite  sa  adauge  valoare  Si  sa  imbunatateasca
procesel e guvemantei in entit5tile publice/structurile auditate.

(4) Sfera auditului public intern cuprinde toate activitatile desfapurate in cadrul
entitatilor publice pentni indeplinirea obiectivelor acestora,  inclusiv evaluarea sistemului de
control managerial.

(5)   Scopul   misiunilor   de   audit   public   intern   il   reprezinta   examinarea
responsabilitatilor asumate  de  catre  conducerea entitafii publice  Si personalul  de  executie  cu
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privire  la organizarea §i realizarea activitatilor  Si indeplinirea obligatiilor in mod  eficient  §i
eficace.

(6)  Misiunea  de  audit  se  desfa§oara pe baza  Planului  anual  de  audit  public
intern aprobat de Pre§edintele Consiliului Jude!ean Iasi.

(7) Constatinle, concluziile Si recomandinle rezultate din activitatea de audit
sunt cuprinse intr-un Raport de audit public intern care este transmis Pre§edintelui Consiliului
Jude[ean Iasi pentni analiza Si avizare.

Art.60 Compartimentul de Audit Public lntern are urmatoarele atributii:
1.   Elaboreaza  norme  metodologice  specifice  privind  exercitarea  activitatii  de  audit

public  intern,  avizate  de  catre  Unitatea  Centrala  de  Armonizare  pentru  Auditul
Public Intern (UCAAPI).

2.   Avizeaza  norme  metodologice  specifice  privind  exercitarea  activitatii  de  audit
public intern pentni  compartimentele  de  audit public intern constituite  la nivelul
entitatilor  publice  aflate  in  subordinea/in  coordonarea/sub  autoritatea  Consiliului
Judetean Iasi, care au primit acordul pentru elaborarea acestora.

3.   Elaboreaza  proiectul  planului  multianual  de  audit  public  intern,  de  regula  pe  o
perioada  de  3  ani,  §i,  pe  baza  acestuia,  proiectul  planului  anual  de  audit public
intern.

4.   Efectueaza  activit5ti  de  audit  public  intern  pentru  a  evalua  daca  sistemele  de
management   financiar   Si   control   ale   entitatii   publice/stmcturii   auditate   sunt
transparente Si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate,
eficienta Si eficacitate.

5.   Auditul  public  intern  se  exercit5  asupra  tuturor  activitatilor  desfa§urate  intr-o
entitate  public5,  cel  putin  o  data  la  4  ani,  inclusiv  asupra  activitatilor  entitatilor
aflate  in  subordinea,  in  coordonarea  sau  sub  autoritatea  acesteia,  dupa  caz,  iar
prioritizarea  misiunilor  de  audit  intern  se  face  pe  baza  analizei  de  rise  Si   a
solicit5rilor Curtii de Conturi a Romaniei.

6.   Informeaz5   Unitatea   Centrala   de   Armonizare   pentru   Auditul   Public   Intern
(UCAAPI)  despre recomandinle neinsusite de catre conducatorul entitatii publice
auditate, precum §i despre consecin{ele neimplementini acestora.

7.   Raporteaza  periodic  la  Unitatea  Centrala  de  Armonizare  pentni  Auditul  Public
Intern (UCAAPI),  la solicitarea acesteia, rapoarte privind constatinle,  concluziile
Si recomandinle rezultate din activitatea de audit intern.

8.   Elaboreaza raportul anual al activifatii de audit public intern care prezinta modul de
realizare   a  obiectivelor  compartimentului   de   audit  public  intern,   §i  transmite
raportul   la   Unitatea   Centrala   de   Amonizare   pentm   Auditul   Public   Intern
(UCAAPI) prim DGRFP  Iasi pfina la data de 31  ianuarie a anului umator, pentm
anul  incheiat;  entitatile  publice  aflate  in  subordine/in  coordonare/sub  autoritate
transmit rapoartele la Consiliul Judetean Iasi pina la data de  15  ianuarie a anului
umator, pentru anul incheiat.

9.   Raporteaza imediat  conducatorului  entitatii  publice  Si  structurii  de  control  intern
abilitate iregularitatile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor
de audit public intern.

10. Verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum Si a Codului privind conduita
etica in cadrul compartimentelor de audit intern din entita[ile publice subordonate,
aflate in coordonare sau sub autoritate Si poate initia mdsurile corective necesare, in
cooperare cu conducatorul entita[ii publice in cauza.

11. Efectueaza misiuni  de  audit  public  intern  ad-hoe,  necuprinse  in planul  anual  de
audit,  cu  aprobarea presedintelui  Consiliului  Judetean lasi,  in  conformitate  cu  o
procedura proprie elaborata in baza normelor generale privind exercitarea activitatii
de  audit  public  intern,  pe  care  o  dezvolta  prin  nomele  metodologice  specifice
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12. Elaboreaza un program  de  asigurare  Si imbunatatire  a calita[ii  sub toate  aspectele
auditului  intern,  care  sa  permita  un  control  continuu  al  eficacita!ii  acestuia,  sa
garanteze ca activitatea de audit intern se  desfasoara in conformitate cu normele,
instruc!iunile Si Codul privind conduita etica a auditorului intern §i sa contribuie la
imbunatatirea activitatii compartimentului de audit public intern.

13. Desfasoara activitati  de  consiliere menite  sa adauge valoare  §i  sa imbunat5teasca
procesele  guvemantei  in  entitatile  publice,  rara  ca  auditorul  intern  sa  isi  asume
responsabilitati manageriale.

14. Emite opinii Si recomand5ri fezabile,  economice Si cu efect practic Si previzibil, in
vederea imbunatatirii activitatii de catre conducerea entit5tii/structurii auditate.

15. Elaboreaza Raportul de audit public intern Si il transmite Presedintelui  Consiliului
Judef Can Iasi pentru analiza Si avizare, dupa care o copie a acestuia este transmisa
entitatii/structurii  auditate  in  vederea  implementarii  recomandirilor  cuprinse  in
acesta.

16.Asigura    urmirirea    implementini     de    catre     entitatea/structura    auditata    a
recomand5rilor  prezentate   in   raportul   de   audit   public   intern,   intocmai   §i   la
temenele stabilite, cat Si evaluarea consecintelor ln cazul neimplementini acestora.

17. Exercita auditul public intern asupra tuturor activit5tilor desfasurate atat ^m cadrul
structurilor  din   aparatul   de   specialitate   al   Consiliului   Judefean   Iasi   cat   Si   in
entitatile aflate in subordinea, in coordonarea sau sub autoritatea acestuia, dupa caz,
care nu au asigurata func!ia de audit public inte
public intern functional.

CAPITOLUL 8
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COMPARTIMENTUL CONTROL SI INDRUMARE LA UNITATILE
DIN SUB0RDINEA CONSILIULUI JUDETEAN IASI

Art.61  Compartimentul  Control  Si  indrunare  la  Unitatile  din  Subordinea  Consiliului
Judetean asigura executarea activit5tilor de  control  Si  verificare, in conditiile Si  la termenele
stabilite, asupra activit5!ilor desfaisurate de instiapiile publice aflate in subordinea Consiliului
Jude[ean Iasi.

Art.62  Compartimentul  Control  Si  indrumare  la  Unitatile  din  Subordinea  Consiliului
Judetean are urmatoarele atributii :
1.   Exercita  controale  tematice,  in  baza  planului  anual  de  control  sau  inopinate,  asupra

activitafii desfasurate de unitatile aflate in subordinea Consiliului Judetean Iapi ;
2.   Verifica  modul  de  indeplinire  a  atributiilor  legale  de  catre  institryiile  Si  organismele

prestatoare  de  servicii publilce  sau  de  utilitate publica de  interes jude!ean,  infiintate  de
Consiliul Jude!ean Iasi Si subordonate acestuia;

3.    Initiaza  ac!iuni   de  control  ce  privesc  modul   de  utilizare   de   catre  unifetile  aflate  in
subordinea   Consiliului   Judetean   Iasi,   a   fondurilor   alocate   de   la   bugetul   uliitatii
administrativ-teritoriale,   utilizarea   acestora   in   limita   bugetului   aprobat   §i   potrivit
destinatiei speciflcate, cu respectarea dispozitiilor legale ;

4.   Elaboreaza Si pune in aplicare planul anual de control, aprobat de Presedintele Consiliului
Judeiean Ia§i ;

5.   intocmeste nome  Si proceduri  de  lucru aplicabile activitatilior pe  care le desfasoar5,  in
raport cu standardele profesionale Si de calitate in vigoare;

6.   intomeste  Si  prezinta  spre  aprobare  Presedintelui  Consiliului  Judetean  Iasi,  rapoarte  de
control, note de constatare, informiri Si sinteze asupra obiectivelor controlate Si propune
masuri necesare remedierii problemelor constatate, pentm incadrarea in prevederile legale;
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7.   Urmireste punerea in aplicare  a mdsurilor Si/sau recomandinlor  stabilite prim actele  de
control  intocmite  §i  aprobate  de  conducerea  Consiliului  Judetean Iasi,  de  catre unitatile
aflate in subordine, ca urmare a controalelor efectuate;

8.   Desrasoara  cu  aprobarea  presedintelui,  in  conditiile  legii,  singur  sau  ^impreun5  cu  alti
raprezentanti  ai  acestora  ori  a  altor  institutii  publice  competente,  ac[iuni  de  sprijin,
indrumare   Si   verificare,   puncfuale,   tematice   sau   complexe   cu  privire   la  modul   de
respectare a legilor Si altor acte normative ce tin de activitatrea compartimentului;

9.   Participa  in  comisiile  de  concurs  pentru  ocuparea  func!iilor  vacante  din  aparatul  de
specialitate §i al unitatilor aflate in subordinea Consiliuilui Jude{ean Ia§i;

10. Efectueaza verificin in baza sesizirilor Si petitiilor,  care  inrfe in sfera de competenta a
compartimentlui,  cu privire la desrasurarea activifatii in cadml  institu{iei sau serviciului

public subordonat sau cu privire la activitatea desfapurata de conducatorul institutiei sau
serviciului public subordonat Si le solutioneaz5, in confomitate cu prevederile legale;

11. Informeaza  presedintele   Consiliului   Jude}ean   Ia§i,   in   vederea   dispunerii   masurii   de
sesizare a organelor de urmarire penala, in cazul in care, din verificarile efectuate, rezulta
ca   neregulile   sau   prejudiciile   constatate   intrunesc   elementele   constitutive   ale   unei
infrac[iuni;

12. Colaboreaza cu  Serviciul de Audit Public Intern al  Consiliului Judetean Iasi, in vederea
identificini unor nereguli sau posibile prejudicii in misiunile de audit efectuate, propune
masuri de solutionarea neregulilor constatate, asigura §i raspunde de ducerea la indeplinire
a acestora;

13. in  exercitarea  atributiilor  ce  ii  revin,   compartimentul  poate   colabora  cu  autoritatile
administra{iei publice locale din judet Si institufiile publice competente;

14. in  urma  controalelor  §i  cercetinlor  administrative  efectuate,  propune  presedintelui,  in
cadrul    rapoartelor    de    control,    masuri    de    atragere    a    rdspunderii    disciplinare,
contraventionale, civile sau penale, dupa caz Si/sau de recuperare a pagubelor;

15. Asigura   arhivarea   documentelor   produse,   repartizate   Si   gestionate,   confom   actelor
normative in vigoare;

16. indapline§te Si  alte activitati  specifice aflate in legatut direcfa cu atributiile  de serviciu
rezultate  din  acte  normative,  dispozitii  ale  Presedi
hotalari ale Consiliului Judetean Iapi.

ntelui  Consiliului  Judetean  Iasi  sau
JUDETULIASI
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CAPITOLUL 9
SERVICIUL RESURSE UMANE SI SALARIZARE

Art.63  (1)  Serviciu  Resurse  Umane  §i  Salarizare  are  ca  scop  gestionarea  curenta  a
resurselor umane  din  cadrul  Consiliului  Judetean  Iapi:  a  func!iilor  de  demnitate  publica,  a
functiilor publice §i a personalului contractual.

(2)  Pentm  gestiunea  func[iilor  publice  §i  a  func{ionarilor  publici,   autoritatea
colaboreaza cu Agentia Nationala a functionarilor publici (ANFP) prim aplicatia electronica
pusa  la  dispozitie  de  catre  Agentie  -  Portalul  de  management  al  functiilor  publice  §i  al
functionarilor publici.

Art.64 Serviciu Resurse Umane Si Salarizare are urmatoarele atributii:
1.    Organizeaza  Si  realizeaza  gestiunea  resurselor  umane  (demnitari,  func{ionari  publici,

personal contractual) Si a posturilor din cadml Consiliului Judetean Iasi; in activitatea de
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gestionare   a  functiilor  publice   Si   a   functionarilor  publici,   colaboreaza  cu  Agentia
Nationala a Functionarilor Publici.

2.    Aplica  legisla!ia  in  vigoare,  privind  organizarea,  structura  de  personal  la  propunerea
ordonatorului   de   credite   Si   intocmeste   documentatia   pe   baza   cireia   Pre§edintele
Consiliului Judetean Iapi prezinta spre aprobare plenului organigrama §i statul de functii

3.Eetno:::taeran::ei:Sdpee£];tie;ntareSiproiecte|ededispozitiepenthinumireainfunctii
publice,   angajarea  personalului  contractual,  incetarea  raporturilor  de  serviciu  sau  a
contractelor    de    munca,    promovarea,    suspendarea,    transferul,    deta§area,    numirea
temporara in functii de conducere,  schimbarea locului  de munca, pentru personalul din

4.   i:tgca::S:: SE::£¥tea::;tia   privind   organizarea   Si   desfapurarea   concursurilor   penthl
ocuparea  func!iilor  publice  vacante  din  aparatul  de  specialitate  Si  asigura  publicarea
acestora pe site-ul institutiei Si pe site-ul ANFP prim sectiunea special creata in Portalul
de management al functiilor publice Si al functionarilor publici.

5.    intocmeste   documentatia   privind   organizarea   Si   desfasurarea   concursurilor   pentm
ocuparea posturilor contractuale vacante din aparatul de specialitate Si asigura publicarea
acestora pe site-ul institufiei Si pe portalul posturi.gov.ro.

0             6.    Asigura  secretariatul   comisiilor   de   concurs   §i   de   solutionare   a  contestatiilor,   prin
persoanele desemnate din cadrul serviciului Si participa in comisiile de concurs/examen
Si  de  solutionare  a contestatiilor la concursurile de recrutare/ promovare  organizate de
Consiliul Jude!ean Iasi Si de institutiile subordonate.

7.         intocmeste     anual,     dupa    aprobarea    bugetului,     situatia    privind    promov
functionarilor   publici   Si   a  personalului   contractual   din   aparatul   de   specialitate
monitorizeaza dezvoltarea carierei acestora.

8.    intocme§te documentatia privind promovarea in clasa, promovarea in functii Si in grad
profesionale, pentru functionarii publici, respectiv promovarea in func[ii, grade §i tre
profesionale,   pentru   personalul   contractual   §i   le   supune   spre   aprobare   conduc
Consiliului Jude[ean Iapi.

9.    Solicita Sefilor de  structuri  aplicarea legisla{iei  in vigoare privind intocmirea  fi§elor
post precum Si a rapoar[elor de evaluare a perfomantelor individuale pentni persona
din cadrul aparatului de specialitate Si monitorizeaz5 aceasta activitate.

10.  Elaboreaza, impreuna cu conducatorul compartimentului in care i§i desfa§oara activitat
functionarul public debutant, programul de desfasurare a perioadei de stagiu, in veder
aprobini de catre conducatorul institutiei.

11.  Tine legatura cu conducatorii compartimentelor care au in subordine debutanti, respectiv
cu  indrumatorii  acestora  §i  preia  la  sfarsitul  perioadei  de  stagiu  toate  documentele  de
evaluare  precum  Si  rapoartele  de  stagiu  intocmite  de  functionarii  publici  debutanti,
intocmind referatul §i proiectul de dispozitie privind promovarea acestora sau, dupa caz,
eliberarea din func!ie.

12.  Comunica  A.N.F.P.  orice  modificare  intervehita  in  situatia  functionarilor  publici,  in
temen   de   10   zile   lucratoare   de   la   data   intervenirii   acesteia,   §i   transmite   actul
administrativ in fomat electronic in Portalul  de management  al  funcSiilor publice Si  al
functionarilor publici.

13.  Efectueaz5  lunar  raportarea  salariala  catre  A.N.F.P.  prim  Portalul  de  management  al
functiilor publice Si al functionarilor publici.

14.  Organizeaza   Si   asigura   procedurile   legale   pentru   depunerea  juramantului   de   catre
functionarii publici numiti in condi[iile legii.

15.       Gestioneaza dosarele profesionale/de personal,  dupa caz,  ale persoanelor care ocupa
functii  de demnitate publica in conducerea Consiliului Judetean si  ale personalului  din
aparatul   de   specialitate   (functionari   publici   Si   personal   contractual),   in   conditii   de
legalitate Si confidentialitate.

16.         Elibereaza,  la solicitarea functionarilor publici,  copii  dupa documentele din dosarul
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profesional, in conditiile legii.
17.        intocmeste  si  gestioneaza  contractele  individuale  de  munca  §i  actele  aditionale  la

acestea pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Ia?i.

18.         Gestioneaza si actualizeaza Registrul general de evidenta a salariatilor din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Iapi, potrivit legii, transmite online, prim intermediul
portalului Inspectiei Muncii, Registrul general de evidenta a salariatilor (REGES).

19.  Asigura  programarea  concediului  de  odihna  anual  pentni  personalul  din  aparatul  de
.specialitate Si pentru persoanele care ocupa functii de demnitate publica Si tine evidenta
efectualii acestuia.

20.  Realizeaza  evidenta  concediilor platite  pentm  evehimente  faniliale  deosebite  stabilite
confom legii, a concediilor rara plata, a absentelor nemotivate §i a sanctiunilor, precum
Si a concediilor medicale.

21.  Stabile§te necesarul de formare profesionala pe baza rapoartelor intocmite de functionirii
publici  de  conducere  pentm  personalul  din  subordine,  in  urma  evaluini  anuale,  cu
evidentierea  domeniilor  considerate  prioritare,  precum  §i  a  criteriilor  ce  stau  la  baza
identificalii prioritatilor.

22.  intocme§te §i supune aprobini planul anual de formare profesionala precum §i planul de
mdsuri  privind  formarea profesionala  a  functionarilor publici/ personalului  contractual
din cadrul aparatului de specialitate Si asigura transmiterea acestuia A.N.F.P.

23.  Asigura indeplinirea mdsurilor privind formarea profesionala a personalului din aparatul
de specialitate al Consiliului Judetean Iapi, conform Hotirarii Guvemului nr.1066/2008
Si actelor nomative care completeaza cadrul legal specific.

24.  Gestioneaza  evidenta  absolvirii  cursurilor  de  fomare  profesionala  a  personalului  din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Iasi.

25.  Gestioneaza  Si  intooneste  documentatia  pentru  progranele  de  internship  desfapurate,
criteriile,  calendarul  §i  procedura  intema de  selectie,  responsabilifatile  generale pentm
fiecare program de internship ofchat, precum Si conditiile contractuale.

26.  Asigufa   consiliere   etica   Si   monitorizarea   respectirii   nomelor   de   conduita   pentm
personalul  din  aparatul  de  specialitate  al  Consiliului  Judetean  Iapi,  prin  persoana  din
cadrul serviciului desemnat5 drept consilier etic.

27.  Monitorizeaza regimul incompatibilitatii Si al conflictului de interese, sesizirile adresate
comisiei   de   disciplina  §i   sesizarile   cu  privire   la  incalcarea  Codului   etic  la  nivelul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Iasi.

28.  Asigufa implementarea prevederilor legale privind avertizarea in interes public la nivelul
Consiliului Judetean Iasi, prin persoana desemnata din cadrul serviciului.

29.  Asigura implementarea prevederilor legate privind pantouflage-ul la nivelul Consiliului
Jude!ean Iapi, prin persoana desemnata din cadrul serviciului.

30.  Sprijina,  prim  persoana  desemnata,   activitatea  Grupului   de  lucru  pentru  integritate,
analiza   riscurilor    Si    vulnerabilitatilor   la    coruptie,    confom    Strategiei   Nationale
Anticoruptie 2021 -2025 la nivelul Consiliului Judetean Iasi.

31.  Sprijina implementarea sistemului de management integrat (SMI) la nivelul Consiliului
Judetean Iasi,  intocmeste proceduri  de lucru Si  documente  specifice  SMI  la solicitarea
responsabilului pentru management integrat al CJ Iasi.

32.  Asigura implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere Si declaratiile de
interese pentm personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Iapi.

33.  Asigura  transmiterea   datelor  din  sfera  de   competenta   a   serviciului   catre   structura
comp etenfa, pentru actualizarea site-ului propriu.

34.  Participa   la   inventarierea   patrimoniului    Consiliului    Jude{ean   Iasi    prin   membrii
nominalizati in comisiile de inventariere.

35.  Aplica  prevederile  legale  referitoare  la  sistemul  de
ocupa functii de demnitate publica Si consilierii jude!e
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36.  Asigura respectarea legislatiei muncii privind stabilirea salariului si a celorlalte elemente
ale  sistemului  de  salarizare prim  elaborarea  §i  redactarea  notelor de  fundamentare  §i  a

37.fi::::i:;S£::rdpoecnu¥e:teact:en::c::J±ta£%epnatrime.achizitionareavoucherelordevacantapenth]
salariatii  din  aparatul  de  specialitate  Si  o  inainteaza  Directiei  Achizitii  Publice,  dupa
achizitionare   asigura   recepSia   voucherelor   in   conditiile   legii   §i   predarea   acestora

persoanei din cadrul Direc{iei Economice desemnata pentru gestionarea lor.
38.  Fundamenteaza fondul de salarii, de perfectionare profesionala in funcSie de numarul de

personal  din  cadrul    aparatului  de  specialitate  al  Consiliului  Judetean  Iasi,  in  vederea
stabilirii bugetului de venituri Si cheltuieli, pe alineate bugetare;

39.  Stabileste,  lunar,  necesarul  de  fonduri  pentni  plata  salariilor  angajatilor    din  aparatul
propriu,  consilierilor judetehi  si ATOP, membrilor comisiilor de concurs,  comisiilor de
denumiri, comisiilor de evaluare si transmite datele Directiei Economice;

40.   intocmeste  grila  de  salarizare  pentm  functionarii  publici/personalul  contractual  din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Jude!ean Iasi, la propunerea ordonatorului
principal  de  credite  Si  stabileste  celelelte  drepturi  care  se  acorda  in raport  cu  acestea,
potrivit legislafiei in vigoare.

41.  Primeste  §i  verifica pontajele intocmite  de  catre  structurile  din aparatul  de specialitate
pentru calculul drepturilor salariale.

42.  intocmeste statele de plata pentru salarii §i alte drepturi de natura salariala prevazute de
lege   (spor   conditii   vitinatoare,   activitatea   de   control   financiar  preventiv,   pentni
gestionarea  fondurilor  exteme  nerambursabile,  indemnizatie  pentm  titlul  Stiintific  de
doctor, indemnizatie de hrana, indemnizatie pentm persoanele cu handicap, etc.), precum
§i   statele   de  plata  pentm  concedii   de   odihn5,   concedii  medicale   §i   centralizatorul
concediilor medicale.

43.  Prime§te §i verifica pontajele pentru plata indemnizatiilor lunare ce se cuvin consilierilor
judeteni  Si  consilierilor ATOP pentru participarea la Sedintele   autoritafii deliberative Si
participarea la Sedintele ATOP Si intocmeste statele de plat5.

44.  Prime§te  pontajele  de  la  comisiile  de  concurs  pentru  ocuparea  posturilor  vacante  din
aparatul  propriu,  Comisia  de  disciplina,  Comisia  de  denumiri,  Comisia  de  atribuire,
comisii de evaluare/selectie a managerilor institutiilor de cultura §i intocmeste statele de
plata cu drapturile salariale cuvenite potrivit legii.

45.  Prime§te  pontajele  de  la  personalul  angajat  prim  Programul  Internship  §i    intocmeste
statele de plata cu drepturile salariale - indemniza{iile cuvenite potrivit legii.

46.  intocmeste  situatiile  recapitulative  privind  statele  de  plat5,  borderoul  cu  viramentele
pentru   bincifoorderoul   pentni   drepturile   salariale  platite   in   numerar   Si   intocmeste
Futurapii de salariu pentru toate drapturile cuprinse in  statele de plafa.

47. hatocmeste  §i  trariswite  Dechl&£±aL  112  -  Declaratia  privind  obligatiile  de  plaid  a
contribufiilor   sociale,   a   impozitului   pe   venit   §i   eviden!a   nominald   a   persoanelor
crsz.gzfrafe, care cuprinde toate tipurile de asigurat.

48.  Completeaza  Si  transmite  online  formularul  L  153    privind  veniturile  salariale  pentru
personalul platit din fonduri publice.

49.  Calculeaza lunar suma datorata pentru persoanele cu handicap neangajate din aparatul de

5o.  ;:teoc;:let;ttee.Si  transmite  lunar |a  ANAF  Declaraiia  100  -virsaminte  de  la persoanele
j;uridice pentni persoanele cu handicap neincadrate.

51.  Intocmeste   Si   depune   Cererea   privind   recuperarea   sumelor   raprezentand   concedii
medicale   achitate   de   FNUASS   Si   Centralizatorul   privind   certificatele   concediilor
medicale aferente lunii pentru care se solicita recuperarea Si le depune lunar la CJAS Ia§i.

52.  Centralizeaza    date    pentru    formularul    „Situatia   posturilor    privind    monitorizarea
cheltuielilor de personal", situatie lunaraltrimestriala

53.  Tine  evidenta persoanelor care  au  calitatea de  coa
specialitate.
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54. Actualizeaza dosarele cuprinzind documentatia referitoare la deducerile personale pentru
calculul imp ozitului.

55.  Actualizeaza lunar baza de date cu retinerile din salarii confom documentelor primite de
la Serviciul Financiar Contabil.

56.  Actualizeaza bazele de date continind informatii privind salariatii din aparatul propriu ou
toate modificirile intervenite Si raspunde de corectitudinea datelor introduse.

57.  Verifica,  analizeaza  Si  centralizeaza  propunerile  unitatilor  din  subordine  cu  privire  la
fundamentarea cheltuielilor de personal,  verifica notele de  fundanentare Si respectarea

58. i::Vrueieari]a°crt::ft:::;  fiecirei  institutii  subordonate  in  parte,  in  vederea  fundamentdrii
cheltuielilor de personal an curent Si estimin ani urmatori, confom prevederilor legale in
vigoare.

59.  in   exercitarea   atribufiilor,   utilizeaza   aplicafiile   infomatice  Doc   Manager,   REGES,
Aplxpert  -  componenta  de  salarii,  iDrapt  etc,  cu  respecarea  documentatiei  aferente
acestora Si a drepturilor de administrator sau utili2ator, dupa caz.

60.  Organizeaza §i tine la zi baza de date utilizata de programul informatic pentru gestionarea
resurselor  umane  §i  salarizarea  personalului  aparatului  de  specialitate  al  Consiliului
Judetean Iasi.

61.  Centralizeaza date pentru raportinle catre Institutul National de Statistics, intocmeste Si
transmite situa!ii statistice lunare/trimestriale/anuale (Cercetare Statistics Costul forfei de
munca  -  S3  Anual,  Cercetare  Statistics  -  Structura  Castigurilor  Salariale  -  Anual,
Cercetare  Statistica  S1  -Lunar Ancheta asupra  castigurilor  salariale  in luna,  Ancheta
locurilor de munch vacante trimestrial - LV).

62.  Asigura elaborarea §i redactarea dispozitiei privind aprobarea Regulamentului  intern al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ia§i.

63.  Asigura  prin  persoana  desemnata  din   cadml   serviciului,   comunicarea   informatiilor
referitoare la raportul de serviciu al functionarului public.

64.  intocme§te note de lichidare pentru personalul din aparatul de specialitate al Consiliului

65.Lutdoefgst[eas;::;e¥n;I:ape:ftvdeenrfuTcanar::irvi:;::in:?::i¥o:;consiiieriiorj.udeteni/consilieri

66.A?oof/:Setres:Te:edinntaefi¥:i:;iquaifecfesfeceei?trear[:=ta°:[s:i:csitt°::.apersona|u|uidinaparaful
de   specilitate/consilieri  judeteni   pentru  binci,   CAR   Si   alte   institutii   de   credit,   cu
veniturile realizate.

67.  intocmeste   Si   elibereaza  adeverinte   de  salariat  pentni  fostii   salariati   ai   Consiliului
Jude[ean   Iapi,   cu   dreturile   salariale   Si   contributiile   de   asigurin   sociale,   pe   baza
documentelor primite de la arhiva institryiei, cu respectarea legislatiei in vigoare.

68.  Elibereaza adeverinte privind stagiul de practica efectuat de studenti in cadrul Consiliului
Judetean Iasi, in baza documentelor prezentate de indrumatorul de practica.

69.  Colaboreaza   cu   comisia  paritafa   Si   sindicatul   reprezentativ  in  vederea   solujionalii
problemelor legate  de  drepturile  Si  obligatiile  functionarilor publici  Si  ale  personalului
contractual.

70.  Tine   evidenta   persoanelor   cu   obligatii   militare   din   aparatul   de   specialitate   Si   a
consilierilorjudetehi in registrul cu caracter secret.

71.  intocmeste Situatia privind mobilizarea la locul de munca pentru perioada de pace Si de
rizboi in vederea supunerii aprobalii Consiliului Judetean Ia§i Si Centrului Militar Zonal.

72.  Comunica,  atunci  cind  este  cazul,  Centrului  Militar  Zonal,  modificirile  survenite  in
lucrarea privind mobilizarea la locul de munca §i in situa{ia numerica a personalului cu
obligatii militare din cadrul Consiliului Judetean Iapi.

73.  Participa, prim persoanele desemnate, la intocmirea Cametului de mobilizare.
74.  Participa, prim persoanele inputemicite, lalucrarile Comisiei de
75.  Asigura pastrarea in conditii de securitate a doc

-25-

Apirare.
entelor Si inftyH"haxp

consTLxpLjuDETENLffl

Nr.chife



76.  Rezolva in temen petitiile,  scrisorile §i sesizdrile repartizate de conducerea Consiliului
Judetean Iasi.

77.  Asigura arhivarea dooumentelor create in cadrul serviciului confom actelor normative in
vigoare §i nomenclatorului arhivistic aprob at.

78. Asigura   ducerea   la   indeplinire   a   unor   atributii   incredintate   prim   dispozitii   ale
Presedintelui Consiliului Judetean Iasi sau hotatdri ale Consiliului Judefean Iasi.

79.  Asigura  elaborarea  §i  redactarea rapoartelor de  specialitate  Si  a proiectelor  de hotirali
privind  organigrama,  numinll  de  personal  5i  statele  de  functii  pentru  institutiile  de
cultura,  §colile  speciale,  spitalele  publice  al  ciror  management  a  fost  transferat  catre
Consiliul  Judetean  lapi,  institutiile  publice  de  interes  jude!ean  §i  societatile  §i  regiile
autonome de interes judetean.

80. Asigura  organizarea  concursurilor  pentni  posturile  de  director/manager  vacante  de  la
nivelul  institutiilor  Si  serviciilor  publice  de  interes judetean,  cu  exceptia  posturilor  de
manager de la spitalele clinice din subordinea consiliului judetean.

81.  Asigura elaborarea  Si  redactarea proiectelor  de  dispozitie privind  numirea  Si  eliberarea
din functie a managerilor institutiilor de cultura §i a managerilor spitalelor subordonate,
intocmeste   contractele   de   management   Si    actele   aditionale   la   acestea,    confom
prevederilor legale.

82.  Asigura  elaborarea  §i  redactarea proiectelor  de  dispozitie  privind  numirea  Si  eliberarea
din functie a conducatorilor institutiilor Si serviciilor publice de interes jude}ean.

83.  Organizeaza evaluarea perfomantelor manageriale ale conducatorilor institutiilor publice
de  cultura §i  ai  spitalelor clinice  din  subordine,  precum  Si  a modului  de  indeplinire  a
prevederilor contractului de management, la temenele stabilite de lege.

84.    Asigura     secretariatul     comisiilor     de     concurs/evaluare     §i     de     solutionare     a
contestatiilor  la  concursurile  de  proiecte  de  management/evaluinle  anuale  Si  finale
pentm   managerii   institutiilor   publice   de   cultura   aflate   sub   autoritatea   Consiliului
Jude{ean Ia§i, in conditiile legii.

85.  Asigura elaborarea Si redactarea proiectelor de hotirale privind aprobarea regulamentelor
de organizare §i functionare ale institutiilor publice de interes judetean §i ale societa[ilor
Si regiilor autonome de interes judetean.

86.  Asigura    elaborarea    Si    redactarea    proiectelor    de    hotalare    privind    desemnarea
reprezentantilor autoritatii in consiliile de administra[ie ale institutiilor publice de iuteres
judetean §i ale societatilor §i regiilor autonome de interes judetean.

87.  Asigura desemnarea reprezentantilor din cadrul  aparatului  de specialitate al  Consiliului
Judetean, la solicitarea consiliilor locale sau a institutiilor din subordine Si cu aprobarea
conducerii  Consiliului  Judetean,  in  calitate  de  membri  in  comisiile  de  concurs  Si  de
solutionare   a   contestatiilor   constituite   la   concursurile/examenele   pentm   ocuparea
p osturilor vacante/promovare a personalului.

88.  Acorda permanent  asistenta  de  specialitate  unitatilor  subordonate  Consiliului  Judetean
Ia§i precum Si consiliilor locale comunale, ora§enesti,

probleme din sfera de competenta a serviciului.
unlclpale,luqjELFfEiq£+ses[ora,Pe
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CAPITOLUL 10

DIRECTIA PROIECTE SI DEZVOLTARE DURABILA

Art.65  Atributiile principale  ale  Directiei  Proiecte  Si  Dezvoltare  Durabila urmiresc
transformarea  Judeqului  Iapi  intr-un  spatiu  activ  Si  dinamic  de  dezvoltare  prin  planificare
strategica, identificarea proiectelor de interes judetean Si accesarea fondurilor nerambursabile
necesare  pentru  inplementarea  acestora,  prim  derularea  unor  activita!i  de  monitorizare  a
proiectelor  in   perioada  post-implementare,   prim   contributii   la   elaborarea  proiectelor   in
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parteneriat §i colaborare teritoriala europeana, promovarea de programe §i proiecte comune cu
regiuni cu care judetul Iasi a stabilit relatii bilaterale de cooperare.

Art.66  Directia  Proiecte  Si  Dezvoltare  Durabila  (DPDD)   desfa§oara  umatoarele
activitati:

a) planificarea strategica Si progranarea (analiza la nivelul judetului Iasi a mediului extem
-    economic,    social,    educational,    mediu,    demografic    etc.,    corelarea    cu    resursele

institryionale;   corelarea   politicilor   administratiei   publice   locale   cu  politicile   publice
nationale §i europene, de intocmire a documentelor de planificare strategica ale judetului

Si   de   corelare   a   acestora   cu   strategiile   Si   documentele   de   planificare   ale   Uniunii
Europene);
b)  identificarea  programelor  de  finantare  na{ionale  Si  internationale  pentru  proiecte  de
dezvoltare;
c)   elaborarea   Si   intocmirea   cererilor   de   finantare   pentm   proiectele   identificate   in
documentele     de     planificare     strategica,     in     confomitate     cu     programele     de
finan{are/ghidurile solicitantului ;
d) dezvoltarea durabila a judetului;
e)  infomatii  diseminate  prim  Compartimentul  Ghiseu  Unic  de  Eficienta  Energetic5  -
conform OUG nr. 92/2024;
I) implementarea proiectelor confom cererilor/contractelor de finantare aprobate Si

ghidului de finan[are;
g) monitorizarea proiectelor in perioada de durabilitate;
h) in domeniul parteneriatelor pentm implementarea proiectelor comune;
i) in domeniul mediului §i sistemului de management integrat al deseurilor.

Art.67   Directia   Proiecte   Si   Dezvoltare   Durabila   a)PDD)      are   in   componenta
urmatoarele structuri :

1.  Serviciul Programe, Dezvoltare Durabila §i  Strategii.
afla Compartimentul Ghiseu Unic de Eficienta Energetica.

2. Serviciul Proiecte Si Parteneriate.
3. Compartiment Mediu Si SMID.

In subordineztyaqrfuispr/iciu seCONS]LIULJUDETEANIASI

=chtofglgAreaNr,
^nui._.~i;unz~4...EE_Bzav5_

§ 10.1. Serviciul Programe, Dezvoltare Durabila §i Strategii

©            niveiui fu¥;6pr8iu:e|:Sfic;au'm::::iuTeeiteD=T:1:oarneomDj::asboji:a]:; e3:::;£8ojialr,eai}::g,ad:rna;;:aafi::
etc.;  corelarea cu resursele institutionale (mediul intern - resurse financiare,  resurse umane,
etapizare,  resurse  de  timp);  corelarea  politicilor  administrtyiei  publice  locale  cu  politicile
publice  nationale  §i  europene,  de  intocmire  a  documentelor  de  planificare  strategica  ale
judeqului  §i  de  corelare  a  acestora  (strategii  de  dezvoltare  sociala  Si  economica,  strategii
sectoriale,  documente de planificare pentm perioadele de programare ale Uniunii  Europene
etc.) cu strategiile Si documentele de planificare ale Uniunii Europene.

Art.69 Serviciul Programe, Dezvoltare Durabila Si Strategii are umatoarele atributii:
A. Planificare strategica Si programare
1.    Elaboreaza,  actualizeza  §i  monitorizeaza,  in  colaborare  cu  celelalte  structuri  ale

consiliului judetean Si alte institutii publice a'refectura, consiliile locale, institu[iile
subordonate, serviciile deconcentrate), planul, strategia §i programul de dezvoltare
ajudeqului.

2.    Participa  la  identificarea  Si  definirea  portofoliului  de  proiecte  la  nivel  ].udefean,
regional, §i/sau interregional, pentni Strategia de Dezvoltare Sociala Si Economica
a Judetului Iapi.

3.   Participa  la  monitorizarea  stadiului  de  implementare  a  Strategiei  de  Dezvoltare
Sociala  Si  Economica  a Jude{ului  Iasi,  precum  Si  la monitorizarea implementarii
altor prograne de dezvoltare economico-sociala pentru judetul Iasi.
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4.    Colaboreaza  cu  Agentia  pentm  Dezvoltare  Regionala  Nord  -  Est  la  elaborarea
Planului  de  dezvoltare  regionala  §i  a  altor  documente  programatice,  urmirind
implementarea acestora la nivelul judeqului.

5.    Propune Si fundamenteaza incheierea de parteneriate Si asocieri cu alte autoritati ale
administra{iei publice locale  Si jude{ene,  precum  §i  cu  actori  ai  societatii  civile  Si
din mediul  de afaceri, pentru realizarea unor lucrati §i  investitii de interes public
jude!ean.

6.   Participa   la   elaborarea   unor   documente   strategice   Si   la   diverse   comisii   de
specialitate  §i  colaboreaza  cu  autoritafile  administra!iei  centrale  Si  cu  aparatul  de
specialitate   al   Institutiei   Prefectului   Judeqului   Iasi   in   cadrul   programelor   Si
proiectelor de dezvoltare regional5/locala.

7.   Participa la activhaSile de fundamentare §i analiza pentni evaluare sau pentru alte

8.Apt:Ld:S:ee%£;Lrie¥idntpe:1:t;:£i]nefi:E]icie;rivindmodulderealizareaobiectivelor§i
directiilor de actiune din Strategia de Dezvoltare Sociala §i Economica a jude[ului
Ia?i.

B. Identificarea programelor de rmantare regionalc,  nationale Si internationale
pentru proiecte de dezvoltare.

1.   Identifica sursele de finantare accesibile pentru finantarea proiectelor de dezvoltare.
2.   Elaboreaz5      documentele      premergatoare      necesare      finantini      din      surse

nerambursabile  europene  a obiectivelor pentru dezvoltarea judetului, pe  domenii,
corelate cu priorita[ile identificate Si posibilita!ile de finan[are existente, pe care le

3.   ;:::£ee±Zbpart:,F:£c§:1:P;::]¥]:€:nsi:£aut]eug}i:u£:teD:£aosi`;are  sociala Si Economica a
judefului   Ia§i   in   cadrul   programelor   de   finantare   existente,   in   functie   de
documentele strategice sp ecifice.

4.    Colaboreaza cu structurile din cadrul aparatului propriu de specialitate Si fumizeaza
informatiile specifice necesare in vederea pregatirii portofoliului de proiecte pentm
urm5toarea etapa de programare.

5.   Difuzeaza    informatii    autorita[ilor    publice    locale,    institutiilor    subordonate
consiliului cu privire la oportunitatile de finantare existente.

6.   Fomuleaz5 propuneri pentni realizarea de parteneriate  de tipul public - privat in
vederea dezvolt5rii de proiecte de interes jude!ean Si regional.

7.    Participa   la   elaborarea   cererilor   de   finantare,   precum   Si   la   implementarea   Si
monitorizareaproiectelor.

C. Elaborarea Si intocmirea cererilor de rlnantare pentru proiectele identificate
^m    documentele    de    planiflcare    strategica,    in    conformitate    cu    programele    de

flmnt:Te/£8nhc!ad£:g2;S;£ncc:::ret±u:For::#edri]deed?:°p[::ireec:edcuurafi'dauriiedefmantare.

2.   Initieaza Si intocmeste documentele de aprobare a proiectelor care se incadreaza in
programe de finantare.

3.   Initieaza  Si   gestioneaza  parteneriatele  incheiate  in  cadrul  proiectelor  in  cazul
finant5rilor care solicita stabilirea unor parteneriate.

4.   Initieaza  Si  gestioneaza  contul  institryiei  pe  platfomele  infomatice  care  stau  la
baza gestionarii fondurilor exteme nerambursabile.

5.    Elaboreaza documentele specifice Si participa in comisii tehnice de specialitate.
6.   Participa   la   actiuni   de   analiza   Si   monitorizare   a   rezultatelor   implementalii

strategiilor prim prisma programelor de dezvoltare durabil5.
7.   Elaboreaza   §i   gestioneaza   dooumentele   premergatoare   intocmirii   cererilor   de

finan}are.
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D. Dezvoltare durabila
1.    Organizeazar participa la diverse actiuhi privind dezvoltarea durabila Si obiectivele

de dezvoltare durabila.
2.   Fumizeaza infomatii privind  stadiul  de implementare  a proiectelor specifice  ale

jude'ului.
3.   Analizeaza  Si  monitorizeaz5  rezultatele  implementdrii  proiectelor  din  domeniul

dezvoltali durabile.
4.   intocmeste rapoarte, sinteze Si informiri pe domenii de activitate privind modul in

care  se  realizeaza  obiectivele  de  dezvoltare  durabila  din  proiectele  derulate  de
Direc{ia Proiecte Si Dezvoltare Durabila.

5.   Fumizeaza  date  statistice  disponibile  la nivelul judeprlui  ca  suport  informational
pentm decizii privind dezvoltarea durabil5.

6.    Colaboreaza la monitorizarea si evaluarea rezultatelor politicilor publice.
7.    Identifica misurile §i  fmant5rile pentm  implementarea obiectivelor de  dezvoltare

durabila asumate de Romania Si Uhiunea Europeana.
8.   Urmireste      concordanta      dintre      obiectivele      de      dezvoltare     durabila      Si

prioritatile/obiectivele strategice ale judefului.
9.   Urmireste  efectele politicilor  din  domeniul  dezvoltini  durabile  Si  modul  in  care

acestea pot fi imbunata[ite.
10. Susfine  dezvoltarea judefului pe  cei trei piloni  principali -economic,  social  Si  de

mediu.
11. Incorporeaza perspectiva ODD in metodologiile de planificare a politicilor publice

ale institutiei.
12. Umdreste  integrarea  principiilor  dezvoltini  durabile  in  proiectele  cu  finantare

nerambursabil5 ale iustitryiei.

10.1.1. Compartiment Ghiseu Unic de Eficienta Energetica

Art.70  Compartiment Ghiseu Unic de Eficienta Energetica are umatoarele atribu{ii
1.   ofera  prim  intemediul  site-urilor web  ale  autoritatilor publice,  centralizate  intr-o

sectiune   dedicata   pe   site-ul   Ministerului   Dezvoltini,   Lucrarilor   Publice   §i
Administratiei  §i  la cerere,  la sediul  acestora sau telefonic, un  serviciu public de
infomare,  cousiliere tehnica Si  sprijin, pentm proprietarii  de locuinte  individuale
sau  colective,  pentru  asocia{iile  de  proprietari   Si  pentm  asocierile/comunitatile
interesate pentm realizarea unor proiecte de eficienta energetica §i/sau constructia
de noi capacifati de producere de energie din surse regenerabile §i/sau stocare,  de
transfomare  in  utilizatori  activi  de  retea  sau  de  formare  a  unor  comunifeti  de
energie ale cetatenilor;

2.   consiliaza  cefatenii  sa  dezvolte  un  proiect  de  renovare  energetica,  sa  acceseze
programe de finantare publice sau mecanisme de creditare §i ii indruma pe acestia
catre profesioni§ti competenti pe tot parcursul proiectului de renovare;

3.   ofefa informatii privind legislatia referitoare la performanta energetica a cladirilor;
4.   organizeaza §i intretin o  sectiune specifica privind  eficienta energetica in cladiri,

usor  accesibila  pe  site-ul  autoritatii  administratiei  publice  locale,  care  cuprinde
linkul catre punctul unic de infomare online;

5.   initiaza protocoale  de  colaborare  cu  autoritatile  Si  institutiile  publice  emitente  de
avize  Si  acorduri,  autorifa[ile §i  institutiile publice Si  celelalte  entifati responsabile
cu  procesul  de  autorizare/avizare  pentru  obtinerea  calit5tii  de  prosumator  si  de
comunitate  de  energie,  inclusiv  pentm  activitatile  de  eficientizare  energetic5  a
cladirilor, pentru ca acestea sa acorde prioritate procesului de autorizare/avizare a
proiectelor initiate ou sprijinul ghi§eelor unice de eficienta energetica;

6.   desrasoara campanii de informare privind eficient:
surselor regenerabile de energie in cladiri §i gospo
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7.   transmite Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice §i Administra!iei, semestrial,
informatii centralizate privind toate investitiile in renovare energetica realizate din
fonduri publice sau private finalizate,  cele pentru  care  au  fost  aprobate  cereri  de
finantare §i cele pentni care au fost acordate autorizatii de construire, indiferent de
sursa de  finantare,  pentm monitorizarea atingerii  tintelor nationale  de reducere  a
consumului de energie stabilite prin Strategia nationala de renovare pe temen lung
pentni    sprijinirea    renovarii    parcului    national     de    cladiri     rezidentiale    Si
nerezidentiale, atat publice, cat §i private,  §i transfomarea sa treptata intr-un pare
imobiliar cu  un  nivel  ridicat  de  eficien}a  energetica  §i  decarbonat pana in  2050,
aprobata prim Hotdrfrea Guvemului nr.  1.034/2020, cu modificinle Si completinle
ulterioare.  Fomatul raport5rilor se  stabileste prim ordin al ministrului  dezvoltarii,
lucratilor publice Si admihistratiei.

8.   ofera informatii clare §i organizate, precum:
a)   informatii   privind   implementarea   proiectelor   de   renovare   energetica   a

cladirilor §i  a proiectelor de montare  de  instalatii  de producere a energiei  din
surse regenerabile;

b)   papii necesari pentm renovarea unei cladiri;
c)   papii necesari pentru instalarea unei surse regenerabile de energie §i dobindirea

statutului de prosumator;
d)   categoriile  de  specialisti  care  au  dreptul  potrivit  legii  sa  realizeze  auditul

energetic   pentm   cladiri,   certificatul   de   performanta   energetica,   expertiza
tehnica,  proiectul  tehnic  de  instalatii,  eel  de  arhitectura  §i  eel  de  structufa,
precum   §i   proiectele   necesare   instalini   surselor  regenerabile   de   energie,
precum §i, dupa caz, accesul catre registrele oficiale ale acestora;

e)   tipurile  de  renovare  posibile,  respectiv  renovare  moderat5,  aprofundata  sau
integrafa §i categoriile de costuri aferente.

9.                   9.Pentru perioada 2024-2026, ghiseul uric de eficienta energetica judetean
indeplineste  Si  urm5toarele   atributii   specifice  de  sprijin  pentm  implementarea
investitiilor  14   Si   17   din   componenta   16   REPowerEU   a  Planului  national   de
redresare §i rezilienta al Rominiei (PNRR):

a)   sprijina  Ministerul   Investitiilor  §i  Proiectelor  Europene  in  implementarea
investitiilor  14  Si  17,  acordind  informatii  pentm  toti  beneficiarii  potentiali  ai  investitiilor,
respectiv  facilitand  implementarea  investitiilor,  §i  ofefa  asistenta  tehnica  pentm  accesarea
fondurilor    §i    implementarea   proiectelor    din    punct    de    vedere    administrativ,    pentm
consumatorii vulnerabili de energie §i pentm gospod5riile afectate de siracie energetica;

b)  faciliteaz5,  cu  respectarea  principiilor  de  transparen{a  §i  libera  concurenta,
stabilirea  relatiilor  economice  dintre  consumatorii  vulnerabili  de  energie  sau  gospodinile
afectate de siracie energetica, potentiali beneficiari ai investitiilor, Si firmele de proiectare §i
executie in constructii Si/sau instalatii ce pot asigura participarea la programele de investitii,
in conditiile legii;

c) verifica Si stabileste la nivel judetean, ou sprijinul autoritatilor admihistratiei
publice locale de  la nivelul muricipiilor,  ora§elor sau comunelor,  dupa caz, indeplinirea de
catre  consumatorii  vulnerabili  de  energie,  gospodariile  afectate  de  siracie  energetica §i/sau
firmele de constructii  §i  instalatii  a conditiilor specifice investitiilor 14  Si 17  din componenta
16 REPowerEU, confom prevederilor ordinului prev5zut la alin. (4) al prezentului articol;

d) realizeaza, pe baza de esantion, verific5ri pe teren cu privire la modul in care
au  fost  implementate  investitiile  14  §i  17  din  componenta  16  REPowerEU,  in  special  cele
dedicate consumatorilor vulnerabili de energie Si gospodinilor afectate de sdracie energetica,
conform cerintelor fumizate de Mihisterul Investitiilor §i Proiectelor Europene.
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§ 10.2. Serviciul Proiecte §i Parteneriate

Art.71   Serviciul  Proiecte  §i  Parteneriate  asigura  implementarea  Si  monitorizarea
stadiilor specifice ciclului  de viata ale proiectelor finantate  din surse proprii  sau din fonduri
nerambursabile  dupa  etapa  de  contractare,  in  vederea  indeplinirii  obiectivelor  Consiliului
Tude!ean Iapi.

Art.72 Serviciul Proiecte Si Parteneriate are urmatoarele atributii:
A.   Implementarea   proiectelor   conform   cererilor/contractelor   de   rmantare
aprobate Si ghidului de finantare

1.   Asigura  implementarea  proiectelor  confom  prevederilor  contractului  Si  cererii  de
finantare

2.   Realizeaza activit5file proiectului conform diagramei GANNT.
3.   intocme§te  documentatia necesare pentru  modificarea  contractului  de  finantare  prim

act aditional;
4.   Modifica diagrama GANNT in conditiile aprobini unor acte aditionale la contractele

de finantare.
5.   Programeaza  procedurilor  de  achizitie  publica  pe  activhati  §i  temene,  stabilind  Si

procedura de atribuire a contractelor (Planul anual de achizitii publice) Si transmiterea
acestuia la Directia de Achizitii Publice.

6.   intocmeste  notele  de  fundamentare/rapoartele  de  specialitate  pentm  cuprinderea  in
bugetul  Consiliului Judetean Iasi a sumelor necesare implementirii proiectelor, dupa
semnarea contractelor de finantare.

7.   intooneste  note  de  fundamentare/rapoarte  de  specialitate  pentru  rapartizarea  unor
sume     din     excedent     in     vederea     realizirii     unor     proiecte     cu     finantare
nerambursabila/rambursabila sau prim Mecahismul de Redresare Si Rezilienta.

8.   intocmeste referatele de necesitate §i caietele de sarcini pentm initierea procedurilor
de  achizitie  publica  in  concordanta  cu  Planul  anual  de  achizifii  publice  Si  bugetul
Consiliului Judetean Iasi.

9.   Transmite  catre  Directia  de  Achizitii  Publice  numele  persoanei  care  va  monitoriza
contractul.

10. Transmite catre Directia de Achizitii Publice propunerile membrilor din comisiile de
evaluare a ofchelor in cadrul procedurii de achizitie publica.

11. intocmeste  §i transmite la Direc!ia de Achizitii Publice raspunsurile la solicitalile  de
clarificare in cadrul procedurilor de achizifii aflate in derulare.

12. Asigura resursele umane Si materiale necesare derulini in bune conditii a activita[ilor

proiectelor.
13. intocmeste documentafa privind actualizarea membrilor unitatilor de implementare  a

proiectelor Si  transmite prin notificare, pe platforma electronica,  catre coordonatorul
.  de reform5/investitii, respectiv OI/AM.

14. intocmeste   documentele  necesare  Si  transmite  notificarea  catre   coordonatorul   de
reformalinvestitii,    respectiv    OI/AM    privind    transferul    unor    sume    in    cadrul
capitolelorniniilor t)ugetare - rectificare de buget.

15. intocmeste ordinul de incepere/ordinul de executie/nota de comanda pentru lucrali sau
servicii

16. Participa la Sedin[e pe teren pentm a vizualiza stadiul lucrallor
17. Verific5 situa{iile de lucral transmise
18. Analizeaza  impreuna  cu  dirigintele  de  Santier  Si  supervizori  stadiul  contractului  Si

situatiile apinte
19. Propune solutii pentru diverse situatii ap5mte in impl
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20. intocmeste  cererile  de  rambursare/plata/transfer  conform  ghidului  de  finantare  sau
instruc!iunilor emise de coordonatorul de reformalinvesti{ii.

21. intocmeste documentatia necesara pentni efectuarea platilor in cadrul proiectului.
22. Implementeaza activit5tile de informare §i publicitate in conformitate cu contractul de

finantare Si cu prevederile din Manualul de ldentitate Vizuala.
23. Pregate§te documentele necesare pentm efectuarea activitatii de audit §i control.
24. Asigura   efectuarea   receptiilor   la   terminarea   lucralilor/serviciilor/fumiz5rilor   de

bunuri'
25. Stabileste membrii in comisiile de recep[ie.
26. Asigura  implementarea  Regulamentelor  europene,  recomandinlor  OI/AM  sau  altor

structuri conform rapoartelor de monitorizare periodice.
27. Verifica necesitatea modificini contractelor de finantare.
28. Fumizeaza catre OI/AM, coordonatorul de proiect/investifie sau oricinii alt organism

abilitat, 1a cerere Si in termen documentele solicitate.
29. Participa in comisii tehnice de specialitate.
30. Infomeaza  conducerea  de noutafile  sau modificinle  impuse  de  finantator in  cadrul

implementali proiectelor.
31. Colaboreaza  cu  celelalte  structuri  ale  CJ  Iapi  in  vederea  pregatirii  portofoliului  de

proiecte ale I.udetului Si participarea la etapa de planificare a proiectelor.
32. Deleaga sarcini pentm buna derulare a activitatilor proiectului.
33. Identifica riscurile legate de implementarea proiectului.
34. Organizeaza §edintele de progres ale proiectelor.
35. Verifica incadrarea activit5{ilor proiectului in Graficul GANNT.
3 6. Verifica indeplinirea obiectivelor/atingerea rezultatelor.
37. Organizeaza  Sedintele  periodice  de  progres  Si  stabilirea  stadiului  de  indeplinire  a

activifatilor proiectelor.
38. Transmite catre OI/AM sau coordonatorului de refom5/investifii stadiul de indeplinire

a proiectului  confom  ghidului  de  finantare  sau  contractului  de  finantare sau  ori  de
cate ori acesta solicits.

39. Urmaleste Si verifica stadiul executiei lucrinlor aferente contractelor incheiate.
40. Monitorizeaza modul de alocare Si cheltuire, confom bugetului aprobat al proiectului

a resurselor financiare aprobate.
41. Monitorizeaza  indeplinirea  activitatilor  de  infomare  Si  publicitate  Si  a regulilor  de

vizibilitate a proiectului.
42. Realizeaza rapoartele de progres/tehnice/financiare intermediare Si finale a proiectelor

Si transmiterea acestora la OI/AM.
43. Participa la vizitele de monitorizare ale OI/AM.
44. Pistreaza  toate  documentele  originale  privind  activita[ile  proiectului  pe  o  anumita

perioada, conform ghidului de finantare.
45. Arhiveaza documentele proiectelor.
46. Colaboreaza  cu  institutiile  deconcentrate  Si  cu  asociatiile  profesionale  in  vederea

stabilirii unor masuri comune referitoare la implementarea programelor de finantare.
47. Realizeazi  corespondenta  cu  Guvemul  Rominiei,  Institutiile  Uhiunii  Europene  Si

reprezentantii Comisiei Europene pe probleme specifice.
48. intocmeste,  confom procedurii, raportul  de  activitate pe fiecare proiect  Si  pontajele

aferente orelor suplimentare.
49. Verifica respectarea legisla[iei nationale §i comunitare i

B.Monitorizarea proiectelor ^in perioada de dul.abilil
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1.   Realizeaza rapoartele  de  durabilitate  anuale  a proiectelor §i transmiterea acestora la
OI/AM.

2.   Participa la vizitele in teren ale oI/AM.
3.   Pastreaza toate documentele originale privind activitatile proiectului conform ghidului

de finan{are.
4.   Arhiveaza Si pistreaza ^m bune conditii documentele proiectelor.
5.   Colaboreaza cu partenerii, OI/AM in vederea stabilirii unor masuri comune referitoare

la perioada de durabilitate a proiectelor.
6.   Verifica respectarea conditiilor de durabilitate ale proiectului.
7.   Verifica respectarea criteriilor de eligibilitate pe perioada durabilita{ii proiectului.
8.   Verifica respectarea legislapiei na{ionale Si comuhitare in perioada de durabilitate.

9.   Fumizeaza orice informatii de natura tehnica sau fmanciara legate de proiect, solicitate
de   catre   OI/AM,   Autoritatea  de   Certificare,   Autoritatea  de  Audit   sau   orice   alt
organism abilitat sa verifice sau sa realizeze auditul asupra modului de inplementare a
proiectelor.

10. Asigurarea   accesului   la   documente   §i   informa[ii   §i   accesul   la   fata   locului   al
reprezentantilor CE, ECA, AA, EPPO, OLAF, DLAF §i DNA, ca umare a unei adrese
de notificare a auditului/controlului.

11. Mentine misurile legate de vizibilitatea fondurilor din partea Uniunii Europene.
C.Atributii in domeniul |]arteneriatelor

1.   Promoveaz5 §i valorizeaz5 parteneriatele cu regiuni, asocia[ii, refele internationale sau
cu institu{ii similare europene prim programe Si proiecte comune.

2.   Organizeaza    Si    participa,    atunci    cind    este    cazul,    1a    reuniunile    membrilor

parteneriatelor,  ^m  vederea  stabilirii  temenelor  §i  conditiilor realizali  de  ac[iuni  §i
proiecte comune.

3.    Participa  Si  reprezinta  Consiliul   Judetean  Iasi  la  ac!iuni   ce  vizeaza  activitati   de
cooperare interregionale Si europene in cadrul proiectelor Si programelor de dezvoltare

pentru Judefyl Iapi.
4.   Implementeaza proiecte in parteneriat.
5.   Colaboreaza la monitorizarea si evaluarea rezultatelor politicilor publice.

§ 10.3. Compartimentul Mediu §i SMID

Art.72  Compartimentul  Mediu  Si  SMID  (sistem  de  management  integrat  al  de§eurilor)
asigura  implementarea  Si  monitorizarea  stadiilor  specifice  ciclului  de  viata  ale  proiectelor
finantate  din  surse  proprii  sau  din  fonduri  nerambursabile  dupa  etapa  de  contractare,  in
vederea dezvoltalii unui sistem de management integrat al  deseurilor la nivelul judetului, Si
are umatoarele obiective specifice:

a)  Cresterea  ratei  de  acoperire  a  populatiei  care  beneficiaza  de  colectare  selectiva  a
deseurilor municipale, de servicii de management de calitate si la tarife suportabile;

b) Reducerea cantitatii de deseuri depozitate;
c) Cresterea cantitatii de deseuri reciclate si recuperate     .
Art.73 Compartimentul Mediu Si SMID are umatoarele atributii:

1.   Consiliazalindruma/asigura  asistenta tehnica, juridica  Si  de  orice  alta  natura  consiliilor
locale sau primarilor din judeful Iapi, in conditiile legii, in vederea desrapurarii procesului
de management al deseurilor, in scopul atingerii tintelor stabilite prin legislatia specifica.

2.   Elaboreaza   documentatiile   necesare   obtinerii   finantarii   pentni   proiectele   initiate   de
compartiment   (scrierea   cererii   finan!are   §i   realizarea   anexelor   prevazute   in   ghidul
solicitantului) Si implementarea contractelor de finantare
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03.   Implementeaza  contractele  de  finantare  aferente  proiectului  „Sistem  de  management

integrat al deseurilor in judetul Iapi" §i proiectelor privind protec{ia mediului, dupa cum
umeaza:
a)  indeplineste  responsabilit5!ile  administrative  §i  de  management  ale  proiectului  in

numele Consiliului Judeiean Iasi;
b) asigura respectarea prevederilor din Contractul de Finantare;
c)  sustine  Si  coopereaz5  cu  Asociatia de Dezvoltare  Intercomunitara pentru  Salubrizate

(ADIS) Si alte asociatii in scopul implement5rii proiectelor;
d) ofefa sprijin Si colaboreaza cu Consultantul in pregatirea proiectului pentm a se asigura

ca toate informatiile  §i documentele  sunt fumizate astfel  incat  obiectivele proiectului  sa fie
indeplinite;

e) se asigura ca Beneficiarul a obtinut la timp, toate aprobinle necesare astfel incat sa se
previna intalzierea proiectului;

D se asigura ca s-a pus la dispozitia Asistentei Tehnice pentm pregatirea proiectului toate
har[ile, datele, rapoartele existente,etc. necesare investig5rii anpl asamentului investitiilor;

g)  asigura obtinerea tuturor certificatelor de urbanism §i realizarea planurilor urbanistice
pentni investigatiile care vor fi realizate prim proiect;

h) asigura obtinerea tuturor acordurilor Si avizelor necesare;
i) asigufa indeplinirea actiunilor specifice in vederea ob!inerii acordului de mediu;
j)  sustine Asisten[a Tehnica pentm pregatirea proiectului in perioada pregatirii Caietelor

de Sarcini pentni contractele de fumizare precum Si pentm contractele de lucrin  Si  servicii
pentni echipamente / instalatii de gestionare a de§eurilor recomandate de Planul Judefean de
Gestionare a Deseurilor Si Studiul de Fezabilitate;

k) into cmeste documentele financiar-contabile aferente implementarii proiectului;
1)   realizeaz5   dosarele   aferente   cererilor   de   rambursare/   plata   (obtinerea/colectarea/

organizare documentelor tehnice, financiare Si juridice, necesare pentni justificarea cererilor
de ranbursare/plata);

in)  intocmeste  cererile  de rambursare  Si,  dupa caz,  a cererilor de plata Si  a cererilor de
rambursare aferente cererilor de plata;

n) monitorizeaza procesul de elaborare a cererii de finaniare Si a documentatiilor anexate
la aceasta;

o)  ob}ine  informa[ii  Si  documente  necesare  pentm  elaborarea  cereriide  finantare  Si  a
documentatiilor anexate la aceasta;

p) pune la dispozitia cousultantului contractat a informa[iilor Si a documentelor necesare
a             pentru elaborarea cererii de finantare si a documentafiilor anexate la aceasta;

q) asigura parcurgerea procedurii de evaluare a impactului asupra mediului;
r)  acorda  asistenta  pentru  revizuirea  Documentului  de  pozitie  privind  implementarea

SMID Iapi, in conformitate cu obiectivele de investitii Si aranjamentele institryionale specifice
proiectului;

s) acorda asistenta ^m vederea obtinerii documentelor de aprobare a proiectului, precum §i
a  cofinan{ali proiectului  (de  exemplu,  hotatari  ale  Consiliului  Judetean Iasi  Si  hotirali  ale
Adunini Generale a ADIS Iapi);

S)  completeaz5  declara!iile  ce  trebuie  atasate  cererii  de  finantare  Si  asigura  semnarea
acestora de catre reprezentantul legal al solicitantului;

t) incarca in aplica{ia informatica MysMIS a continutului cererii de finan|are, precum Si a
do cumentelor suport prevazute prim Ghidul S olicitantului aferent programului

f)  elaboreazarob[ine  §i  transmite  catre  AM  ,  a  clarificirilor/documentelor  solicitate  pe
parcursul evaluarii cererii de finantare, precum §i, daca este cazul, revizuirea corespunzatoare
cererii de finantare Si a anexelor la aceasta;

u)   transmite   catre  AM  ,   a  documentelor  necesare  pentni  semnarea  contractului   de
finantare (cum ar fi, certificate de atestare fiscala, certificat de cazier fiscal, certificat de cazier
judiciar);
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v)  asiguri semnarea contractului  de finantare,  de  catre  reprezentantul  legal  al  beneficiarului,  Si
asiguri transmiterea,  c5tre  AM    a  exemplarelor  originale  de  pe  contractul  de  finantare  ce  trebuie
retunate fmantatorului;

x) asigur5 schimbul permanent de infomatii cu AMORI;
w) identifica §i evife riscurile care ar putea afecta proiectul
z) realizeaza rapoartele de durabilitate anuale a proiectelor Si transmiterea acestora la OI/AM

4.    Organizeaza ateliere de lucru, §edinte pe tema managementul deseurilor.
5.    Asigura inplementarea legislatiei ^in domeniul gestion5rii deseurilor prin:

a)    elaborarea,  revizuirea,  actualizarea,  monitorizarea,  raportarea §i aprobarea planului judetean
de gestionare a de§eurilor;

b)   umireste Si asigura ^mdeplinirea prevederilor din planurile nationale Si jude{ene de gestionare
a deseurilor;

c)    acordarea sprijinului tehric de specialitate in vederea realizali serviciilor publice de interes
judetean pentni gestionare de§eurilor,

d)   monitorizarea  realiz5rii   Si   ^maintarea   de   propuneri   pentni   realizarea   de   masuri   pentm
prevenirea generarii deseurilor, ^m linita fonduri alocate ^m acest scop;

e)    asiguri   infomarea,   publicarea   Si   consultarea   publica   privind   planurile   Si   programele
gestionate Si faciliteaza accesul publicului la informatiile privind gestionarea deseurilor.

6.    Participa   la  promovarea  programelor  pentni   constientizarea  populatiei   privind    acfiunile   de
colectare selectiv5 a de§eurilor reciclabile   ®artie,  sticl5, materiale plastice, etc) Si de educare ^m
domeniul gestiunii de§eurilor organizate de terte institutii cu responsabilifafi ^in domeniu.

7.    Asigura  inplementarea Hotararii  de  Guvem  nr.  878/2005  privind  accesul  public  la  informafia
privind mediul, cu modificari Si completanle ulterioare.

8.     Propune  asocierea cu alte autorit5ti ale administra!iei publice locale pentru realizarea unor lucr5ri
de interes public privind gestiunea deseurilor, ^m conditiile prev5zute de lege.

9.     Participa  la  realizarea  Si  monitorizarea  Planului  Local  de  Ac{iune  pentni  Mediu  a'LAho  la
nivelul Judetului Iasi.

10.   Informeaz5   autoritatile   administratiei   publice   locale   din  judeful   Iasi   §i   institutiile   publice
subordonate  Consiliului  Judetean  Iasi  cu  privire  la  oportunifatile  de  finantare  existente  pentm
domeniul mediu, precum Si alte informatii legate de conservarea §i proteciia mediului.

11.   Participa  la  diferite  conferinte,   seminarii,  workshop-uri,  cursuri,   organizate  impreuna  cu/de
structuri nationale sau ale Uniunii Europene, ^m scopul diseminarii infomatiilor legate de legislatia

12.Sfr::£cfimc:§t:tig=::ns:nT::i°er;[apfnoal:=upineted::fie°nn::iedpeena%J:ntatane¥:avFnr:[emctoej::€:::de[u;e
realizeaza obiectivele din strategiile §i prograniele aprobate ^m domeniul serviciilor de salubrizare.

13.   AsigLira elaborarea Planului  de calitate  a aerului ^m comunele Holboca si Uncheni  §i il propune
spre  aprobare  plenului  consiliului judetean,  dupa  avizarea  acestuia  de  catre  autoritatea  publica
teritoriala pentni protectia mediului;

14.   Asiguri  elaborarea  Planului  de  mentinere  a  califetii  aerului  ^m judetul  Iasi  §i  il  propune  spre
aprobare   plenului   consiliului  judetean,   dupa   avizarea   acestuia   de   catre   autoritatea   publica
teritorial5 pentm proteetia mediului;

15.   Monitorizeaza realizarea mdsurilor din Planul de men!inere a calit5{ii aerului in judequl Iasi Si din
Planul de calitate a aerului ^m comunele Holboca si Ungheni §i/sau misurile §i actiunile din planul

16.inet::i:S:ep:t:T:np:Crfui;privindrealizareamisurilorcuprinseinplanuldementinereacalifa{ii
aerului,  pe  care  il  propune  spre  aprobare  plenului  consiliului judetean  Si  il  comunica Agentiei
pentru protectia mediului;
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CAPITOLUL 11
ARHITECT SEF

JxpETULIAS|
cONSELmuTUDETENng

Anexa la HQfirarca

Art.74  (1) Directia Arhitect Sef este organizata in cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Jude{ean Iapi in vederea asigurini structurii de specialitate in domeniul amenajini
teritoriului, urbanismului Si autoriz5rii executirii lucralilor de construc{ii.

(2) Conducatorul Directia Arhitect Sef are statutul de arhitect-Sef Si reprezinta
autoritatea    tehnica    in    domeniul    amenajalii    teritoriului    Si    urbanismului    din    cadrul
administratiei publice j udetene.

(3)  Arhitectul-§ef desfasoat  o  activitate  de  interes  public,  ale  cinii  scopuri
principale  sunt  dezvoltarea  durabila  a  comunitatii,  coordonarea  activit5tilor  de  dezvoltare
teritoriala, anenajarea teritoriului Si urbanism, protejarea valorilor de patrimoniu §i a calit5tii
arhitecturale la nivelul unitatii administrativ-teritoriale.

§ 11.I. Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului §i GIS

Art.75  Scopul  principal  al  Serviciului  Urbanism,  Amenajarea  Teritoriului  Si  GIS  este
coordonarea activitatii de amenajare a teritoriului  Si de urbanism la nivel jude[ean,  confom
legii.

Art.76 Serviciului Urbanism, Amenajarea Teritoriului §i GIS are urmatoarele atributii:
1.      Coordoneaza  activitatea  de  amenajare  a  teritoriului  §i  de  urbanism  la  nivel

jude{ean, confom legii.
2.      Asigura preluarea prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului

national, regional §i zonal, precum Si a investi{iilor prioritare de interes national, regional
sau judetean, in cadrul documentatiilor de amenajare a teritoriului Si de urbanism pentru
teritoriile administrative ale localit5tilor din jude!.

3.      Asigura elaborarea planului de amenajare a teritoriului judetean.
4.      Avizeaza  documenta[iile  de  urbanism  Si  amenajare  a  teritoriului  apar!inind

unita[ilor administrativ-teritori ale din componenta j udetului.
5.      Supune   spre   aprobarea  consiliului  judetean,  in  baza  referatului  tehnic   al

arhitectului-§ef, docLmentatiile de amenajare a teritoriului.
6.      Actioneaza    pentru    respectarea    Si    punerea    in    practica    a    prevederilor

do cumentatiilor de amenaj are a teritoriului aprobate.
7.      Asigura secretariatul, respectiv organizarea si functionarea comisiei tehhice de

amenajare a teritoriului Si urbanism, constituita la nivelul judefului.
8.      Verifica  din punct  de  vedere  tehnic  stmctura  §i  continutului  documentatiilor

depuse, intocmeste §i propune emiterea avizelor de oportunitate.
9.      Verifica  din  punct  de  vedere  tehnic  documentatiile  de  urbanism  in  vederea

avizrii acestora, intocmeste avizului arhitectului-§ef.
10.      Acorda  asistenta  tehnic5  de  specialitate  consiliilor  locale,  beneficiarilor  Si

elaboratorilor do cumentafiilor de specialitate.
11.      Urmdre§te punerea in aplicare a strategiilor de dezvoltare urbana si a politicilor

urbane, precum Si a documentatiilor de amenajare a teritoriului §i de urbanism aprobate.
12.      Exercit5    controlul   propriu   privind   respectarea    disciplinei   in    domeniul

autorizini  executini  lucr5rilor  de  constructii  pe  teritoriul  administrativ  al  judetului,

precum Si respectarea disciplinei in urbanism Si amenajarea teritoriului legata de procesul
de  autorizare  a  constructiilor.  incheie  procese-verbale  de  constatare  §i  sanctionare  a
contraventiilor    pe    care    le    inainteaza,    in    vederea    aplic5rii    sanctiunii,    §efului

-36-



0

0

compartimentului care coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului §i de urbanism
sau, dupa caz, pre5edintelui consiliului judetean.

13.      Asigura  gestionarea,  evidenta  Si  actualizarea  documentatiilor  de  urbanism  §i
amenajare a teritoriului din competenta sa.

14.      Asigura transmiterea periodica catre ministerul de resort a situatiilor refchtoare
la evidenta Si actualizarea documentatiilor de amenajare a teritoriului Si urbanism.

15.      Organizeaza si coordoneaza constituirea §i dezvoltarea bincilorfuazelor de date
urbane   in    domeriul    amenaj5rii   teritoriului    §i   urbanismului,    asigura   fondul    de
documenta[ii  de  amenajarea teritoriului  Si  urbanism in vederea fundamentiri deciziilor
administratiei   publice,   prim   arhivarea   sistematica   a   documentatiilor   de   amenajarea
teritoriului supuse avizalii Si publicarea acestora in geoportal.

16.      Participa la elaborarea planurilor integrate  de  dezvoltare  §i  avizarea acestora
din punctul de vedere al confomifatii cu documentaiiile de amenajare a teritoriului §i de
urbanism legal aprobate.

17.      Asigura  derularea  la  nivel ].udetean  a  Programului  de  finantare  a  elaborini
Planurilor Urbanistice Generale Si a Regulamentelor Locale de Urbanism implementat de
catre ministerul de resort.

18.      Colaboreaza cu directiile de specialitate din cadrul ministerului de resort si cu
Inspectoratul   de   Stat  in   Constructii  in  vederea  asiguririi   controlul   statului  privind
aplicarea  prevederilor  cuprinse  in  documentatiile   de   amenajare   a  teritoriului   §i   de
urbanism, avizate §i aprobate conform legii.

19.      Asigur5 suportul de specialitate cu privire la rdspunsurile la petitiile referitoare
la domeniile amenaj5rii teritoriului Si urbanismului.

20.      Colaboreaza  Si   implementeaza  sistemul   infoma!ional   specific   domeniului
urbanismului §i amenaj5rii teritoriului, imobiliar-edilitar Si bincilor de date urbane.

21.      Asigura  fondul  de  documentatii  de  amenajare  a  teritoriului  Si  urbanism  in
vederea  fundamentarii  deciziilor  autoritatilor  administratiei  publice  locale  Si jude[ene,

prin arhivarea sistematica a documentatiilor de amenajarea teritoriului supuse avizirii.
22.      Participa  la  elaborarea  de   Studii  de  fundamentare,  strategii  de  dezvoltare

teritoriala sau alte documentatii specifice domeniului.
23.      Organizeaza §i coordoneaza constituirea §i dezvoltarea bincilor de date urbane,

a aplicatiilor GIS in domeniul amenajarii teritoriului, urbanismului Si autorizali lucralilor
de    construc!ii,    prin    publicarea    acestora    in    geoportal    arhivarea    sistematica    a
documentatiilor.

24.      Organizeaza,  coordoneaza  5i  implementeaza  sistemul  informational  specific
domeniului  autorizarii  lucrallor  de  constructii,  imobiliar-edilitar  §i  bincilor  de  date
urbane.

25.      Asigura  asistenta  tehnica  de  specialitate  altor  compartimente  ale  consiliului

judetean.
26.      Colaboreaz5   la   realizarea   Si    implementarea   programelor   Si   proiectelor

na{ionale care utilizeaza baze de date spatiale §i sisteme GIS.
27.      Colaboreaza cu  mihisterele  de resort,  consiliile locale, Agentia Nationala  de

Cadastru  Si  Publicitate  Imobiliara,  Oficiul  de  Cadastm  §i  Publicitate  lmobiliara  Ia§i,
regiile   Si   agentii   economici   detinatori   de   r.etele   pentni   implementarea   Sistemului
Informa{ional Specific Domeniului Imobiliar-Edilitar Si Bincilor de Date Urbane.

28.      Redacteaza certificate de atestare a dreptului de proprietate asupra terenurilor

pentm societatile comerciale cu capital de stat de interes jude[ean, analizeaza din punct
de vedere topo-cadastral documentatiile inaintate de soci
stat, confom H.G. nr. 834/1991.
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§ 11.2. Compartimentul Avizare, Autorizare §i Disciplin5 ^m
Constructii

Art.77   Scopul   principal   al   Compartimentului   Avizare,   Autorizare   Si   Disciplina   in
Constructii  este avizarea,  autorizarea execut5rii  lucrdrilor  de  construire  sau de  desfiin{are  §i
asigurarea activitatilor privind disciplina in constructii la nivelul judefului Ia§i.

Art.78 Compartimentului Avizare, Autorizare §i Disciplina ^m Constructii are urmatoarele
atribufii:
1.       Asigur5 punerea in aplicare a prevederilor Legii ur. 50/1991  Si ale normelor de aplicare

a legii privind autorizarea executalii lucrdrilor de construc[ii.
2.       Analizeaza   Si   rispunde   solicitarilor   privind   activitatea   de   avizare,   autorizare   Si

disciplina   in   construct ii   privind   teritoriul   administrativ   al   comunelor,   confom
comp etenfelor legale.

3.       Verifica  din  punct  de  vedere  tehnic  documentatiile  depuse,  intocmeste  Si  propune
emiterea certificatelor de urbanism din competen{a de emitere a primarilor care nu au
constituite structuri de specialitate, 1a cererea acestora, pe baz5 de convenfie.

4.       Urmateste respectarea, in cadrul documentatiilor tchnice de autorizare, a conditiilor din
avizele Si acordurile solicitate §i din reglementinle specifice aferente documentatiilor
de urbanism §i amenajare a teritoriului aprobate.

5.       Umireste completarea, de catre investitori si proiectanti, a documenta{iilor tehnice de
autorizare   a   executini   lucralilor   de   construire   sau   de   desfiintare   Si   intocmirea
notificirilor in temenele prevzzute de lege.

6.       Verific5  din  punct  de  vedere  tehnic  documentatiile  depuse,  intocmeste  §i  propune
emiterea autorizatiilor de construire/desfiintare din competenta de emitere a primarilor
care nu au constituite structuri de specialitate, la cererea acestora. pe baza de conven!ie.

7.       Acorda  asistenta  tehnica  de  specialitate  primarilor  unitaiilor  administrativ-teritoriale
care nu  au constituite structuri de specialitate potrivit legii  sau nu au nici un angajat
funcfionat  public  cu  pregatire  de  specialitate  in  domeniile  amenaj5rii  teritoriului,
urbanismului  Si  autoriz5rii  execut5rii  lucralilor  de  constructii,  pe  baza  de  conventie
incheiafa intre primari Si presedintele consiliului jude{ean.

8.       Gestioneaza procesul de emitere a urm5toarelor documente: avize necesare emiterii de
catre  primarii  comunelor  a  certificatelor  de urbanism  Si  autorizatiilor  de  construire,
conform art. 4 lit. e) pet. 2. Din Legea nr. 50/1991.

9.       Gestioneaza  activitatea  de  prelungire  a  temenului  de  valabilitate  a  certificatelor  de
urbanism   Si   autorizatiilor   de   construire/desfiin{are,   la   cererea   solicitantilor   §i   in
condi{iile prev5zute de lege.

10.       Solicits prim5riilor  comunelor,  orapelor  §i  municipiilor  avizul  primarului  in  vederea
emiterii, de catre Pre§edintele Consiliului Jude!ean Iasi, a certificatelor de urbanism Si
autoriza{iilor de construire/desfiintare.

11.       Propune modificarea  cuantumului taxelor  aferente  activit5tilor specifice  §i  urmire§te
incasarea acestora conform prevederilor legale.

12.       Urmdreste incadrarea lucrinlor autorizate in  termenul de valabilitate a autorizatiilor de
construire/desfiintare  Si  informeaza beneficiarii  cu privire  la depasirea termenelor,  in
vederea  prelungirii  valabilita[ii  actelor  de  autoritate  sau  a  regularizirii  taxelor  de
autorizare.

13.       Sprijina structurile de specialitate organizate in subordinea autorifatilor publice locale

privind modul  de  emitere  a certificatelor  de urbanism  Si  autorizatiilor  de  construire,
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14.        Exercita  controlul  propriu  privind  respectarea  disciplinei  in  domeniul   autoriz5rii
executdrii  lucrarilor  de  construc!ii  pe  teritoriul  administrativ  al judefului,  precum  Si
respectarea  disciplinei  in  urbanism  Si  ainenajarea  teritoriului  legata  de  procesul  de
autorizare   a  constructiilor.   incheie   procese-verbale   de   constatare   Si   sanctionare   a
contraventiilor    pe    care    le    inainteaza,    in    vederea    aplic5rii    sanctiunii,    Sefului
compartimentului   care   coordoneaz5   activitatea   de   amenajare   a  teritoriului   §i   de
urbanism sau, dupa caz, pre§edintelui consiliului judetean.

15.       Monitorizeaza in pemanenta evolu{ia problemelor specifice activifetii proprii, care pot
sa apafa pe teritoriul administrativ al localita[ilor pentru care desfa§oara activitate de
specialitate.

16.       intocmeste §i transmite periodic situatia incas5rii taxelor pentru emiterea certificatelor
de urbanism Si autoriza{iilor de construire/desfiin{are, prelungirea valabilitatii acestora

Si regularizarea taxei  de  autorizare, in vederea efectutrii viramentelor catre consiliile
locale, in procent de 50%, potrivit prevederilor legale.

17.       Urmireste temenele de  finalizare  a lucr5rilor autorizate Si  de realizare a receptiei  la
teminarea acestora,  precum Si  de regularizare  a taxelor in  functie  de  valoarea reala,
final5 a investitiei.

18.       Transmite  adrese  de  regularizare  a taxei  de  autorizare  catre titularii  autorizatiilor de
construire/desfiintare  cu  termenul  de  valabilitate  expirat,  pentni  care  nu  s-a  anuntat
inceperea/finalizarea lucrinlor de coustruire autorizate.

19.       Asigura  participarea  in  comisiile  de  recep[ie  la  terminarea  lucririlor  autorizate  de

presedintele  consiliul jude[ean,  regularizarea taxelor Si  emiterea procesului-verbal  de
recep!ie la teminarea lucrarilor.

20.       Asigura eliberarea certificatelor de atestare a edificini construc{iilor, in colaborare cu
specialistii din domeniul cadastrului din cadrul Serviciului U.A.T. Si GIS.

21.       intocmeste  Si  asigufa  progranul  anual  de  control  pe  linia  disciplinei  in  construc!ii,

potrivit competentei de emitere a autorizatiilor de construire/desfiintare.
22.       Participa  in  cadrul  unor  comisii  de  lucru,  legal  constituite,  in  vederea  verificarii

documentatiilor   pentm   evaluarea,   edificarea   sau/Si   recep!ionarea   unor   lucrin   de
investitii.

23.       intocmeste       Si      transmite      trimestrial       situa[ia       emiterii       autorizatiilor      de
construire/desfiintare §i  a proceselor-verbale de receptie la teminarea lucrinlor catre
Inspectoratul Judetean in Constructii Iapi Si participa la activitatea de control al statului
in acest domeniu.

24.       Participa la sedintele consiliului Tehnico-Economic §i avizeaza proiectele de investi{ii

publice  din  punctul  de  vedere  al  conformitatii  cu  documentatiile  de  amenajare  a
teritoriului §i de urbanism legal aprobate.

CAPITOLUL 12
DIRECTIA TEHNICA SI INVESTITII

Art.79 Direc{ia Tehnica §i Investi{ii din cadrul Consiliului Judetean Ia§i are scopul de
a    gestiona    §i    coordona    activitatile    legate    de    dezvoltarea    infrastructurii    judetene,
implementarea  proiectelor   de   investitii,   admihistrarea
Judefului  Iapi  Si  realizarea  serviciilor  publice  de  i:
executia Si monitorizarea acestora pentru a contribui

-39-

rivat   al



cresterea calitatii vietii cetatehilor Si dezvoltarea economica durabila prim utilizarea eficienta a
resurselor disponibile

Art.80 Directia Tehnica Si lnvestitii are in subordine urmatoarele structure:
1. Serviciului Tehhic, Investitii, Patrimoniu Si Monitorizarea Lucrinlor Public
2. Compartimentului Protectia Muncii Si P.S.I
3 . Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport Public
4. Serviciul Logistic Si Protocol

§ 12.1. Serviciului Tehnic, Investitii, Patrimoniu Si Monitorizarea Lucr5rilor
Public

Art.81  (1) Serviciul Tehnic, Investitii, Patrimoniu §i Moritorizarea Lucr5rilor Publice are
ca scop transpunerea la nivelul judetului Iapi a programelor de dezvoltare, cat §i monitorizarea
implementini  acestora  in  conformitate  cu  documentatiile  de  specialitate  aprobate  pentru
dezvoltarea  Si  modemizarea  obiectivelor  de  infrastructura rutiera,  tehnico-edilitara  Si  socio-
educativa.

(2)  Serviciul  Tehnic,  Investitii,  Patrimoniu  Si  Monitorizarea  Lucrinlor  Publice
administreaza domeniului public Si privat al judeqului lapi, in vederea cresterii standardelor de
calitate a serviciilor de care beneficiaza ceta{enii Judetului Iasi.

Art.82  Serviciul  Tehnic,  Investitii,  Patrimoniu  Si  Monitorizarea  Lucririlor  Publice  are
umato arele atribu{ii :

1.       Initiaza, promoveaza si umireste realizarea programelor de investitii guvemamentale J
la  nivelul  judertyhi:   construc[ii   §i   reabilitin   Scoli,   spitale,   cladiri   administrative,
drumuri, alte obiective de natura investitiilor;

2.       Verifica documenta[iile tehnico-economice pentru obiectivele/proiectele de investitii,
doculnentatiile   de   avizare   a   lucrinlor   de   interventii,   respectiv   a   notelor   de
fundamentare  privind  necesitatea  Si   oportunitatea   efectu5rii   cheltuielilor  aferente
categoriilor de investitii, dupa care le supune aprobalii, in conditiile legii;

3.       Fundamenteaza   necesarul   de   credite   bugetare   §i   credite   de   angajament   pentni
cheltuieli  de  investitii,  reparatii  curente  §i  obiecte  de  inventar  destinate  procesului
investitional,  in  vederea  cuprinderii  acestora  in  proiectul  de  buget  al  Consiliului
]ude!ean Iapi;

4.       Efectueaza demersurile legale pentru obtinerea avizelor si a aprobirilor necesare de la
autorifatile competente, pentru efectuarea lucrinlor de constructii §i reparatii capitale,
dupa caz;

5.       Fundamenteaza  5i  prezinta  propuneri  de  gestionare  Si  programare  a  investi{iilor  in
domeniul  infrastructurii  (Scoli,  spitale,  cladiri  administrative,  sociale,  culturale,  etc.),
aliment5rii cu gaze naturale, reabilitirii drumurilorjudetene etc.;

6.       Fundamenteaza la propunerea consiliilor locale §i a unitatilor subordonate consiliului
JudeSean  Iasi  in   contextul   Programului   JudeSean   de   Dezvoltare   a   infrastructurii
tehnico-edilitare,  necesarul  de  fonduri  de  la bugetul  de  stat  sau  din  alte  surse  legal
constituite;

7.       Tine   evidenta   sumelor   alocate,   repartizdrii   Si   cheltuirii   tor,   intocmeste   rapoarte
confom nomelor metodologice,  pe programe finantate  din bugetul  de  stat,  bugetul

judefean, alte credite bugetare;
8.       Urmdreste  derularea investi{iilor publice,  verifica  situafiile  de  lucr5ri,  incadrarea in

graficul de executie, stadiul fizic Si calitatea lucrdrilor executate;
9.       Fundamenteaz5,    atunci   cind    este   cazul,    suplimentarea   sumelor   prevazute   in

programele de realizare a investitiilor publice,  cor
Si unitatilor subordonate Consiliului Judetean Iasi a
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10.       intocmeste si actualizeaza baza de date privind necesarul investi!iilor in infrastructura

(drumuri, Scoli, spitale, cladiri administrative, sociale, culturale, etc.);
11.       Gestioneaza  impreuna  cu  celelalte  servicii,   strategiile  de  dezvoltare  ale  judeqului,

corelarea  acestora  cu  Planurile  regionale  Si  nationale  de  dezvoltare  in  acord  cu
conditiile impuse de reglementirile U.E.;

12.       Asigut  asistenta  tehnica  Si  participa  la  licita!iile  pentm  proiectarea  Si   executia
obiectivelor de investitii ale Consiliului Jude!ean Iapi;

13.       Efectueaza activitatea de documentare legislativi pentru fundamentarea proiectelor de
acte normative de domeniu Si participa la elaborarea proiectelor de acte normative Si a
instrumentelor de prezentare Si motivare ce insoiesc aceste proiecte, pentm domeniul
de activitate privind investi{iile in raport cu sursa de finantare;

14.       Analizeaza  Si  asigur5 prin proceduri  feed  - back  conformitatea  documentatiilor  de

proiectare (documentatiile aferente lucrinlor publice sau altor documentatii  confom
competenfelor  de  avizare),  avizarea  acestora  in  Consiliul  Tehnico-Economic  cat  Si
intocmirea dispozitiilor de insusire a indicatorilor tehnico-economici;

15.       Culege   date   din   teritoriu  privind   natura   amplasamentelor  pentm   obiectivele   de
investitii, regimul juridic al acestora, alte date tehnice;

16.       Efectueaz5, la cerere, estimiri valorice pentru lucrali de investitii;
17.       Elaboreaza  Caiete  de  sarcini  -  Specificatii  tehnice  (din  documentatia  de  atribuire)

pentm organizarea licitatiilor publice -investitii proprii ale Consiliului JudeSean Iasi;
18.       Actualizeaza devize generale ale obiectivelor aflate in executie, in functie de situatia

apanta;
19.       Participa in comisii de evaluare a ofertelor in cadrul procedurilor de achizitii publice,

in   comisii   de   receptie   la  terminarea  lucralilor   §i   receptii   finale,   in   comisii   de
inventariere preculn §i in alte comisii conform competentei;

20.       Urmaleste   rezolvarea   problemelor   constatate   de   comisia   de   receptie   precum   Si
rezolvarea,  in  perioada  dintre  receptia  la  teminarea  lucrinlor  §i  receptia  fmala  a
eventualelor remedieri  cuprinse in anexa procesului verbal de receptie la terminarea
lucratlor;

21.       Asigura certificarea in privinta realitatii,  regularitafii  si legalitatii  documentelor care
stau la baza lucririlor de  construc{ii pentni toate obiectivele  fmantate prim Consiliul
Judetean Iasi;

22.       Urmaleste  asulnarea rdspunderii proiectantilor si  verificatorilor,  pentru proiectele  de
investitii proprii, in vederea intocmirii unor lucr5ri de buns calitate,  economice Si cu
solutii constructive §i functionale optime;

23.       Rezolva, impreuna cu factorii interesati, divergentele la contractele de proiectare si de
executie;

24.       Asigura  pentru  investitiile  proprii,  inpreuna  cu  dirigintele  de  Santier  angajat  pe
obiectiv, supravegherea tehnica a lucr5rilor de constructii montaj Si executia lucrarilor;

25.       Inventariaza activitatile necesare pentru realizarea unor obiective, evalueaza necesarul
de resurse Si propune solutii pentm folosirea eficienta a acestora;

26.       Analizeaza   realizarea   programului   de   investitii   cu   beneficiarii   Si   unita[ile   de
construcfii, propunind mdsuri pentru imbunata[irea activita[ii in acest domeniu;

27.       Executa  activita}i  privind  coordonarea  consiliilor  locale,  pe  baza  de  parteneriat,  in
domeniul   de   competenta  a  serviciului   specializat  din  serviciu,   pentru  realizarea
investifiilor, potrivit hotdrfrilor consiliului ;

28.       Colaboreaza cu ministerele,  cu  celelalte  institutii  centrale  ale  admihistrafiei publice,

precum  Si  institutii  teritoriale  ale  acestora,  pen

-41-

J!xpETLn.IAS|
cONslLrtyLjuDETEANIAor

Anexa[aEo8rfe
Nr.

fl!5___



0

domeniul de investitii, in conditiile stabilite prim dispozitie a presedintelui Consiliului
Jude!ean Iasi;

29.       Informeaza  coordonatorul  Directie  Tehnice  Si  Investitii,  confom  organigramei,  cu

privire la problemele ivite Si periodic, potrivit reglement5rilor, cu privire la modul de
desrasurareaactivitatii;

30.       Propune  impreuna  cu  factorii  responsabili  oprirea  executiei  lucr5rilor  atunci  cind
constata  aparitia  unor  deficien{e  majore  sau  a  unor  conditii  de  mediu,  care  pot
influenta negativ calitatea acestora;

31.       intocmeste la temenele stabilite infomarile, rapoartele si situatiile solicitate de seful
ierarhic superior, in vederea analizdrii activitatii serviciului;

32.       Acorda   sprijin   Si   asistenta   tehnica   consiliilor   locale   Si   unita{ilor   subordonate
Consiliului   Jude!ean   Iasi,   la   solicitarea   acestora,   pentni   realizarea   lucrarilor   de
investi{ii, repara{ii , consolidari;

33.       intocmeste    situatiile    solicitate    de    conducerea    Consiliului    Judefean    Ia§i    §i    a
mihisterelor,   privind   realizarea   investi[iilor   finan[ate   din   fondurile   Consiliului
Jude[ean Iasi, a consiliilor locale Si a unita{ilor subordonate;

34.       Participa la arhivarea documentelor intocmite ^m cadrul serviciului si la predarea lor la
arhiva Consiliului Jude[ean Iapi;

35.       inregistreaz5   Si   tine   evidenta   tuturor   documentatiilor   tchnico-economice   pentru
investi[iile   derulate   prim   Serviciul  Tehnic,   Investitii,   Patrimoniu  Si   Monitorizarea
Lucrallor Publice;

36.       Urmireste   avizarea   documentatiilor   in   comisiile   de   specialitate   ale   Consiliului
Judeiean Iapi Si aprobarea tor in cadrul §edintelor de Plen ale Consiliului Judetean Iapi;

37.       Verifica  contractele,  intocmind  in  toate  situatiile  puncte  de  vedere  scrise  asupra
clauzelor neconfome cu legea sau neoportune;

38.       Analizeaza si redacteaza raspunsuri la coresponden!a repartizafa;
39.       Raporteaza lunar ducerea la ^mdeplinire a dispozitiilor §i hotdrarilor emise de consiliul

Judetean specifice Direc{iei Tehnice Si Investitii;
40.      intocmeste  periodic  note  Si  infomin  privind  noile  reglementin  sau  modificdi  ale

actelor normative specifice Serviciului Tehnic, Investitii, Patrimoniu Si Monitorizarea
Lucrallor;

41.       Tine eviden!a tehnico operativa a bunurilor imobile din patrimoniul public si privat al
Judeqului   Iasi,   aflate   in   administrarea   directs   a   Consiliului   Jude!ean   Iasi   Si   a
institu[iilor subordonate CJ Iapi;

42.       Elaboreaza   §i   redacteaza   Proiectul   de   Hotdrdre   de   Consiliul   Jude{ean   privind
inventarul   bunurilor  care   alcatuiesc   domeniul  public   al  Judetului  lasi,   aflate  in
admihistrarea directs a Consiliului Judetean Iapi Si a institryiilor subordonate CJ Ia§i;

43.       Elaboreaza  Si  redacteaza  nota  de  fundamentare  Si  proiectul  de  Hotirfre  de  Guvem

pentni completarea Si modificarea Hotirarii de Guvem in.1354/2001 privind atestarea
domeniului public al Judeqului Iapi, cu modificatile Si completdile ulterioare;

44.       Acorda consultanta  §i  asisten[a de  specialitate  unitaiilor  administrativ teritoriale  din
Judeprl Iapi in demersurile privind intocmirea materialului necesar adoptarii Hotirali
de Guvem de actualizare a domeniului public al UAT-urilor;

4S.       Participa la inventarierea anuala  a bunurilor incluse in domeniul  public  §i privat de
interes jude{ean, in baza dispozitiei pre§edintelui Consiliului Jude!ean Iasi;

46.       Elaboreaz5  listele  cuprinzind  bunurile  care  alcatuiesc  domeniul  public  al  Judefului
Iasi, administrat de Consiliul Jude{ean Iasi;

47.       Efectueaza  toate  demersurile  in  vederea

public Si privat al Judeprlui Iapi §i administrarea Con
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48.       Acorda  asistenta  institryiilor  subordonate  in  vederea  intabul5rii  imobilelor  aflate  in
administrarea acestora;

49.       Asigura  reevaluarea  periodica  a  patrimoniului  Judetului  Iapi  aflat  in  administrarea
Consiliului   Judetean   Iapi,   indepline§te   Si   alte   atributii   dispuse   de   conducerea
Consiliului Judetean Ia§i sau prim acte nomative apinite ulterior statuirii prezentelor
atributii;

50.       intocmeste notele de fundanentare pentru proiectele de Hotalari de consiliu Judetean
ce vizeaza inchirierea, concesionarea sau darea in administrare gratuita a unor bunuri

patrimoniale;
51.       intocmeste si redacteaza proiectul de Dispozitie privind numirea comisiei de licita[ie

pentm  inchiriere/  concesionare/  vanzare  a  bunurilor  imobile  apar{inind  domeniului
public Si privat al Judetului Ia§i, administrate de Cousiliul Jude[ean Iasi;

52.       intocmeste   contracte   de  dare   in   administrare,   pentm   spa{iile   sau   imobilele   din

proprietatea publica sau privafa a Judeqului  lasi,  in baza hotalalilor emise  de plenul
Consiliului Jude!ean Iasi ;

53.       intocmeste contracte de inchiriere/concesiune a bunurilor imobile aflate in domeniul

public  sau  privat  al  Judeqului  Iapi  -  Consiliul  Judetean  Ia§i,  ca  urmal.e  a  licita!iei
adjudecate in baza procesului verbal al comisiei de licita{ie;

54.       Urmdreste   Si   raspunde   de   derularea   contractelor   de   concesiune   /   inchiriere   /
administrare sau a altor acte incheiate cu Judeful Ia§i-Consiliul Jude[ean Iasi, care se
refera la bunurile imobile gestionate;

55.       Verifica ^m teren modul  de indeplinil.e a clauzelor contractuale pentru imobilele care
fac   obiectul   contractelor   de   inchiriere,   concesionare   sau   dare   in   administrare,

gestionate  de  Serviciul  Tehnic,   rivesti[ii,  Patrimoniu   Si  Monitorizarea  Lucrallor
Publice;

56.       Transmite  copii  ale  contractelor  de  inchiriere  c5tre  Directia  Economics-Serviciul
Financiar Contabil, in vederea emiterii facturilor catre chiriasi;

57.       Initiaza demersuri pentru evacuarea chiriasilor ale ciror contracte au incetat de drept,

prim adjudecare la temen, sau nu au mat fost prelungite;
58.       intocmeste  documentatia  necesara  preluini  in  proprietatea  publica  sau  privata  de

interes jude[ean a unor bunuri imobile;
59.       Pune in aplicare hotirarile de consiliu al cdror obiect il reprezinfa domeniul public si

domeniul privat al judeqului Iasi;
60.       Emite  referate  Si   note   cu  privire   la  problemele  patrimoniale   catre  serviciile  de

specialitate;
61.       Elaboreaza referate, situa[ii si alte documentatii la solicitarea comisiilor de specialitate

ale  Consiliului Jude!ean Ia§i,  cat Si a conducerii  Consiliului Jude{ean Iasi,  consiliaza
comisiile de specialitate  din cadrul  Consiliului Judetean  Iapi privind documentele Si

proiectele de hotdrare care vizeaz5 patrimoniul Judeqului Iasi;
62.       Elaboreaza  (intocme§te)  acte  administrative  necesare  vanzdrii  bunurilor  proprietate

privata a Judefului Iapi;
63.       Elaboreaza  documentatia  necesara  preluarii  in  proprietatea  publica  sau  privafa  de

interes judeiean a unor bunuri imobile;
64.       Reprezinta §i  apdra drepturile  Si  interesele  legitime  ale Judefului  Iapi,  administrarea

directa  §i   a  institutiilor  subordonate   la  toate   autorita[ile   Si   organele   cu   atribu!ii

jurisdictionale Si in cadrul oricdror alte proceduri prev5zute de lege, a notarilor publici,
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65.       Participa la procedura de conciliere directa prealabila cererii de chemare injudecata in
materie civila,  comerciala Si de contencios administrativ in cauzele care au ca obiect
bunurile  proprietate  publica  §i  privata,  cat  Si  in  alte  cauze  care  tin  de  activitatea
Serviciului   Tehnic,    Investitii,    Patrimoniu   Si   Monitorizarea   Lucririlor   Publice,
repartizate de Directia Juridic5;

66.       La  solicitarea  Serviciului  Tehnic,  Investitii,  Patrimoniu  Si  Monitorizarea  Lucririlor
Publice,   Direc!ia   Juridica   efectueaza   demersurile   necesare   pentni   promovarea
actiunilor judecatore§ti  privind  stabilirea  dreptului  de  proprietate  pentm  imobilele
neevidentiate in cartea funciara Si pentru cele in care nu este operat modul de preluare
la Statul Roman in vederea intabulini in misura in care define documente;

67.       Elibereaza,   la  cerere,   copii   dupa  documentele   existente  in  dosarele  ].uridice  ale
imobilelor proprietate publica a Judetului Ia§i;

68.       Participa  in  cadrul  comisiei  tehnice  numita  pentm  analiza  Si  propunerea  solutiilor
tehnice cu privire la cererile fomulate in baza Legii nr.10/2001 privind regimul juridic
al unor imobile preluate ^m mod abuziv in perioada 6 martie 1945-22 decembrie 1989,
cu complet5rile §i modific5rile ulterioare;

69.       Identific5 in teren imobilele revendicate in baza Legii 10/2001 privind regimul juridic
al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945-22 decembrie 1989,
cu completirile Si modificarile ulterioare;

70.       intocme§te   situatia   cu   bunurile   disponibile   §i/sau   serviciile   ce   pot   fi   acordate

persoanelor indrept5tite  sa beneficieze de prevederile Legii  10/2001  privind regimul
juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945-22 decembrie
1989, cu complet5rile Si modific5rile ulterioare,  raspunde  de afisarea la loc vizibil la
sediul Consiliului Judetean Iasi cat Si pe site-ul autoritatii;

71.       Elaboreaza   notele   de   fundanentare   Si   memoriul   justificativ   pentm   aprobarea

propunerilor  de  steme,   ulterior  avizini   acestora  de   catre   Comisia  judeteana   de
Heraldica, Genealogie §i Sigilografie lasi;

72.       Colaboreaza   cu   reprezentantii   Directiei   Jude!ene   pentnl   Cultura   Iapi   in   scopul
identificalii  Si  protejali  patrimoniului  cultural  a imobilelor  cu valoare  deosebita  ce
sunt de interes judetean/local;

73.       intocmeste declara{ia fiscala pentru imobilele proprietate publica §i privafa a Judetului

a             74.      i:isa::ein:::=;:I:Pan¥:;Municipiu|ui |asi sina{ia imobilelor inchiriate, concesionate
sau date in administrare, in vederea stabilirii impozitului/taxei pe cladiri Si terenuri;

75.       Asigura respectarea regulilor de transparen{a decizionala in administra{ia public5;
76.       intocmeste      documentele      privind      implementarea      standardelor      de      control

intern/managerial  conform  OSGG  600/2018  §i managementul  integrat:  proceduri  de
lucru,   instructiuni   de   lucru,   planiflcarea   activit5{ilor,   fi§a   obiectivelor   specifice,
registrul riscurilor, chestionare de auto evaluare.

§ 12.2. Compartimentiilui Protectia Muncii Si P.S.I.

Art.83  Compartimentul  Protectia Muncii  Si  PSI  este organizat   §i functioneaza avind in
vedere  cadnil  legislativ  ce  reglementeaza  rela{iile  de  munca  dintre  angajat  si  angajator.
Caracterul imp erativ privind obligatiile angaj atorului, resp ectiv :

a) Angajatorul  are  obligatia sa ia toate  misurile  necesare  pentm protejarea vietii  Si
sinatatii salariatilor;

b)  Angajatorul  are  obliga[ia  sa  asigure  securitatea  Si  s
aspectele legate de munc5;

Art.84 Compartimentul Protectia Muncii Si PSI are urmatoare
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2.

3.

4.

5.

6.

7.

A. Atributii in d,omeniul securitatii §i s5natatii in munca
Identifica pericolele Si evalueaza riscurile pentni fiecare components a sistemului de

munca (executant, sarcina de munca, mijloace de munca / echipamente de munca Si mediul de
munca), pe locuri de munca / posturi de lucru;

Elaboreaza instrTic!iuni proprii pentru completarea Si/sau aplicarea reglementinlor de
securitate Si sinatate in munc5, ®rotec[ia muncii) tinind seama de particularitatile activitatilor

Si ale instiquiei, precum Si ale locurilor de munca / posturilor de lucru;
Propune atributii Si rdspunderi in domeniul securita!ii Si sinatatii in munch (SSM), ce

revin lucratorilor, corespunzator funcfiilor exercitate, care se consemneaza in fi§a postului, cu

aprobareaangajatorului;
Verifica cunoaptprea Si aplicare de catre toti lucratorii a misurilor previzute in planul

de prevenire Si protectie, precum §i a atributiilor §i responsabilitatilor ce le revin in domeniul
securit5{ii Si sinatatii in munca (SSM), stabilite prin fisa postului;

Colaboreaza  cu  medicul  de  medicina  muncii,  in  vederea  coordonarii  masurilor  de

prevenire Si protectie;
Verifica masurarea periodica a eficientei instalatiilor de protectie prim legare la pinant

©         .®rized:_pL¥:ap±t);Participa, alaturi de laboratoarele de specialitate abilitate, la masuratori Si determinati
de noxe, in vederea stabilirii categoriilor de salariati care pot beneficia de sporuri salariale sau
alte drapturi prev5zute de reglementalile in vigoare.

8. Atribu{ii in domeniul situatiilor de urgenta
Asigura instruirea in domeniul preveliirii §i stingerii incendiilor tuturor salariatilor din

cadrul aparatului de specialitate al Consiliului JudeSean Iasi;
intocmeste documentatiile in domeniul P.S.I. care stau la baza instruirilor la angajare,

la locul de munca Si periodice;
Are atributii specifice functiei de cadru tehnic cu prevenirea Si stingerea incendiilor, in

domeniul situatiilor de urgen}a.
C. Atributii in domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice
Gestionarea  platformei   electronice  SAIJT  (Serviciile  Administratiei  Locale  pentm

Tine) in scopul descentralizini serviciilor de utilhati publice de la nivel central la nivel local
Fundamenteaza  Si  coordoneaza  actualizarea  strategiilor  locale  privind  accelerarea

1.

2.

©               %eo¥s:::::££ TSu¥:;;:ii:::I  c°munitare  de  utilitate  publica;   ihitiaza  proiecte   de   hotirari   ale
3.              Monitorizeaza   §i   coordoneaza   aplicarea   strategiei   judetene   privind   accelerarea

dezvoltalii serviciilor comunitare de utilitafi publice;
4.              Coordoneaza  operatorii  Si  autorifatile  administratiei  publice  locale  in  procesul  de

accesare Si atragere a fondurilor de investitii privind serviciile comunitare de utilitati publice;
5.              Centralizeaza propunerile consiliilor locale privind necesitatea efectualii unor lucrfui

de  extindere  a  serviciilor  comunitare  de  utilitati  publice  Si  sistematizeaza  datele  privind
obiectivele in derulare;

Acorda  asisten{a  tehnica  unitatilor  administrativ-teritoriale  comunale  Si  ofa§enesti

privind preg5tirea, promovarea Si derularea programelor de dezvoltare a serviciilor utilitare;
7.              Gestionarea modalita[ii  de indeplinire  a obligafiei  consiliul Judetean Iasi  asigura cu

caracter continuu §i permanent servicii publice de adapostire a animalelor aflate in pericol ce
fac obiect al unui ordin, de plasare in adapost, care vor fi prestate prin incheierea de contracte,
in conditiile legii.

Gestionarea modalitati de indeplinire a obligatiei Consiliul Judetean lasi prev5zute
lT,\,rT`r               a,      ,.       ^,                                                                                                         I      .,......-...ORDONANTA nr.  24  din 24  august 2016  privind organizare

neutralizare a subproduselor de origine animala care nu sunt
modificdrile Si completirile ulterioare.

apurap89
estinatec.cofi
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3.

4.

Urmdreste    permanent    infomatiile    Si    activitatile    specifice    serviciilor    publice
comunitare  de  utilita[i  publice  Si  le  transmite  responsabilului  privind  actualizarea  site-ului
Consiliului Judetean, de la nivelul compartimentului;

D. Atributii cu caracter general
intocmeste §i raspunde pentru corectitudinea notelor de fundamentare, proiectelor de

hotirari,  referate  de  specialitate,  referate  de  aprobare,  supuse  aprobirii  plenului  Consiliului
Judetean, care sunt de competenta compartimentului.

intocmeste  docu[nentatiile  necesare  in  vederea  incheierii  de  contracte  in  vederea
fumiz5rii de  utilitati sau servicii pentru Consiliul Jude[ean Iapi O`Tote de fundamentare, Caiete
de sarcini, Referate).

fntocmeste documentele in vederea efectuirii platilor pentru utilitatile si/ sau serviciile
efectuate in baza contractelor incheiate de catre Consiliul Judetean  Iapi cu diverse entitati ce
fumizeaza utilha[i Si/sau servicii, confom legisla[iei in vigoare.

intocmeste/ formuleaza rispunsuri  la adresele/solicitinle pentm care are  competen!e
confom legislatiei in vigoare.

5.              indaplineste atributiile de membru in  comisiile in care este nominalizat.

o          6.       indeplineste alte atribu{ii dispuse de seful ierarhic superior si /sau pre§edintele consiliuluiJudetean Iasi..

§ 12.3. Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport
Public

Art.85  Scopul  Compartimentului  Autoritatea  Jude!eana  de  Transport  Public  (AJTP)
este  exercitarea  competentelor legale in  ceea  ce priveste  efectuarea serviciului  de transport
public jude!ean de persoane prim curse regulate la nivelul UAT  Judequl Iasi.

Art.86  Compartimentului  Autoritatea Judeteana de  Transport Public  are  urm5toarele
atributii:

1. Asigura organizarea evaluini  fluxurilor de transport de persoane  §i  deteminarea pe
baza  studiilor  de  specialitate  a  cerintelor  de  transport  public  local,  precum  §i
anticiparea evolutiei acestora;

2. Asigura prim intermediul programului de transport privind serviciul public de transport

judetean  de  persoane  prin  curse  regulate,  stabilirea  traseelor jude!ene  precum  Si
repartizarea acestora in grupe de trasee;

3. Asigura, daca este cazul, organizarea unui studiu de mobilitate prin intermediul c5ruia

poate fi intocmit programul de transport ].ude!ean;
4. Asigura  organizarea  dezbaterii  publice  a programului  de  transport  privind  serviciul

public  de transport judetean de persoane prim curse regulate precum Si aprobarea
acestuia de catre Consiliul Judetean lapi;

5. Asigura intocmirea anunqului de intentie privind atribuirea contractelor de delegare a

gestiuhii  serviciului public  de transport judetean  de persoane prin  curse  regulate
precum Si a caietului de sarcini privind atribuirea contractelor mai sus mentionate;

6. Asigura    consultarea    asociatiilor    reprezentative    profesionale    Si    patronale    ale
operatorilor de transport rutier, precum  §i  a organizatiilor sindicale teritoriale din
domeniu,  intocmirea  actelor  normative  locale  in  domeniu,  inclusiv  elaborarea
Regulamentului Si Caietului de sarcini a serviciului public de transport judetean de

persoane  prin  curse  regulate,  a  modelului  Contractului  de  delegare  a  gestiunii
serviciului  de  transport  public  judetean  de  personae  prim  curse  regulate,   acte

;:d=:tiv:a?I:CarelelesupuneinumadezbiteHap:
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7. Asigura  actualizarea  periodica  a  traseelor,  grupelor  de  trasee  Si  a  programelor  de
transport  in  functie  de  necesit5tile  de  deplasare  ale  populatiei  Si  in  corelare  cu
transportul   public   interiudetean,   international,   feroviar,   aerian   sau   naval   de

persoane existent, precum §i corelarea intre modalita[ile de realizare  a serviciului
public  de  transport  local  Si  metropolitan  de  persoane  cu  autobuze,  troleibuze,
tramvaie, metrou §i in regim de taxi, dupa caz;

8. Asigura   intocmirea   Si   urminrea  realiz5rii   programelor   de   infiintare,   reabilitare,
extindere  Si  modemizare  a sistemelor publice  de transport judefean,  in  conditiile
legii;

9. Asigura cu aprobarea Consiliului Jude!ean efectuarea acolo uncle este cazul, a studiilor
de fezabilitate privind infiintarea, reabilitarea, modemizarea Si extinderea unei p5r[i
sau a intregului sistem public de transport judetean, aflat in proprietatea publica sau

privata   a   unita{ilor   administrativ-teritoriale   ori   in   administrarea   autoritatilor
administratiei publice locale, precum §i a asociatiilor de dezvoltare intercomunitari
ori a altor forme de asociere a unit5tilor administrativ-teritoriale;

10. Participa  confom  limitelor  de  competenta  la proiectarea Si  executarea lucririlor  de
investitii in infrastructura tehnico-edilitafa aferenfa sistemelor publice de transport
local  §i judetean  intr-o  conceptie  unitar5,  corelata  cu  programele  de  dezvoltare
economico-sociala   a   localita{ilor/judetelor,    cu   planurile    de   urbanism    Si    de
amenajare  a  teritoriului,  de  protectie  a  mediului,  cu  modalitatile  de  realizare  a
serviciilor respective §i in conformitate cu reglementinle legale in vigoare;

11. Organizeaza  conform  limitelor  de  competenta  stabilite  de  conducerea  Consiliului
Judetean Iasi, asocierea intercomunitafa ^m conditiile legii, in vederea realizarii unor
investitii  de  interes  comun  in  domehiul  infrastructurii  tehnico-edilitare  aferente
sistemului    public    de   transport   local,    metropolitan   Si   jude{ean   precum    Si
admihistrarea acestuia;

12. Asigura incheierea contractelor de delegare a gestiunii serviciului public de transport

judetean  de  persoane  cu  operatorii  de  transport  declarati  castigatori  in  cadrul
procedurii competitive de atribuire a contractelor de delegare;

13. Asigura cu aprobarea Consiliului Jude[ean lapi, acordarea de facilitati Si compensatii
ca   diferenta   de   tarif  pentm   uncle   categorii   de   populatie,   pentm   asigurarea
suportabilitatii  costurilor  de  c5tre  utilizatori,  cu  respectarea  legislatiei  fiscale  in
vigoare;

14. Asig`ri  autorizarea  operatorilor  de  transport  mentionafi  la  pet.   12  prin  emiterea
licentelor de traseu Si  caiete  de  sarcini  aferente  acestora,  anexe la  contractele  de
delegare, inclusiv cu resp ectarea amplas amentelor statiilor de imbarcare/debarcarea
a calatorilor furnizate de autorhatile locale in intravilanul localita{ilor Si stabilite de
Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport Public in extravilanul acestora;

15. Asigura realizarea seturilor de date spatiale aferente serviciului public de transport, cu
respectarea  prevederilor   Regulamentului   (UE)   nr.   1.089/2010   al   Comisiei,   de

punere   in   aplicare   a   Directivei   2007/2/CE   a   Parlamentului   European   §i   a
Consiliului  in  ceea  ce  priveste  interoperabilitatea  seturilor  Si  serviciilor  de  date
spatiale (INSPIRE), cu modific5rile §i completalle ulterioare;

16. Asigura raportarea periodica a datelor solicitate prim platforma electronica (SALT);
17. Asigura administrarea Si actualizarea permanenta cu infomatii specifice a Registrului

electronic de evidenta a Contractelor de delegare a gestiunii serviciului de transport

public jude{ean  de  persoane  prim  curse  regulate
administrativ-teritoriale  judeprl   Iasi,   asigurind
restaurare Si arhivare a acestuia;

I
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18. Asigura stabilirea, ajustarea Si modificarea tarifelor de calatorie pentm serviciul public
de  transport  judetean   de  persoane,   cu  respectarea  prevederilor  legale  privind
modalitatea de gestionare a serviciului;

19. Asigura cu aprobarea Consiliului Judetean Iasi, stabilirea compensa[iei acordate de la
bugetul  local sau judetean,  dupa caz,  pentru acoperirea diferentei  dintre  costurile
suportate  in  legatufa  cu  obligatia/obligatiile  de  serviciu  public  Si  sumele  efectiv
incasate  ca urmare  a indeplinirii  sau in temeiul  obligatiei/obliga[iilor  de  serviciu

public  in  cauza,  la  care  se  poate  adauga  un profit  rezonabil,  in  conformitate  cu
prevederile Regulamentului (CE) nr.  1.370/2007;

20. Organizeaza asigurarea Si justificarea resurselor bugetare pentm sustinerea totala sau

par!iala  a  costurilor  serviciului  public  de  transport  de  persoane  pentni  uncle
categorii  sociale defavorizate,  stabilite prim hotirari  ale  Consiliului  Judetean Iasi,
dupa caz, ori prim lege;

21. Asigura    indeplinirea    obiectivelor    Compartimentului    Autoritatea    Judeteana    de
Transport Public;

22. Asigura constatarea contraventiilor Si aplicarea sanctiunilor pentru faptele savarsite de
catre  operatorii  de transport,  conducatorii  auto  Si  calatori  care incalca prevederile
legale, prevederile Regulamentului Si Caietului de sarcini a serviciului de transport

public jude{ean de persoane prim curse regulate precum §i prevederile Contractului
de  delegare  a  serviciului  de  transport  public  judetean  de  persoane  prim  curse
regulate in aria de competen{a a unitatii administrativ-teritoriale judequl lasi;

23. Asigura  intocmirea  rapoartelor  de  specialitate  aferente  proiectelor  de  Hotarari  Si
Dispozifii;

24. Asigura  respectarea  circuitului  documentelor  atat  in  interiorul  cat  §i  in  exteriorul
institutiei ;

25. Asigufa ducerea la indeplinire a Hotiralilor Consiliului Judetean Iasi Si a Dispozitiilor
Pre§edintelui   Consiliului   Judetean   care   privesc   serviciul   de   transport   public

judetean de persoane prim curse regulate in judetul Iasi;
26. Asigura     iuregistrarea,     transmiterea     Si     arhivarea     documentelor     ce     apartin

compartimentului;
27. Asigura    implementarea     Sistemului     de    management    al     calitafii     la    nivelul

compartimentului;
28. Asigura elaborarea programelor de monitorizare §i control privind modul de prestare a

serviciului de transport public judetean de persoane prin curse regulate, pe care le
supune aprobarii Presedintelui Consiliului Judetean Iapi;

29. Asigura  deplasarea  in  teren  a  functionarilor  publici  din  cadrul  Compartimentului
Autoritatea   Judeteana   de   Transport   Public,   in   vederea   verificirii   aspectelor
autosesizate  sau  sesizate  prin  petitii,  privind  modul  de  prestare  a  serviciului  de
transport public jude{ean de persoane prim curse regulate injudequl Iasi;

30. Asigufa intocmirea proiectelor de  hotdrari  care privesc  serviciul  de transport public

judetean de persoane prim curse regulate in judetul Iapi, precum Si a celor necesare
activitatii din cadrul Compartimentului Autoritatea Judeieana de Transport Public;

31. Asigura intocmirea rapoartelor periodice de activitate a compartimentului ;
32. Asigufa    programarea    concediilor    de    odihna    pentru    personalul    din    cadrul

compartimentului;
33. Asigura elaborarea, anual sau ori de cate ori este necesar rapoarte sau infomiri asupra

activitatii   desfaTSurate   in   cadrul   Compartimentului   Autoritatea   Judeteana   de
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§ 12.4. Serviciul Logistic Si Protocol

Art.87  Serviciul  Logistic  Si  Protocol  elaboreaza  documentatiile  necesare  in vederea
efectuarii activitatilor de gospodirire, intretinere, reparatii in regie proprie, aprovizion5rii cu
produse,  materiale  consumabile  sau  alte  bunuri  necesare  bunei  functionin  a  Consiliului
Judetean Iasi, precum Si pregatirea/organizarea actiunilor de protocol.

Art.88 Serviciul Logistic Si Protocol are umatoarele atribu[ii:
1.       Emite  propuneri  pentm  Planul  anual  al  achizi[iilor  publice,  umare  analizarii  istoricului,

prospectirii pie[ei Si estimand necesit5tile pentru anul umator;
2.       intocmeste Nota de fundamentare privind propunerile pentru proiectul de buget pentru bunuri

?i servicii;
3.       intocmeste  documentele  privind  implementarea  standardelor  de  control  intern/managerial:

Obiectivele   specifice   Si   riscurile   asociate,   Planul   de   activitate   al   serviciului,   Registrul
riscurilor asociate activita{ilor specifice serviciului Si Lista inventariere func{ii sensibile;

4.       Elaboreaza proceduri ce privesc activitatile specifice serviciului;
5.       Elaboreaza  documentele  privind  asigurarea  managementului  riscurilor  asociate  activitafii

serviciului;

0   6.       Initiaza  Referatele  de  necesitate  Si  Caietele  de  sarcini  pentm  achizitionarea  de  materiale,
consumatiile,  fumituri  Si  orice  alte  bunuri  necesare  unei  func{ion5ri  eficiente  a  Consiliului
Jude[ean Ia§i;

7.       Ihitiaza toate documentele (referate de specialitate, proiecte de hotirari, referate de necesitate,
caiete de sarcini etc) privind produsele achizi[ionate cu ocazia sirbatorilor de iama, destinate
diverselor categorii de persoane;

8.       Prospecteaza   piata   pentm   colectarea   infomatiilor   referitoare   la   preturi,    calitate    Si
caracteristici ale produselorfuunurilor sau serviciilor ce urmeaza a fi achizi{ionate pentm buna
desfasurareaactivitatii;

9.       Initiaza Referate de necesitate si caiete de sarcini pentru achizitionarea de servicii si lucr5ri
necesare derul5rii in condi{ii optime a activitatii Consiliului Jude{ean Iasi;

10.       Ini{iaza referatele privind constituirea comisiilor de recep!ie sau concurs;
11.       Participa  in  comisii  de  evaluare  a  ofertelor  in  cadrul  procedurilor  de  achizi{ii  publice,  in

comisii  de  receptie  Si  receptii  finale,  in  comisii  de  inventariere  anuala  precum  Si  in  alte
comisii,   confom   competentei   Si   a  Dispozi{iilor   nominale   ale  presedintelui   Consiliului
Jude{ean Ia§i;

12.       Define, prim reprezentanti,  gestiunea bunurilor din magazia institu[iei si  gestiunea bunurilor
date in folosin{5;

13.       Seful   serviciului   planifica,   organizeaza,   repartizeza   sarcinile,   indruma   Si   controleaza
activitatea personalului din subordine, astfel incat obiectivele stabilite la nivel institutional sa
fie realizate;

14.       Seful serviciului elaboreaza planul anual al actiunilor ce se vor derula in anul umator pentm
ducerea la indeplinire a atribu!iilor serviciului;

15.       Seful  serviciului  intocmeste  Referatul  de  evaluare  in  vederea  organiz5rii  exainenelor  de

promovare in grad profesional a personalului din subordine Si completeaza anual Chestionarul
de autoevaluare a stadiului de implementare a standardelor de control intern/managerial;

16.       Seful serviciului intocmeste Fi§ele posturilor §i realizeaza evaluarea anuala pentru personalul

17.

18.

din sub ordine;

Seful  serviciului  acorda  viza pe toate  documentele  aferente  serviciului  privind  necesitatea,
oportunitatea  de  achizitionare  materiale  Si  prestdri  servicii,  precrm  §i  viza pe  bonurile  de
consum;
inregistreaza   §i   tine   evidenia   documentelor

procedural al acestora;
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19.      Asigura  arhivarea  documentelor  din  domeniul  de  activitate  confom  actelor  normative  in
vigoare Si predarea lor la arhiva Consiliului Judetean Iasi;

20.       £ntooneste pontajul lunar pe care il preda Direc!iei Tehnice §i lnvesti!ii;
21.       Monitorizeaza  colectarea  selectiva  §i  valorificarea  de§eurilor  generate  in  cadrul  institutiei

(hartie, metal, plastic Si sticla);
22.       Analizeaza si redacteaza rdspunsuri la corespondenfa repartizata;
23.       Colaboreaza   cu   toate   structurile   Consiliului   Judetean   Iasi,   precum    Si    cu   institutiile

subordonate acestuia in scopul valorificirii documentelor elaborate;
24.       Centralizeaz5  necesarul   publicatiilor   de   specialitate   (din  referatele   aprobate   ale  tuturor

structurilor din institryie) §i il inainteaza Direcfiei Achizi{ii Publice;
25.       Asigura  receptionarea,   depozitarea  Si  distribuirea  tuturor  materialelor,   echipamentelor,   a

fumiturilor de birou Si a oric5rui produs achizi[ionat Si existent in magazia institryiei;
26.       Urmireste  Si  monitorizeaza  derularea  contractelor  initiate  de  catre   Serviciul  Logistic  Si

Protocol;
27.       Asigura pregatirea salilor de sedin{e sau a intalhirilor oficiale;
28.       Asigura logistica necesara la ceremohiile de depunere de coroane;

©29.       Asigura  produsele   necesare   protocolului   primirii   la   sediul   Consiliului   Judetean   Iapi   adiferitelor  personalitati  din  tara  Si   a  delegatiilor  din  strdin5tate,   eliberind   din  magazia
institutiei tot ce este necesar, umare comunicinlor referitoare la vizitele anuntate;

30.       Organizeaza, prim sef serviciu sau persoane desemnate din cadrul serviciului, evenimente sau
actiuni cu reprezentativitate intemationala sau nationala, initiind toate documentele (referate
de  specialitate, proiecte  de  hotdrari,  acorduri  de  cooperare,  referate de necesitate,  caiete de
sarcini etc) necesare desfapuririi acestora la standarde calitative;

31.       intoone§te    documentele    adecvate    §i    participa    la    organizarea    tuturor    actiunilor    Si
evenimentelor dedicate momentelor importante anuale (24 ianuarie, 1 iunie, 1  decembrie etc),
cat §i la cele generate de context intern Si international (forumuri, conferinte etc);

32.       Elaboreaza documentafiile privind proiectele de hotdrare din sfera de activitate a serviciului
Logistic Si Protocol;

33.       Initiaza referate de necesitate pentru aprovizionarea parcului auto al institutiei cu carburanti,
consumabile auto §i materiale pentru efectuarea intretinerii  autoturismelor;

34.       Asigura repararea autoturismelor in unitatile service specializate;

©  35.       Elibereaza foi de parcurs, monitorizeaza consunul de combustibil si lubrifianti in functie denum5rul de kilometri parcursi, initiaza referate de necesitate pentru remedierea defectiunilor

pe  baza  sesizinlor  conducatorilor  auto,  cat  Si  pentru  asigurinle  obligatorii  de  raspundere
civila auto Si Casco pentru autoturismele din parcul auto al Consiliului Jude[ean la§i;

36.       Monitorizeaza activitatea parcului  auto  al  institutiei,  completeaza FAZ-urile,  iar la srarsitul
fiecirei luni intocmeste documentatia de justificare a exploatarii auto;

37.       Asigura deplasarea in teren a func[ionarilor publici din cadrul consiliului Jude!ean Iasi;
38.       Urmate§te pregatirea protocolului necesar pentru sedinte de plen ale consiliului JudeSean lasi,

pentru Sedinte Si conferinte de presa sustinute de c5tre conducerea institutiei;
39.       Asigura buna func{ionare a centralei telefonice;
40.       Asigurd buna functionare a instalatiilor de sonorizare;
41.       Acorda sprijin unitatilor subordonate consiliului Judefean Ia§i, la solicitarea acestora, pentru

realizarea diferitelor reparatii ;
42.       Operatorul  xerox,  din  cadrul  serviciului,  multiplica  toate  materialele  necesare  desfa§urin

activita[ii din cadrul Consiliul Judetean Iapi;
43.       Operatorul    xerox    din    cadrul    serviciului   propune   necesarul    de    consumabile   pentru

multifunctionale Si sesizeaza necesitatea verific5rilor sau a rejap
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44.       Asigura suportul logistic pentru respectarea normelor ps15i a normelor de protectia muncii in
toate spatiile Si locurile de munca din administrarea Consiliului Judetean Iasi;

45.       Asigufa executarea lucririlor de intretinere realizate in regie proprie;
46.       Asigura  reparatiile   curente,   in   limita   competenfelor  personalului   din   cadrul   serviciului

(zugrav, tamplar, zidar, electrician), atat la bunuri cat Si la imobile;
47.       Asigura   securitatea   Si   sinatatea   muncitorilor,   confom   legii   in   vigoare,   achizitionind

echipament individual de protectie adecvat riscurilor specifice;
48.       Preda  la  Serviciul  Financiar -  Contabil  actele justificative  de  consumuri  materiale,  facturi

pentru aprovizionare insotite de NIR, Procese verbale de scoatere din functiune a obiectelor
de  invental./mijloacelor  fixe  sau  de  declasare  a  unor bunuri  materiale  conform  circuitului

procedural al documentelor;
49.       Asigura logistica si  spatiile necesare pentru buna desfaisurare a activitatii Biroului Electoral

Judetean (cind se organizeaza alegeri Si Consiliul Judetean Iapi are atributii in acest scop);
50.       Asigura logistica §i spatiul necesar pentru desfasurarea in bune conditii a controlului anual al

Camerei de Conturi;
51.       Asigufa respectarea regulilor de transparenta decizionala in administra!ia publica;
52.       Asigura  ducerea  la  indeplinire  a  Hotdrarilor  Consiliului  Judetean  Iasi  Si  a  Dispozitiilor

Pre§edintelui Consiliului Judetean;
53.       Urmireste respectarea legislatiei in vigoare in indeplinirea sarcihilor §i colaboreaza cu toate

compartimentele de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Iapi, cu fumizori de produse,

prestatori  de  servicii,  executanti  de  lucrdri  Si  alti  operatori  economici,  cu  diverse  persoane
fizice Si juridice, de drept public sau privat, in realizarea eficienta a atributiilor sale Si potrivit

prevederilor legale.

CAPITOLUL 13
DIRECTIA ACHIZITII PUBLICE

Art.89  Directia  Achizitii  Publice  organizeaz5,  coordoneaza,  planifica  §i  realizeaza

a            :;t£]evc!:[Fj:1:::::5[±::te:n  d°menju]  achiritiilor  publice  §i  um5re§te  realizarea  in  termen  a

Art.90 Directia Achizitii Publice are in subordine urmatoarele structure:
1) Serviciul Achizi{ii Publice Si Contracte
2) Compartimentul Achizitii Publice Directe

§ 13.1. Serviciul Achizitii Publice §i Contracte

Art.91.  Serviciul  Achizitii  Publice  Si  Contracte  asigura  §i  raspunde  de  atribuirea
contractelor  de  achizitie  publica,  a  contractelor  de  concesiune  de  lucrari/concesiune  de
servicii, atribuite in urma derul5rii procedurilor de atribuire.

Art.92 Serviciul Achizi{ii Publice §i Contracte are urmatoarele atributii:
A. Atributii generalei

1.       Monitorizeaza lunar, stadiul ducerii la indaplinire a actelor administrative emise   si transmite
situatia structurii din cadrul Consiliului Judetean Iasi, cu atribu[ii in acest sens;

2.       Elaboreaza documentele prev5zute de legislatia incidents materiei ce reglementeaza achizitiile

publice,  solicitate de catre  SICAP,   ANAP,  CNSC,  Curtea de Conturi a Rominiei, Consiliul
Concurentei, Institryia Prefectului, Autoritatile de

itcikflq}eii%ranp:i:i:ef
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3.       Participa in calitate de specialist in achizitii publice in cadrul unitatilor   de implementare  a

proiectelor finantate din fonduri exteme;
4.       Asigura la cerere,  asistenta de specialitate  structurilor inteme  ale  Consiliului Judetean Ia§i,

autoritatilor admihistratiei publice locale din judet, institutiilor §i serviciilor publice aflate sub
autoritatea §i in subordinea Consiliului Judetean Iasi;

5.       Formuleaza  puncte  de  vedere  la  proiectele  de  acte  administrative  in  domeninl  achizitiilor

publice, la solicitarea institryiilor initiatoare;
6.       Elaboreaza  procedurile  de  lucru  operationale  solicitate  de  reprezentantul  SCIM  din  cadrul

Consiliului Jude[ean Iapi privind respectarea Sistemului de Management al Calitatii;
7.       intocmeste si actualizeaza documentele (Registrul riscurilor, Fisa obiectivelor specifice, Fisa

riscurilor asociate activifatilor specifice, etc) confom standardului Managementul Riscurilor

Si le prezinta la solicitarea reprezentantului SCIM;
8.       Asigurd  comunicarea  cu  raprezentantul  SCIM  din  cadrul  Consiliului  Jude{ean  Iapi  privind

respectarea   Sistemului   de   Management   al   Calitatii,   pistrarea   documentelor   ce  vizeaza
Sistemul de Management al Calitatii Si infomeaza Seful ierarhic in legatura cu orice problems
care vizeaza Sistemul de Management al Calitatii;

9.       Asigura evidenta procedurilor de atribuire ale contractelor de publicitate media;
10.       Completeaza Raportul Achizitii publice verzi,  cu infoma[ii privind achizi[iile publice verzi

derulate prin sistemul SICAP, precum Si publicarea in SICAP a Raportului APV pins la data
de 1 martie a anului umator celui in care s-a racut monitorizarea;

11.       Participa la lucrarile diferitelor comisii inteme din cadrul consiliului Jude!ean Iapi, conform
hotirarilor Consiliului Jude{ean Iasi Si dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean Iapi;

12.       Informeaza  verbal/in  scris  conducerea  institryiei  privind  situatiile  apinite  in  desfasurarea
activitatii Serviciului Achizi{ii Publice §i Contracte;

13.       Rispunde  solicitallor  de  clarific5ri  cu  privire  la  dosarul  achizitiei  publice  fomulate  de
organismele de control Si inaintate de catre Directia de Proiecte Si Dezvoltare Durabila;

14.       Pure la dispozitia Direc[iei Juridice, dosarele achizitiei publice, in original, pentru sus[inerea
in instanfa de judecata a cauzelor avind drept obiect litigii aferente achizitiilor publice;

B:ittribtruetptfiriipdeec!:I:Eersuriie  necesare  permi  iuregistrarea/reinnoireal  recuperarea
iuregistrali    autorifatii    contractante,    Judeprl    Iapi    -    Cousiliul    Judetean    Ia§i    in
SICAP/recuperarea certificatului digital;

8.2. Elaboreaza §i, dupa caz, actualizeaz5, pe baza necesife{ilor transmise de celelalte
structuri  ale  autorita{ii  contractante,  progranul  anual  al  achizitiilor  publice  Si  strategia
anuala de achizitii publice:

1.       Elaboreaz5,  in  trimestrul  IV  al  anului  anterior,  pe baza necesitatilor transmise  de  celelalte
structuri  ale autoritatii contractante,  strategia anuala de achizitii publice  (daca este cazul)  5i

programul anual al achizitiilor publice, forma initials;
2.       Elaboreaza,  pe  baza  necesitatilor  transmise  de  catre  Directia  de  Proiecte  Si  Dezvoltare

Durabila,   distinct,   pentm   fiecare  proiect   finantat   din   fonduri   exteme,   dupa  semnarea
contractului    de    finantare/cofinantare    aferent,    programul    achizitiilor    publice    aferent
proiectului;

3.       Elaboreaza,  dupa  aprobarea  bugetului  propriu,  pe  baza  necesitatilor  transmise  de  celelalte
structuri ale autorifatii contractante, strategia anuala de achizitii publice Si programul anual al
achizitiilor publice, foma actualizata;

4.       Modifica/completeaza,  cu  identificarea  surselor  de  finantare,  strategia  anuala  de  achizitii

publice Si  programul anual al achizitiilor publice;
5.       Publica semestrial in SICAP, potrivit legii, extrase

precum §i orice modificare asupra acestuia.

-52-



8.3.    Elaboreaza    documentatia    de    concurs/documcntatia    de    atribuire    a
contractelor de achizifie publica, a contracte]or de concesiune de lucrari/concesiune
de  servicii,  pe  baza  necesitatilor  transmise  de  structurile  initiatoare  din  cadrul
Consiliului Judeiean Iasi;
1.   Identifica cadrul legal al procedurii  de atribuire a contractelor de achizitie public5/ a

contractelor de concesiune de lucriri/concesiune de servicii;
2.   Organizeaza procedurile de atribuire a contractelor de achizitie publica, in contextul in

care  produsele/serviciile/lucrinle  sunt  cuprinse  in  programul  anual  al  achizitiilor

publice, cu exceptia cazului in care necesitatea atribuirii este determinata de aparitia
unei  situatii  de  forta  majora  sau  a  unui  caz  fortuit,  sunt  identificate  sursele  de
finantare §i este intocmita documentatia de atribuire;

3.   Solicita  Directiei  Economice  confimarea  privind  existenta  Si  valoarea  fondurilor
alocate   din   bugetul   Consiliului   Judetean   Ia§i   pe   anul   respectiv,   cu   indicarea
capitolului  bugetar,  din  care  urmeaza  sa  se  faca  platile  aferente  contractelor  ce
urmeaza a fi incheiate;

4.   Fundamenteaza   Si   elaboreaza,   potrivit   legii,   strategia   de   contractare,   pe   baza
infomatiilor transmise de structurile initiatoare din cadrul Consiliului Judeiean Iasi;

5.   Elaboreaza documentatia  de  concurs  §i  strategia de  contractare,  in  cazul  organizdrii
unui concurs de solutii, pe baza documentelor transmise de structurile initiatoare din
cadrul Consiliului Judetean Iapi;

6.   Elaboreaza   clauzele   contractuale   din   cuprinsul   proiectelor  de   contracte,   parte   a
documentatiilor de atribuire ;

7.   Elaboreaza notele de fundamentare Si dispozitiile privind aprobarea documentatiilor de
atribuire   a   contractelor   de   achizitie   publica/   a   contractelor   de   concesiune   de
lucrin/concesiune  de  servicii  spre  a  fi  aprobate  de  catre  Presedintele  Consiliului
Judetean Iasi;

8.   Configureaza in SICAP Documentul Uric de Achizitie European (DUAE), completat
cu infomatiile solicitate in raport cu criteriile de  calificare Si selectie stabilite prin
documentatia  de  atribuire,  marcand  campurile  din  formular  pentru  care  trebuie

prezentate   referinte   de   catre   operatorii   economici,   corespunzator   respectivelor
cerinte;

9.   Configureaza in SICAP Instructiunile catre ofertanti/candidati;
10.   Configureaz5 in  SICAP  declaratia privind persoanele cu functii  de decizie in  cadml

autoritatii   contractante   sau   al   fumizorului   de   servicii   de   achizitie   implicat   in

pro cedura de atribuire;
11.   Transmite in SICAP documentatia de atribuire modificata in raport cu observatiile din

cadrul avizului confom conditionat;
12.   Configureaza  in  SICAP  §i  publica  anunturile  de  intentie,  anunfurile  de  participare,

anunturile de participare simplificate, anunfurile de concesiune;
13.   Transmite  Serviciului  Comunicare,  Rela[ii  Intema[ionale  Si  Digitalizare,  in  vederea

publicini pe pagina web a autoritatii contractante Judetul Iasi - Consiliul Judetean
Iapi,    www.ice.ro,  anunqurile  de  intentie,  anunturile  de  participare,  anunturile  de

participare simplificate, anunturile de concesiune;
14.   Configureaza Si publica in  SICAP anuntul  de participare insotit de  documentatia de

atribuire  aferenta,  pentm  contractele  de  achizi!ie  publica  ce  au  ca  obiect  servicii
sociale Si alte servicii specifice din categoria celor incluse in Anexa nr. 2 la Legea nr.
98/2016  privind  achizitiile publice,  cu valoare  estinata  fara TVA mai  mica  decat
pragurile pentru care exists obliga[ia aplic5rii unei

15.   Configureaza §i publica in SICAP anuntul de partici
roceduri de atribuire in SICAP

mod continuu/anuntul de atribuire, pentru  contrac
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obiect  servicii  sociale  Si  alte servicii  specifice din categoria celor incluse in Anexa
nr.  2 la Legea nr.  98/2016 privind achizitiile publice, cu valoare estimata far5 TVA
egala sau mai mare decat pragul valoric prev5zut la art. 7 alin. (1) lit. d);

16.   Elaboreaza  Si  transmite  notificarea  catre  ANAP  pentm  verificarea  procedurala,  in
cazul  aplic5rii  procedurii  de  negociere  far5 publicarea- prealabila  a  unui  anunt  de

participare;
8.4.   fndepline§te   obligatiile   prevazute   de   Lege,   referitoare   la   publicitatea
procedurilor de  atribuire a  contractelor  de  achizitie publicar  a  contractelor  de
concesiune de lucr5ri/concesiune de servicii;

1.   Elaboreaza §i publica in  SICAP raspunsurile  consolidate la  solicit5rile  de  clarificin

primite;
2.   Configureaza Si publica in SICAP anunturi de schimbare;
3.   Fumizeaza informatiile specifice Serviciului Achizitii Publice Si Contracte, in vederea

publicini pe site-ul web al autoritatii contractante Judetul Iasi - Consiliului Judetean
Iasi -www.ice.ro, secfiunile Achizitii Publice §i Anun!uri de atribuire;

4.   Completeaz5 §i  actualizeaza Formularul  de  integritate,  de la publicarea  in  SICAP  a
documentatiei de atribuire, pe tot parcursul deruldrii procedurii si pina la publicarea
anunqului de atribuire a contractelor de achizitie publica;

5.   Opereaza, in termen legal, modificinle necesare in urma primirii unui avertisment de
integritate  prim  care  sunt  dispuse  masuri  de  ^mlaturare  a  poten[ialului  conflict  de
interese;

6.   Comunica    inspectorului    de    integritate,    in    temenul    legal    de    la    publicarea
avertismentului de integritate in SICAP,  documentele   justificative din care rezulta
faptul ca datele Si infomatiile mentionate in avertisment nu sunt actuale;

7.   Transmite  de  indata  avertismentul   de   integritate  persoanei  vizate   de  poten!ialul
conflict de interese, preculn Si Presedintelui Consiliului Judetean Iapi;

8.   Pure   la   dispozitia   operatorilor   economici,   cu   respectarea   Legii   nr.   544/2001
documente/dosarul achizitiei publice in fomat fizic sau pe supori electronic;

9.   Publica  un  anunt   de  participare,  respectiv     un  anunt  de   atribuire  pe  platforma
electronica  utilizata  pentm  realizarea  achizitiei  de  publicitate  media,  la  o  adresa
dedicata, precum Si pe pagina proprie de internet, insotit de justificarea oportunitatii
achizitiei;

10.   Publica  pe  platforma  electronica  utilizata  pentni  realizarea  achizitiei  un  raport  de
evaluare  a  impactului  achizitiei  serviciilor  de  publicitate  respective,  la  incetarea
contractului de publicitate media;

B.5.   A|)Iica  §i  flnalizeaza  procedurile  de  atribuire  aferente  contractelor  de
achizitie  publicar  contractelor  de  concesiune  de  lucr5rifconcesiune  de  servicii,
organizate   §i   derulate   de   autoritatea   contractanta   Judefu]   Iasi  -  Consiliul
Judetean Ia§i;

1.       Elaboreaza notele de fundamentare si dispozitiile privind constituirea comisiei de evaluare a
ofertelor pentni atribuirea contractelor de achizitie publical a contractelor de concesiune de
lucrari/concesiune de servicii;

2.       Participa,  in calitate de membru evaluator/presedinte de comisie, in comisiile de evaluare a
ofchelor    depuse   pentm    atribuirea    contractului    de    achizitie   publicar    concesiune    de
lucr5ri/concesiune de servicii;

3.       Redacteaza declaratiile de confidentialitate si impapialitate care se completeaza de membrii
comisiilor de evaluare;

4.       Vizualizeaza online si intocmeste procesul verbal al sedintei de vizualizare a ofertelor depuse
in  cadrul  procedurii  de  atribuire,  in  cazul  procedurilor
online in SICAP, dupa expirarea termenului limita de dep.
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5.       Deschide ofchele primite la data, ora §i locul indicate in anuntul de concesiune;
6.       intocmeste, in cazul procedurilor de atribuire offline/ procedurilor de atribuire de concesiune

de  lucrali/concesiune  de  servicii/  procedurilor  de  atribuire  ale  contractelor  de  servicii  din
categoria celor incluse ^m Anexa 2 la Lege, procesul-verbal al Sedin!ei de deschidere, in care
se consemneaza modul de desfa§urare a Sedintei de deschidere, aspectele formale constatate la
deschiderea ofertelor, elementele principale ale fiecirei ofche;

7.       Transmite  un  exemplar  al  procesului-verbal  de  deschidere,  tuturor  operatorilor  economici

participanti la procedura de atribuire, indiferent daca acestia au fost sau nu prezenti la §edinta
de  deschidere,  in  cazul  procedurilor  de  atribuire  de  concesiune  de  lucrdri/concesiune  de
servicii;

8.       Analizeaz5 Si verifica, in termenul legal, garantiile de participare dapuse de ofertanti;
9.       Configureaza in SICAP §i publica prin mijloace electrohice denumirea si datele de identificare

ale   participantilor   la   procedura    de    atribuire,    respectiv    ale    ofertantului/candidatului/
subcontractantului propus/tertyilui sustinator, in termenul prevazut de Lege;

10.       Analizeaza si verifica DUAE, precum si documentele ce insotesc DUAE, depuse de operatorii
economici participan[i la procedura de atribuire;

11.       Finalizeaza evaluarea documentelor DUAE si a docurnentelor insotitoare, prim introducerea in
SICAP a rezultatului, pentm fiecare ofertant;

12.       Analizeaza si verific5 propunerile tehnice depuse de ofertantii la procedura de atribuire;
13.       Aplica criteriul de atribuire -componenta tehnic5, atunci cand criteriul de atribuire stabilit nu

este preful eel mai scant;
14.       Finalizeaza evaluarea propunerilor tehnice, prim introducerea in sICAp a rezultatului evalu5rii

tehnice pentru fiecare ofertant precum §i a punctajului tehnic obtinut de fiecare ofertant;
1S.       Vizualizeaza §i descarca din SICAP propunerile financiare, depuse de ofertanti;
16.       Stabileste ofertele admisibile;
17.       Aplica criteriul de atribuire -componenta financiafa, atunci cind criteriul de atribuire stabilit

este altul decat prequl eel mai scazut;
18.       Finalizeaza  evaluarea  propunerilor  financiare,  prim  introducerea  in  SICAP  a  rezultatului

pentru fiecare ofertant;
19.       Aplica criteriul de atribuire §i stabileste clasamentul intermediar al ofertelor depuse, in cazul

in care procedura de atribuire se deruleaza cu etapa final5 de licitaSie electronic5;
20.       Configureaza in sICAp etapa finala de licitafie electronica, prin stabilirea rundelor acesteia;
21.       Transmite electronic tuturor ofertan!ilor admisibili  invitatia de participare la etapa finala de

li citatie electronica;
22.       Solicita  ofertantului  clasat  pe  primul  loo  in  clasanent  transmiterea  documentelor  suport

DUAE actualizate, in temenul legal;
23.       Elaboreaza §i redacteaza raportul procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publicar a

contractelor de concesiune de lucrali/concesiune de servicii;
24.       Prezinta  raportul procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publical a contractelor de

concesiune  de  lucrin/concesiune  de  servicii,  conducerii  autorifatii  contractante,  in  vederea

aprobali;
25.       intocmeste   un  raport  intemediar,   in   cazul  procedurilor  de   atribuire   de   concesiune   de

lucrin/concesiune de servicii, care se aproba de conducatorul autoritatii contractante, urmind
sa comunice fiecinii ofertant ce a fost respins, motivele care au stat la baza acestei decizii, iar
celorlalti li se aduce la cunostinta faptul ca se trece la etapa umatoare de verificare;

26.       Introduce   raportul   procedurii  in   SICAP,   in   sectiunile   specifice   disponibile  in   sistemul
informatic, semnat cu semnatura electronica extinsa, bazata p
de un fumizor de servicii de certificare acreditat;
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27.       Fundamenteaza si redacteaza, in baza raportului procedurii de atribuire comunicarile privind
rezultatul procedurii de atribuire;

28.       Infomeaza, in termenul legal, fiecare candidat/ofenant cu privire la deciziile luate in ceea ce

prive§te rezultatul  selectiei, rezultatul procedurii, respectiv atribuirea/incheierea contractului
de achizitie public5/acordului-cadru sau admiterea intr-un sistem dinamic de achizitii, inclusiv
cu privire la motivele care stau la baza oricdrei  decizii de a nu atribui un contract,  de a nu
incheia un  acord-cadru,  de  a nu  implementa un  sistem  dinamic  de  achizitii  ori  de  a relua

pro cedura de atribuire;
29.       Configureaza §i publica in SICAP, in temenul legal,  anunfurile de atribuire ale contractelor

de achizitie publica, de concesiune de lucriri/concesiune de servicii;
30.       Publica,  in  temenul  prevazut  de  Lege,  in  SICAP,  documentele  constatatoare  care  contin

infomatii referito are la indaplinirea obligatiilor contractuale;
31.       Comunica la solicitarea comisiei Europene sau autorifatilor §i institutiilor publice competente

Raportul procedurii de atribuire sau orice elemente importante din cuprinsul acestuia;
32.       Pure  la  dispozitia  Comisiei  Europene,  Oficiului  de  Lupta Anti-Frauda    (OLAF)  §i  Cur{ii

Europene de Conturi, la solicitarea acestora,   in scopul examin5rii Si verificini, documentele
originale generate in derularea procesului de achizitie pentni atribuirea contractelor in cadrul

proiectelor finantate din fonduri exteme.
33.       Elaboreaza notele de fundamentare si dispozitiile privind aprobarea anulini unei proceduri de

atribuire a contractelor de achizitie publical a contractelor de concesiune de lucr5ri/concesiune
e servicii;

34.       Elaboreaza   notele   de   fundamentare   Si   dispozi{iile   privind   aprobarea   suspendali   unei

proceduri  de  atribuire  a  contractelor  de  achizitie  publical  a  contractelor  de  concesiune  de
lucrdri/concesiune de servicii;

8.6. Contracte, acte aditionale §i contestatii
1.       Elaboreaza contractele de achizitie publical concesiune de lucrin/concesiune de servicii

pe  baza  proiectelor   de   contracte,   parte   a  documentatiei   de   atribuire,   cu   luarea  in
considerare a modific5rilor acceptate de autoritatea contractanta in etapa de publicitate a

procedurii de atribuire;
2.       Asigura,  in termenul  stabilit,  semnarea contractelor  de  achizitie publical  concesiune  de

lucr5ri/concesiune de servicii, de catre par!ile contractante;
3.       iuregistreaza contractele de achizitie publicar concesiune de lucriri/concesiune de servicii

Si inmfroeaza contractantului un exemplar, in original;
4.       Transmite, in original, contractul de achizitie publical concesiune de lucriri/concesiune de

servicii, structurii ini{iatoare, precum Si Directiei Economice;
5.       Analizeaza   notele   de   fundamentare   Si   documentele   suport   transmise   de   structurile

ini{iatoare  care  solicife incheierea  actelor  aditionale  la contractele  de  achizitie  publicar
concesiune de lucr5ri/concesiune de servicii;

6.       Solicits Directiei Economice confirmarea privind existenta §i valoarea fondurilor alocate
din bugetul Consiliului Jude[ean Iasi pe anul respectiv, cu indicarea capitolului bugetar;

7.       Elaboreaza  actele  aditionale  aferente  contractelor  de  achizitie  public5/  concesiune  de
lucrali/concesiune de servicii ;

8.       Asigura semnarea actelor aditionale aferente contractelor de achizitie public5/ concesiune
de lucrin/concesiune de servicii, de catre p5r!ile contractante;

9.       inregistreaza  actele  adi!ionale  aferente  contractelor  de  achizitie  publica/concesiune  de
lucr5ri/concesiune de servicii Si inmineaza contractantului un exemplar, in original;

10.       Transmite un exemplar in original, al actelor aditionale

publicarconcesiune  de  lucriri/concesiune  de  servicii,
Direc!iei Economice;
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11.       Publica  anunturile  privind  modificarea  contractelor  de  achizitie  publical  concesiune  de
lucr5ri/concesiune de servicii in Jumalul Oficial al Uniunii Europene §i la nivel national,
cu respectarea condi[iilor legate Si formularului-standard;

12.       Publica  in  sectiunea  dedicata  din   SEAP  toate  modificarile  contractelor  de   achizitie

publicaracordurilor-cadru,  astfel  incat  sa rezulte  durata  §i  pretul  final  la finalizarea  sau
incetarea acestora;

13.       Notifica ANAP, in cazul modificalilor contractuale operate in baza art. 221  alin. (1) lit. b)

§i c) din Legea nr.  98/2016, cu modificalile §i completinle ulterioare, art. 237 §i 238  din
Legea nr.  99/2016, respectiv  art.  102  §i  103  din Legea ur.100/2016,  cu  5  zile  lucratoare
inainte   de  realizarea   etapelor   de  modificare   a   contractului,   transmitind  totodata  §i
argumentele care justifica incadrarea in prevederea legala invocata, precum Si de a pune la
dispozitia ANAP informatiile  §i  documentele  solicitate in scopul indeplinirii  functiei  de
control ex ante;

14.       Fundamenteaza din punct de vedere juridic, notific5rile transmise contractantului care nu
Si-a indeplinit  obligatiile  sau  le-a indeplinit in mod  necorespunzator in baza semnal5rii
oricalor incidente  de  catre  strilctura ini{iatoare responsabila  cu monitorizarea  executali
obiectului contractului;

15.       Fundamenteaza din punct de vedere juridic,  incetarea/rezilierea contractelor de achizitie

publicarconcesiune de lucrdri/concesiune de servicii in baza documentatiilor transmise de
structura inifiatoare responsabila cu monitorizarea executali obiectului contractului;

16.       Elaboreaz5  notific5rile   privind   incetarea/rezilierea   contractelor   de   achizitie   publical
concesiune   de   lucrari/concesiune   de   servicii   Si   asigura   transmiterea   acestora   catre
contractant;

17.       Creeaza, gestioneaza §i exploateaza urmatoarele baze de date ale autorit5tii contractante
Judetul Iapi -Cousiliul Judetean Ia§i:

a) contractele de achizitie publica
b)contractele de concesiune de lucrari/concesiune de servicii
c)actele aditionale aferente contractelor de achizitie publica

18.       Formuleaza punctul de vedere al autoritatii contractante §i incadrareajuridica cu privire la
actele de sesizare ale CNSC  §i  ale instantelor judecatoresti  depuse de ofertanti  sau terte

persoane - contesta[ii, plingeri depuse pins la finalizarea procedurii de atribuire;
Asigura publicarea contestatiei in SICAP, cu respectarea temenului legal;
Asiguri inscriptionarea pe CD/DVD a documentelor solicitate de CNSC;
Transmite  in  termenul  legal,  punctul  de  vedere,  dosarul  achizitiei  publice,  precum  §i
documentele solicitate de CNSC Si de instan{ele judecatoresti;

22.       Reprezinta   autoritatea   contractanta   in   dosarele   aflate   pe   rolul   CNSC,   respectiv   a
instantelor judecatoresti in litigiile generate de contestatii formulate pe parcursul derularii

procedurii de atribuire;
23.       Duce  la  indeplinire  masurile  impuse  autorifa{ii  contractante  Judetul  Ia§i  -  Consiliul

Judetean Ia§i de CNSC in temenul stabilit in decizie.
24.       Propune si adopfa mdsurile de remediere pe care le considera necesare ca umare a unei

contestatii, in eel mult 3 zile de la primirea contestatiei.
2S.       Comunica misurile de remediere adoptate contestatorului,  celorlalti  operatori economici

implica{i  in procedura  de  atribuire,  precum  Si  CNSC,  nu mai tarziu  de  o  zi  de la  data
adoptalii  lor.  Pentm  a fi  aduse  la  cuno§tinta operatorilor economici  interesati,  masurile
adoptate inainte de data-limita de depunere a solicit5rilor de participare sau,  dupa caz, a
ofertelor se publica in SEAP.

26.       Efectueaza demersurile in vederea semnarii contractelor de a
8.7. Eviden!a garantiilor de participare

-57-



1.       Transmite ofertantilor, potrivit preverilor legale, documentele de eliberare a garanjiilor de

participare;
2.       Solicita Directiei Economice eliberarea/restituirea garanfiei de participare, in cazul in care

aceasta  a  fost  constituita  prim  virament  bancar/  depunerea  la  casierie  a  unor  sume  in
numerar, potrivit prevederilor legale;

3.       Asigura  concordanta  permanenta  intre  situatia  garantiilor  de  participare  existenta  in
eviden{a  Direciiei  Achizitii  Publice  Si  cea  din  evidenta  contabila  existenta  la  nivelul
Directiei Economice;

4.       intocme§te documentatia necesara privind executarea garanfiei de participare atunci cind
se impune, potrivit prevederilor legale.

8.8. Evidenta garantiilor de bun5 execu!ie
1.       Realizeaza  corespondenta  necesara  in  vederea  constituirii,  in  temen  de  contractant,  a

garantiei de buna execu[ie;
2.       Asigura conformitatea garantiei de buna execu!ie cu cerintele prev5zute in Documentatia

de atribuire Si in contractul de achizitie publica;
3.       Transmite documentele de constituire a garantiilor de buna executie structurilor initiatoare

§i Directiei Economice;
©         4.       intocmeste,  verifica  si  actualizeaza  zilhic/periodic,  situatia  privind  garantiile  de  buna

executie pe parcursul derul5rii contractelor de achizitie publica;
5.       Transmite    documentele    de    eliberare    a    garantiilor    de    buna    executie    structurilor

responsabile de derularea contractelor Si Directiei Economice;
6.       intocmeste  documentatia  necesara privind  executarea garantiei  de  buna  executie  atunci

cind se impune, potrivit prevederilor legale;
7.       Transmite  institutiilor  emitente  (institutii  bancare/  de  credit,  §.a.)  ale  garanfiei  de  buna

executiei,    documentele   privind    executarea    garantiilor   de   buna    executie,    potrivit

prevederilor legale;
8.       Asigura  concordanta permanenta intre  situatia garantiilor  de  buna  executie  existenta in

evidenta  Direciiei  Achizitii  Publice  Si  cea  din  evidenfa  contabila  existenta  la  nivelul
Directiei Economice;

9.       Elibereaza garantia de buna executie in baza proceselor-verbale de receptie, inaintate de
catre structurile resp onsabile ou derularea contractului.

8.9. Constituie §i pastreaza dosarul achizitiei publice;
1.       Rdspunde pentru integritate si pastreaza documentatiile de atribuire si ofertele, precum si

celelalte acte generate in desfasurarea procesului de achizitie pentm atribuirea contractelor
de achizitie publica, pe toata durata statuata de legisla{ia incidenta;

2.       Initiaza  demersuri  in vederea arhivirii  dosarelor  achizitiilor publice  §i  asigura predarea
acestora la Arhiva Consiliului Judetean Iasi.

§ 13.2. Compartimentul Achizitii Publice Directe

Art.93  Compartimentul Achizitii Publice Directe reprezinta   structura de specialitate
din   cadrul   Directiei   Achizitii   Publice   care   realizeaza   activitati   specifice   in   domeniul
achizitiilor   publice,    respectiv   elaborarea   documentelor   necesare   privind   aplicarea   Si
executarea  legisla{iei  specifice,  in  scopul  asiguririi  integrifa[ii  derularii  achizitiilor  publice
directe la nivelul Consiliului Jude{ean Iasi.

Art.94 Compartimentul Achizi[ii Publice Directe are umatoarele atributii:
A. Atributii generale

1.       Identifica  Si  dispune  masuri  active  pentru  realizarea
Consiliului Jude{ean Iapi;

achizitiilor

2.       Stabileste planul de activita{i in domeniul achizitiilor publice di
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3.       Prioritizeaza activit5tile in domeniul achizitiilor publice directe, in functie experien{a/istoricul
realizarii  de achizitii  similare:  tip, natura,  complexitate,  necesitatea indeplinirii unor cerin[e
estetice, etc., precum Si de urgen{a realiz5rii achizitiei;

4.       Se consults cu celelalte structuri din cadrul aparatului propriu al consiliului Jude{ean Iasi, in
scopul initierii achizitiilor publice directe;

5.       Duce  la  indeplinire  prevederile  ce  decurg  din  hotdrarile  Si  dispozitiile  aprobate  de  plenul
Consiliului Jude!ean Ia§i Si Presedintele Consiliului Jude[ean Iasi;

6.       Asigur5, la cerere,  asisten!a de  specialitate  structurilor inteme ale Consiliului Judetean Iapi,
autoritatilor  administra!iei   publice  locale   din  I.ude[,   institu!iilor  Si   serviciilor  aflate   sub
autoritatea Si in subordinea Consiliului Jude{ean Iasi;

7.       Participa, in calitate de specialist in achizifii publice, in cadrul unitatilor de implementare a

proiectelor finantate din fonduri exteme nerambursabile;
8.       Rezolva corespondenta primita;
9.       Participa la seminarii, cursuri de perfectionare, pe tema achizi[iilor publice;

10.       Rdspunde  pentn]  integritate  Si  pastreaza  documentatiile  de  atribuire  in  original,  ofertele,

precum  Si  celelalte  acte  generate  in  desfa§urarea  procesului  de  achizi}ie,  pe  toata  durata
previnta de lege;

11.       Respects   normele   legale   prev5zute   in   Codul   de   conduits   a   functionarilor   publici,   in
Regulamentul   de   Organizare   Interioara   qoI)   Si   in   Regulamentul   de   Organizare   Si
Functionare (ROF) ale Consiliului Jude{ean Iasi;

12.        Informeaz5    verbal    Si    in    scris    conducerea    institutiei    pe    cale    ierarhica    privind

problemele/situatiile apinlte in desra§urarea activitatii ;
13.        Elaboreaza infomari si rapoarte de activitate;
14.       Stabileste  si comunica obiectivele generale si  specifice ale structurii in domeniul  achizitiilor

publice directe.
8. Atributii specifice

1.       Solicita structurilor din cadrul cousiliului Judeiean Iasi, in ultimul trimestru al anului pentm
anul  umator,  transmiterea  referatelor  de  necesitate  care  cuprind  necesita[ile  de  produse,
servicii Si lucr5ri, valoarea estimata a acestora, precum Si informa[iile de care dispun, potrivit
competentelor,   necesare   pentnl   elat)orarea  Programului  Anual   al  Achizitiilor  Publice   a
Consiliului Jude!ean Iasi -Anexa privind achizitiile directe

2.       Elaboreaza  pana  la  data  de  31   decembrie  a  fiec5rui  an,  Programul  Anual  al  Achizitiilor
Publice a Consiliului Judetean Iasi - Anexa privind achizitiile directe, forma ini{ial5, pe baza
referatelor de necesitate primite de la structurile din cadnil Consiliului Judeiean Iapi intocmite

potrivit prevederilor legale;
3.       Dup5  aprobarea bugetului  propriu  al  autoritatii  contractante,  solicita structurilor din  cadrul

Consiliului  Judetean  Iasi  transmiterea  referatelor  de  necesitate,    actualizate  in  func!ie  de
fondurile aprobate in buget;

i                  4.       Elaboreaza  forma  actualizafa  a  Programului  Anual   al  Achizitiilor  Publice  a  Consiliului
Jude{ean Iapi -Anexa privind achizitiile directe;

5.       Elaboreaza   notele   justificative   privind   completarea/modificarea   Programului
Achizitiilor  Publice   a   Consiliului   Judef Can   Ia§i   -  Anexa  privind   achizifiile
efectueaz5 complet5rile/modificinle resp ective la acesta;

6.       Identifica cadrul legal pentru aplicarea achizitiei;

Anual

7.       Deruleaza  achizitiile  publice  care  au  ca  obiect  servicii  sociale  Si  alte  servicii  specifice  din
categoria celor incluse in Anexa 2  la Legea 98/2016 privind  achizitiile publice,  in cazul in
care valoarea estimat5, in lei fara TVA a acestora este mai mica decat pragurile  prevazute de
legislatia specifica pentru aplicarea achizitiei directe;

8.       Respecta termenele stabilite prin procedura de lucru operational
in cazul achizitiilor derulate online prim intemediul catalogului
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9.       Consulta  catalogul  de produse/servicii/lucriri  din  SICAP  in  vederea ihitierii,  orgahizini  Si
desfasurali achizif iei directe;

10.       Elaboreaza Raportul de selectie;
11.        Configureaza si initiaza in sICAp notificarea catre operatorul economic situat pe primul loo

in raportul de selectie aprobat potrivit prevederilor legale, Si ata§eaz5 documentele achizitiei;
12.        Urmdreste   achizifiile   initiate   in   catalogul    SICAP,   in   scopul   vizualizarii   rdspunsului

operatorului   economic  de  accaptare,  respingere  sau  neacceptare  in  termen  a  conditiilor
autoritatii contractante;

13.        Inifiaza achizitia publica cu ofertantul clasat pe locul urmator in raportul de selectie aprobat
de conducerea CJI, ^m cazul in care operatorul  economic selectat respinge sau nu accepfa in
termen conditiile autoritatii contractante ;

14.        Accepta,   sau   dupa   caz,   respinge   ofertele   sau   conditiile   operatorilor   economici   prin
intemediul notific5rilor din catalogul SICAP;

15.       Transmite  catre  SICAP  solicitarea  de  repunere  in  derulare  a  achizitiei  directe  desfasurate
online,  in  cazul  in  care  compartimentul  ini[iator/  Serviciul  Logistic  Si  Protocol  solicits
anularea achizitiei dupa ce aceasta a fost atribuita;

a 16.      nEeLcaebs:tr:tae:a scrisoarea de intentie, in cazul realizarii achirifiei offline, pe bara referate|or de

17.       Configureaza si publica Anunful de publicitate pe site-ul SICAP, respectiv http://sicap-prod.e-
licitatie.ro/pub,    sec[iunea   „Publicitate-anunquri",    Si    atapeaza   scrisoarea   de   inten{ie   Si
docunentele achizitiei;

18.        Transmite spre publicare pe site-ul autoritatii contractante, www.ice.ro,  sectiunea „Infomatii
de interes public -Achizitii publice", Scrisoarea de intentie Si documentatia de atribuire;

19.        Elaboreaza notajustificativa privind selectia operatorilor economici catora li se va transmite
scrisoare de intenfie pe e-mail, in vederea depunerii de oferte;

20.       Transmite  pe  e-mail,     operatorilor  economici  de  profil,  Scrisori  de  intentie,  in  vederea
dapunerii de oferte;

21.        Monitorizeaza  adresa  de  e-mail  achizitii.publice@icc.ro,  pentru  a  vizualiza  solicitirile  de
clarific5ri, ofertele Si alte documente primite de la operatorii economici Si le iuregistreaza la
Registratura Generals a Consiliului Jude{ean Iasi;

22.       Transmite  pe  e-mall  raspunsurile  autoritatii  contractante  la  solicitarile  de  clarificali  ale
operatorilor   economici   interesati,   in   cazul   in   care   achizitia  directa   se   desrasoara  prin
transmiterea de scrisori de inten{ie operatorilor economici de profil;

23.        Elaboreaza procesul verbal de desemnare a ofertei ca§tigatoare, pe baza ofertelor depuse;
24.       Transmite     compartimentului     initiator/Serviciul     Logistic     Si     Protocol,     Raportul     de

selectieffrocesul  Verbal,  in  vederea  comand5rii,  receptiei  produselor/  serviciilowlucrinlor
achizitionate Si efectuirii platii catre fumizor/prestator/ executant;

25.       Transmite  structurii  initiatoare  copii  ale  Raportului  achizifiei  directe  sau  Procesului  verbal

privind anularea achizitiei  §i solicita infomatii privind reluarea acesteia;
26.        Elaboreaza si redacteaza scrisoarea de intentie si documenta{ia de atribuire:

a) verifica procedural  specificatiile  tehnice;
b)  stabileste criteriul de atribuire, in cazul in care structura ini{iatoare nu solicits, in

mod expres, aplicarea unui anumit criteriu de atribuire;
c) stabileste valoarea garan|iei de participare, daca este cazul;
d) stabileste procentual garantia  de buna execu[ie;
e) elaboreaza Si redacteaza  formularele Si modelele din documentatia de atribuire;

27.        Configureaza   Anuntul   de   publicitate   pe   site-ul   SICAP,   respectiv   http://sicap-prod.e-
licitatie.ro/pub,       sectiunea   „Publicitate-anunquri"   §i
documentatia de atribuire;
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28.       Transmite serviciului comunicare, Rela{ii Internationale si Digitalizare scrisoarea de inten[ie,
Documentatia de atribuire, alte documente anexe la caietul de sarcini pentru a fi publicate pe
site-ul autoritatii contractante: www.ice.ro ;

29.        Solicita compartimentului initiator,  desemnarea persoanelor care vor face parte din comisia
de evaluare a ofertelor;

30.        Pure la dispozitia ofertan[ilor, la solicitarea scrisa, scrisoarea de intentie §i documentafia de
atribuire in fomat electronic;

31.       Primeste solicitalle de clarificari la documentatia de atribuire/alte documente anexe la caietul
de sarcini, din partea operatorilor economici;

32.        Solicita punctul de vedere al compartimentului initiator in cazul in care clarificalle solicitate
vizeaza specificatiile tehnice Si/sau cerin[e minime previzute in caietul de sarcini;

33.        Elaboreaza,  redacteaza  Si  transmite  spre publicare pe  site-ul  www.ice.ro    sau prin  e-mail,
rdspunsurile la solicit5rile de clarific5ri operatorilor economici  interesati;

34.        Participa,  in  calitate  de  presedinte/membru  evaluator,  in  comisiile  de  evaluare  a  ofertelor
depuse in cadrul  achizi{iei publice;

35.        Asigura seeretariatul tehnic in cadrul comisiei de evaluare a ofertelor:
a)  preia  ofertele  dapuse  Si  iuregistrate  la  Registratura  generala  a  Consiliului

Tude[ean Iapi;
b) elaboreaza Si redacteaza procesul verbal al §edintei de deschidere a ofertelor;
c) deschide ofertele primite la data, ora Si locul indicate ^m anunful de publicitate;
d) consemneaz5 lucrinle desfasurate ^m Sedinta de deschidere a ofertelor;
e)  transmite  pe  e-mail  procesul  verbal  de  deschidere  al  ofertelor,  operatorilor

participanti la achizi[ia direcfa;
D transmite celorlalti membri ai comisiei de evaluare, in fomat electronic, ofertele

depuse in cadrul achizitiei;

g) analizeaza garantiile de participare depuse de ofertan{i, daca este cazul:
h) evalueaza ofertele depuse in conformitate cu documentatia de atribuire;
i) elaboreaza Si redacteaza procesele verbale de evaluare a ofertelor;

j) elaboreaza, redacteaza Si transmite solicitalle de clarific5ri catre ofertanti;
k) verifica rdspunsurile la solicitarile de clarificiri primite de la ofertanti;
I) stabileste ofertele admisibile;
in) aplica criteriul de atribuire;
n) stabileste clasamentul ofertelor;
o)   solicita  ofertantului   clasat  pe  primul   loc  depunerea  documentului  privind

beneficiarii reali, daca este cazul;

p)   elaboreaza  §i  redacteaza  Raportul   achizitiei   directe  in  temeiul  evaluinlor
realizate de catre membrii comisiei de evaluare;

36.        Prezinta conducerii autoritatii contractante Jude{ul Ia§i -Consiliul Jude[ean   Iasi in vederea
aprobini,  raportul  achizif iei directe;

37.        Informeaza  ofertanfii  participan{i  la  achizifia  directa  in  legatura  cu  rezultatul   aplic5rii
achizifiei;

a) elaboreaz5 §i redacteaza comunicarea privind rezultatul achizitiei directe;
b) elat]oreaza Si redacteaza comunicarea privind acceptarea ofertei castigatoare;

38.        Efectueaz5  demersurile   in  vederea  semn5rii   contractelor   de   achizitie  publica  de   catre
contractant,  inregistririi  acestora  la  autoritatea  contractanta  §i  pred5rii  unui    exemplar  in
original contractantului ;

39.        Transmite  cate  un  exemplar  din  contract,  in  original,  Direc
ini{iatoare a achizitiei;
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40.       Transmite trimestrial in SICAP, notificarea cu privire la achizitiile directe offline, grupate pe
necesitate,  care  cuprinde  cel putin  obiectul,  cantitatea  achizitionata,  valoarea Si  codul  CPV,

potrivit prevederilor legal e;
41.        Completeaza  Si  transmite  trimestrial  in  SICAP  notificarea  centralizat5  privind  achizitiile

directe;
42.       Tine eviden!a achizitiilor directe de produse, servicii si lucr5ri;
43.        Monitorizeaza  pemanent achizitiile directe in vederea incadririi valorilor estimate cumulate

ale acestora in pragurile prevazute la art. 7 alin. (5) din Legea 98/2016;
44.        Asigura,  la solicitarea  Directiei  proiecte  si  Dezvoltare  Durabila,  consultarea documentelor

originale  din  cadrul  dosarelor  aferente  achizitiilor  publice  derulate  in    cadrul  proiectelor
finantate din fonduri exteme nerambursabile Si consemneaza intr-un registru special predarea
temporara a acestora;

45.        Moritorizeaza informatiile specifice compartimentului, publicate pe site-ul   Judetului lasi  -
Consiliul Judetean Iapi;

46.        Solu{ioneaza   solicitirile   structurilor   inteme   ale   Consiliului   Jude{ean   Iapi   referitoare   la
initierea, derularea Si finalizarea achizitiilor directe;

0 47.       Constituie,  opiseaza  Si  pdstreaza  dosarul  achizitiei  publice  in  conformitate  cu  prevederilelegale;
48.        Initiaza  demersuri  in  vederea  legini  Si  arhivirii  dosarelor  achizitiilor  publice  Si  asigura

predarea acestora la arhiva Consiliului Judetean Iapi;
49.        Asigur5  comunicarea  cu  secretariatul  tehnic  al  Comisiei  de monitorizare  SCIM  din  cadnil

Consiliului  Jude{ean Iasi privind respectarea  Sistemului  de Management  Integrat la nivelul
compartimentului, pdstrarea documentelor ce vizeaz5 Sistemul de Management Integrat;

50.        intocmeste si actualizeaza documentele: Registrul riscurilor, Fi§a obiectivelor specifice, Fisa
riscurilor asociate activitafilor specifice,  etc,  conform standardului Managementul Riscurilor

Si le prezinta la solicitarea secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare SCIM;
51.        Elaboreaza   Si   actualizeaza  procedurile   operationale   solicitate   de   secretariatul   tehnic   al

Comisiei  de  monitorizare  SCIM    din  cadrul  Consiliului  Judetean  Iasi  privind  respectarea
Sistemului de Management Integrat la nivelul Compartimentului Achizitii Publice Directe;

52.        Studiaza permanent actele normative in vederea punerii in aplicare a legislatiei  specifice si

propune modificarea acestora, la cerere sau din proprie ini!iativ5;
53.        Duce la indeplinire prevederile ce decurg din programele, hotalarile §i dispozitiile aprobate

de plenul Consiliului Judetean Iasi §i Presedintele Consiliului Jude!ean Iasi;
54.        Pune  la  dispozi[ie,  la  cerere,  autorita[ilor  si  institryiilor publice  cu  atribu!ii  de verificare  si

control, dooumente, rapoarte, situatii centralizatoare privind achizitiile publice directe, etc.
55.        intocmeste ponta].ul lunar al functionarilor Direc!iei Achizitii publice;
56.        Utilizeaza aplicatia DOCMANAGER:

- iuregistreaza corespondenfa proprie intema §i/sau extema;
- transmite toate documentele pe cale ierarhica;
- rezolva documentele primite pe Gale ierarhica Si/sau le arhiveaz5, dupa caz;
- actualizeaza parola la un interval de timp rezonabil (maxim 6 luni).

CAPITOLUL 14
DIRECTIA ECONOMI

Art.95 Directia Economica are in subordine umatoarele structuri:
1.Serviciul Buget, Creante Si Fonduri Speciale
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2.Serviciul financiar Contabil

§ 14.1. Serviciul Buget, Creante Si Fonduri S|)eciale

Art.96 Serviciul Buget, Crean{e Si Fonduri Speciale are urmatoarele atributii:
A.   Fundamentarea  veniturilor  proprii  ale  Jude{ului  Iasi,   evidenta  incasarilor
Judetului   Iasi,   urmarirea    incas5rii   veniturilor   I)roprii   ale   Judetului   Iasi,
recuperarea  creantelor  bugetului  JudeSului  Ia§i  §i  participarea  la  gestionarea
asistentei  rinanciare  nerambursabile  la  fondurile  structurale  Si  de  coeziune  Si  la
mecanismul fmanciar al Spa{iului Economic European

I. Fundamenteaz5 propunerile de venituri proprii ale Judeqului Iasi estimate a se realiza

pentru fiecare an fiscal/bugetar Si previziunile pentm perioadele viitoare;
2. Realizeaza  eviden{a  analitica  §i  sintetica  zilnica,  lunara  §i  trimestriala  a  veniturilor

Judetului Ia§i, pe fiecare platitor/contribuabil/proiect;
3. Creeaza Si  exploateaza baza de  date privind  conturile  de venituri  ale Judetului Iapi,

analitic in functie de sursa §i natura sumelor incasate;
4.Actualizeaza      baza      de      date       cuprinzind      datele      de      identificare      ale

platitorilor/contribuabililor Judeqului Iasi §i planul de conturi pe sursele gestionate;
5. Utilizeaz5   Portalul   extranet   al   Ministerului   Finantelor   -Sistemul   National   de

Raportare FOREXEBUG pentru descalcarea extraselor pentm conturile de venituri
ale Judefului Iapi;

6. Verifica  §i  analizeaza zilnic  extrasele  de  cont  §i  alte  documente justificative  pentm
fiecare cont de venit §i transmite adrese de informare cu sume incasate, functie de
sursa  incas5rilor,  la  structuri  din  cadrul  Judeqului  lasi  -  Consiliul  Jude[ean  Ia§i

Si/sau iustitutii subordonate;
7. intocmeste   ordine   de  plata  Si   documentatia  necesara  pentru:   restituirea  sumelor

achitate eronat in conturile de venituri ale Judefului Iasi, transferul disponibilita[ilor
rezervate pentru plati ale unitatilor de inva[inint special de pe raza Judefului Iasi,
transferul sumelor intre conturile Judetului Ia§i, virate eronat;

8. intocmeste,  pe  baza  extraselor  de  cont  emise  de  Trezoreria  Municipiului  Ia§i,  note
contabile, fise de cont analitice Si sintetice, balante de verificare;

9. intocmeste Si transmite, catre Direc{ia Regionala a Finantelor Publice a Judetului Ia§i,
Gradul anual de realizare a veniturilor proprii ale Judetului Ia§i;

10. intocmeste  Si  transmite,  lunar,  situatiile  privind  incas5rile  din  taxe  speciale,    catre
unitatile  din  subordinea  Judefului  Iapi  care  practica  aceste  taxe  pentru  acte  de
autoritate emise, conform Hotdrarilor Consiliului Jude!ean lasi;

11. indeplineste    activitati    financiar-contabile    in    gestionarea    asistentei    financiare
nerambursabile la fondurile structurale Si de coeziune §i la mecanismul financiar al
Spatiului Economic European (sursele A, C Si D);

12. Creeaza  §i  exploateaza  baza  de  date  distinct pentni proiectele  finantate  din  fonduri
exteme nerambursabile (FEN);

13. Realizeaza  eviden{a  financiar  -  contabila  (subanalitica,  analitic5,  sintetica  zihica,
1unara  Si  trimestriala)  pentm  proiectele  cu  finanfare  nerambursabila  derulate  la
nivelul Judeqului Iasi Si la nivelul institutiilor de sub autoritatea Judefului Iapi;

14. intocme§te note contabile pentru:
a.    sumele   solicitate   prin   cererile   de   rambursare   depuse   la   Autoritatea   de

Management la proiectele aflate in derulare la nivelul Judetului Ia§i,
b.   sumele incasate din sumele solicitate prin cererile de rambursare/prefinantare

depuse la Autoritatea de Management la prole
Judeqului Iasi Si la nivelul institutiilor de sub a
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15. Fumizeaz5 documente financiar - contabile create/intocmite pentni fiecare proiect cu
finantare  neranbursabila derulat la nivelul  Judetului  Iapi  ori  la institryiile  de  sub
autoritatea Judetului Ia§i ;

16. Elaboreaz5  Si   fundamenteaza  documentatia  economica  in  vederea  supunerii  spre

aprobare      in      plenul      Consiliului      Jude[ean      Iapi      a      propunerilor      de
instituire/modificare/abrogare ale taxelor, taxelor locale, taxelor speciale §i tarifelor
ce constituie surse ale bugetului propriu al Judeprlui Iasi (taxe locale Si speciale in
domeniul  construc{iilor,  eliber5ri  inscrisuri,  tarife  de  inchiriere  pentm  spatiile  Si
terenurile aflate in domeniul public al Judeqului Iasi S.a.);

17. Exercita  activitatea  fiscala  privind  urmirirea  incasarii  impozitelor,  taxelor  locale,
taxelor speciale, a amenzilor Si altor sume care  sunt venituri proprii ale Judeqului
Ia?i;

18. Exercita   activitatea   de   solutionare   a   obiectiunilor,   contestatiilor   §i   a  plangerilor
fomulate   la   actele   de   inspectie/control   §i/sau   de   impunere   §i   consemneaza
rezultatele analizei  obiec[iunilor,  contestatiilor Si  a plingerilor in referate/note  de
fundamentare  in  vederea  emiterii  dispozitiilor  Presedintelui  Consiliului  Jude[ean
Ia?i;

19. Asigura  completarea  Registrului   Special  de  inregistrare  a  contestatiilor  la  actele
administrative fiscale §i a Registrului Special de iuregistrare a dispozitilor emise in
solu{ionarea contestatiilor la actel e administrative fiscale;

20. Analizeaz5  Si  verifica  cererile  fomulate de persoanele fizice Si  persoane juridice  Si
documentele   depuse   de   solicitant   cu   privire   la   inlesnirea   la   plata,   confom

procedurii aprobate prim hotirale a Consiliului Judetean lapi;
21. intocmeste,   in   colaborare   cu   strucfurile   din   cadrul   Judetului   Iapi,   documentele

prev5zute   de   procedura   aprobat5   prin   hotirare   a   Consiliului   Jude{ean   Iapi,
respectiv:  certificat de atestare fiscal5, proces verbal de punere de acord, Nota de
fundamentare de verificare a conditiilor de acordare/respingere a iulesnirii la plata,

grafic de esalonare, calcul majorin de indrziere datorate pe perioada de esalonare,
Decizia   de   constatare   a   pierderii   valabilitafii   esalon5rii/amin5rii   la   plata   a
obligatiilor fiscal/bugetare, Decizia prim care se ia act de retragerea cererii etc.;

22. Elaboreaza  Si  fundamenteaza  documentatia  economica,  in  vederea  supunerii  spre
aprobare plenului Consiliului Jude{ean Ia§i, pentm aprobarea/respingerea inlesnirii
la  plata  a  sumelor  restante,   functie   de  rezultatele  analizei   documentelor  care
inso}esc cererea de acordare a inlesnirii la plata;

23. Tine  evidenta in  Registrul  special  pentru  acordarea  inlesnirilor  la  plata  obligatiilor
catre  bugetul  propriu  al  Judetului  lasi  a  cererilor  de  inlesniri  la  plata  sumelor
restante   reprezentind   venituri   ale   bugetului   local   al   Jude{ului   Iasi:   stadiul
solutionini,  respectarea  termenelor  Si  rdspunde  de  rezolvarea  acestora  in  cadrul
reglement5rilor legale §i in termenele stabilite de acestea;

24. Organizeaza evidenta inlesnirilor la plata Si urmireste modul de respectare a acestora;
25. Exercita  activitatea  de  inspec!ie  pentm  sumele  care  reprezinfa  venituri  proprii  ale

Judetului   Iapi,   in   limitele   legii,   potrivit   competen{elor   specifice   care   revine
organului   de   inspectie:   efectueaza   procedura   de   informare   privind   inceperea
inspectiei,   avizul   de   inspecfie,   ordine   de   serviciu,   consemneaza   rezultatele
inspectiei in rapoarte de inspectie, note de constatare, procese-verbale de constatare
a contraventiilor Si in fi§e  de  control §i  emite Decizii  de impunere,  tine  evidenta
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26. Opereaza  in  baza  de  date  situatiile  comunicate  de  contribuabil/platitor,  rezultatele
constatate  cu  ocazia  controlului/inspec!iei  Si  orice  alte  informa{ii  cu  influenta  in
starea/situatia contribuabilului/platitorului ;

27. Umdreste  incasarea  Si  aplicarea  tuturor  mdsurilor  legale  premergatoare  executalii
silite   pentru:   impozitul   pe   profit;   cota   de   40%   datorata   de   catre   unita!ile
administrativ-teritoriale de pe raza jude{ului Iapi din incasdrile impozitului asupra
mijloacelor de transport cu masa total5 autorizata egala sau mai mare de  12 tone;
cota-parte   din  chirii   (50%   sau   100%)   datorata  de   catre  titularii  dreptului   de
administrare care au inchiriat spatii Si terenuri aflate in domeniul public de interes

judetean;  cota  de  40%  din  redeventa  obtinuta  prim  concesionare  din  activitati  de
exploatare a resurselor la suprafata ale stratului reprezentand terenuri cu destinatie
agricola;  cota  de  35%  din  redeventa  obtinuta  prim  concesionare,  din  activitafi  de
exploatare  a apelor minerale naturale carbogazoase sau necarbogazoase Si  a unor
resurse  la  suprafata  ale  stratului  de  pe  teritoriul judetului  Iapi;  amenzi  ori  alte
venituri datorate bugetului Judeqului Iapi;

28. Efectueaza  virarea  cotei  de  50%  din  activitatea  de  emitere  acte  de  autoritate  in
domeniul  constructiilor/urbanismului  catre  comunele  din judequl  Iasi,     conform
Codului Fiscal, dupa verificarea situatiilor intocmite Si transmise de catre Directia
Arhitect Sef §i tine evidenta platilor efectuate;

29. intocmeste §i transmite catre debitori Titluri de creant5, conform Codului de procedura
flscala;

30. Realizeaza activitatea de executare silita prin poprire a creantelor bugetului Judetului
Iasi, prim indeplinirea actelor procedurale:  emitere  Si  comunicin  de  somatii; titluri
executorii;   infiintarea   popririlor   asupra   disponibilitatilor   bine§ti;   incheieri   de

procese verbale de constatare a unei situatii de fapt; incheieri de procese verbale de
constatare  a  st5rii  de  insolvabilitate  a  debitorilor  (in  cazul  debitorilor  ale  cdror
venituri  sau bunuri  urmdribile  au  o  valoare mai  mica decat  obliga[iile  fiscale  de

plat5, cat §i in cazul debitorilor care nu au venituri ori bunuri urmdribile); incheieri
de procese verbale  de  scoatere  din  evidenfa Judetului  Iapi  a debitorilor,  confom

prevederilor legale in vigoare etc.;
31. Utilizeaza aplicatia ProTaxi in cadrul activit5tii fiscale derulate;
32. intocmeste   Anuntul   individual   sau   colectiv,   respectiv   Procesul   verbal   privind

indaplinirea  procedurii  de  comunicare  prim  publicitate,   atunci   cand  nu  a  fost
confirmafa primirea actului  admihistrativ  de  catre  debitor  §i  le  afiseaza la  sediul
Judeqului Iasi Si pe pagina de internet a uritatii administrativ-teritoriale;

33. intocmeste   Si   elibereaza  Certificatul   de   atestare   fiscala,   care   cuprinde   mentiuni
referitoare la starea fiscala a solicitantului;

34. Serviciul  Buget,  Creante  Si  Fonduri  Speciale  este  organul  de  executare  al  Judetului
Ia§i,   organizeaza  §i  efectueaza  demersurile  §i  procedurile  necesare  indeplinirii
actului  de  executare silita prim poprire:  colaboreaza  Si  solicita  sprijin  autoritatilor
abilitate, in limitele  legii, binci  comerciale,  Oficiul  Registrului  Comertului  de pe
linga Tribunalul Iapi, unita!i administrativ -teritoriale din judetul Iapi, D.G.F.P.S.
Iasi etc., pentni recuperarea creantelor;

35. Transmite  Directiei  Juridice  din  cadrul  Judeqului  Ia§i  dosarele  de  executare  silita

pentru care nu s-au recuperat debitele in uma aplicalii procedurilor de executare
silita prim poprire, pentm realizarea procedurilor de executare silita prim sechestrare
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de  comunicare/instiintare  a  actelor  procedurale  emise;  sa  constate  prim  procese  -
verbale stiri §i situatii de fapt Si crept; sa sesizeze organele in drapt in legatur5 cu
savfrsirea anumitor fapte; sa solicite organelor abilitate sau institutiilor competente
efectuarea lu5rii unor misuri ce se impun Si/sau sa emits anumite acte potrivit legii;

37. Pune   la   dispozitia   Direc{iei   Juridice   din   cadrul   Consiliului   Jude{ean   Iasi   toate
documentatiile pentm sustinerea in instanta de judecata a actiunilor a ciror obiect
sunt:  contestatii la executarea silita, autorizari, reorganizare judiciara §i declararea
falimentului, partaj5ri de bunuri comune precum §i alte actiuni care tin de domeniul
execut5rii silite efectuate de Serviciul Buget, Crean[e Si Fonduri Speciale;

38. in   exercitarea   atributiilor,    Serviciul   Buget,    Creante   Si   Fonduri    Speciale,    are
competenta de constatare a stini de insolvabilitate a debitorilor care nu au venituri,
respectiv   intocmirea   Procesului-verbal   de   insolvabilitate,   pentm   obligatiile   la
bugetul judetean, confom dispozitiilor legale in vigoare, precum §i a oriciror altor
stir de  fapt §i drept cu care ace§tia se confrunfa in fazele procedurale pe care le
initiaz5, respectiv intocmirea Procesului -verbal de scoatere din evidenta Judeqului
Iapi a debitorilor, conform prevederilor legislative in vigoare;

39. Serviciul  Buget,  Creante  Si  Fonduri  Speciale,  ^m  calitate  de  organ  de  executare  a
creantelor bugetului  Judetului  Iapi,  solicifa Direcfiei  Juridice  sa  ceara  instan[elor

judecatoresti    competente    inceperea    procedurii    reorganiz5rii   judiciare    Si    a
falimentului, in conditiile legii;

40. Serviciul  Buget,  Creante  Si  Fonduri  Speciale,  in  calitate  de  organ  de  executare  are
competenta de a reactualiza debitele datorate bugetului Judetului Iapi, respectiv de a
calcula  majordi,  penalita{i  de  intarziere  precum  Si  de  a  aplica  rata  indicelui  de
inflatie conform legisla!iei in vigoare;

41. Tine evidenta dosarelor care privesc executarea silife intr-un Registni special;
42. Tine eviden{a sintetica §i  analitica a situatiei  financiar - contabile rezultate in urma

aplic5rii  procedurii  de  executare  silifa  prim  poprire.  Organizeaz5  §i  tine  evidenta
debitorilor asupra cdrora s-a inceput executarea silita prim poprire;

43.  Serviciul Buget, Crean{e Si Fonduri Speciale intocmeste trimestrial Situatia debitorilor

persoane fizice Si juridice fata de care Judetul Ia§i are creante de recuperat Si pentm
care  au  fost intocmite dosare de executare in baza titlurilor executorii  emise  Si  o
transmite pentm afisare pe site-ul Judetului Iapi catre Serviciul Comunicare, Relatii
Internationale Si Digitalizare;

44. Urmire§te   incasarea   pentni   cota   de   35%   din   redeventa   miniera   obtinuta   prim
concesionare,  din  activit5ti  de  exploatare  a  resurselor  la  suprafata  §i  a  apelor
minerale naturale carbogazoase sau necarbogazoase la bugetul judefului;

45. Acorda  consultanta  Si  consiliere  de  specialitate  cu  privire  la  exercitarea  activitatii
fiscale  privind  incasarea,   urm5rirea  §i  recuperarea  impozitelor,   taxelor  locale,
taxelor speciale, a amenzilor Si a altor sume care sunt venituri proprii ale bugetului
local al Judetului Iapi.

8. Analiza in vederea supunerii spre aprobare a  propunerilor de taxe locale, taxe
speciale,   tarire,  costuri Si contributii  a   institutiilor de sub  autoritatea Judetului
Iasi  Si  a  celor  finantate  partial  sau  integral  din  surse  ale  bugetului  propriu  al
Judetului Iasi

1. Elaboreaza  Si  fundamenteaza  documentatia  economica,  in  vederea  supunerii  spre

aprobare     plenului      Consiliului      Jude[ean      Iasi,      a     propunerilor     privind
instituirea/modificarea/ abrogarea:

-    taxelor  speciale  §i  tarifelor  practicate  de  Directi
Drumurilor §i Podurilor Ia§i;
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- tarifelor pentru serviciile de paza §i ordine practicate de Directia Jude!eana de Paza Si
Protectie Iasi;
- taxelor Si tarifelor practicate de Muzeului National al Literaturii Romine Iasi;
-  taxelor  de  participare  la  cursurile  organizate  de  Scoala  Populard  de  Arte  "Titel
Popovici" Ia?i;
-   tarifelor   pentni   prestarea   serviciilor   artistice   de   catre   Ansamblului   Artistic
Profesionist "Constantin Arvinte" al Consiliului Judetean Ia§i;
- taxelor speciale pentru servicii  de  stare  civila Si  evidenta pcrsoanelor practicate  de
Directia Jude!eana de Evidenta a Persoanelor Iasi;
- tarifelor pentru serviciile oferite de Biblioteca "Gheorghe Asachi„ Iapi §i filialele ei;
-  tarifelor  de  intrare  la  spectacolele  Si  programele  de  sala  ale  Filarmonicii  de  Stat
"Moldova„ Iasi;

-  tarifelor  serviciilor  prestate  de  c5tre  Centrului  Judetean  pentm  Conservarea  Si
Promovarea Culturii Traditionale Iapi;
- tarifelor de intrare la spectacolele §i programele de sala ale Teatrului pentru Copii §i
TineretLucearanllasi;
-  costului  mediu  lunar  de  intretinere,  contributiei  lunare  de  intretinere  in  sarcina
beneficiarilor  serviciilor  §i/sau  a  sus[in5torilor  legali  ai  acestora  Si  categoriile  de
venituri luate in calcul la stabilirea veniturilor beneficiarilor §i/sau susf inatorilor legali
ai acestora practicate de Unitatea Medico-Sociala Raducineni, Unitatea de Asistent5
Medico-Sociala Podu Iloaiei Si Centrul de Asisten[a Medico-Sociala Bivolari;
-preprrile medii la produsele agricole din judequl Ia§i, precum Si pretul mediu la masa
verde de pe pajisti din judeful Iapi instituite de Directia pentru Agricultura Judeteana
la?i;
- taxelor locale, taxelor speciale, tarifelor ori a altor costuri pentru produse Si servicii
oferite/prestate,   functie   de   legislatia   in   vigoare,   practicate   de   iustitutiile/regiile
autonome/sociefatile comerciale de sub autoritatea Judetului Iasi §i   a celor finantate
partial sau integral din surse ale bugetului propriu al Judetului Ia§i;

2. Elaboreaza  Si  fundanenteaza  documentatia  economica,  ^m  vederea  supunerii  spre
aprobare plenului  Consiliului  Judetean  Iapi,  a  propunerilor privind  cota  parte  ce
revine Judefului Iapi, din sumele incasate de catre titularii dreptului de administrare
ca urmare a inchirierii spatiilor Si terenurilor proprietate publica de interes jude[ean.
C.  Analiza,  ^m  vederea  supunerii  spre  aprobare,  a  bugetelor  de  venituri  §i
cheltuicli  §i  a   situatiilor  financiare  anuale   ale   regiilor  autonome   de  sub
autoritatea Judeqului Iasi Si ale societatilor comerciale uncle Judetul Iasi cste
actionar ori define parti sociale

I. Elaboreaza  Si  fundamenteaza  documentatia  economics,  in  vederea  supunerii  spre
aprobare plenului  Consiliului Judetean Iasi a bugetului  de venituri Si  cheltuieli  al
R.A Aeroportul Iasi;

2. Elaboreaza  Si  fundamenteaza  documentatia  economics,  in  vederea  supunerii  spre
aprobare plenului  Consiliului Jude[ean Iasi  a bugetului de venituri  Si  cheltuieli  al
SC Iapi Industrial Park SRL;

3. Elaboreaza  §i  fundamenteaz5  documentatia  economics,  in  vederea  supunerii  spre

aprobare  plenului   Consiliului   Judetean   Iapi   a   Situatiilor   financiare   anuale   §i
conturilor de executie ale R.AAeroportul Ia§i;

4. Elaboreaza  Si  fundamenteaza  documenta!ia  economica,  ^m  vederea  supunerii  spre
aprobare  plenului   Consiliului   Judetean   Iapi   a   Situatiilor   financiare   anuale   §i
conturilor de executie ale SC Iapi Industrial Park SRL.
D.   Gestionarea   din   punct   de   vedere   fmanciar   a   fondurilor   speciale,
reglementate prin acte normative specifice



finantat conform Ordonanfei de Urgenta a Guvemului nr. 28/2013 pentru aprobarea
PNDL aprobate prin Ordinul viceprim-ministrului, ministrul dezvolt5rii regionale §i
administrafiei  publice  nr.   1851/2013,  Programul  National  de  Investitii  "Anghel
Saligny", finanfat confom Ordonantei de Urgenta a Guvemului lir.  95/2021  Si ale
altor programe anuale sau multianuale implementate de catre ministerul de resort ;

2. Asigura  semnarea  Contractelor  de  Finantare  incheiate  intre  Ministerul  Dezvoltini,
Lucrinlor Publice §i Administratiei Si Judetul Iasi, precum Si a Actelor Aditionale
la  Contractele  de  Finan{are  pentm  Programul  National   de  Dezvoltare   Locala

(PNDL), Programul National de Investitii "Anghel Saligny";
3. Verifica din punct de vedere al programului aprobat, al alocatiilor bugetare virate Si al

platilor  efectuate,  raportdrile  de  solicitare  a necesarului  de  fonduri  de  alocat  de
catre Ministerul Lucrinlor Publice, Dezvoltarii Si Administra[iei;

4. Asigura   evidenta   sintetica   §i   analitica   a   fondurilor   alocate   pentru   Programele
Nationale derulate la nivelul judetului de Ministerul Dezvoltarii, Lucrdrilor Publice

Si Admini strtyiei ;
5.  Colaboreaza cu structurile  de  specialitate  din cadrul Judetului Iasi  Si gestioneaza din

punct  de  vedere  financiar  Fondul  special  pentni  Elaborarea  §i/sau  actualizarea
Planurilor Urbanistice Generale Si a Regulamentelor Locale de Urbanism, finantat
conform   Hotdrarii   Guvemului   nr.   525/1996   pentm   aprobarea  Regulamentului
General   de   urbanism   §i   asigura   derularea   la   nivel  judetean   a   programului
multianual privind finanfarea elaboririi/actualizini Planurilor Urbanistice Generale
ale  localita!ilor  Si  a  Regulamentelor  Locale  de  Urbanism  implementat  de  catre
ministerul de resort;

6. Asigura  semnarea  Contractelor  de  Finantare  incheiate  intre  Ministerul  Dezvoltarii,
Lucrdrilor Publice Si Administratiei Si Judetul Iasi, precum Si ale Actelor Aditionale
la Contractele de Finan}are pentru finantarea Programului pentm Elaborarea Si/sau
actualizarea   Planurilor   Urbanistice   Generale   §i   a   Regulamentelor   Locale   de
Urbanism

7. intocme§te Si asigut semnarea Protocoalelor de Finantare incheiate ^mtre Judequl Iasi
-  Consiliul  Judefean  Iasi  Si  Unitatile  administrativ-teritoriale  beneficiare  Si  ale

Actelor  Aditionale  la  Protocoalele   de   finantare  pentru  finantarea  Programului

pentru   Elaborarea   Si/sau   actualizarea   Planurilor   Urbanistice    Generale   §i    a
Regulamentelor Locale de Urbanism;

8. intocmeste Si inscrie in platforma MDLI'A Deconturile justificative a sumelor alocate

pentni  finantarea  Programului  privind  Elaborarea  Si/sau  actualizarea  Planurilor
Urbanistice Generale Si a Regulamentelor Locale de Urbanism;

9. fntocmeste,  in  colaborare  cu   structurile  de  specialitate  din  cadrul  Jude!ului  Iapi
necesarul  realoc5rilor  de  fonduri  pentru  finalizarea  lucririlor  pentm  Programul
privind   Elaborarea   Si/sau   actualizarea   Planurilor   Urbanistice   Generale   Si   a
Regulamentelor Locale de Urbanism;

10. Asigur5 efectuarea platilor catre beneficiarii sumelor cuprinse in programul anual, prim
intocmirea de ordine de plata catre unita{ile administrativ-teritoriale beneficiare ;

11. Asigura restituirea catre Ministerul Dezvoltini, Lucr5rilor Publice §i Administrapiei a
sumelor neutili2ate de unita[ile administrativ-teritoriale;

12. Asigura evidenta sintetica Si  analitica a fondurilor alocate pentni Programul privind
Elaborarea Si/sau actualizarea Planurilor Urbanistice Generale Si a Regulamentelor
Locale de Urbanism;



specialitate imobiliar-edilitar  Si  de  constituire  a bincilor  de  date urbane  conform
Hotirali Guvemului nr. 521/1997;

14. Avizeaza decontul justificativ privind lucrinle executate pentm realizarea lucrdrilor de
cadastm de specialitate imobiliar-edilitar Si de constituire a bincilor de date urbane

p e fiecare unitate administrativ-teritoriala;
15. Asigura  transmiterea  solicit5rilor  de  fonduri  pentm  finantarea  lucrinlor  executate

pentm  realizarea  lucrallor  de   cadastm   de  specialitate   imobiliar-edilitar  §i   de
constituire   a  bincilor   de   date   urbane   catre   Ministerul   Dezvolt5rii,   Lucrarilor
Publice Si Administratiei;

16. Asigura    virarea    sumelor    alocate    catre    fiecare    unitate    administrativ-teritoriala
beneficiara,  in  confomitate  cu  prevederile  legale  ^m  vigoare,  prin  intocmirea  de
ordine de plata catre unife{ile admihistrativ teritoariale beneficiare;

17. Asigura eviden{a sintetic5 §i analitica a sumelor alocate din Fondul pentm realizarea
lucrarilor de cadastm de specialitate imobiliar-edilitar Si de constituire a bincilor de
date urbane;

18. Monitorizeaza utilizarea sumelor primite prin decizie (act normativ)  a Guvemului pe

parcursul derularii proceselor finantate din acestea;
19. Colaboreaza   cu   structurile   de   specialitate   din   cadrul   Judetului   Iasi   Si   asigura

gestionarea din punct de vedere financial a programelor finantate potrivit legislatiei
specifice in vigoare.
E. Monitorizarea creditclor interne/externe - sursa alternativa de flnantare a
investitiilor din infrastructura conform legislatiei privind datoria publica

1. Realizeaza studii, scenarii §i montaje financiare privind sursele alternative de finantare
a   investitiilor,   proiectelor   de   interes   judef ean   prim   contractarea   de   finan!ari
rambursabile  inteme  sau  exteme,  pe  termen  lung,  mediu  sau  scurt,  sau  pentm
refinan[area datoriei publice;

2. Elaboreaza documentatii economice privind costurile surselor alternative de finantare

(finan}dri rambursabile inteme §i/sau exteme), uminnd respectarea capacitatii  de
indatorare  a  Judefului  Iasi   §i  asigura  evidenfa  acestor  fonduri   conform  Legii
datoriei publice;

3. Elaboreaza  Si  fundamenteaza  documentatia  economics,  in  vederea  supunerii  spre

aprobare  plenului  Consiliului  Jude{ean  Iasi  a  contractdrii/garant5rii  de  finantal
rambursabile,  in  colaborare  cu  structuri  din  aparatul  propriu  ori  institu{ii  de  sub
autoritatea Consiliului Judetean Ia§i pentm care se contracteaza/garanteaza credite;

4. intocmeste  Si  transmite  catre  Comisia  de  Autorizare  a  imprunuturilor  Locale  din
cadrul        Ministerului        Finantelor        documentatia        necesara        autoriz5rii
contract5rii/garantarii de finan{5ri rambursabile;

5. Analizeaza   Si   verifica   din   punct   de   vedere   economic   Contractul   de   finantare
rambursabila intema sac extema;

6. Asigura  inregistrarea  Contractului   de  Credit  in  Registrul  de  evidenta  a  Datoriei
Publice  Locale,  tinut  de  Judequl  Iasi  confom  legisla{iei  privind  iuregistrarea  Si
raportarea datoriei publice;

7.  Asigura inegistrarea  Contractului  de  Garantie  in  Registrul  de  evidenta  a  Datoriei
Garan{iilor Locale,  tinut de Judequl  Iasi  confom legisla{iei privind inregistrarea Si
raportarea datoriei publice;

8.  Asigura dapunerea in termenele legale a Contractelor de Credit Si/sau a Contractelor
de Garan{ie la Ministerul Finan{elor;

9. Serviciul  Buget,   Creante  Si   Fonduri   Speciale   asig
raportinlor periodice privind contractele de finan[a
Finan{elor Si alte institu!ii pe intreaga durat5 a servi

-69-



0

10. Asigura afisarea periodica pe pagina de internet a Judetului Iapi, pe intreaga durata a
serviciului  datoriei  publice  locale  a  Situa[iei  privind  Serviciul  datoriei  publice
locale a Judetului Iasi,  a infomatiilor privind aprobarea Comisiei de autorizare a
inprumuturilor locale, durata, valoarea Si costurile froantirii rambursabile;

11. Realizeaza estimarea cheltuielilor necesare a fi efectuate din bugetul local al Judetului
Ia§i   pentni  rambursarea   ratelor   scadente,   dobinzilor  Si   comisioanele   datorate
aferente imprunutului extem/intern contractat/garantat;

12.  intocmeste Si transmite catre Banca Finantatoare documentele Si informatiile asumate

prin semnarea Contractului de credit/garantare.
F.  Gestionarea  Si  monitorizarea  ajutoarelor  de  stat:  evidcn{a,  notificarea  §i

1.£nt::::;::rs:aa:juu£:2er±r£:as[t::vaepn:g3t:i::oaacroe::ra:ee::a:aatcroer::t:ed¥[,::Sej{ul]as£,
cuprinzand informatiile necesare cu privire la natura, originea, conditiile Si perioada
de de acordare, cota de ajutor etc. §i-I transmite Consiliului Concurentei;

2. Organizeaza  evidenta  schemelor  de  ajutor  de  slat,  al  ajutoarelor  de  stat  individuale

(inclusiv  la  ajutoarele  exceptate),  al  ajutoarelor  cu  caracter  social  acordate  de
Judequl Ia§i in Registrul Special al ajutoarelor de stat;

3. intocme§te rapoarte cu informatii relevante cu privire la orice tip de ajutor de stat, la
solicitarea Consiliului Concurentei.

4. Colaboreaza  cu  celelate   direc!ii/structuri/institutii/agen[i   economici  beneficiari,   in
vederea  intocmirii  fomularului  de  notificare  a  ajutorului  de  stat,  precum  §i  a
intocmirii evidentelor Si rapoartelor privind ajutoarele de stat acordate ;

5. Asigura transmiterea oricdror infomatii legale catre Consiliul Concurentei, in scopul
asigurarii transparentei relatiilor financiare, in cazul in care intreprinderile publice
de sub autoritatea Judetului Iasi;

6. Organizeaza evidenta relatiilor financiare pe surse de finantare;
7. Efectueaza, la solicitarea serviciilor Si/sau compartimentelor din cadrul Judefului Iapi,

analize  asupra  actiunilor  care  se  doresc  a  fi  initiate  de  c5tre  autoritatea  public5

judeteana,  prin  prisma  legislatiei  ajutorului  de  stat,  in  vederea incadralii  acestor
actiuni ca fiind ajutoare de stat sau nu;

8. Completeaza  Si  transmite  fomularul  de  notificare  a  ajutorului  de  stat  precum  Si
fumizarea tuturor infomatiilor solicitate de  catre  Consiliul  Concuren}ei in scopul
autoriz5rii ajutorului de stat de catre Comisia Europeans;

9. Utilizeaza  Portalul  extranet  al  Consiliului  Concurentei  -  RegAS  pentru  incircarea
ajutoarelor de stat acordate de Judeprl Iapi;

10. Transmite  catre  Consiliul  Concurentei  informatii pe baza actelor administrative prin
care s-au acordat ajutoare de stat, a evidentei organizate Si a altor acte care prezinta
importanta pentru cuantificarea sumelor acordate ca ajutor de stat;

11. Realizeaza evidenta modului de utilizare a ajutoarelor de stat acordate de Judetul Iapi,
conform  datelor  furnizate  de  catre  beneficiarii  ajutoarelor  de  stat,  in  vederea
transmiterii    catre    Consiliul    Concurentei    a    informatiilor    necesare    pentm
monitorizarea ajutoarelor de stat;

12.    Efectueaza verificari la beneficiarii de ajutoare de stat acordate de catre Judequl Iasi,
confomi actului de acordare a acestuia;

13. Umdreste  recuperarea ajutoarelor de  stat constatate  a fi  ilegale  sau interzise pentm
care  s-a  emis  decizie  de  recuperare  §i  raporteaza  Consiliului  Concurentei  stadiul

aplicali acestor decizii;
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G. A]te activita{i
1. Analizeaz5 Nomele  de verit pentm anul  fiscal urmator,  transmise  de catre Directia

Generala      Regionala   a   Finantelor   Publice   Ia§i   in   vederea   avizini   de   catre
Presedintele Consiliului Jude{ean lasi ;

2. Participa la lucrarile diferitelor comisii inteme/grupuri de lucru din cadrul Consiliului
Judetean   Iasi,   conform   Hotirarilor   Consiliului   Jude[ean   Ia§i   §i   Dispozi[iilor
Pre§edintelui Consiliului Jude[ean Iapi;

3. Rezolva corespondenta primita privind problemele specifice Serviciul Buget, Creante

Si Fonduri Speciale;
4. Raspunde de arhivarea Si predarea la Arhiva Consiliului Judetean Ia§i a documentelor

pe care le intocme§te;
5. intocmeste    Si   actualizeaza   documentele    (Registrul    riscurilor,    Fisa   obiectivelor

specifice,  Fi§a riscurilor asociate activita{ilor specifice  etc.),  conform  standardului
Managementul    riscurilor,    Si    le    raporteaza    la    solicitarea    Compartimentului
Management Integrat Si Secretariat Tehnic;

6. Elaboreaza/actualizeaza procedurile de lucru operationale pentm activit5tile din cadrul
serviciului.
H.  Fundamenteaza,   dimensioneaza,  elaboreaza   §i  propune  spre  aprobare
bugetul general al Judetului Iasi - Consiliul Judetean Ia§i

1. Analizeaz5   Scrisoarea   Cadru   privind   contextul   macroeconomic,   metodologia   de
elaborare a proiectelor de buget pe anul urmator Si  a estim5rilor pentru um5torii
trei  ani, precum Si  limita sumelor defalcate din taxa pe  valoarea adaugata pentru
echilibrarea   bugetelor    locale,    emisa    de    Ministerul    Finantelor    Publice    cu
eviden{ierea tuturor modific5rilor survenite fa!a de anii anteriori;

2. Elaboreaz5  propunerile   de  stabilire  a  programului   calendaristic  de  desfa§urare  a
lucrarilor   privind   analizarea,    fundamentarea,    dimensionarea    §i    centralizarea

proiectelor de buget ale ordonatorilor secundari/tertiari de credite de sub autoritatea
Judeprlui  Iasi  -  Consiliul  Judetean  Iapi  Si  proiectul  de  buget  pentru  activitatea

proprie a Judeqului Iapi - Consiliul Judetean Iasi, in vederea intocmirii propunerilor
de buget pe anul umator;

3. Asigura transmiterea la ordonatorii de credite finantati  din bugetul local al Judefului
Iasi - Consiliul Judetean Iasi a precizirilor metodologice Si a fomularelor pe care
trebuie sa le intocmeasca,  conform nomelor metodologice referitoare la proiectia
bugetar5 pe anii umatori Si pe viitorii 3 ani;

4. Creeaza  baza  de  date  pentru  proiectia  bugetara  pe  anul  viitor  §i  umatorii  3  ani
bugetului propriu al Consiliului;

5. Analizeaza, verifica §i centralizeaza datele referitoare la bugetul estimat pe urmatorii
anl;

6. intocmeste bugetul estimat pe perioadele urmatoare (anul imediat urmator Si proiectia

pe anii ulteriori), potrivit normelor emise de Ministerul Finantelor Publice;
7. Asigura transmiterea  la  directia  generals  regionala  a  finan{elor publice  a proiectiei

bugetare pe anul viitor §i estimarile pentni urmatorii trei ani pentni bugetul general
al Judeqului Iapi - Consiliul Judetean Ia§i;

I.  Gestioneaza activita}ile care privesc bugetul local al Judetului la§i - Consinul
Judetean Ia§i

1. intocmeste  proiectia bugetara  pe  anul  viitor  §i  pe  umatorii  trei  ani  pentni  bugetul
local al Jude[ului Ia§i - Consiliul Judetean Iasi;

2. Studiaza proiectul, respectiv legea bugetului de stat pe
3. Dimensioneaza Si intocme§te bugetul local de veni

Consiliul Judetean Iasi;
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4. Identifica sursele de venituri ale bugetului local al Judeqului Ia§i - Consiliul Judetean
Iapi, in colaborare cu Direciia Generala Regionala a Finantelor Publice Iapi;

5. Analizeaza formularele de buget;
6. Creaza  baza  de  date  pentm  fundamentarea  bugetului  de  venituri  Si  cheltuieli  al

bugetului local al Judetului Iapi - Consiliul Judetean Ia§i;
7. Identifica sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat la nivelul Judetului

Iasi - Consiliul Judetean Iapi;
8. Identifica   unhatile   beneficiare   de   sume   defalcate   din   TVA   pentm   finantarea

cheltuielilor descentralizate I a nivelul judeqului Ia§i ;
9. Analizeaz5 subventiile de la bugetul de stat Si respectiv a celor de la alte administratii

§i realizeaza cuprinderea lor corecta in fundamentarea de buget, pe baza legislatiei
aferente,

10. Verific5,  analizeaz5  §i  centralizeaza proiectele  bugetelor  de  venituri  Si  cheltuieli  ale
uhitatilor  subordonate  Judetului  Iapi  -   Consiliul  Judetean  Ia§i,  propunerile  de
venituri  §i  cheltuieli  ale  Serviciului  Financiar  Contabil  Si  ale  altor  structuri  de
specialitate din cadrul Judefului Iasi - Consiliul Judetean Iasi;

11. Verifica Si analizeaza notele de fundamentare transmise de structurile de specialitate §i
de  ordonatorii  de  credite  finantati  din  bugetul  local  al  Jude[ului  Iapi  -  Consiliul
Judetean  Iapi,  cu privire  la asigurarea contributiei  locale ^m  cadrul  proiectelor cu
finantare  extema  §i  intocme§te  propuneri  de  repartizare  a  fondurilor  cu  aceasta
destinatie;

12. Efectueaza calcule privind veniturile estimate a se realiza in bugetul local al Judetului
Iasi - Consiliul Judetean Iasi;

13. Pregate§te baza de date §i intocmeste propunerile de   repartizare a   sulnelor defalcate
din  taxa  pe  valoarea  adaugat5  pentru  finaniarea  cheltuielilor  descentrali2ate  la
nivelul autorit5tii judetene;

14. Elaboreaza  calculele  privind  nivelul  cheltuielilor  §i  evolutia  acestora in  perspectiva,

pentru actiunile finantate din bugetul local;
15. Urmaleste  fundamentarea  cheltuielilor bugetului  local  in  corelatie  cu  categoriile  de

venituri care pot constitui sursa de finantare a acestora;
16. Analizeaza gradul  de  acoperire  a  cheltuielilor bugetare  cu venituri  pentru  exercitiul

bugetar pentnl care se face fundamentarea;
17. Realizeaz5  calculul  gradului  de  acoperire  a  cheltuielilor  din  veniturile  proprii  ale

unita!ilor finantate prin bugetul local;
18. Urmaleste includerea in bugetul local a cheltuielilor de personal, atat pentm activitatea

proprie,    cat   Si   pentm   institutiile   publice   subordonate,   conform   notelor   de
fundamentare comunicate Si avizate de catre Serviciul Resurse Umane Si Salarizare
din cadrul Judeprlui Ia§i - Consiliul Judetean Iapi;

19. Urmdre§te  includerea  ^m  bugetul  local  a  cheltuielilor  de  capital  Si  a  cheltuielilor  cu
lucr5rile  de  reparatii  curente  la cladiri,  imprejmuiri  Si  amenajari  de terenuri,  atat

pentm  activitatea proprie,  cat  Si  pentru  institutiile  publice  subordonate,  conform
notelor de fundamentare comunicate Si avizate de c5tre Directia Tehnic5 Si Investitii
din   cadrul   Judetului   Iasi   -   Consiliul   Judetean   Iapi   sau   confom   notelor   de
fundarnentare transmise la  Serviciul  Buget,  Creante  §i  Fonduri  Speciale  de  catre
unitatile subordonate, pentm care Directia Tehnica Si Investi[ii din cadrul Judefului
Iasi - Consiliul Judetean Ia§i certifica categoriile de cheltuieli, necesitatea realiziri
acestora,  realitatea  fondurilor  solicitate,  precum  S
referitoare la cheltuielile solicitate de unita{ile subori
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20. Urmireste  includerea  in  bugetul  local  a  sumelor  aferente  proiectelor  cu  fmapare
extema,  conform notelor de fundamentare intocmite  de  catre  Directia Proiecte  Si
Dezvoltare  Durabila pentru proiectele  implementate  de  catre  aparatul  propriu,  Si
confom notelor de fundamentare intocmite de catre institutiile publice subordonate

pentru proiectele implementate de catre acestia;
21. Analizeaza cheltuielile propuse de ordonatorii de credite Si intocmeste propunerile de

repartizare  a  fondurilor pe  fiecare  ordonator  de  credite,  pe  capitole  Si  titluri  de
cheltuieli, realizand comparatia cu anul precedent;

22. Umaleste ca fondul de rezerv5 bugetara sa se inscrie in limita procentului stabilit prim
legislatie §i sa fie repartizat in conditiile precizate de aceasta;

23. Transmite  catre  institutiile  finan[ate  din  bugetul  local  al  Judetului  Iasi  -  Consiliul
Judetean  Ia§i     sumele  orientative  ce  urmeaza  a  fi  supuse  aprobarii  ^m  plenul
Judeqului Iapi - Consiliul Judetean Iasi;

24. Centralizeaza propunerile orientative transmise de fiecare ordonator de credite privind
detalierea  cheltuielilor  bugetare,  pe  parti,  capitole,  subcapitole,  paragrafe,  titluri,
articole Si alineate de cheltuieli, pe an Si pe trimestre;

25. Analizeaza propunerile  transmise  de  ordonatorii  secundari/tertiari  de  credite privind
repartizarea  pe  trimestre  a  cheltuielilor  Si  stabileste  repartizarea  pe  trimestre  a
acestora, in   functie de termenele legale de incasare a veniturilor Si de perioada in
care este necesara efectuarea cheltuielilor;

26. intocmeste   documentatia   privind   supunerea   spre   aprobare   de   catre   autoritatea
deliberativa a bugetului local;

27. Transmite  catre  directia  generala  regionala  a  finantelor  publice  bugetul   local  al
Judetului Iasi - Consiliul Judetean Ia§i, dupa aprobarea acestuia;

28. Transmite  catre  institutiile  finantate  din  bugetul  local  al  Judefului  Iasi  -  Consiliul
Judetean  Iapi    sumele  aprobate  ca  finantare,  pe  titluri  de  cheltuieli  5i  surse  de
venituri, cu precizarea elementelor distinctive;

29. Analizeaza Si verifica documentatia in vederea aprob5rii de c5tre ordonatorul principal
de credite al JudeSului Iasi - Consiliul Judetean Ia§i, a bugetelor individuale pentm
activitatea proprie Si pentru institutiile publice subordonate;

30. Analizeaza   solicitinle   de   rectificare/modificare   a  bugetelor   locale   transmise   de
ordonatorii secundari/ter!iari de credite fmantati din bugetul local al Judetului Iasi -
Consiliul  Judetean  Iapi,  preculn  §i  de  catre  Serviciul  Financiar  Contabil  sau  de
structurile  de  specialitate  din  cadrul  Judeqului  Iapi  -  Consiliul  Judetean  Iapi,  in
vederea elaborini propunerilor de rectificare/modificare a bugetelor locale;

31. Centralizeaz5     solicit5rile     de     rectificare/modificare     transmise     de     ordonatorii
secundari/tertiari de credite finantati din bugetul local al Judetului Iasi - Consiliul
Judetean Ia§i, precum Si de catre Serviciul Financiar Contabil sau de structurile de
specialitate din cadrul Judeqului Iapi - Consiliul Judetean Ia§i;

32. intocmeste documentatia privind rectificarea/modificarea bugetului local al Jude!ului
Iapi  -   Consiliul  Judetean  la5i,  pe  baza  notelor  de  fundamentare  transmise  de
unitatile subordonate Si/sau de catre structurile de specialitate din cadrul Judefului
Iasi   -   Consiliul  Judetean  Iapi,  in  vederea  supunerii   spre  aprobare   consiliului

judetean sau ordonatorului principal de credite, dupa caz;
33. intocme§te la termenele din legislatia specifica propunerile privind bugetul in caz de

razboi;
J.   Gestioneaza   activitatile   care   privesc   bu
activitatilor rlnantate integral sau partial din ve
de credite de sub autoritatea Judequ]ui Ia§i - Co
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1. intocme§te  proiectia  bugetara pe  anul  viitor  Si  pe  umatorii  trei  ani  pentru  bugetul
instituf iilor publice  Si activita{ilor finan{ate integral  sau partial din verituri proprii
centralizat la nivelul Judetului Iasi - Consiliul Judetean la§i;

2. Studiaza proiectul, respectiv legea bugetului de slat pentm bugetul pe anul urmator;
3. Analizeaza formularele de buget;
4. Creaza baza de date pentm fundamentarea bugetului instituiiilor publice Si activit5tilor

finaniate integral sau part ial din venituri proprii;
5. Solicifa, verifica Si analizeaza proiectele de bugete de venituri §i cheltuieli transmise

de institutiile publice subordonate finantate integral sau partial din venituri proprii
sau pentm activit5tile finantate integral din venituri proprii;

6. Verifica   §i   analizeaza   notele   de   fundamentare   transmise   de   institutiile   publice
subordonate finantate integral sau partial din venituri proprii sau pentm activita[ile
finantate  integral  din  venituri  proprii,  cu  privire  la  contributia  locals  in  cadrul

proiectelor cu finantare extema Si intocmeste propuneri de repartizare a fondurilor
cu aceasfa destinatie;

7. Urmire§te  fundanentarea  cheltuielilor  bugetului  instirtyiilor  publice  Si  activitatilor
finantate  integral  sau  partial  din  venituri  proprii,  in  corela[ie  cu  categoriile  de
venituri care pot constitui sursa de finantare a acestora;

8. Analizeaz5 gradul  de  acoperire  a cheltuielilor bugetare  cu venituri  pentru exercitiul
bugetar pentm care se face fundamentarea;

9. Urmireste   includerea  cheltuielilor  de  personal   in   bugetul   institutiilor  publice   Si
activifatilor  finantate  integral  sau  papial  din  venituri  proprii,  pentru  institutiile

publice  subordonate,  conform notelor  de  fundamentare  comunicate  Si  avizate  de
catre  Serviciul  Resurse  Umane  Si  Salarizare  din cadrul  Judeqului  Iapi  -  Consiliul
Judetean Iasi;

10. Urmaleste includerea cheltuielilor de capital §i a cheltuielilor cu lucrinle de reparatii
curente  la  cladiri,  imprejmuiri  §i  amenajari  de  terenuri  ^m  bugetul  institutiilor

publice  Si  activita{ilor  finan{ate  integral  sau  partial  din  venituri  proprii,  pentm
institutiile  publice  subordonate,  conform  notelor  de  fundamentare  comunicate  Si
avizate  de  catre  Direc[ia Tehnica Si  Investi[ii  din  cadrul Judeiului  Iapi  -  Consiliul
Judetean Iapi;

11. Urmdreste  includerea in  bugetul  institryiilor publice  Si  activitatilor finan[ate  integral
sau partial din venituri proprii a sumelor aferente proiectelor cu finantare extema,
confom notelor de fundamentare intocmite de catre iustitryiile publice subordonate

pentni proiectele implementate de catre acestea;
12. Analizeaza cheltuielile propuse de ordonatorii de credite Si intocme§te propunerile de

repartizare  a  fondurilor pe  fiecare  ordonator  de  credite,  pe  capitole  Si  titluri  de
cheltuieli, realizind comparatia cu anul precedent;

13. Transmite  catre  ordonatorii  de  credite  finantati  din  bugetul  institu[iilor  publice  Si
activita{ilor finantate integral sau partial din venituri proprii, sumele orientative ce
urmeaza a fi supuse aprob5rii in plenul Judertylui Iasi - Consiliul Judetean Iasi;

14. Centralizeaza propunerile orientative transmise de fiecare ordonator de credite privind
detalierea  cheltuielilor  bugetare,  pe  par!i,  capitole,  subcapitole,  paragrafe,  titluri,
articole §i alineate de cheltuieli, pe an Si pe trimestre;

15. Analizeaza propunerile transmise  de  ordonatorii  secundari/tertiari  de  credite  privind
rapartizarea  pe  trimestre  a  cheltuielilor  §i  stabileste  repartizarea  pe  trimestre  a
acestora, ^m   functie de termenele legale de incas
care este necesari efectuarea cheltuielilor;
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16. intocmeste   documentatia   privind   supunerea   spre   aprobare   de   catre   autoritatea
deliberativa  a  bugetului  institu{iilor  publice  Si  activitatilor  finan!ate  integral  sau

partial din vehituri proprii;
17. Transmite  catre directia generals regionala a finantelor publice bugetul  centralizat al

instituf iilor publice Si activit5tilor finantate integral sau part ial  din venituri proprii
al Judeqului Iapi - Consiliul Judetean Iapi, dupa aprobarea acestuia;

18. Transmite  c5tre  ordonatorii  de  credite  finantati  din  bugetul  institutiilor  publice  Si
activita{ilor  finan!ate  integral  sau  partial  din  venituri  proprii  al  Judeqului  Iapi  -
Consiliul Judetean Iapi,   veniturile Si cheltuielile aprobate, pe subcapitole/paragrafe
de venituri Si pe titluri de cheltuieli, cu precizarea elementelor distinctive;

19. Analizeaza   Si   verifica   bugetele   individuale   ale   institu!iile   publice   subordonate
finantate integral  sau partial din venituri proprii,  in vederea aprobini  acestora de
catre ordonatorul principal de credite al Judetului Iasi - Consiliul Judetean Ia§i;

20. Analizeaza solicit5rile de rectificare/modificare  a bugetelor transmise  de ordonatorii
secundari/ter!iari      de      credite,      in      vederea      elaborarii      propunerilor      de
rectificare/modificare   a   bugetelor   institu[iilor   publice   Si   activit5[ilor   finan{ate
integral sau partial din venituri proprii;

21. Centralizeaza     solicit5rile     de     rectificare/modificare     transmise     de     ordonatorii
secundari/tertiari de credite finantati din bugetul institryiilor publice Si activitatilor
finan[ate  integral   sau  papial  din  venituri  proprii   al  Judetului  Ia§i   -  Consiliul
Judetean Iasi ;

22. intocmeste  documentatia  privind  propunerile  de  rectificare/modificare  a  bugetelor
institryiilor publice Si activifa{ilor finantate integral sau papial din venituri proprii
al  Judeqului  Iapi  -  Consiliul  Judefean  Iapi,  in  vederea  supunerii  spre  aprobare
consiliului judetean sau ordonatorului principal de credite, dup5 caz;

23. intocme§te la temenele din legislatia specifica propunerile privind bugetul in caz de
razboi;

K.     Gestioneaza     activitatile     care     privesc     bugetul    fondurilor     exteme
nerambursabi]e centralizat la nivelul Judeqului lasi - Consi]iu] Jude!ean Ia§i

1. intocme§te  proiectia  bugetat  pe  anul  viitor  §i  pe  urmatorii  trei  ani  pentru  bugetul
fondurilor exteme nerambursabile  centralizat  la nivelul  Judefului  Iasi  -  Consiliu
Jude!ean Ia§i;

2. Studiaza proiectul, respectiv legea bugetului de stat pentru bugetul pe anul umator;
3. Analizeaza fomularele de buget;
4. Creaza    baza    de    date    pentru    fundamentarea    bugetului     fondurilor    extem

nerambursabile;
5. Solicita, verifica Si analizeaza proiectele de bugete de venituri §i cheltuieli transmi

de institutiile publice subordonate pentm proiectele finantate din bugetul fonduril
exteme neramburs abile;

6. Verifica §i analizeaz5 notele de fundamentare transmise de structurile de specialitate §i
de  ordonatorii  de   credite  subordonati,   cu  privire   la  fondurile  gestionate  prim
intemediul bugetului fondurilor exteme nerambursabile §i intocme§te propuneri de
repartizare a fondurilor cu aceasta destinatie;

7. Umdre§te fundanentarea cheltuielilor bugetului fondurilor exteme nerambursabile, in
corelatie cu categoriile de venituri care pot constitui sursa de finantare a acestora;

8. Analizeaza gradul  de  acoperire  a cheltuielilor bugetare  cu venituri  pentru  exercitiul
bugetar pentm care se face fundamentarea;

9. Urmdreste ^mcluderea in bugetul fondurilor exteme nerambursabile a sumelor aferente
proiectelor  cu  finan{are  extema,  confom  notelor  de  fundamentare  intocmite  de
catre  Directia Proiecte  Si  Dezvoltare  Durabila pentm proiectele  implementate  de
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catre  aparatul  propriu,  §i  confom  notelor  de  fundamentare  intocmite  de  catre
institufiile publice subordonate pentru proiectele implementate de catre ace§tia;

10. Analizeaza cheltuielile propuse de ordonatorii de credite Si intocmeste propunerile de
repartizare a fondurilor pe fiecare ordonator de credite, pe fiecare proiect in parte,

pe subcapitole/paragrafe de venituri, pe capitole Si titluri de cheltuieli;
11. Transmite catre structurile de specialitate §i ordonatorii de credite subordona{i finantati

din bugetul fondurilor exteme nerambursabile,  sumele orientative ce urmeaza a fi
supuse aprob5rii in plenul Judeqului Ia§i - Consiliul Judetean Ia§i;

12. Centralizeaz5 propunerile orientative transmise de fiecare structuri de specialitate Si
ordonator    de    credite    subordonat    finantat    din    bugetul    fondurilor    exteme
nerambursabile,    privind    detalierea    veriturilor    Si    cheltuielilor    bugetare    pe
subcapitole/paragrafe de venituri, capitole, subcapitole, paragrafe, titluri, articole §i
alineate de cheltuieli, pe an §i pe trimestre;

13. intocmeste   documentatia   privind   supunerea   spre   aprobare   de   catre   autoritatea
deliberativa a bugetului fondurilor exteme nerambursabile;

14. Transmite  catre  directia  generala  regionala  a  finantelor  publice  bugetul  fondurilor
exteme nerambursabile centl.alizat la nivelul Judetului Iapi - Cousiliul Judetean Iasi,
dupa aprobarea acestuia;

15. Transmite  catre  structurile  de  specialitate  Si  catre  institryiile  finantate  din  bugetul
fondurilor exteme nerambursabile al Judetului Iapi - Consiliul Judetean Ia§i, sumele
aprobate  ca  finantare,  pe  proiecte,  subcapitole/paragrafe  de  venituri  Si  titluri  de
cheltui eli, cu precizarea elementelor distinctive;

16. Analizeaza   Si   verifica   bugetele   individuale   pentm   activitatea   proprie   Si   pentm
iustitutiile publice subordonate, in vederea aprobini acestora de catre

principal de credite al Judefului Iasi - Consiliul Judetean Ia§i;

ordonatorul

17. Analizeaza   solicitinle   de   rectificare/modificare   a   bugetelor   fondurilor   exte
nerambursabile transmise de ordonatorii secundari/tertiari de credite, precum Si
catre structurile de specialitate din cadrul Judertylui Iapi - Consiliul Judetean Iasi,
vederea  elaborini  propunerilor  de  rectificare/modificare  a  bugetelor  fonduril
exteme nerambursabile;

18. Centralizeaza     solicitarile     de     rectificare/modificare     transmise     de     ordonato
secundari/tertiari de credite, precum §i de catre structurile de specialitate din cad
Judefului Iapi - Consiliul Jude!ean Iasi;

19. intocmeste  documentatia  privind  propunerile  de  rectificare/modificare  a  bugetul
fondurilor  exteme  nerambursabile  al  Judetului  Ia§i  -  Consiliul  Judetean  Iapi,
vederea supunerii spre aprobare consiliului judetean sau ordonatorului principal
credite, dupa caz;

20. intocmeste la termenele din legislatia specifica propunerile privind bugetul in caz de
r5zboi;
L.  Gestioneaza  activitafile  care  privesc  bugetul  creditelor  intcrne  Si  bugetul
creditelor externe la nivelul Judetu]ui lasi - Consiliul Judetean Ia§i

1. intocmeste  proiectia bugetara  pe  anul  viitor  Si  pe  urmatorii  trei  ani  pentru  bugetul
creditelor interne Si bugetul creditelor exteme la nivelul Judeqului Iasi -  Consiliul
Jude[ean Ia§i;

2. Studiaza proiectul, respectiv legea bugetului de stat pentni bugetul pe anul urmator;
3. Analizeaza fomularele de buget;
4. Creaza  baza  de  date  pentru  fundamentarea  bugetului  creditelor  inteme  Si  bugetului

creditelor exteme;
5. Verifica Si analizeaz5 notele de fundamentare transmise de structurile de specialitate Si

de  ordonatorii   de  credite  subordonati,   cu  privire  la  fondurile   gestionate  prim
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intemediul   bugetului   creditelor   inteme/exteme   Si   intocmeste   propuneri    de
repartizare a fondurilor cu aceasta destinatie;

6. Umale§te fundamentarea cheltuielilor bugetului creditelor inteme/exteme, in corelaSie
cu sursele de finan[are ale acestora;

7. Umaleste   includerea   in   bugetul   creditelor   inteme/exteme   a   sumelor   aferente
categoriilor   de   cheltuieli    finantate    din   aceasta   sursa,    conform   notelor   de
fundamentare intocmite de catre structurile de specialitate din cadrul Jude!ului Iasi
- Consiliul Jude!ean Iasi Si de catre institu[iile publice subordonate, dupa caz;

8. intocmeste   documentatia   privind   supunerea   spre   aprobare   de   c5tre   autoritatea
deliberativ5 a bugetului creditelor inteme §i a bugetului creditelor exteme;

9. Transmite  catre  directia  generala  regionala  a  finantelor  publice  bugetul  creditelor
inteme Si bugetul creditelor exteme, centralizate la nivelul Judeprlui Ia§i - Consiliul
Judetean Iapi, dupa aprobarea acestora;

10. Transmite  catre  structurile  de  specialitate  Si  catre  institutiile  finantate  din  bugetul
creditelor   inteme/exteme   al   Jude!ului   Iasi   -   Consiliul   Judetean   la§i,   sumele
aprobate ca finantare, pe categorii de cheltuieli Si surse de finantare, cu precizarea
elementelor distinctive;

11. Analizeaza   Si   verifica   bugetele   individuale   pentru   activitatea   proprie   Si   pentru
institutiile publice subordonate, in vederea aprobalii acestora de catre ordonatorul

principal de credite al Judetului Ia§i - Consiliul Judetean Iapi;
12. Analizeaza solicitinle de rectificare/modificare a bugetelor creditelor inteme/exteme

transmise de ordonatorii secundari/tertiari de credite, precum Si de catre structurile
de  specialitate  din  cadrul  Judetului  Iasi  -  Consiliul  Judetean  Iapi,  in  vederea
elaborini     propunerilor     de     rectificare/modificare     a     bugetelor     creditelor
inteme/exteme;

13. Centralizeaza     solicitarile     de     rectificare/modificare     transmise     de     ordonatorii
secundari/tertiari de credite, precum Si de catre structurile de specialitate din cadrul
Judefului Iasi - Consiliul Judetean Iapi;

14. intocmeste  documentatia  privind  propunerile  de  rectificare/modificare  a  bugetelor
creditelor  inteme/exteme  ale  Judetrylui  Iasi  -  Consiliul  Judetean  Iapi,  in  vederea
supunerii spre aprobare consiliului j udetean ;

15. intocme§te la temenele din legislatia specifica propunerile privind bugetul in caz de
razboi;
M. Gestioneaz5 activitatile care privesc executia bugetar5 (efectuare alocari de
fonduri catre unitati, ^mcheierea executiei bugetare)

1. Umdreste solicitarea necesarului de fonduri de catre ordonatorii de credite pe fiecare
luna in parte §i incadrarea in bugetul aprobat;

2. Verifica incasarea sumelor cu destina[ie speciala (subventii,  sume defalcate din TVA

pentru  finantarea  cheltuielilor  descentralizate  la  nivelul judetelor,  sume  defalcate
din  TVA   pentm  drumuri,  sume  primite  de  la  UE/alti  donatori,  alte  venituri  cu
destinatie speciala S.a.), in vederea efectuini deschiderilor de credite bugetare;

3. Verifica corelarea cheltuielilor cu sursele de venituri;
4. intocme§te §i actualizeaza permanent centralizarea deschiderilor de credite bugetare pe

documente  de  lucru  specifice  intocmite  in  cadrul  Serviciului  Buget,  Creante  §i
Fonduri Speciale la partea de cheltuieli.

5. £ntocmeste §i actualizeaza permanent centralizarea deschiderilor de credite bugetare pe
documente  de  lucru  specifice  intocmite  in  ca
Fonduri Speciale la partea de venituri;
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6. intocmeste   documentele   privind   deschiderile/retragerile   de   credite   bugetare   Si
transferurile cu   ordin de plata pentru ordonatorii de credite Si activitatile finantate
din bugetul general al Judeqului Iasi - Consiliul Judetean Iapi;

7. Urmireste Si rdspunde de efectuarea finantirilor in limita creditelor repartizate pentru
activitatea proprie Si ordonatorii de credite, pe total an §i pe trimestre;

8. Asigura  depunerea  la  Trezorerie  a  documentelor  privind  deschiderile/retragerile  de
credite bugetare §i transferurile cu ordin de plata;

9. Tine  §i  organizeaza permanent evidenta platilor efectuate  din conturile  de  cheltuieli
bugetare  cu  ordin  de  plata,  reprezentind  transferuri  in  conturile  de  subventii  ale
ordonatorilor secundari/tertiari de credite;

10. Tine  §i  organizeaza permanent evidenta pl5tilor efectuate  din  conturile  de  cheltuieli
bugetare cu ordin de plat5, reprezentind sprijin financiar acordat unitatilor de cult

(contribufii la salarizarea personalului neclerical, sus[inerea cultelor) ;
11. Tine  Si  organizeaza permanent  eviden|a platilor efectuate  din  conturile  de  cheltuieli

bugetare cu ordin de plat5, reprezentind transferuri din bugetul consiliului judetean

pentm finantarea centrelor de zi pentru protec!ia copilului;
12. Tine Si  organizeaza permanent  evidenta pla!ilor efectuate din  conturile  de  cheltuieli

bugetare cu ordin de plata, reprezentand transferuri din bugetul consiliului judetean

pentm contributia unitatilor administrativ-teritoriale la Fondul IID ;
13. Tine  Si  organizeaza permanent  evidenta plafilor  efectuate  din  conturile  de  cheltuieli

bugetare cu ordin de plata, reprezentand transferuri pentni finantarea aeroporturilor
de interes  local  Si pentru  investitii  ale regiilor  autonome  aeroportuare,  de  interes
local;

14. Urmdre§te   restituirea   de   catre   institutiile   beneficiare   a   sumelor   neutilizate   din
transferurile din bugetul local al Judeqului Iapi - Consiliul Judefean Iasi;

15. Efectueaz5       verificarea   extraselor   de   cont   emise   de   Trezoreria   Operativa   a
Municipiului Ia§i pentm activitatea gestionafa in cadrul Serviciului Buget, Creante

Si Fonduri Speciale;
16. fntocme§te Si realizeaza incheierea executiei bugetare privind utilizarea, repartizarea

retragerea creditelor bugetare;
N. Gestioneaza activitatile care privesc sprijinul financiar alocat unit5Silor
cult

1. Analizeaza Si verifica documentele necesare pentm acordarea sprijinului financiar s
forma de contributii pentni salarizarea personalului neclerical angajat in unit5tile
cult;

2. Urmdreste  prezentarea  documentelor justificative  de  catre  unitatile  de  cult

primit  sprijin  fmanciar  sub  forma  de  contribuSii  pentni  salarizarea  personalu
neclerical  angajat  in  unitatile   de  cult,  prin  bugetul  Judeprlui  Ia§i  -   Consil
Judetean Iapi ;

3. Analizeaza  Si  verifica  documentele  justificative  transmise  de  unitatile  de  cult

privire la 'sumele alocate reprezent`and sprijinul financiar sub form; de contribu}tii
pentru salarizarea personalului neclerical angajat in unita{ile de cult;

4. Analizeaza §i verifica, ^m colaborare cu structurile de specialitate din cadrul Judeqului
Iapi - Consiliul  Judetean  Iapi,  documentele necesare  pentm  acordarea  sprijinului
financial pentru intretinerea  Si  functionarea unitatilor de  cult  fara venituri  sau cu
venituri  reduse,   pentru   construirea  ori  repararea  lacasurilor  de   cult  §i  pentm
conservarea  §i  intretinerea  bunurilor  apartinfrod  cultelor  §i  care  fac  parte  din

patrimoniul  cultural  national  mobil,  pentru  amenajarea  §i  intretinerea  muzeelor
cultural-religioase,   pentm   construirea   Si   repararea   sediilor   administrative   ale
eparhiilor  sau  ale  centrelor  de  cult,  a  sediilor  unitatilor  de  invit5mint  teologic
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proprietate  a  cultelor  recunoscute,  pentru  construirea,   amenajarea  §i  repararea
cladirilor  avand  destinatia  de  a§ezininte  de  asisten{a  sociala  §i  medicala  ale
unitatilor  de  cult,  precum  §i  pentm  activitaf ile  de  asistenta  social5  §i  medicala
sustinute de acestea;

5. Urmdreste  prezentarea  documentelor justificative  de  c5tre  unitatile  de  cult  care  au

primit  sprijin  financiar  pentru  intretinerea  §i  func!ionarea  unitatilor  de  cult  rar5
venituri sau cu venituri reduse, pentm construirea ori repararea laca§urilor de cult Si

pentru conservarea §i ^mtretinerea bunurilor apar!inind cultelor §i care fac parte din
patrimoniul  cultural  national  mobil,  pentm  amenajarea  Si  intretinerea  mureelor
cultural-religioase,   pentm   construirea   §i   repararea   sediilor   administrative   ale
eparhiilor  sau  ale  centrelor  de  cult,  a  sediilor  unifatilor  de  ^mvatinint  tcologic

proprietate   a  cultelor  recunoscute,  pentru  construirea,  amenajarea  §i  repararea
cladirilor  avind  destina[ia  de  a§ezininte  de  asistenta  sociala  §i  medicala  ale
unitatilor  de  cult,  precum  §i  pentru  activita[ile  de  asistenta  sociala  §i  medicala
sustinute de acestea;

6. Analizeaza Si verifica, in colaborare cu structurile de specialitate din cadrul Judetului
Iapi - Consiliul  Jude[ean  Iasi,  documentele justificative transmise  de  unita[ile  de
cult cu privire la sumele alocate reprezentand sprijinul financiar pentm intretinerea

Si  functionarea  unitatilor  de  cult  fara  venituri   sau   cu  venituri  reduse,  pentru
construirea  ori  repararea  laca§urilor  de  cult  Si  pentm  conservarea  §i  intretinerea
bunurilor  apar!inind  cultelor  §i  care  fac  parte  din  patrimoniul  cultural  national
mobil,   pentni   amenajarea   Si   intretinerea   muzeelor   cultural-religioase,   pentru
construirea Si  repararea sediilor administrative  ale  eparhiilor sau  ale  centrelor  de
cult, a sediilor unitatilor de invat5mint teologic proprietate a cultelor recunoscute,

pentnl    construirea,    amenajarea    Si    repararea    cladirilor   avind    destinatia   de
apez5minte de asisten[a sociala Si medicala ale unifetilor de cult, precum Si pentni
activitatile de asistenta sociala Si medical5 sustinute de acestea;

7. Solicits unitatilor de cult restituirea sprijinului financiar acordat pentru care nu au fost

prezentate  docunente  justificative,  potrivit  prevederilor  legale,  §i  tine  evidenta
acestor srme;
0.   Gestioneaz5  activit5tile  care  privesc  rlnan{area  centrelor  de  zi  pentru
protectia copilului  organizate la nivelul unitatilor administrativ-teritoria]e din
judet

1. Analizeaza  §i  verifica  notele  de  fundamentare  privind  fondurile  necesare  pentm
finantarea centrelor de zi pentni protectia copilului din judet, in vederea intocmirii

propunerilor  de repartizare a sumelor cu aceasta destinatie;
2. intocmeste   documentatia   privind   supunerea   spre   aprobare   de   catre   autoritatea

deliberativ5  a  cuantumului  cheltuielilor  centrelor  de  zi,  precum  Si  cota-par[e  de
finantare din bugetul Judeqului Iasi - Consiliul Judetean Iapi;

3. Analizeaz5  Si  verifica  documentatia  privind   solicit5rile  de   fonduri   ale  unhatilor
admiristrativ-teritoriale din jude{ pentm finantarea centrelor de zi pentn] protec{ia
copilului;

P. Gestioneaz5 activitatile contabile
1. intocme§te  eviden{a  contabila  a  activhatilor  derulate  prim  intermediul   Serviciului

Buget,  Crean}e  §i  Fonduri  Speciale  cu  privire  la  prevederile/creditele  bugetare
aprobate, deschiderile/retragerile de credite bugetare Si pla[ile efectuate cu ordin de

plata din conturile gestionate de Serviciul Buget, Creante Si Fonduri Speciale (note
contabile, balan{e contabile, registrul jumal, regis
etc.);
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Q.  Atributii  care  privesc  realizarea  unor  raportari  lunare  §i  transmiterea
acestora la directia general5 regionala a flnantelor publice

1. Verifica  situa{iile  privind  monitorizarea  numinilui  de  posturi  Si  a  cheltuielilor  de

personal  transmise de institutiile din subordine  Si  de  Serviciul  Financiar Contabil,
p entru aparatul propriu;

2. intocme§te  situatia  centralizatoare  privind  monitorizarea  num5nilui  de  posturi  Si  a
cheltuielilor de personal pentru aparatul propriu Si institutiile din subordine atat in
format  letric,  cat  Si  in  format  electronic,  potrivit  actelor  normative  in  vigoare,

precum  Si  nota  explicativa  referitoare  la  modificarea  numinilui  de  posturi  din
monitorizarea lunii curente fa{a de luna anterioara

3. Transmite  la  directia  generala  regionala  a  finantelor  publice  situatia  centralizatoare

privind  monitorizarea  numinilui  de  posturi  Si  a  cheltuielilor  de  personal  pentru
aparatul  propriu Si  institu{iile  din subordine  atat in format letric,  cat  Si in  format
electronic,   potrivit   actelor  normative   in   vigoare,   precum   Si   nota   explicativa
referitoare la modificarea num5rului de posturi din monitorizarea lunii curente fata
de luna anterioari;

4. intocmeste  situatia  centralizatoare  privind  pla!ile  restante  Si  arieratelor  bugetului

general  al  unitatii  administrativ-teritoriale,  atat  in  format  letric,  cat  Si  in  format
electronic,   potrivit   actelor   nomative   in   vigoare,   precum   §i   nota   explicativa
referitoare   la  pla[i   restante   §i   arierate,   in   care   se   explica   cauzele   cre§terilor
semnificative  ale  sumelor  raportate,  precum  §i  componenta  sumelor  raportate  la
finele p erioadei ;

5. Transmite  la  direciia generala  regionala  a  finanielor publice  situatia  centralizatoare

privind  platile  restante  Si  arieratelor  bugetului  general  al  unit5{ii  administrativ-
teritoriale,  in  fomat  electronic,  potrivit  actelor nomative  in  vigoare,  precum  Si
nota explicativa referitoare  la plati restante  Si  arierate, in care  se  explica cauzele
cre§terilor  semnificative  ale  sumelor  raportate,  precum  §i  componenta  sumelor
raportate la finele perioadei;

6. Verific5 situatiile lunare privind unii indicatori din bilant, transmise de iustitryiile din
subordine Si de Serviciul Financiar Contabil, pentm aparatul propriu;

7. intocme5te  situa{ia  centralizatoare  privind  unii  indicatori  din bilant,  pentm  aparatul

propriu Si institutiile din subordine, atat ^m format letric, cat Si in fomat electronic,
potrivit  actelor  nomative  in  vigoare,  precum  §i  nota  explicativa  referitoare  la
cre§terile semnificative ale sumelor pentru indicatorii raportati in bilant;

8. Transmite  la  directia  generals  regionala  a  finantelor publice  situa[ia  centralizatoare

privind unii indicatori din bilanf, in format electronic, potrivit actelor nomative in
vigoare,   precum   Si   nota  explicativa  referitoare   la   cre§terile   semnificative   ale
sumelor pentni indicatorii raporta{i in bilant;

9. Verifica situatiile lunare privind executia bugetara efectuata prin conturile deschise la
institutii  de  credit,  cu  exceptia  sumelor  care  au  tranzitat  conturile  de  venituri  §i
cheltuieli  deschise  la  unita[ile  Trezoreriei  Statului,  transmise  de  institryiile  din
subordine Si de Serviciul Financial Contabil, pentm activitatea proprie;

10. intocme§te  situatia  lunari  centrali2atoare  privind  executia  bugetara  efectuat5  prin  -
conturile  deschise  la  institutii  de  credit,  cu  excep{ia  sumelor  care  au  tranzitat
conturile  de venituri  Si  cheltuieli  deschise  la unitatile Trezoreriei  Statului,  pentni

aparatul propriu Si institutiile din subordine,  atat in fomat letric,  cat Si in format
electronic, precum Si nota explicativa cu privire la execuiia non-trezor;

11. Transmite   la   direc{ia   generals   regionala   a   finantelor   publice    situa[ia   lunara
centralizatoae   privind   executia  bugetara   efectuata   prim   conturile   deschise   la
institutii  de  credit,  cu  exceptia  sumelor  care  au tranzitat  conturile  de  venituri  Si
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cheltuieli  deschise  la  unitatile  Trezoreriei  Statului,  in  format  electronic,  potrivit
actelor nomative in vigoare, precum §i nota explicativa cu privire la executia non-
trezor;

12. Verifica  raport5rile  financiare  lunare  realizate  in  fomat  electronic  cu  rapoartele
similare realizate din sistemul national de raportare -Forexebug;
R. Atributii care privesc situatiile rinanciare trimestriale Si anuale

1. intocmeste situatiile financiare trimestriale Si anuale pentru activitatile gestionate prim
Serviciul Buget, Creante §i Fonduri Speciale;

2. Verifica   situatiile   financiare   trimestriale   Si   anuale   transmise   de   institryiile   din
subordine,  Serviciul Financiar Contabil pentru aparatul propriu;

3. Centralizeaza situatiile financiare trimestriale Si anuale ale institu{iilor din subordine,

precum  Si  situatiile  financiare  trimestriale  Si  anuale  intocmite  pentni  activitatea
proprie  a  Judefului  Ia§i  -  Consiliul  Jude!ean  Ia§i  de  catre  Serviciul  Financiar
Contabil Si Serviciul Buget, Crean{e §i Fonduri Speciale, atat in in fomat letric, cat

Si  in  format  electronic,  in  vederea  intocmirii  situa{iilor  financiare  centralizate  la
nivelul unifetii administrativ-teritoriale, confom prevederilor legale;

4. Verifica datele din situatiile financiare trimestriale Si anuale intocmite in fomat letric
sau  electronic,  cu  rapoartele  similare  realizate/generate  de  sistemul  national  de
raportare -Forexebug, confom prevederilor legale;

5. intocmeste Si transmite in sistemul national de raportare -Forexebug formularul „Alte
anexe";

6. intocmeste  §i  transmite  in  sistemul  national  de  raportare  -  Forexebug  formularul
„Lista de validare a rapoartelor recaptionate pentni Situapii Financiare";

7. intocmeste   documentatia   privind   supunerea   spre   aprobare   de   c5tre   autoritatea
deliberativa  a  situa{iilor  financiare  anuale  centralizate  la  nivelul   ordonatorului

principal de credite;
S. Gestioneaza activitatile care privesc programul de investitii pentru bugetul

1.intg::eers::ap]r:Ire::;tau:uujg`ea£;:e°nfj:iu;i?t::e§tie;:¥atoriitreiahipentmprogranul
de investitii publice pentni bugetul  general  al  Judetului  Iasi  -  Consiliul  Judetean
Ia?i;

2. Studiaza proiectul, respectiv legea bugetului de stat pentru bugetul pe anul urmator;
3. Creaza baza  de  date  pentni  fundainentarea programului  de  investitii  publice  pentm

bugetul general al Judetului Iasi - Consiliul Jude!ean Ia§i;
4. intocmeste  documenta[ia  privind   includerea  in  programul  de  investitii  publice  a

cheltuielilor  de  capital  pentm  obiectivele  de  investitii  realizate  prin  intermediul

aparatului propriu,  confom   notelor de fundamentare intocmite  de  catre Directi
Tehnica Si  Investitii  din cadrul Judefului Ia§i -  Consiliul Judetean Ia§i, proiectelo
de hotirfre Si hofararilor Consiliului Jude[ean Iapi;

5. intocmeste  docunentafia  privind  includerea  in  programul   de  investi{ii  publice
cheltuielilor  de  capital  aferente  obiectivelor  de  investitii  de  natura  lucr5rilor  d

:::sst¥:,t:;::P=a;:£iec::vP::gede;ive:t°£;jT:eean,:afi:0;ri:eb¥jce°::Cj°n::;¥t:i:orapfi:;e]:;i

kLcadrulJudquluiIasi.-Consiliul'JudefeanIapisauconforinnotelord:fundam;ntaJF                    i

transmise  la  Serviciul  Buget,  Creante  Si  Fonduri  Speciale  de  catre  unifa[il:~~.`
subordonate,  pentm  care  Direc{ia Tehnica  Si  Investitii  din  cadrul  Judefului  Iapi  -
Consiliul   Judetean   Iasi   certifica  categoriile   de   cheltuieli,   necesitatea  realizini
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acestora,  realitatea  fondurilor  solicitate,  precum  §i  alte  aspecte  de  ordin  tehnic
referitoare la cheltuielile solicitate de unita{ile subordonate;

6. intocmeste  documentatia  privind  includerea  in  progranul   de  investitii  publice  a
sumelor reprezentind cheltuieli de capital aferente proiectelor cu finantare extem5,
conform notelor de fundanentare intocmite de catre Directia Proiecte Si Dezvoltare
Durabila  pentm  proiectele  implementate  de  catre  aparatul  propriu,  Si  conform
notelor de fundamentare intocmite de  catre institutiile publice subordonate pentm

proiectele implementate de catre ace§tia;
7. intocmeste   docunentatia  privind  includerea  in  programul   de  investifii  publice  a

sumelor aferente cheltuielilor de capital,  cu respectarea destinatiilor aprobate prim
hotdrari ale Consiliului Judetean Iasi sau prin alte acte normative ale administra[iei

publice centrale;
8. Verific5  incadrarea  corecta  a  sumelor  aferente  cheltuielilor  de  capital  pe  grupe  Si

categorii de investifii, pe surse de finantare §i pe toate naturile de cheltuieli;
9. Analizeaz5   Si   verifica   notele   de   fundamentare   transmise   de   institutiile   publice

subordonate Si de structurile de specialitate cu privire la includerea in programul de
investitii   a   obiectivelor   de   investitii   de   natura   dotalilor   independente   Si/sau
achizi{iilor   de   imobile,   sub   aspectul   respectarii   legislatiei   specifice   activelor
corporale Si necoxporale;

10. Realizeaza  includerea  in  buget  a  cheltuielilor  de  capital  in  corelatie  cu  sursele  de
finantare a acestora;

11. Verifica   fisele   obiectivelor   de   investitii   intocmite   de   catre   institutiile   publice
subordonate  Si   de  catre   structurile  de  specialitate   din  cadrul   Judetului   Iasi   -
Cousiliul Judetean Ia§i;

12. intocme§te  situa{ia  privind  prioritizarea  obiectivelor  de  investitii  afat  la  realizarea

proiectiei   bugetare,   cat   §i   la   elaborarea   bugetului   initial,   pe   baza   situafiilor
transmise   de   structurile   de   specialitate   §i   de   institutiile   publice   subordonate
Judetrylui Ia§i - Consiliul Judetean Iasi, care prezinta propuneri privind cheltuielile
de investitii ;

13. Realizeaza centralizarea obiectivelor de investitii propuse a fi incluse in programul de
investi[ii publice pentm bugetul general al Judeprlui Iasi - Consiliul Judetean la§i;

14. intocme§te  sinteza  finantarii  programelor  pentnl  bugetul  general  al  Judetului  Iasi  -
Consiliul Judetean Ia§i;

15. Transmite  catre institryiile finan[ate  din bugetul  general  al Judefului  Iasi  -  Consiliu
Judetean Ia§i lista obiectivelor de investitii Si sumele  orientative aferente acestor
supuse  spre  aprobare  consiliului judetean  in  vederea  includerii  in  programul  d
investi[ii publice pentm bugetul general al Judeiului Iapi - Consiliul Judetean Ia§i;

16. Analizeaza §i centralizeaza propunerile de repartizare pe trimestre a sumelor aferent
obiectivelor  de  investitii  transmise  de  catre  ordonatorii  de  credite  Si  stabile§t
repartizarea pe trimestre  a acestora, in   functie  de termenele  legate de incasare
veniturilor §i de perioada in care este necesari efectunrea cheltuielilor;

17. intocmeste   documentatia   privind   supunerea   spre   aprobare   de   catre   autoritate
deliberativa  a  cheltuielilor  de  investitii  cuprinse  la pozitia  C  ,Alte  cheltuieli  d
investitii", odata cu bugetul local;

18. Transmite catre institutiile publice subordonate Si catre stnicturile de specialitate di
:-a-i-i-I- J-jd-err-i -Ia;i  - `Consiliul  Judetean  I'a§i,  programele  de  in;estitii  penal--~
obiectivele de investi{ii aprobate la finan{are, detaliate pe surse de finan{are, grupe
de investitii Si titluri de cheltuieli;
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19. Analizeaz5  solicitinle  privind  efectuarea  de  vir5ri  de  credite  bugetare  Si/sau  de
angajament   neutilizate,   intre   obiectivele/proiectele   §i   categoriile   de   investitii
inscrise   in   progranul   de   investitii   anexa   la   buget,   in   conditiile   respectarii

prevederilor  legale,  in  vederea  elaborarii  propunerilor  de  rectificare  a  bugetului
general §i anexelor la acesta;

20. Centralizeaz5 solicitirile de virin de credite bugetare Si/sau de angajament neutilizate,
intre  obiectivele/proiectele  Si  categoriile  de  investitii  inscrise  in  programul   de
investitii  anexa la buget,  transmise  de institutiile publice  subordonate  Si  de  catre
structurile de specialitate din cadrul Judeqului Iasi - Consiliul Judetean Iapi;

21. Elaboreaza, pe baza notelor de  fundamentare  intocmite  de  structurile de  specialitate

Sifsau  de institutiile  publice subordonate Judetului  Iapi - Consiliul  Jude!ean Iasi,
propunerile  de  virin  de  credite  bugetare  §ifsau  de  angajament  neutilizate,  intre
obiectivele/proiectele  Si  categoriile de  investitii inscrise in programul  de  investitii
anexa la buget, in vederea supunerii spre aprobare consiliului judetean;

22. intocme§te  la termenele din legislatia specifica propunerile privind lista obiectivelor
de investitii cuprinse in bugetul pentm rizboi;

23. Urmaleste,   pe   parcursul   executiei   bugetare,   derularea   procesului   investitional,
confom stnicturii  aprobate potrivit programului de investitii publice Si realizeaza
evidenta executiei cheltuielilor de capital pe total ordonator principal de credite, pe
fiecare institu!ie publica in parte, pe grupe Si obiective de investi[ii;

24. Verifica conformitatea solicitdrilor institutiilor subordonate cu privire la alocarea de
fonduri pentni efectuarea de cheltuieli  de capital,  cu datele privind obiectivele de
investifii aprobate ^m cadrul programului de investitii publice;
T. Gestioneaza activitatile care privesc utilizarea exccdentului bugetului local
al Judeqului IaSi - Consiliul Judetean Ia§i

I. intocmeste anexa la bugetul local al Judetului Iasi - Consiliul Judetean Ia§i cu privire
la  utilizarea  excedentului  bugetului  local  ca  surs5  de  finantare  a  cheltuielilor
sectiunii    de   dezvoltare   Si/sau   sec!iunii    de    functionare,    dupa   caz,   potrivit

prevederilor   legale,   ^m   vederea   supunerii   spre   aprobare   de   catre   autoritatea
deliberativa a utilizarii acestuia;

2. Asigura alocal.ea sumelor repartizate din excedentul bugetului local prim hotirfri  ale
consiliului jude{ean, pe baza solicitallor prezentate de catre instituiiile subordonate

Si  structurile  de  specialitate  din  cadnil  Jude{ului  Iapi  -  Consiliul  Judetean  Ia§i
precum  Si  transmiterea  la  Trezoreria  Iapi  a  documentelor  bancare  necesare,  c
efectuarea tuturor verific5rilor neces are;

3. Urmateste  realizarea  reintregirii  sumelor  alocate  din  excedentul  bugetului  local,  i
situatia neutilizali/utiliz5rii par{iale a sumelor alocate;

4. intocme§te fi§ele de evident5 bugetara privind platile efectuate din excedent, detaliat

pe institutii publice Si pe categorii de cheltuieli;
U. Gcstioneaza activitati]e care privesc repartizarea sume]or defalcate din une]
venituri  ale  bugetului  de  stat  alocate judetului  Ia§i  Si  stabilite  de  legislatia i
vigoare

5. Analizeaza   Si    centralizeaza   unele   informafii   financiare   transmise   de   unitatil

:d:¥Sstr££ev;te=i::tae]edfdnjnui::eet;e£:i:9ear]:ab::::Cfu¥;d:rs°t:Tale:1:I:tre::dr:#:rjL
Si/sau in vederea solicitalii aloc5rii de fonduri de la bugetul de stat;

6. intocme§te documentatia privind propunerile de repartizare pe unita[ile administrativ-
teritoriale din jude! a sumelor defalcate din uncle venituri ale bugetului de stat, in
functie de uncle criterii specifice, pentm destinatiile stabilite prim actele normative
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in vigoare, in vederea supunerii spre aprobare de catre autoritatea deliberativa, cu
ocazia elaboralii proiec{iei bugetare sau a intocmirii bugetului anual;

7. intocmeste  propunerile  de  repartizare  pe  trimestre  a  fondurilor  alocate  unitatilor
administrativ-teritoriale  din  jude[  prim  hotdrari  ale  Consiliului  Jude{ean  Ia§i,  in
vederea supunerii spre aprobare de catre ordonatorul principal de credite §i asigura
comunicarea sumelor astfel repartizate catre direc{ia generala regionala a finantelor

publice;
8. Analizeaza  Si  intocme§te  propuneri  privind  modificarea  repartizarii  pe  trimestre  a

sumelor  alocate  unitatilor  administrativ-teritoriale  din I.udet,  in  baza  solicit5rilor
transmise  de  acestea,  in  vederea  supunerii  spre  aprobare  de  c5tre  ordonatorul

principal de credite Si asigura comunicarea sumelor astfel repartizate catre directia
generala regionala a finantelor publice;

9. Analizeaz5 §i intocmeste documentatia privind propunerile de redistribuire a sumelor
alocate   ^mtre   unifatile   administrativ-teritoriale   din  jude{,   in   baza   solicitarilor
transmise  de  acestea,  in  vederea  supunerii   spre  aprobare  de  catre  autoritatea
deliberativa §i asigura comunicarea sumelor astfel repartizate catre direc{ia generals
regional5 a finan{elor publice;

V. Asigur5 informarea/depunerea in termen la institutiile publice §i organismcle
locale  a  documentelor  bugetare  §i  rcalizeaza  uncle  dintre  acestea  in  functie  de
specificul a ctivitatii

1. Prezinta  la Trezoreria  Muhicipiului  Iapi  documentele  intocmite  de  Serviciul  Buget,
Creante Si Fonduri Speciale privind efectuarea de deschideri de credite bugetare §i
efectuarea de plati;

2. Transmite   la   direc{ia   generala   regionala   a   finantelor   publice   Si   la   Trezoreria
Municipiului  Ia§i  bugetul  agregat  Si  bugetul  consolidat  la  nivelul  ordonatorului

principal de credite;
3. Transmite  situatiile  financiare  lunare,  in  format  electronic  Si/sau  in  format  letric,

conform prevederilor legale in vigoare;
4. Transmite  la  direc[ia  generala  regionala  a  finantelor  publice  situa{iile  solicitate  de

catre aceasta;
5.Ridica       de       la       directia       generals       regionala       a       finantelor       publice

adrese/comuniciri/inform5ri  care privesc  activitatea  Serviciului  Buget,  Creante  Si
Fonduri Speciale;

6. Asigura    transmiterea    c5tre    iustitutiile    publice    subordonate/finantate,    unitatile
admiristrativ-teritoriale  din  jude{  Si  catre  structurile  de  specialitate  din  cadrul
Judefului Iapi - Consiliul Judetean Iasi, de adrese/comunicari/infomal ^mtocmite in
cadrul  Serviciului  Buget,  Creante  Si  Fonduri  Speciale,  cu  privire  la  activit5tile
specifice;

W.     Gestioneaz5     activit5tile     care     privesc     corespondenta     §i     arhivarea
documentelor Serviciului Buget, Creante §i Fonduri Speciale

1. Ridica zilnic de la registratura Judeprlui Iasi - Consiliul Judetean Iasi, corespondenta
repartizata Serviciului Buget, Creanfe Si Fonduri Speciale;

2. iuregistreaza zilnic in registrul electronic al documentelor, precum §i in registrele de
intrare-ie§ire privind corespondenta Serviciului Buget, Creante §i Fonduri Speciale,
atat documentele repartizate serviciului  in vederea solutionirii, cat Si documentele
emise de catre Serviciul Buget, Creante Si Fonduri Speciale;

3. intocmeste  propuneri  privind  nomenclatorul  arhivistic  pentm  dosarele  din  cadrul
Serviciului Buget, Creante Si Fonduri Speciale;

4. intocmeste  inventarele  anuale  ale  documentelor  Si  procesele  verbale  de  predare-

preluare de la structura de specialitate la depozitul de arhivi;
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5. Depune la Arhiva Judeqului Iapi - Consiliul Judetean Ia§i dosarele constituite in cadrul
Serviciului Buget, Crean[e §i Fonduri Speciale;
X. Alte atributii

1.   Verifica  situatiile  privind  executia  bugetului  de  venituri  Si  cheltuieli  al  spitalului
public,  in  vederea  avizini  acestora  de  catre  ordonatorul  principal  de  credite  al
Judeprlui Ia§i -Consiliul Judetean Iasi, potrivit prevederilor Ordinului nr.  858/2012,
cu modific5rile §i completarile ulterioare;

2.   intocmeste   documentatia  privind  repartizarea  unor   sume   din   fondul   de   rezerva
constituit in bugetul local al Judetului Ia§i - Consiliul Judetean Ia§i pentni acordarea
de  ajutoare   catre  unita{ile  administrativ-teritoriale   aflate  in  situatii   de  extrema
difioultate, la cererea publica a primarilor acestor unitati administrativ-teritoriale sau
din  proprie   initiativa,   in  vederea  supunerii   spre   aprobare   de   catre   autoritatea
deliberativa;

3.   intocmeste  evidenta alocarilor  efectuate  din  fondul  de  rezerva  constituit  in  bugetul
local al Judeqului Iapi - Consiliul Judetean Ia§i;

4.   intocmeste   documentatia   privind   supunerea   spre   aprobare   de   catre   autoritatea
deliberativa  a  contului  anual  de  executie  a  bugetului  general  al  Judeprlui  Iasi  -
Consiliul Judetean Iapi, pentru anul anterior;

5.    Solicita  institutiilor  publice   subordonate   §i   structurilor  de   specialitate   din   cadrul
Judeqului  Ia§i  -  Consiliul  Judetean  Iasi,  informatii  §i  date  in  vederea  intocmirii
execu{iei bugetului general  al  unita{ii  administrativ - teritoriale,  pentm trimestrele
I/II/Ill/IV ale anului bugetar in curs;

6.   intocmeste   documentatia   privind   supunerea   spre   aprobare   de   catre   autoritatea
deliberativa a execu{iei bugetului general al unifa{ii administrativ -teritoriale, pentni
trimestrele I/IVIII/IV ale anului bugetar in curs;

7.   Prezinta  structurii   de  specialitate  responsabile,   documentele   din  cadrul   Serviciul
Buget,   Creante   Si  Fonduri   Speciale,   care  potrivit  legisla{iei  in  vigoare  trebuie
publicate  pe  pagim  de  internet  a    institu{iei,  ^m  vederea  respect5rii  principiului

8.   fnttroan£Pe;:nt:lps;:iTC£:L¥;uiputi;:;titifi;  de   control   intern/managerial   la   nivelul
Serviciului Buget, Creante Si Fonduri Speciale;

9.   Duce  la indeplihire  hotalarile  Judefului  Iapi  -  Consiliul  Judetean  Iapi  Si  dispozitiile
emise de Presedintele Judetului Iapi - Cousiliul Jude{ean Ia§i, potrivit atributiilor;

10.   Personalul   din   cadrul   serviciului   participa   la   lucralle   comisiilor   in   care   este
nominalizat de catre conducerea Judetului Iasi - Consiliul Judetean Ia§i;

11.   intocme§te rdspunsuri  la corespondenta specifica serviciului;
12.   Asigura  pdstrarea  in  bune  conditii  a  documentelor  din  cadrul  serviciului,  pins  la

predarea acestora la arhiva institu[iei;
13.   Transmite la arhiva institu[iei documentele din cadrul serviciului;
14.   Personalul  din  cadrul  serviciului  are  obligatia  cunoasterii,  respectini  Si  indeplinirii

obiectivelor  Serviciului  Buget,  Creante  §i  Fonduri  Speciale,  a  Regulamentului  d
organizare  §i  functionare  al  Judetului  Ia§i  -  Consiliul  Judetean  Ia§i, a  respectati
codului de conduits a functionarilor publici;

15.   Personalul  din  cadrul  serviciului  participa  la  ac{iunile  organizate  de  indrumare  §
control;

-i;cl€

16.   Personalul din cadrul serviciului participa la simpozioane Si  seminarii, la cursuri de   ~~
perfectionare §i la alte asemenea activitati;

17.   Personalul    din    cadril    serviciului    colaboreaza        cu        direc{iile,    serviciile    §i
compartimentele   din   cadrul   Judeiului   Iasi   -   Consiliul   Judetean   Iasi,   pentm
desrapurarea in bune conditii a activitatii;

18.   Colaboreaza cu Directia Generala Regionala a Finan!elor Publice la§i, atunci cind este
necesar,   prin   punerea   la   dispozi[ie/solicitarea   de   informa{ii   financiare   privind
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institufiile publice finantate din bugetul general al Judetului Ia§i - Consiliul Judetean
Ia5i, precum Si unit5tile administrativ-teritoriale din judet;

19.   Elaboreaza   lucrinle   solicitate   de   Institutia   Prefectului   Judetului   Ia§i,   Guvem,
ministere §i alte organe de specialitate ale administratiei centrale de stat;

20.   Realizeaza lucr5rile solicitate de Camera de Conturi Si de alte organe de control.

§ 14.2. Serviciul financiar Contabil

Art.97 Serviciul Financiar Contabil are urmatoarele atribuiii:
A.Elaboreaza   bugetul   de  venituri   Si   cheltuieli   pentru   activitatea   proprie   a

Judetului Iasi, Centrul Militar Zonal Iasi, Inspectoratul pentru Situatii de Urgen{5 Iasi,
Structura Teritoria]a pentru Probleme Specia]e Iasi:

1.           intocmeste  proiec{ia  bugetari  pe  anul  viitor  §i  pe  um5torii  trei  ani,    pentru:
bugetul local al Judeqului Iapi -   Consiliul Judetean Iapi   activitatea proprie,   Centrul
Militar Zonal Iasi,  Inspectoratul pentm Situatii de Urgen{a Iasi, Structura Teritoriala
pentm  Probleme  Speciale  Iasi,   conform  notelor  de  fundanentare  intocmite     Si
inaintate de catre structurile de  specialitate astfel:

•  conform  notelor  de  fundamentare     intocmite  de  catre  Directia  Tehnica  Si
Investitii  pentru:     cheltuieli  de  capital  aferente  obiectivelor  de  investi{ii,     cheltuieli
aferente  lucr5rilor de repara[ii  curente la cladiri,  imprejmuiri  Si  amenajari  de terenuri,
pentru activitatea proprie a Judeprlui Iapi - Consiliul Jude!ean Iapi, Centrul Militar Zonal
Ia§i,  Inspectoratul pentm Situatii de Urgenta Ia§i, Structura Teritoriala pentru Probleme
Speciale  Iapi  Si  pentm  obiective     de  investitii  aferente  unitatilor  de  sub  autoritatea
Judetului Iasi - Consiliul Judetean Iasi realizate prim Direc[ia Tehnica §i Investitii;

confom notelor de fundanentare intocmite de catre Directia Tehnica §i
Investi{ii - Serviciul Logistic Si Protocol , pentru activitatea proprie a Judetului Ia§i -
Consiliul  Jude{ean  lasi,    Centrul  Militar  Zonal  Ia§i,    Inspectoratul  pentni  Situa[ii
Urgenta lasi Si Structura Teritoriala pentni Probleme Speciale Iapi, pentm cheltuielile
bunuri  Si   servicii     necesare  funciion5rii  in  condi{ii   optime   a  activitatii,   dup5  c
cheltuieli     de   protocol   Si   reprezentare;   cheltuieli   cu     Fondul   Presedintelui/Fond
conducatorului  institutiei  publice,  cheltuieli  cu publicatiile  Si  materialele  document
realizate  la  nivelul  Judetului  Ia§i  -  Consiliul  Jude{ean  Iapi  cheltuieli  cu  fumituri
birou;  cheltuieli  cu materiale pentm curatenie;   cheltuieli  cu incalzit,  iluminat Si fo
motrica;   cheltuieli cu   apa, canal §i salubritate;   cheltuieli cu   carburanti §i lubrifian
cheltuieli  cu    piesele  de  schimb,     cheltuieli  cu  telecomunicatii,  radio,  tv,  inteme
cheltuieli  cu   materiale Si prest5ri  de servicii  cu caracter functional;   cheltuieli  cu   al
bunuri  Si  servicii  pentni  intretinere  §i  functionare;  cheltuieli  cu  bunurile  de  na
obiectelor  de  inventar;    cheltuieli  cu    primele    de  asigurare  non-viata;  cheltuieli
reclama Si publicitate; cheltuieli cu c5rti, publica!ii §i materiale documentare;  cheltuie
cu protec{ia muncii; alte cheltuieli cu bunuri §i servicii,  etc;

•  conform notelor de fundamentare intocmite de catre Centrul Militar Zonal Ia§i,
Inspectoratul  pentm  Situatii  de  Urgenta  Iasi  §i  Structura  Teritoriala pentni  Probleme
Speciale  Iasi,  pentm  cheltuieli  cu  bunuri  Si  servicii  necesare  func{ionarii  in  conditii
optime a activifetii acestor institufii, dupa caz: cheltuieli cu fumituri de birou; cheltuieli
cu   materiale   pentru   curatenie,   cheltuieli   cu      piesele   de   schimb,      cheltuieli   cu
telecomunica{ii,  radio,  tv,  internet;  cheltuieli  cu    materiale  Si  presfari  de  servicii  cu
caracter functional; cheltuieli cu  alte bunuri §i servicii pentni intretinere §i functionare;
cheltuieli  cu  bunurile  de  natura  obiectelor  de  inventar;     cheltuieli  cu    primele    de
asigurare non-viat5;  cheltuieli  cu protec{ia muncii;  alte  cheltuieli  cu bunuri  Si  servicii;
etc;

•  confom  notelor  de   fundamentare  intocmite   de  catre  Directia  Proiecte   Si
Dezvoltare  Durabila,  pentru:  cheltuieli  de  capital  Si  cheltuieli  cu  bunuri  §i  servicii
aferente  proiectelor finantate din fonduri exteme  nerambursabile - fonduri structurale
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§i  de  coeziune,  Mecanismul  Spatiului  Economic  European,  PNRR,  implementate  de
catre  aparatul  de  specialitate  propriu  al Judeqului  Ia§i -  Consiliul  Jude!ean Iasi  §i/sau
implementate de unitati de sub autoritatea Judetului Ia§i - Consiliului Judetean Iapi, daca
contribu!ia locala este asigurata prin Judequl Iasi -Consiliul Jude[ean Iapi;

•  confom notelor de fundamentare intocmite de catre structurile de specialitate
din  cadml  Judeqului  Iasi  -  Consiliul  Judetean  Iapi  (Directia  Proiecte  Si  Dezvoltare
Durabil5,   Direc!ia Juridica,   Direc{ia Arhitect Sef,  etc) pentru contributii  Si  cotizatii la
organisme  nationale  Si     internationale  uncle  Judequl  Iasi     -     Consiliul  Jude{ean  are
calitatea de membru;

•  conform notelor de fundamentare intocmite de catre Serviciul Resurse Umane

Si  Salarizare  pentru:  cheltuieli  de  personal;    cheltuieli  cu      pregatirea  profesionala  a
functionarilor publici/personalului contractual/ cousilierilor j ude}eni; cheltuieli   datorate
bugetului de stat reprezentind  sumele aferente persoanelor cu handicap neincadrate;

•  conform notelor de fundamentare intocmite de catre Directia Juridica pentru:
cheltuieli judiciare  Si  extrajudiciare  derivate  din  actiuni   in   reprezentarea  intereselor
statului,  potrivit  dispozitiilor  legale     Si  pentru  cheltuielile  reprezentind  despagubiri
civile;

•  confom  notelor  de  fundamentare  intocmite  de  Serviciul  Buget,  CreanSe  Si
Fonduri Speciale din cadrul Direc[iei Economice, pentru:   cheltuieli cu dobanzi aferente
datoriei   publice    exteme,    cheltuielile    cu    comisioane        Si    alte    costuri    aferente
inprunuturilor exteme, precum §i pentru  cheltuieli necesare    ramburs5rilor  de credite
exteme;

•  confom notelor de fundamentare intocmite de Biroul  Programe,  Guvernanta
Corporativa  Si  Management  Integrat,  pentm  cheltuieli  cu    ajutoare  sociale  in  natur5,
necesare derul5rii "Programului pentru Scoli al Romaniei" ;

•  conform notelor de fundamentare intocmite de  Serviciul  Comunicare,  Relatii
Intema{ionale  Si  Digitalizare,  pentm  cheltuieli  echipamente  IT,  cheltuieli  servicii  de
service/verificin/mentenan{a echipamente IT, cheltuieli cu servicii de mentenania Ysoft,
cheltuieli  cu  servicii  de  mentenanta  adrese  IP  cheltuieli  cu  servicii  de  mentenan}a la
echipamentul  de  securitate,  servicii  de  subscriptie  licente,  cheltuieli  cu  servicii  de
realizare    a    infrastructurii    de    date/voce,    cheltuieli    cu    servicii    profesionale    de
confec{ionare   carduri  de  acces/pontajflegitimatii pentm salariati Si  consilieri judete
cheltuieli     cu  deplas5rile  in  strdinatate  efectuate  de  conducerea  institutiei/consil
judeieni/salariati din aparatul de specialitate propriu;

•  confom  notelor  de  fundamentare  intocmite  de  structurile     aparatului
specialitate propriu, pentm cheltuielile  necesare in indeplihirea atribu{iilor Si realiz
activha{ilor,  dupa  caz:  cheltuieli  cu  posta  necesare  pentru  realizarea  coresponden
cheltuieli cu reclama Si publicitate necesare  public5rii anunqurilor de publicitate  per
scoarerea la concurs a posturilor vacante;  etc;

2.   intocmeste  note  de  fundamentare privind rectificarea/modificarea bugetului  loo
Jude{ului Iasi - Consiliului Jude{ean Iapi pentru activitatea proprie,  Centrul Mi
Zonal  Ia§i,    Inspectoratul  pentm  Situatii  de  Urgenta  Ia§i  §i  Structura  Terito

:;:c¥,;::toeb]gne:::cia::]ge£'gpee:;¥]:tant:te;Or:pd:uT€::n]tarfrj:i:arstmzco¥[O:kd£:
Inspectoratul pentni Situafii de Urgenta Iasi Si Structura Teritoriala pentm Problehae
Speciale Iasi,    in vederea asigurarii posibilitafii finan{ati unor cheltuieli    aferente
sect iunii  de  functionare,  oportune  Si  necesare  ce  nu  au  putut  fi    previzionate  la
momentul  intocmirii  bugetului  iri!ial,  pe  care  le  inainteaza     Serviciului  Buget,

3.jn:orcemanet§etes;pFr::edc?jn;Sbpuegce£:eadi:CfduT[vEt£::C:ie;eECu°=°aTo£::;treiahi,pentmbugetul
fondurilor  exteme  nerambursabile   al   Judetului   Iasi   -      Consiliul   Judetean  Ia§i
activitatea proprie, in baza notelor de fundamentare intocmite Si inaintate   de catre
Direc[iei  Proiecte  Si  Dezvoltare  Durabila,  pentm  proiectele    finan[ate  din  fonduri
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exteme nerambursabile, precum Si cele din Planul national de redresare Si rezilienfa
al   Romaniei   sau  prin   mecanismul   financiar   al   Spatiului   Economic   European,

4.   £nft:cP+=t:n;artoe;:cetfaap:ruag::i: Sppeecialufita;:itporr°:.i;: urmatorii trei ani,   pentni bugetul
creditelor exteme al Judqului Iapi -   Consi]iul Judetean Ia§i   activitatea proprie, in
baza  notelor  de  fuidamentare    intocmite  Si  transmise  dupa  caz  de  catre  Directia
Proiecte Si Dezvoltare Durabila, Direc[ia Tehnica Si Investi[ii, pentru  obiectivele de
investitii  Si  proiectele     finantate  din  credit  extem,  implementate  de  aparatul  de
sp ecialitate propriu;

B.Exercita controlul intern asu|)ra I)roiectelor de operatiuni rlnanciar - contabile:
1.           Avizeaza  in  privinta  existentei  fondurilor,  referatele  de  necesitate        privind

achizitiile  de  bunuri/  servicii,  inalntate  de:   stnicturile  de  specialitate  din  cadrul
Consiliului Judetean Iapi, Centrul Militar Zonal Iapi, Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta Iasi, Structura Teritoriala pentm Probleme Speciale Ia§i;

2.   Avizeaz5  in  privinta  existentei   fondurilor,   referatele   de   plata  inaintate   de   catre
structurile de specialitate ale aparatului propriu, privind plata obligatiilor Judeprlui
Iasi - Consiliului Jude!ean Iasi catre fumizori, institryii de credit, alti creditori, etc;

3.   Avizeaza  in  privinta  existen[ei  fondurilor  proiectul  planului  de  achizitii,  planul  de
achizi{ii publice initial Si ori de cate ori intervin modificari ale acestuia;

4.   Semneaza  din  punct  de  vedere  financiar,  contractele  ce  umeaza  a  fi  incheiate  de
Judequl Iasi - Consiliul Jude{ean Iasi cu asocia{ii/funda{ii/instirtyii de cult/organizatii
non  profit,  in  confomitate  cu  prevederile  Hotdrarilor  Consiliului  Jude{ean  Iasi
privind   rapatizarea   finant5rilor   neranbursabile   in   cadrul   programului   pentru
acordarea de finantin nerambursabile pentm activitati nonprofit de interes jude{ean,
conform prevederilor Legii nr. 350/2005 privind regimul finantinlor nerambursabile
din fonduri publice  alocate pentru  activitati  nonprofit  de  interes  general  Si    Legii
tinerilor 350/2006;

5.   Semneaza  din  punct  de  vedere  financiar,  acordurile  de  cooperare  ce  umeaz5  a  fi
incheiate de Judeful Iasi - Consiliul Jude!ean Iasi cu persoane juridice romine ori
straine, inclusiv parteneri din societatea civila care solicifa finantarea Si realizarea in
comun  a  unor  ac{iuni  /  evenimente  /manifest5ri  sau  proiecte  de  interes  public
judetean   in   domehiile   educa{iei   Si/sau   culturii   in   confomitate   cu
Consiliului Jude{ean Iapi aprobate in acest sens;

Hotatarile

6.   Semnez5  din  punct  de  vedere  financiar  contractele    privind  achizi[iile  de  bun
servicii,  lucrin   pentru:   funcfionarea ln condi[ii optime a activitatii aparatului
specialitate propriu, realizarea obiectivelor de investitii finaniate din bugetul local
Judefului  Ia§i -  Consiliul  Jude[ean  Iasi  Si   pentni  obiectivele  de  investi{ii  aferen
proiectelor finantate  din fonduri exteme nerambursabile, precum Si cele din Plan
national  de  redresare  Si  rezilienta  al  Rominiei  sau  prim  mecanismul  financiar
Spatiului Economic European ;

7.   Semneza  din  punct  de  vedere  financiar  proiectele  de  contract  privind  realizar
obiectivelor  de  investitii  finan{ate  din  bugetul  local  al  Jude[ului  Ia§i  -  Consili
Jude!ean  Ia§i  §i  pentru  obiectivele  de  investitii  aferente  proiectelor  finanfate  d
fonduri  exteme nerambursabile, precum  Si  cele din Planul national  de redresare
rezilien{a   al   Romaniei   sau   prim   mecanismul   financiar   al   Spatiului   Econom
European sau prin mecanismul financiar al Spatiului Economic European;

8.   Avizeaza  Si  certifica referatele  de  cheltuieli  in privin[a existentei  fondurilor,  pentru
deplas5rile  ce  se  efectueaza    in  stralnatate  de  catre  conducerea  Judefului  Iasi  -
Consiliul Judetean Iasi/ consilieri jude{eni/ funcfionari publici/personal  contractual
in baza documentelor suport (Dispozitii  ale Pre§edintelui  Consiliului Jude[ean Iapi,
Hotirari  ale  Consiliului  Jude{ean  Iasi  aprobate  in  acest  sens,  invitafii  adresate
Judetului Iasi  din partea   unor institu{ii/organizatii  din afara farii  de  a participa la
diverse activife{i/actiuni/manifest5ri de interes public jude!ean, alte documente daca
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este cazul), referate intocmite  de structurile  de specialitate,  care asigur5 pregatirea
logistica a deplasalilor in strainatate;

9.   Avizeaza referatele  de  cheltuieli  in privinta existentei  fondurilor,  pentru  deplasinle
efectuate in tara/judet, de catre conducerea Jude{ului Iapi - Consiliul Judetean Iasi/
consilieri  jude!eni/  functionari  publici/personal  contractual,  referate  intocmite  de
structurile  de  specialitate  din  care  fac  parte  persoanele  ce  umeaza  sa  efectueze

^  deplasalle;
10.   Intocmeste  "Proiect  de  angajament  legal  din  care  rezulta  cheltuieli  pentru  investitii

publice   aferente   obiectivului/proiectului/categoriei   de   investitii...Ia   data   de...",
pentru   fiecare   angajament   legal   din   care   rezulta   obligatii   de   plata   aferente
investitiilor publice,    conform  datelor primite de la   structurile  de specialitate  din
cadrul  Judefului  Iapi -  Consiliul  Judetean  Ia§i,  care  initiaza  achizi[ia publica  Si  la
nivelul catora se    implementeaza investi[iile finan{ate din bugetul local/ din fonduri
exteme  nerambursabile/credit extem precum Si cele din Planul national de redresare
Si  rezilienta  al  Romaniei  sac  prim  mecanismul   financiar  al   Spa[iului  Economic
European;

11.   Dapune  "Proiectul  de  angajament  legal  din  care  rezuha  cheltuieli  pentru  investitii
publice  aferente  obiectivului/proiectului/categoriei  de  investitii...Ia  data  de... "  in
vederea avizalii la Trezoreria Municipiului Iasi, confom prevederilor legale;

12.   intocmeste "Situatia angajanentelor legale din care rezulfa cheltuieli pentni investitii
publice §i a creditelor bugetare aferente la data de.." pe care o depune    la Trezoreria
Municipiului Iasi, conform prevederilor legale;

13.   Verifica:  deconturile de cheltuieli materiale,  ordinele de deplasare in tar5/strainatate,
conform  documentelor justificative  aferente  cheltuielilor  efectuate,  dupa  caz,  de
aparatul  propriu  de  specialitae,   Centrul  Militar  Zonal  Iasi,  Inspectoratul  pentm
Situa{ii  de  Urgenta  Iapi,  Structura  Teritoriala  pentru  Probleme  Speciale  Iapi,  in
corelatie cu legislatia aplicabila;

14.   Verifica  deconturile  §i  documentele justificative  aferente  cheltuielilor  efectuate  de
persoanele I.uridice     ce  an  obtinut  finan{are  din partea Judeprlui  Iapi  -  Consiliului
Judetean   Iasi, in vederea realizarii in comun a unor ac[iuni/evenimente/manifestali
de interes public judefean in conformitate cu acordurile de cooperare   Si   Hotdralile
Consiliului  Judetean Ia§i aprobate in acest sens,

15.   inregistreaza  consumul   lunar  de  combustibil,   confom  documentelor  justificative
atasat,  intocmita  de  Direc{ia  Tehnica  -  Serviciul  Logistic  Si  Protocol  ,  Central
Militar  Zonal   Ia§i,     Inspectoratul  pentru   Situatii   de  Urgent5  Iapi   §i   Structura
Teritoriala pentm Probleme Speciale Iasi, in baza documentelor justificative ata§ate;

16.   incaseaza de la salariati debitele ce rcprezinta costuri suplimentare aferente serviciilor
de telefonie mobila, efectuate de catre acestia, peste valoarea abonamentului alocat
prim  contract,  conform  situatiei transmisa lunar de Directia Tehnica Si  Investitii -
Serviciul Logistic Si Protocol, care are in atributii monitorizarea  facturilor emise de
fumizorul de servicii de telefonie mobila cu care Judeful Iasi   - Consiliul Judetean
Iasi a incheiat contract ^m acest sens;

17.   Iuregistreaz5  cousumul  lunar  de    timbre  postale  §i  AR-uri  in  baza  documentelor
justificative,  situa[ii  intocmite  de  persoana  cu  atribu{ii  in  gestionarea timbrelor  Si
AR-urilor,    din  cadrul  registraturii  generale  a Judetului  Iasi    -  Consiliul  Judetean
Ia§i;

18.   Efectueaza periodic   punctajul dintre evidenta tehnico -   operative/ cantitativ-valorica
a bunurilor de natura materialelor consumabile  Si  a obiectelor de  inventar intrate,
iesite, aflate in stoc in  magazia iustitryiei  cu cele din  eviden!a contabila sintetica Si
analitica;

19.   Efectueaza  periodic    punctajul  activelor  fixe  aflate  in  domeniul  public  al  Judetului
Iapi,    aflate in  evidenta financiar - contabila pe baza datelor transmise de  Directia
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Tehnica  Si  Investitii  -  Serviciul  Tehnic,  Investi[ii,  Patrimoniu  Si  Monitorizarea
Lucrdrilor Publice ;

20.   inregistreaza  rezultatelor  reevalu5rii  efectuate   de  Directia  Tehnica  §i   Investitii  -
Serviciul   Tehnic,   Investifii,   Patrimoniu   Si   Monitorizarea   Lucrinlor   Publice   a
activele   fixe   aflate   in   patrimoniul   insitryiei,       reevaluare   efectuafa   pe   baza
inventarierii  care  precede  procedura  de  reevaluare  §i  reflects  aceste  rezultate  in
bilantul contabil ;

21.   Calculeaza penalitati de intalziere pentru avansurile de trezorerie acordate salaria{ilor,
nejustificate in temenul stabilit de legislatia aplicabila;

22.   Urmaleste modul de utilizare §i justificare a avansurilor  acordate fumizorilor conform
prevederilor legale,   pe baza documentatiei primite de  la structurile  de specialitate
care gestioneaza obiective de investitii, proiecte cu finan}are extema nerambursabila
Si care vor transmite documentatia in confomitate cu prevederile H.G. ur.264/2003
privind  stabilirea  ac}iunilor  Si  categoriilor  de  cheltuieli,  criteriilor,  procedurilor  Si
limitelor pentm efectuarea de plati in avans din fonduri publice;

C. Realizeaza fazele execufiei bugetare:
Efectueaza operatiuni de casierie in lei/valufa dupa caz:

a •  incas5ri reprezentfud: taxe speciale, taxe locale,  chirii, redeven[e,  garan!ii  de

participare licitatii, garantii de buna executie, avansuri neutilizate acordate titularilor de
avans, contravaloarea imprimatelor reprezentand certificate de producator, etc ;

•  plati    reprezentind:    depturi    salariale,    avansuri    de    trezorerie    acordate

personalului  din  aparatul  de  specialitate  propriu,   cheltuieli  de  daplasare,   cheltuieli
materiale, etc;

•  ridicari/depuneri     de  numerar  in  lei/valuta     dinrm     conturile  deschise  la
Trezoreria Municipiului Iapi Si binci comerciale;

2.   fntocmeste  solicitin  de  deschidere  de  credite     bugetare,     in  vederea     asigutrii
fondurilor  necesare    pentru  efectuarea  pl5tilor,  pe  care  le  inainteaza  Serviciului
Buget, Creante Si Fonduri Speciale astfel:

•  pentni efectuarea platilor reprezentand drepturi salariale, contributii §i impozite
datorate de asigurati Si angajator catre  bugetul de stat,  conform necesarului estimat   de
catre  Serviciul Resurse Umane Si Salarizare;

•  pentru   efectuarea platilor catre   fumizorii   care au incheiat cu Judeful Iapi -
Consiliul Jude[ean Ia§i angajamente legale, in baza contractelor de finanfare din fonduri
exteme  nerambursabile,    confom  necesarului  transmis  de  catre  Directia    Proiecte  si
D ezvoltare Durabila;

•  pentm  efectuarea  platilor  catre  fumizorii  care  au  incheiat  cu  Judequl  Iasi
Consiliul Jude[ean Ia§i angajamete legale pentru fumizare de   bunuri, prest5ri  servi(
necesare functionarii in condifii optime a activit5f ii aparatului de specialitate propriu
Judetului Iapi - Consiliul Jude{ean Iapi, Centrul Militar Zonal Ia§i,   Inspectoratul pen

3.

angajamentelor bugetare, rezervarea   creditelor bugetare, receptionarea sumelor,   al-
vederea  efectuarii  pla{ilor  catre  buget,  salariati,  fumizori,  instiftyii  de  credit,  alti
creditori,  pe  baza  documentelor  intocmite  §i  transmise  in  acest  sens     de  catre
structurile de specialitate din cadrul Judeqului Iapi -Consiliul Jude{ean Iasi;

4.   intocme§te  ordine  de  plafa,  pentru  plati  ce  urmeaza  a  fi  efectuate  din  conturile
deschise   la   Trezoreria   Municipiului   Iasi,   conform   documentelor   intocmite   Si
transmise   de  Serviciul Resurse Umane Si  Salarizare   ( state de plata a drepturilor
salariale,      situatii     recapitulative     privind     viramente      catre     bincile     uncle
salariatii/consilierii jude!eni/consilierii  ATOP  i§i  au  deschise  conturile  de  salarii,
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situatii privind plata salariilor in numerar, uncle este cazul, alte documente) pentru
pla{i ce reprezinta:

•  drapturi   salariale   aferente      conducerii   institutiei/functionarilor   publici   Si

personalului   contractual   din  aparatul   de  specialitate  propriu/   consilierilor  judeteni/
consilierilor   ATOP/   altor  persoane   retribuite   in  baza      Dispozitiilor   Pre§edintelui
Consiliului Judesean Iapi ,

•   impozit pe salarii,   contribu[ii privind asigurarile sociale datorate de asigurati

Si     angajator  catre  buget,  sume  datorate  bugetului  de  stat  aferente  persoanelor  cu
handicap neincadrate;

•  popriri  datorate  de  salaria{i/consilieri  jude{eni  diversilor  creditori  confom
documentelor  intocmite  sau  dupa  caz  gestionate     de  Serviciul  Resurse  Umane  Si
Salarizare:  contracte de garantii materiale pentni salaria{ii ce au calitatea de gestionar,
adrese de infiintare a popririlor asupra drepturilor salariale ale angajatilor/consilierilor
judeteni,  primite  de  la instante  de judecata,  executori judecatore§ti, ANAF,  DGEFPL,
alte institutii ale statului, etc;

5.   intocmeste  ordine  de  plata,  pentm  pla[ile  ce  urmeaza  a  fi  efectuate  din  conturile
deschise   la   Trezoreria   Municipiului   Iapi,   confom   docunentelor   intocmite   Si
transmise    de  Directia  Proiecte  Si  Dezvoltare  Durabila,  pentu  achitarea  facturilor
emise   de fumizori, pentru bunuri livrate,  servicii prestate, lucfari efectuate, pentm
obiectivele    de    investitii    aferente    proiectelor    finantate    din    fonduri    exteme
nerambursabile;

6.   intocmeste  ordine  de  plata,  pentru  pla{ile  ce  urmeaz5  a  fi  efectuate  din  conturile
deschise   la   Trezoreria   Municipiului   Iapi,   conform   documentelor   intocmite   Si
transmise     de  structurile  de  specialitate,  pentru  achitarea  facturilor  emise     de
fumizori  pentru  bunurile  livrate,  serviciile  prestate,  lucr5rilor  efectuate,  aferente
obiectivelor de investitii finantate din credit extem/bugetul local;

7.   intocmeste  ordine  de  plata,  pentru  platile  ce  urmeaz5  a  fi  efectuate  din  conturile
deschise la Trezoreria Municipiului Iapi privind contributii Si cotiza[ii la organisme
nationale uncle Judetul Iapi   -   Consiliul Judetean are calitatea de membru, confom
documentelor intocmite Si transmise  de structurile de specialitate;

8.   intocmeste ordine de plata, privind restituirea    garantiilor    de participare la licita[ii,
garantiilor de buna   executie aferente contractelor de achizitii finalizate, umarea   a
solicitinlor in acest sens  primite de la Direc[ia Achizitii Publice;

9.   Utilizeaza  zilnic  portalul  Miristerului  Finantelor  Publice     -  Sistemul  National  de
Raportare  Forexebug  pentru  desc5rcarea   extraselor de  cont  aferente  operatiunilor
financiar - bancare efectuate: deschideri de credite,  pla!i,  incas5ri in conturi;

10.   Verifica zilnic extrasele de cont,  confom opera!iunilor financiar bancare  efectuate la
Trezoreria Municipiului Iasi ;

11.   Utilizeaz5 portalul  Ministerului Finan{elor Publice   -  Sistemul National  de Raportare
Forexebug pentni desc5rcarea fomularele generate de sistem,   instiint5ri cu privire
la  validarea  formularelor  incarcate  in  aplicatie,  execu[ia  bugetafa,  notific5ri  cu
privire la temene de raportare,  etc ;

12.   Ridica/descarca on line,  extrasele de cont aferente operatiunilor financiar -  bancare in
lei Si/sau valuta efectuate in conturile deschise la binci comerciale;

13.   Verifica extrasele de cont emise in conformitate cu opera}iunile financiar -   bancare
efectuate  la  bincile  comerciale  uncle  Judeful  Iasi  -  Cousiliul  Judef ean  Ia§i  are
deschise conturi ;

14.   intocmeste   documentatia   necesara   in   vederea   efectuini   schimbului   valutar      Si
efectuarii platilor,   confom notificirilor primite de la institu{iile de credit, in baza
angajamentelor  legale  incheiate  de  Jude?il   Iapi  -  Consiliul  Judeiean  Iapi  Si   a
referatelor intocmite de Serviciul Fonduri Speciale Sinteza §i Recuperin Crean{e din
cadrul  Directiei  Economice,       pentm     cheltuieli  cu  dobanzile  aferente  datoriei
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publice exteme,      cheltuieli cu comisioane   §i alte costuri aferente imprumuturilor
exteme, precum §i pentm  cheltuieli  necesare    ramburs5rilor  de credite exteme;

15.   intocmeste   documentatia   specifica   in   vederea   efectu5rii   schimbului   valutar   Si
asiguririi sumelor necesare in valuta pentni  efectuarea platilor prin virament bancar
sau/Si pentm ridicarea numerarului, in vederea asigurdrii indemnizatiei de delegare
Si   a altor costuri conexe deplasirii, ce se acorda personalului trimis in delega{ie in
afara [arii, pe baza documentelor transmise de structurile de specialitate din cadrul
Judefului   Ia§i   -   Consiliul   Jude!ean   Iasi   care   asigura   pregatirea   logistics   a

16.   in:oe:i:*:]°:;:`£¥t:t!:ie;specifica  in  vederea  efectuarii   schimbului  valutar   §i
asigurdrii sumelor necesare in valufa pentru  efectuarea platilor prin virarnent bancar
reprezentind  cotizaf ii  la  organisme  internationale  uncle  Judeful  Iapi  -  Consiliul
Judetean  Iapi  este  membru,  pe  baza  documentelor  transmise  de  structurile  de

17.   in:::::]Sftteatejocumenfafia  specifica  in   vederea   efectuirii   schimbului   valutar      §i
asigur5rii  sumelor necesare  dupa caz in valufa/lei,  pentru   efectuarea platilor prim
virament bancar Si/sau pentru ridicarea numerarului, aferente cheltuielilor efectuate
pentni proiecte finantate din fonduri exteme nerambursabile;

18.   Factureaz5    chiria/redeventa,  penalitati  de  intarziere    datorate  de  chiriapi,    confom
contractelor de inchiriere/ concesiune  incheiate de Judequl Iapi   - Consiliul Judetean
Iapi,   inaintate   de   Directia   Tehnica   §i   Investitii   -   Compartiment   Gestionarea
Patrimoniului;

19.     Factureaz5 catre chiriasi/debitori   contravaloarea cheltuielilor privind   consumul  de
apa,   gaze   naturale, energie electrica,      confom:  facturilor emise de fumizorii de
utilifafi,   contractelor   de   inchiriere,       a   protocoalelor   incheiate   intre   locatari/
algoritmului     de  calcul     stabilit     Si  transmis  de  Direc!ia  Proiecte  Si  Dezvoltare
Durabila in cazul imobilelor inchiriate ce au fost realizate de Judeful Iasi - Consiliul
Judetean Iapi,  prin finantare din fonduri exteme nerambursabile;

20.   Transmite in  SPV  ANAF  facturile  emise  de  catre  Judequl  Iasi -  Consiliul  Judefean
Iasi, reprezentind chirie/redeventa, utilifeti Si penalitati ;

21.   Factureaza    penalitati  datorate  de  fumizori,  pentm  nerespectarea  prevederilor    din
contractele de achizitii publice, in baza referatelor transmise de catre structurile de
specialitate care au monitorizat modul de indeplinire a prevederilor contractuale d
catre fumizori/prestatori ;

22.   Organizeaza evidenta financiar -   contabila, subanalitica, analitica Si sintetica, zilhic
lunar5,  trimestriala  Si  anuala,   a     Judetului  Iapi  -  Consiliul  Jude!ean,   confo
prevederilor  legale in vigoare,

23.   Creaza   Si   exploateaza   baza   de   date   privind   conturile   in   care   sunt   inregistrat
opera{iunile patrimoniale efectuate de Judequl Iapi - Consiliul Jude!ean Iasi: contu
de  capitaluri,  conturi  de  active,   conturi  de  stocuri,   conturi  de  terti,   conturi  I
trezoreria  statului  Si  binci  comerciale,  conturi  de  cheltuieli,  conturi  de  venduri
finant5ri,  pe analitice, in func{ie  de susa de finan{are:  buget local,  fonduri  extem
nerambursabile, credit intern, credit extem;

24.   indapline§te    activitati    financiar    contabile    in    gestionarea    asistentei    financiare
neinbinsabilelafi;ndurilestnefurales;£g[C4°.2%£2Te(S;i:eT:C£3S,¥5m)=:fe=d
Spa!iului    Economic    European
proiectele derulate Si implementate prim aparatul de specialitate propriu al   Judefului
Iasi   -   Consiliul   Jude[ean   Iasi   §i   Planul   national   de   redresare   Si   rezilien{a   al
Rominiei;

25.   Creaza unitati  Si exploateaza baza de date distinct pentm fiecare proiect finan{at din
fonduri  exteme nerambursabile,   din mecanismul financiar al  Spatiului   Economic
European    Si  Planul  national  de  redresare  Si  rezilienta  al  Romfniei  Organizeaza
evidenta  contabila     subanalitica,  analitica,  sintetica,  zilnica,  lunara,  trimestriala,
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anuala,   distinct pentm fiecare proiect finantat din fonduri  exteme nerambursabile,
Planul  national  de  redresare  Si  rezilien[a  al  Romahiei  mecanismul  financiar  al

26.   in:opca#:: :oct°en:o¥tcab:I:r:::£i sun|e|e so|icitate, conform cererilor de rambursare
depuse    la    Autoritatea    de    Management,        aferente        proiectelor    aflate    in
derulare/implementare la nivelul aparatului de specialitate propriu al Jude}ului Iapi -
Consiliul  Jude!ean  Iapi,     cereri  de  rambursare  intocmite  Si  inaintate  de  Directia
Proiecte Si Dezvoltare Durabila;

27.   Analizeaza  Si   asigura  evidenfa   documentelor  primite   de   la  Directia  Proiecte   Si
Dezvoltare Durabila, in vederea realizarii evidentei fmanciar- contabile;

28.   Asigura  evidenta  extracontabila  pentru:  garan[ii  bancare  de  buns  execu{ie,  garan[ii
bancare  pentru  oferta  depusa,  garantii  bancare  pentni    avansul  acordat,  conform
scrisorilor de garantie bancara constituite de fumizori Si transmise de catre Directia
Achizitii Publice;

29.   Asigura evidenfa extracontabil5 pentni operatiuni reglementate de lege, pentru care se
impune organizarea evidentei extracontabile, aferente operatiunilor patrimoniale ale
sec!iunii   de   func{ionare   §i   dezvoltare,   inclusiv   a   celor   aferente  proiectelor   cu
finan!are extema nerambursabila;

30.   iuregistreaza in contabilitate operapiunile economice Si financiare rezultate din relafiile
cu   debitorii,   creditorii,   institutiile   de   credit,   trezoreria   statului   precum   Si   cu
autorit5{ile  de  management/autorita[ile  de  certificare  Si platalagentiile  de  plati  care
gestioneaza fonduril e exteme nerambursabile;

31.   Gestioneaz5  bonurile de valoare pentru carburanti   auto, asigura distribuirea acestora
in  conformitate  cu  prevederile    actelor  administrative  aprobate  in  acest  sens  la
nivelul Judeqului Ia§i - Consiliul Jude!ean Iasi,

32.   Gestioneaza  voucherele  de  vacant 5,     asigura  distribuirea     acestora     pe  salariati,
confom situa[iei inaintate de Serviciul Resurse Umane Si Salarizare,

33.   Opereaza in evidenta contabila transferurile de bunuri de natura obiectelor de inventar
/ mijloacelor  fixe, aflate in folosinta la: salariatii din aparatul de specialitate propriu
al Judefului Ia§i - Consiliul Judeiean Iapi,   Centrul Militar Zonal Iasi, Inspectoratul
pentru  Sitatii  de  Urgenta,  Structura  Teritorial5  pentm  Probleme  Speciale  Iapi,  in
baza proceselor verbale de predare - primire  intocmite intre responsabili Si predate
ulterior Directiei Economice - Serviciul Financiar Contabil;

34.   intocmeste  referatul  pentm  aprobare  Si  iuregistreaza  in  evidenta  financiar  contabila
provizioane pentm  litigii,  amenzi,  penalitati,  daune  Si  alte  datorii  incerte,  in baza
situatiei lunare privind litigii transmise de catre Direc[ia Juridica.

35.   Inregistreaza  in  evidenta  financiar  contabila  bunurile  rezultate  in  uma  investitiilor
efectuate de Judequl Iasi-Consiliul Judetean Iasi, pe baza documentelor transmise de
structura care a implementat Si monitori2at proiectul/obiectivul de inves{ii respectiv.

D.Inventarierea   patrimoniului   Judeiului   Iasi   -   ConsiHul   Jude€ean   Iasi   §i
inrefistrare=to^=ee:::end'oac:inet::;:: ap::zmu:::i:;o:einT:Jet:triei:::i  anua|e  a  patrimoniu|u

Judeqului Iasi  -  Consiliul Jude[ean Iapi;
2.   Participa   la opera{iunile  de inventariere anuala;
3.   Centralizeaza la finele operatiunii de inventariere procesele verbale privind rezultatei

inventarierii,   intocmite   de      membrii   comisiilor   operative   de   inventariere
intocmeste procesul verbal   privind rezultatele inventarierii patrimoniului;

4.   Verifica  scripticul  si   fapticul  consemnat  in     listele  de  inventariere  intocmite  de
membrii comisiilor de inventariere,  urmare  operafiunilor de inventariere;

5.   Valorifica  rezultatele   inventarierii, stabileste diferen[ele dintre fapticul consemnat in
listele de inventar Si scripticul din evidenta contabila;

6.   iuregistreaza   in   eviden[a   contabila   scoaterea   din   func{iune   a   activelor   fixe   §i
declasarea bunurilor materiale de natura obiectelor de inventar in folosinta, conform
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documentatiei  intocmite  Si  transmise  de      catre  Serviciul  Logistic  §i  Protocol  din
cadr`]1 Directiei Tehnice Si Investifii Si comisia de casare;

7.    inregistreaza in evidenta contabila   eventualele plusuri/ minusuri urmare a finalizirii

E.£°npt:rcaE¥rne;;°:adpeo±:Vaer:{o¥::efacr°ensfi:rsjd::#f[]n°:i:.5:!rfiecat£Ve;
1.   intocmeste  lunar  situa{ia privind monitorizarea numinilui de posturi Si a cheltuielilor

de personal pentni aparatul propriu, potrivit actelor normative in vigoare, precum Si
nota  explicativa referitoare  la modificarea numarului  de posturi  din monitorizarea
lunii curente fata de luna anterioara, pe baza datelor transmise de Serviciul Resurse
Umane Si Salarizare, situatie pe care o inainteaza Serviciului Buget;

2.   intocmeste  lunar  situa[ia privind pla[ile restante Si arieratelor ale bugetului  Judefului
Iasi - Consiliul Judetean Iasi  pentm activitatea proprie, potrivit actelor normative in
vigoare, precum Si nota explicativa referitoare la plati restante Si arierate, in care se
explica daca este cazul, cauzele cre§terilor semnificative a sumelor raportate, precum
§i  componenta  sLmelor  raportate  la  finele  perioadei,  situatie  pe  care  o  inainteaza
S erviciului Buget;

3.   fntocmeste   lunar    situafia privind unii indicatori din bilant, pentru activitatea proprie
a Judefului la§i - Consiliul Judetean Iasi,  Centrul Militar Zonal Iasi,   Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta Iasi,  Structura Teritoriala pentm Probleme Speciale Ia§i,
potrivit  actelor  normative  in  vigoare,  precum  Si  nota  explicativa  referitoare  la
cre§terile/descresterile   sumelor pentni indicatorii raporta!i in bilan} in luna curenfa,
fata de  luna anterioara,  situatie pe  care  o  inainteaz5 Serviciului  Buget,  Creante  §i
Fonduri Speciale;

4.   fntocmeste lunar situafia privind executia bugetara efectuata prim conturile deschise la
institutii  de  credit,  cu  exceptia  sumelor  care  au  tranzitat  conturile  de  venituri  §i
cheltuieli  deschise  la  unita[ile  Trezoreriei  Statului,    pentru  activitatea proprie,  pe
care o inainteaza Serviciului Buget, Creanie Si Fonduri Speciale;

5.   intocmeste  situatiile  financiare  trimestriale  Si  anuale  pentni  operatiunile  financiar -
contabile,  realizate pentm  activitatea proprie a Judefului  Iapi - Consiliul  Jude[ean
Iasi,  Centrul  Militar  Zonal  Iasi,     Inspectoratul  pentni  Situntii  de  Urgenta  Iapi,
Structura Teritoriala pentru Probleme Speciale Iasi, pe care le inainteaza Serviciului
Buget, Creanfe Si Fonduri Speciale;

6.   Utilizeaza Portalul Ministerului Finan[elor Publice - Sistemul National de Raportare
Forexebug,    pentm  intocmirea  Si    incircirea    rapoartelor  financiar  contabile,
termenele stabilite de legislatia in vigoare,  lunar, trimestrial, anual,  dupa caz;

7.   htocmeste Si incarca in Sistemul National de Raportare Forexebug, anexele aferent
raport5rilor specifice  Serviciului Financiar Contabil:  contul de executie non-trezor;
balanta de verificare; plati restante Si situatia numinllui de posturi;   situatia platilo
efectuate Si a sumelor declarate pentnl cota-parte aferenta cheltuielilor finantate di
FEN  postaderare;   situa!ia  pla[ilor  efectuate  din  fonduri  exteme  neralnbursabil
(FEN)  postaderare  (titlul  56  si  titlul  58);     situatia  pl5!ilor  efectuate  la  titlul  6
"Cheltuieli  aferente  programelor  cu  finantare  rambursabila";    situatia  activelor  S

datoriilor     financiare,      situatia     activelor     fixe     corporate      (amortizabile     S
neamorti2abile), situatia activelor fixe necoxporale (amortizabile Si neamortizabile
situa{ia stocurilor, situa[ia modificdrilor in structura activelor nete/capitaluri proprii,

8.in:;fuft:;t:C;i:tee]°dres;c::::;i;i,I;::t:,ngs:f¥::]oen:n:jaTittfi;::rs:usb±£tce:i::;'registmiinventar,
registrul jumal, registrul cartea - mare,  balan{e de verificare etc, pe baza: extraselor
de cont emise de Trezoreria Municipiului Ia§i Si binci comerciale uncle Judeful Iapi -
Consiliul  Judetean  Iasi  are  deschise  conturi,  precum  §i  in  baza     documentelor
j ustificative ce reflecta operatiunile patrimohiale respective;
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F. Atributii generale:
1.   Pune la dispozitia structurii  de specialitate care implementeaza proiectele cu finantare

extema  nerambursabila  documentele  financiar -  contabile  create/intocmite  pentru
fiecare   proiect   cu   finantare   nerambursabila   derulat   la   nivelul   aparatului   de
specialitate  propriu  al  Judeqului  Iasi  -  Consiliul  Jude{ean        Iasi,   la  solicitarea
Directiei Proiecte Si Dezvoltare Durabila;

2.   intocmeste  documentatia necesafa deschiderii unor conturi  de  disponibil,  conturi  de
cheltuieli   la   Trezoreria   Municipiului   Iasi,   in   vederea   efectuarii   operatiunilor
financiar bancare,  aferente sec[iunii de func{ionare Si sectiunii de dezvoltare, pentru
activitatea proprie a Judetului Iapi - Consiliul Judetean Iapi,  Centrul Militar Zonal
Iasi,     Inspectoratul  pentm  Situatii  de  Urgenta  Iasi,   Structura  Teritoriala  pentru
Probleme Speciale lasi, inclusiv a celor efectuate  in cadrul proiectelor finantate din
fonduri exteme nerambursabile;

3.   intocmeste documentatia necesara deschiderii/inchiderii   unor conturi in lei, in valuta
la binci  comerciale,   aferente operatiunilor financial bancare efectuate din fonduri
exteme  nerambursabile  conform    solicit5rilor  §i  precizirilor  Directiei  Proiecte  Si
Dezvoltare Durabila,

4.   Participa    la    lucr5rile    diferitelor    comisii        conform    Dispozitiilor    Presedintelui
Consiliului Judetean Iasi ;

5.   intocmeste rdspunsuri  in termen la corespondenta specifica sarcinilor de serviciu;
6.     Duce la indeplinire Hotirarile Consiliului Judetean Iapi   §i   Dispozitiile Pre§edintelui

Consiliului Judetean Iasi, potrivit atributiilor;
7.   Realizeaza  lucralile  solicitate  de  Camera  de  Conturi  Si  de  alte  organe  de  control

8.   in::::Setteennt:ie  de  fundamentare  pe  care  le  inainteaza  Direc{iei  Juridice  in  vederea
intocmirii/elaborarii   dispozifiilor  pentru  reglementarea  activitatilor  care   sunt  de
competenta serviciului;

9.   intocmeste   raportin   privind    sistemul   de   control    intern/managerial    la   nivelul
Serviciului Financiar   Contabil;

10.   Personalul din cadrul serviciului colaboreaza  cu  directiile, serviciile compartimentele
din  cadrul  Judetului  Iapi  -  Consiliul  Judetean  Iapi,  pentm  desra§urarea  in  bune

11.in:::ids;tr£:£i3Cfi¥#;£iregistrule|ectronicaldocumentelor,precumSiinregistrelede
intrare-iesire    privind    corespondenta    Serviciului    Financiar         Contabil,     atat
documentele repartizate serviciului  in vederea solutionini, cat §i dooumentele emise
de catre Serviciul Financiar  Contabil;

12.   intocmeste  propuneri  privind  nomenclatorul  arhivistic  pentru  dosarele  din  cadrul
Serviciului Financiar  Contabil;

13.   intocmeste  inventarele  anuale  ale  documentelor  Si  procesele  verbale  de  predare-
preluare de la Serviciului Financiar Contabil la depozitul de arhiv5;

14.   Depune la Arhiva Judetului Iasi - Consiliul Judetean Iapi, dosarele constituite in cadrul
Serviciului Financiar  Contabil.

CAPITOLUL 15
DIRECTIA JURIDICA

Iul>ETunlJrsl
cor`islLrfu.uDErEANIAgr

Nr.Anexaha3ootarape

\Iiui._~.~_.I.uf8!L.ri|#,!!

Art.98 Directiajuridica  este o structura functionala in cadrul aparatului de specialitate
al consiliului judetean la nivelul cdreia se desrasoafa urmatoarele activita!i:

a)   asistenta  juridica     prin  care  se   asigura  consultanta,  reprezentarea  5i  apirarea
drepturilor Si intereselor legitime ale Judeqului Iasi,  Consiliului Judetean lasi Si Presedintelui

-95-



Consiliului  Jude[ean  Iasi  in  raporturile  cu  alte  autoritati  publice,  institutii  de  orice  natura,

persoane  fizice   sau  juridice,   avizarea  Si   contrasemnarea  actelor  cu   caracter  juridic  ori
participarea  la  procesul  de  elaborare  Si  adoptare  a  actelor  administrative  Si  celorlalte  acte
juridice

b)    implementarea   Si   monitorizarea   Programului   pentm   Scoli   al   Rominiei    Si
indeplinirea activita!ilor in domeniul guvemantei corporative a intreprinderilor publice aflate
sub autoritatea Consiliului Jude!ean Iasi .

c) implementarea, mentinerea Si inbunatatirea continua a unui sistem de management
integrat  (SMI:  managementul  calitatii-managementul  mediului-  managementul  sinata!ii  Si
securitatii in munca-control intern manageri al).

d) implementarea Strategiei Nationale Anticorup!ie
Art.99 Directia juridica are in subordine urmatoarele structuri:

I. Serviciul Juridic Contencios-Administrativ
2. Serviciul Programe, Guvemanta Corporativa Si Management Integrat

§ 15.1.Serviciul Juridic Contencios-Administrativ

Art.100     Serviciului    Juridic,    Contencios    Administrativ    are    scopul    realizdrii
©            obiectivului  principal  -asistenta juridica  -Si  cuprinde  activitatile  prin  care  se  asigura

consultanta,  reprezentarea  §i  apirarea  drepturilor  §i  intereselor  legitime  ale  Judetului  Iapi,
Consiliului  Judetean  Iapi  Si  Presedintelui  Consiliului  Judetean  Iapi  in  raporturile  cu  alte
autoritati   publice,   institutii   de   orice   natura,   persoane   fizice   sau  juridice,   avizarea   §i
contrasemnarea actelor cu caracter juridic ori participarea la procesul de elaborare §i adoptare
a actelor administrative Si celorlalte acte juridice.

Art. 101 Atributiile Serviciului Juridic Contencios Administrativ sunt :
1.    Reprezinta    drepturile  Si  interesele  legitime  ale Judetului  Iasi,  Consiliului  Judetean

Ia§i, Pre§edintelui Consiliului Judetean Ia§i,   in fata instantelor judecatore5ti, a altor
organe de jurisdictie (Consiliul National pentni Combaterea Discriminarii, Curtea de
Conturi, Curtea de Arbitraj, s.a) a organelor de urminre penala, a notarilor §i/sau in
raporturile  cu  alte persoane  fizice  sau juridice,  cu  exceptia cauzelor/situatiilor  din
domeniul achizitiilor publice, precum §i a celor izvofate din   aplicarea prevederilor
Legii nr.144/2007 privind infiintarea, organizarea §i functionarea Agentiei Nationale
de Integritate;

2.    Reprezinta   drepturile §i interesele legitime ale serviciilor publice de sub  autoritatea
Consiliului Judetean Iasi  §i a autorita[ilor administratiei publice locale din judet,  la
cererea acestora Si din dispozitia Pre§edintelui Consiliului Judetean Iapi;

3.     Formuleaza,  pe  baza  rezolufiei  Pre§edintelui   Consiliului  Judetean  Ia§i,   cereri  de
chemare in judecata privind recuperari  debite, penalifati, creante bugetare, evacuiri,
etc.  1a  solicitarea motivata  a directiilor/serviciilol./compartimentelor  de  specialitate
din cadrul Consiliului Judetean Ia§i  sau umare constatinlor Camerei de  Conturi a
Judetului Iasi ;

-  formuleaza  Si  redacteaza,  daca  situa{ia  impune,   cererile  in  suspendarea

provizorie a actului, in suspendarea executirii actului pina la pronuntarea instanfei de
fond Si in suspendarea execut5rii actului prim acSiunea principal5 pina la solutionarea
definitiva a cauzei;

-fomuleaza  Si  redacteaza  cererile  pentm  neexercitarea  cdilor  ordinare  sau

extraordinare de atac, renuntarea la dreptul pretins sau renuntarea la judecata, numai fn
situatiile  in  care  o  asemenea  cerere  se  impune  in  mod justificat,  in  cadru  legal,  in

:ex:cei:;[v?:uefc::tfi=a:usfeG=na:r:,eac]¥ued]e£;Pup;i:pa:ers°ebd¥:eih=:hais=ELuur*,-"sny\
coNsiLluLTUDErEN ng   =¥rty:
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4.   Reprezinta in  instanta  Judeful  Iasi-  Consiliul  Jude!ean  Iapi,  Presedintele  Consiliului
Judeiean Iasi in dosarele avind ca obiect actiuni in contencios administrativ si fiscal,
de  crept  civil,  de  drept penal,  exproprieri,  evacuin,  revendicin, rdspundere  civila
(delictuala   sau   contractuala),   litigii   de   munca,   despagubiri,       executari   silite,
recuperin    creante,    procedura    insolventei,    contestarea    proceselor-verbale    de
constatare si  sanctionare  a contraventiilor,  in cauzele avind ca obiect  solutionarea
contestatiilor la rapoartele de audit, legile proprietatii,  etc;

5.   Asigura reprezentarea ^m instanta in cauze care au ca obiect anularea certificatelor de
incadrare in grad de handicap emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap  din cadrul Consiliului Jude[ean Iasi, precum §i in cauze privind Comisia
de Protectie a Copilului ;

6.   Asigura  prin consilierii juridici, instrunentarea cauzelor aflate pe rolul instantelor de
judecata, indeplinind in acest sens urmatoarele activifa{i:

a)  documentare  §i intocmire  de  actiuni,  intampin5ri,  cereri  reconventionale,  note  de

Sedinta,  concluzii  scrise,  cereri  de  apel,  recurs  sau  alte  cai  de  atac,  petitii,  sesizari,
contesta[ii  §i  alte  acte  §i  documente  pentru  dosarele  in  care  Judetul  Ia§i,  Consiliul
Judetean  Ia§i,  Pre§edintele  CJ  Ia§i,  Comisia  de  Evaluare  a  Persoanelor  Adulte  cu
Handicap Iasi Si Comisia Pentru Protectia Copilului  sunt p5rti;
b)     solicita     puncte     de     vedere/consultanta/asistenta     de     specialitate     tuturor
compartimentelor cu atributii §i implicatii in cauza ce face obiectul dosarului;
c)   comunica   expertize   Si   solicha  puncte   de   vedere   §i   asistenta   conducatorului
compartimentului/serviciului/direc[iei  implicate  in  vederea  fomularii   obiectiunilor

ftya de expertizele ^mtocmite in difalte dosare aflate pe rolul instantelor de judecata,
daca este cazul;
d)  comunica  copii  de  pe  hotalarile judecatoresti  din  dosarele  in  care  Judetul  Iapi,
Consiliul  Judetean  Ia§i,  Pre§edintele  CJ  Iapi,   Comisia  de  Evaluare  a  Persoanelor
Adulte cu Handicap Iasi  Si Comisia Pentni Protectia Copilului are calitatea de parte,
entitatilor implicate, in vederea valorific5rii acestora.
Acorda   asistent5   juridica   consiliilor   locale,   1a   cererea   acestora,   cu   aprobarea
Presedintelui Cousiliului Judetean Ia§i;

7.   Acorda  consultants  de  specialitate  si   emite  opinii/puncte  de  vedere  juridice,   cu
excep{ia  domeniului   achizi[iilor  publice,   fumizand   informatii   privind  incidenta
nomelor     legate,      aplicabile      fiecdrei      situatii      in     parte,      la     solicitarea
direct iilor/compartimentelor din consiliu cat Si a autorita!ilor administratiei publice
locale  din jude!,  la  cererea  acestora,  sau  din  dispozitia  Pre§edintelui  Consiliului
Judetean Ia§i, {inind cont de :

-respectarea nomelor §i principiilor stabilite prim OUG nr. 57/2019 cu modificarile §i

completirile ulterioare:
- studierea in prealabil a problemei supusa atentiei, prin prisma elementelor de fapt §i

de drapt ce decurg;
- redacteaza Si fumizeaza in scris opinia motivatalpunct de vedere juridic cu privire la

problema sesizat5;
8.   Colaboreaza cu autoritatile publice din judet in vederea acord5rii asistentei juridice, cu

aprobarea Presedintelui  Consiliului Judetean Ia§i,  atat in cauzele litigioase in care
acestea sunt parte, cat Si in cele nelitigioase care decurg din activitatea lor curenta;

9.   indruma Si sprijina directiile/compartimentele de specialitate la intocmirea proiectelor
de contracte (cu excaptia celor din domenul achizitiilor publice) pe care le avizeaza,
intocmind, in toate situatiile, puncte de vedere
legea Si / sau neoportune;
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10.   Solicita  infomatiile  necesare  de  la  celelalte    directii/compartimente  de  specialitate,
daca este cazul, sau transmiterea documentelor, in vederea solution5rii aspectelor ce
inrfu in competenta §i atributiile lor;

11.   Participa  la  solicitarea  presedintelui  consiliului  judetean  sau  la  cererea  institryiilor
subordonate sau a directiilor/compartimentelor de specialitate la initierea, intocmirea
proiectelor  de  hofarari  ale  Consiliului  Judetean Iapi  §i  a Dispozitiilor  Pre§edintelui
Consiliului Jude!ean Iapi;

12.    Acorda  consultant5  de  specialitate  fumizand  informatii  privind  incidenta  normelor
legale, aplicabile fiecirei situatii in parte, la solicitarea direc{iilor/compartimentelor
din  consiliu  cat  Si  a  autoritatilor  administratiei publice  locale  din judet,  la  cererea
acestora,  sau  din  dispozitia  Pre§edintelui  Cousiliului  Judetean  Iapi,  cu  privire  la
constituirea/          inegistrarea/          organizarea/           func{ionarea/           dizolvarea
asocia[iilor/funda{iilor Si a altor persoane juridice romine sau stralne;

13.      Verifica   documentele   prezentate  privind   completarea  inscrisurilor  referitoare   la
regimul juridic in certificatele de urbanism prin corelarea informatiilor cu evidentele
existente la consiliile  locale  Si  avizeaza actele administrative  ce privesc  activitatea
Arhitectului S ef;

14.    Asigufa   reprezentarea  juridica   a   structurilor   functionale   din   cadrul   Consiliului
Judetean  Iasi  in  cauze  care  au  ca  obiect  autorizarea  lucrarilor  de  constructii  Si
disciplina in constructii precum Si in fata organelor de umarire Si cercetare penala;

15.   Urmire§te   respectarea   legalifatii   la  intocmirea  regulamentului   privind   efectuarea
transportului public judetean de persoane, prin curse regulate Si  a   contractelor de
atribuire a gestiunii serviciului de transport public judetean de persoane, prin curse
regulate  intocmite  de  Directia  Tehnica  §i  Investitii-Compartimentul  Autoritatea
Judeteana de Transport Public;

16.    Asigura   reprezentarea  juridica   a   structurilor   functionale   din   cadrul   Consiliului
Judetean Iasi in cauze care au ca obiect transportul public judeiean de persoane

17.    Asigura reprezentarea in instan[a in dosarele avind ca obiect actiuni in pretentii/daune
/rdspundere  civila  delictuala,  cu  privire  la producerea unor  evenimente  rutiere  pe
drumurilejudetene;

18.   Colaboreaza cu  compartimentele  specifice de resort  ale  aparatului  de  specialitate  in
vederea aplic5rii procedurilor de recuperare a tuturor creantelor care constituie venit
la bugetul judefului precum §i pentm  indeplinirea actelor procedurale de executare
(emiterea §i comunicarea somatiei; titluri executorii; incheieri de procese verbale de
constatare a unei situa{ii de fapt, etc.), conform legii ;

19.   in  cazul  executali  silite  privind    evacuarea,  solicita  §i  depune  diligente  pe  linga
organele  in  drept,  respectiv  executorul  judecatoresc,  pentnl  efectuarea  acesteia,
confom legislatiei in vigoare;

20.   Indeplineste  procedura prev5zuta de  lege privind recuperarea  debitelor prevazute in
evidenta  financiara  a  instituitiei  prin  procedura  de  executare  silita  efectuata  de
executoriijudecatoresti;

21.   Elaboreaza  proiectele  de  acte  administrative  specifice  domeniului  de  activitate  al
Directiei  Proiecte  si  Dezvoltare  Durabila  aiotiriri,  dispozitii,  contracte,  acorduri,
parteneriate);

22.   Avizeaz5 actele cu caracter juridic §i administrativ in baza  documentelor inaintate de
catre Directia Proiecte §i Dezvoltare Durabila precum si rapoartele de specialitate ale
acestei direc{ii ;

23.   Participa,  in baza dispozitiei  Presedintelui  Consiliului  Judetean Iasi,   in unitatile  de
implementare  a proiectelor  (U.I.P.)  constituite la nivelul  Consiliului  Judetean  Iasi
pentni proiectele gestionate de Directia Proiecte Si Dezvoltare Durabila;

24.   Verifica legalitatea actelor cu caracter juridic pe care le vizeaza pentm legalitate, dupa
caz; Avizul pozitiv sau negativ, precum Si semnatura consilierului juridic aplicindu-
se numai pentn]  aspecte strict ].uridice ale  documentului fara a se pronunta asupra
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aspectelor economice,  tehnice  sau de  alta naturi  cuprinse  in  documentul  vizat  ori
sermat de acesta;

25.   Acorda la solicitarea cetatenilor, rela{ii, precizal Si indrun5ri in legatura cu aplicarea
actelor normative in vigoare legate de activitatea Consiliului Judetean Iasi;

26.   Redacteaz5 in temenul legal rdspunsurile la petitiile repartizate;
27.   Solutioneaza,  la  cererea  conducerii,  sesiz5ri  §i  reclanatii  ale  persoanelor  fizice  §i

juridice, care sunt legate de competen{ele Si activitatile Consiliului Jude{ean Ia§i sau
a serviciilor publice aflate sub autoritatea sa;

28.    Colaboreaza  cu  serviciile  Si  compartimentele  din  cadrul  Consiliului  Jude!ean  Iapi

29.in?oe:mi§::Sf:t¥nqua;ea::ebc:=,:ec°a::i]jiiataiia;t:#:::¥iui]uridiccontenciosAdmihistrativ
ce umeaza a fi dezbatute in §edintele Consiliului Judetean Iapi, proiecte de hotirale,
rapoarte  de  specialitate,  referate  de  aprobare,  note  de  fundamentare  statute,  acte
constitutive,   conventii/acorduri   de   parteneriat/infrotire,   protocoale  /contracte   de
colaborare/finapare, aso cierile protocoale/ etc;

30.   Avizeaz5   conventiile/acordurile   de   parteneriat/infrotire,   protocoale   /contracte   de
colaborare/finan{are, asocierile incheiate de Consiliul Judetean Iasi cu ;

- persoane juridice romine ori  strdine,  inclusiv  cu parteneri  din societatea civila,  in

vederea finant5rii Si realiz5rii in comun a unor actiuni, lucrin, servicii sau proiecte de
interes public judetean;
- cu alte unit5ti administrativ-teritoriale din tars ori din stralnatate, precum Si aderarea

la asociatii nationale §i internationale ale autorit5tilor administratiei publice locale, in
vederea promov5rii unor interese comune.

31.   Particip5,  in  calitate  de  reprezentant  al  Judetului  lasi  -Consiliului  Judetean  Iasi,  la
consiliile, comisiile sau alte structuri organizatorice constituite, in conditiile legii, la
nivelul  unifatilor  de  sub  antoritatea  Consiliului  Jude[ean  Ia§i    sau  la nivelul  altor
institutii §i autoritati, in mdsura in care exista o prevedere legala in acest sens;

32.   Colaboreaza    cu    directiile/serviciile/compartimentele    din    cadrul    aparatului    de
specialitate   al   Consiliului  judetean,   cu  unife!ile   de   sub   autoritatea   Consiliului
Judetean,  precum  si  cu  consiliile  locale  ^m  vederea  elabor5rii/rezolvirii  lucralilor
repartizate;

33.   Participa  in  comisiile  de  evaluare  a  activifa{ii  managerilor  la  spitalele/institutiile  de
cultura    din    subordinea    Consiliului     Jude[ean    Iasi         sau    in     comisii     de
analiza/concurs/selectii/contestatii/inventariere/evaluare     dispuse     de     conducerea
Cousiliului Jude!ean Iasi ;

34.   Redacteaza,   urmare   rezolutiei   presedintelui   Cousiliului   Jude{ean   Iasi,   note   de
fundamentare  §i  referate  de  aprobare  pentru  proiectele  de  Hofariri  de  Guvem,
ordonante, ordonante de urgenta, confom Legii nr.24/2000, republicata

35.   Vizeaza documentele intocmite de Serviciul Resurse Umane Si Salarizare (cu exceptia
adeverintelor) ;

36.     Completeaza Registrul  electronic de evidenta a cauzelor procesuale ;
37.     Conduce eviden{a operativa a cauzelor aflate in curs de judecat5, um5rind asigurarea

reprezentarii in fap instantei;
38.     Gestioneaza Si  pune  la dispozitie  organelor  de  control,  Registrul uric  de  control  al

Cousiliului Judetean Ia§i;
39.    Asigura arhivarea documentelor repartizate Si produse confom actelor nomative in

vigoare;
40.    Asigura initierea si monitorizarea programului legislativ online
41.     Elaboreaza situatii, rapoarte periodice sau la solicitare cu privire la litigiile  gestionate

de Serviciul Juridic Contencios Administrativ
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42.    Urmdreste  §i  comunica  modul  de  ducere  la  indeplihire  a  hotalarilor  consiliului
judefean   §i   a   dispozitiilor   pre§edintelui,   care   reglementeaza   activitati   date   in

43.    inc°r:I:;ft:n!: Soer:££ei:ufdJei:;Cd:c°enrte:n:jr::id:in;Sutr:tivc;e alte persoane  din cadru|
autoritatii,  manifests independen{a; punctul  de vedere/opinia juridica formulata de
catre  consilierul juridic in  legatura cu aspectul juridic  al  unei  situatii,  neputind  fi
schimbat  sau modificat  de  catre  nici  o  alta persoana,  acesta mentinindu-§i  opinia
fomulata initial, indiferent de imprejural;

44.   Avizeaza documentele emise de Consiliul Jude!ean Iapi sub aspect juridic; consilierii
juridici  nu  se  pronunta  asupra  aspectelor  economice,  tehnice  sau  de  alta  natura
cuprinse in documentul avizat ori semnat de ace§tia;

45.    Coordoneaza   activitatea   studentilor   Si   practicienilor   din   cadrul   institutiilor   de
invatinint  superior acreditate  §i  pentru  care  Consiliul  Judetean  Iapi  are  incheiate
parteneriate in acest sens, in domehiul juridic;

46.   Participa   la   simpozioane,      seminarii,   cursuri   de  perfectionare   Si   alte   asemenea
activifati;

47.   Exercita  Si  alte  atributii  stabilite  de  lege,  hotirali  ale  Consiliului  Jude{ean  Iapi  sau
dispozi{ii   ale   Pre§edintelui   Consiliului   Judefean   Iapi,   relevante   posturilor   din
structura S erviciului Juridic Contencios-Admini strativ

48.   indeplineste,  potrivit  legii,  §i  alte  atributii  incredintate  de  Pre§edintele  Consiliul
Jude[ean Iasi Si Consiliul Judetean Ia§i

§ 15.2. Serviciul Programe, Guveman{5 Corporativa Si Management Integrat

AI.t.102 Serviciul Programe, Guvemanta Corporativa Si Management Integrat are urmatoarel
atributii:

A]..Atrjb#t!:cg;:::ea]peroiectedeacteadmihistrative(referate,expuneridemotive,rapoat

de  specialitate,  note  de  fundamentare)  referitoare  la  domehiul   de  activitate  i
serviciului;

2.   intocmeste proceduri de lucru aplicabile activifetilor pe care le desrasoara serviciul i

3.£n::::riesct:]reisgr;S±;#n]:£s%:;¥;e:iit]:g:ed:]j::i:feds;°mneai?u§[£sdaeucd:i::tt:;jtate;
4.   Ofera consultan£ Si infomatii legale persoanelor fizice sau juridice pe domeniul sau

de activitate.
5.   Implementeaz5  mdsurile  ce  privesc  activitatea  serviciului,   stabilite  in  uma  unor

misiuni de audit intern sau extem.
6.   Gestioneaza documentele create sau primite la nivelul serviciului, confom legislafiei

in vigoare Si reglementdrilor inteme.
7.   Asigura  arhivarea  documentelor  produse,  repartizate  §i  gestionate,  confom  actelor

normative in vigoare
8.   Indeplineste   alte   atribu{ii   confom   legisla[iei   in  vigoare   Si/sau  incredirtyate  prin

Dispozitii ale Presedintelui Consiliului Jude[ean Iasi sau acte administrative confom
0.U.G. nr. 57 din 03 iulie 2019 privind Codul Administrativ;

8. Atributii privin d PRO GRAMELE GUVERNAMENTALE
1.   Implementeaza  Si  monitorizeaza  Programul  pentru  §coli  al  Romaniei  desfasurat  la

nivelul judefului Iasi;
2.   Depune    cererile    la   Centrul    Judetean   A.P.I.A.    pentni    aprobarea/    actualizarea

solicitantului,  respectiv  a  Judeqului  Iapi  -  Consiliul  Jude!ean  Iasi  in  calitate  de
solicitant de  ajutor financiar FEGA in cadrul Programului pentm Scoli al Romaniei;

3.   Monitorizeaza   executia    Si   indeplinirea   activit5tilor   necesare    pentru    realizarea
obiectului  contractelor  de  fumizare  §i   distributie  produse  de  panificatie,  lapte,
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produse lactate Si fructe proaspete in Scolile din judetul Iapi din cadrul Programului

4.   in?::in:i::°]i::::n¥ie:; pentm   Cererea  de   P|afa  privind   acordarea  ajutorului
financiar FEGA in cadrul programului pentm §coli al Romaniei;

5.   Organizeaza  Si  deruleaza  procedurile  de  atribuire  a  contractelor/acordurilor-cadru
pentm   achizitia   produselor   Si   a   contractelor/acordurilor-cadru   de   prestare   a
serviciilor pentru derularea mdsurilor educative aferente Programului pentni Scoli al
Rominiei;

6.   Actualizeaza  numinil   U.A.T.-urilor   Si   al   unitatilor   §colare   (infiintiri,   comas5ri,
desfiintari)  din judequl  Iasi  care  sunt  beneficiare  ale  Programului  pentni  Scoli  al
Rominiei;

7.   Urmireste §i verifica buna desra5urare a procesului de aprovizionare §i   a conditiilor
igienico-sanitare  privind  distributia  catre  elevi  a  laptelui,  produselor  lactate,  de
panificatie Si fructe;

8.   Verifica,  in mod prioritar,  respectarea  de  catre  fumizori  a distributiei,  din punct  de
vedere cantitativ §i calitativ, a produselor statuate imperativ prim dispozitiile legii Si
clauzelor contractuale;

9.   Verifica indeplinirea  de  c5tre  conducerea  unita{ilor  §colare  a  obligatiei  de  a  asigura
respectarea   conditiilor   de   igiena   privind   primirea,    depozitarea   Si    distributia
produselor,     dupa     caz,     precum     §i     de     intocmirea     evidentelor     prezentei
pre§colarilor/elevilor la distributia produselor §i la desfa§urarea mdsurilor educative;

10.   Verifica  procesele  verbale  de  receptie  a     laptelui,  produselor  lactate,  merelor  Si
produselor   de   panificatie   incheiate   de   unhatile   Scolare   (confirmarea   recep{iei
produselor de catre directorii unife}ilor Scolare);

11.   Verifica  documentele justificative in baza  calora  Consiliul  Judetean Ia§i  efectueaz5
pl5tile pentm furnizarea de produse de panificatie Si produse lactate pentru Scolarii §i
pre§colarii din judetul Iapi;

12.   Elaboreaz5  procesele  -  verbale  de  receptie  lunare     (in  baza  confimirii  receptie
produselor de catre directorii unitatilor Scolare) in vederea aprobirii acestuia de catr

^  Pre§edintele Consiliului Judetean Ia§i;
13.   Intocmeste  referatele  de  plat5,  sub  semnatura,  insu§ite  de  catre  §eful  Serviciulu

pentm fiecare grupa Scolara, produs, loturi §i fumizor in parte, in termenul
in   contract   §i   inaintarea   acestora   Directiei   Economice   din   cadrul   Consiliul
Judetean  Ia§i,  in  vederea  efectualii  pl5tilor  pentni  contractele  incheiate  in  cad
progranului;

14.    Colaboreaza cu celelalte compartimente de specialitate ale Consiliului Jude{ean Iasi i
vederea implementarii Si derularii Programului pentru Scoli al Rominiei;

15.   Acorda  sprijin    Si  consultanta  de  specialitate,  la  cererea  acestora,  U.A.T-urilor  d

judetul Iapi in implementarea Programului pentm Scoli al Romaniei;
16.   Colaboreaza  cu  structurile  descentralizate  ale ministerelor,  cu  alte  institryii  publi

implicate in ini[ierea Si implementarea Programului pentni Scoli al Rominiei;
17.   Umaleste  Si  pune  in  aplicare  mdsurile  Si/sau  recomandalile  stabilite  prin  acte  de

control intocmite de institutiile abilitate in acest sens;
18.   Asigura  Si  coordoneaza  intocmirea  documentatiilor  in  vederea  achizitilor  publice

(estimin,   bugete,   referate   de   necesitate,   Caiete   de   sarcini)   necesare   deruldrii
programelor guvernamentale  in derulare;

19.   Asigura     depunerea     cererilor     la     Centrul     Judetean     A.P.I.A.      Iasi      pentru
aprobarea/actualizarea solicitantului, respectiv a Judeqului Iasi - Consiliul Jude!ean
lapi, in calitate de solicitant de   ajutor financiar FEGA in cadrul Programului pentni
§coli al Rominiei;

20.   Monitorizeaza   execu}ia
obiectului  contractelor

indeplinirea   activife[ilor   necesare   pentni   realizarea
fumjzare   Si   distribu{ie  produse   de  panificafie,   lapte,
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produse lactate §i fructe proaspete in Scolile din judetul Iapi din cadrul Programului
pentru Scoli al Romaniei;

21.   Asigura  Si  coordoneaza  intocmirea  documentafiei  pentru  Cererea  de  Plata  privind
acordarea ajutorului financiar FEGA in cadrul progranului pentru Scoli al Rominiei;

22.   Asigura Si coordoneaz5 derularea procedurilor de atribuire a contractelor/acordurilor-
cadru  pentru  achizitia produselor  Si  a  contractelor/acordurilor-cadru  de  prestare  a
serviciilor pentru derularea misurilor educative aferente Progranului pentm Scoli al
Rominei;

23.   Elaboreaz5 §i intocmeste   documentele  constatatoare §i rapoartelor finale  de recepiie
conform   Legii   nr.   98/2016   privind      achizitiile   publice,   la   finalul   ^mcheierii
contractelor incheiate in cadrul programului ;

24.   Elaboreaza §i prezinta conducerii Consiliului Judetean Iapi notele de constatare privind
modul   de  respectare   a  dispozitiilor  legale  Si   a  clauzelor  contractuale   de   catre
fumizorii de produse lactate §i de panifica[ie;

25.   Verifica  cantitatile  de  produse  livrate  de  fumizori  in  concordanta  cu  evidenta  Si
prezen[a zilnica a beneficiarilor (Anexa nr. 4 confom Ghidul solicitantului);

26.   Raporteaza, in regim de urgenta, Consiliului Judetean Iasi - Directiei Achizitii Publice
cazurile   semnalate  prim  note   de   constatare   in   care   cantitatile   specificate   sunt
diminuate Si/sau produsele nu corespund din punct de vedere calitativ;

27.   Realizeaza,   lunar,   centralizarea   lunara   a   cantitatilor   de  produse   consumate  per
categorie  de  produs,  in  functie  de  situatia  numinilui  de  copii  Scolariza[i  in  luna
precedents,  pe  care  o  va  corela  cu  situatia  existenta  la  furnizor,  cu  asigurarea
respect5rii  regulilor  specificate  in  Ghidul   solicitantului   de   a].utor  comunitar  in
vigoare  elaborat  de  Agentia  de  P15}i  §i  Interventie  pentru  Agricultura  in  cazul
produselor lactate Si a fructelor;

28.   Verifica  Si  analizeaz5  cifra  de  Scolarizare  inscrisa  in  documentele  fumizorilor  §i
situatiile primite de la Inspectoratul  Scolar Judetean Iapi,  pentm fiecare unitate  de
inv5[inant beneficiara a programului Programului pentm Scoli al Romaniei  Si vor
rapor[a daca exist5 neconcordante intre cifra de §colarizare comunicata fumizorului
la data incheierii contractului Si cea real5;

29.   Comunica    Scolilor  beneficiare  a  nunielor  §i  datelor  de  identificare  ale  persoanelor
responsabile  cu  monitorizarea  Si  verificarea  procesului   de  fumizare  a  laptelui,
produselor lactate, de panificatie Si mere,   precum Si obligatia ce revine directorilor
unifatilor   de   ^mvit5mant   beneficiare   a   programului   guvemanental,   in   sensul
verific5rii efectuali distributiei Si receptiei produselor numai in conditiile legii;

30.   Comuhic5  catre  Scolile  beneficiare  numele  Si  datele  de  identificare  ale  fumizorului
care asigufa distribu{ia in fiecare institutie de inva[5mant;

31.   Monitorizeaz5 implementarea masurilor   educative care insotesc distributia  fructelor,
laptelui  Si  a  produselor  lactate,  cu  respectarea prevederilor  dispozitiilor   legale  in
vigoare privind aprobarea particip5rii Romfroiei la Programul pentni Scoli al Uniunii
Europene;

32.   Tine legatura, dupa caz, cu fumizorii produselor de panificatie, produselor de lapte 5i
fructelor proaspete,  cu Inspectoratul  Scolar Judetean Iapi  §i  cu  directorii  unitatilor
§colare  din judetul  Ia§i,  beneficiare  ale programului  comunitar,  ca  urmare  a unor
sesiz5ri ap5mte in procesul de derulare a programului;

33.    11,33.   Solu{ioneaza  reclamatiile  §i  sesiz5rile  initiate  de  catre  fumizorii  produselor
comunitare,   unitatile   5colare,   beneficiare   ale   progranului   comunitar   sau  terte
persoane fizice/ juridice;

34.   Transmite  Si  pure  la  dispozitia    autorita{ilor    competente    documentele    solicitate
referitoare la Programul pentm §coli al Romaniei, repectiv  Mihisterului Agriculturii
Si   Dezvoltini   Rurale,   Ministerului   Educatiei  Nationale,   Ministerului   Sinafatii,
Agentiei  de  Pla[i  §i  Interventie  pentru  Agricultura,  Curtea  de  Conturi,  Direc{ia
Generals  Control, Antifrauda §i Inspecfii;
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35.   Monitorizeaza  derularea  Programului  pentni  Scoli  al  Romaniei,  in  colaborare  cu
consiliile  locale  ale municipii]or,  ora§elor  §i  comunelor  din judequl  lapi,  realizand
centralizarea Si transmiterea datelor referitoare la implementarea progranului catre
autorita[ile nationale competente ;

36.   intre{ine relatii §i contacte cu U.A.T.-urile din jude{, Institutia Prefectului, Parlanent,
Guvem, precum Si cu organizatiile politice §i apolitice, in vederea coordonini unor
activit5ti §i programe ;

C. Atributii privind GUVERNANTA CORPORATIVA
C.I.Atributii privind  regiile autonome:
1.           intocmirea  scrisorilor  de  apteptiri  pe  care  le  supune  spre  aprobare  autoritatii

publice tutelare - Consiliul Judetean Iapi - precum §i publicarea acestora pe pagina
proprie  de internet pentm  a putea fi  luate la cunostinta de  candidatii  la postul  de
administrator sac director afla[i pe lista scurta;

2.   intocmeste proiectele de hotalare privind  numirea Si revocarea membrilor consiliilor
de  administra{ie  conform  prevederilor  Ordonantei  de  urgen!a  a  Guvemului  nr.
109/2011  privind guvemanta corporativa a intreprinderilor publice,  cu modificinle
Si completalle ulterioare;

3.   Negocierea Si aprobarea indicatorilor de performanta financiari Si nefinanciari pentm
consiliile  de  administraf ie,  fundamentati  pe  baza  planurilor  de  administrare  Si  a
scrisorilor de apteptat in temen de 30 de zile de la data comunicalii acestora;

4.   incheierea contractelor de mandat cu administratorii regiilor autonome;
5.   Monitorizarea Si evaluarea anuala a performantelor consiliilor de administra{ie, pentru

a se asigura, ^m numele unita{ii administrativ-teritoriale fondatoare, respectiv Judeful
Iasi,   ca  sunt  respectate  principiile   de   eficienta  economica   Si   profitabilitate  in
funcfionarea regiei ;

6.   Monitorizarea  Si  evalual.ea  indicatorilor  de  perfomanta  financiari  Si   nefinanciari

7.   in:::Errsefa!ns;anpeuxba]i]::::trpaec:;gien::I:;tie  de  internet  a |istei  administratorilor  i
^  func{iune de la regiile autonome;

8.   Inscrierea  in  lista  administratorilor  se  face  dupa  finalizarea  procedurii  de  selec{i
confom  Ordonantei  de  urgenta  a  Guvemului  nr.   109/2011   privind  guvemap
coxporativa  a  ^mtreprinderilor  publice,  cu  modific5rile  Si  completinle  ulterioare.
Procedurile  de  selectie  a  administratorilor  se  pot  desfasura  de  catre  autoritate
publica tutelara ori de cate ori este necesar, cu respectarea conditiilor de publicitat
legale.

C.2. Atributii privind  societa!ile comerciale la care unitatea administrativ-teritorial
Judetul Ia§i este actionar unic, majoritar sau la care define controlul:

1.   intocmirea    proiectelor    de    hotdrale    privind    numirea    reprezentantilor
administrativ-teritoriale   Judetul   Iasi   in   adunarea   generala   a   ac[ionarilor:rnit:1ii
asociatiilor Si aprobarea mandatului acestora;

2.   Propunerea,  in  numele Judeqului  Iasi  ca unitate  administrativ-teritoriala  actionafa,  a
candidatilor pentm func[iile de membri ai consiliului de administratie sau, dupa caz,
de supraveghere, cu respectarea conditiilor de calificare §i experienta profesionala Si
selecfie  prev5zute  de  Ordonanta  de  urgenta  a  Guvemului  nr.109/2011   privind
guvemanta  corporativa  a  intreprinderilor  publice,  cu  modific5rile  Si  completarile
ulterioare;

3.   intocmirea scrisorilor de apteptin Si publicarea pe pagina proprie de internet pentm a
fi luate la cunostinta de candidatii la postul de administrator sau directori inscrisi pe
lists;

4.   Monitorizarea  Si  evaluarea  anuala,  prim  reprezentantii  autoritatii  publice  tutelare  in
adunarea generals a actionarilor, a perfomantelor consiliilor de administra[ie, pentni
a se asigura, in numele unitatii administrativ-teritoriale act ionare Judetul Iasi, ca sunt
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respectate   principiile   de   eficien{a   economics   Si   profitabilitate   in   functionarea
societatilor;

5.   Asigurarea transparen[ei politicii de ac[ionariat a statului in cadrul societatilor fa{a de
care exercita competentele de autoritate publica tutelara;

6.   Mandatarea reprezentan!ilor sdi in adunarea generala a ac!ionarilor sa negocieze Si sa
aprobe  indicatorii  de  performan{a  financiari  Si  nefinanciari  pentru  consiliile  de
administratie;

7.   Monitorizarea  Si  evaluarea  indicatorilor  de  performanta  financiari   Si  nefinanciari
anexati la contractul de mandat.

8.   Atribu{ii privind societatile la care regiile autonome sau societatile comerciale de mai
sus detin participafie majoritara sau o participatie care le confera controlul:

9.   Monitorizeaza  exercitarea  de  catre  intreprinderea  publica,  in  condi{ii  de  eficienta
economica Si strategica, a calitafii de actionar;

10.   Monitorizeaza  respectarea  de  catre  societatea  controlata  a  principiilor  de  eficienta
economica   Si   profitabilitate   prin   reprezentan[ii    sdi   in   adunarea   generala   a
ac!ionarilor,   reflectarea   cerintelor   din   scrisoarea   de   asteptari   in   indicatorii   de

performanfa fmanciari Si nefinanciari ce constituie anexa la contractul de mandat;
11.   Monitorizarea Si evaluarea indicatorilor de performanfa financiari Si nefinanciari anexa

la contractele de mandat.
C.3. Alte atributii privind GUVERNANTA CORPORATIVA
1.   Colaboreaza  cu  comitetele  de  nominalizare  §i  remunerare  din  cadrul  consiliilor  de

administratie ale intraprinderilor publice de sub autoritatea Consiliului Jude!ean Iasi,
precum Si cu expertii independenti ale ciror servicii au fost contractate in vederea
selec{iei   administratorilor   la   intreprinderile   publice   din   portofoliul   Consiliului
Tude{ean Iapi;

2.   Monitorizeaza Si evalueaza aplicarea Ordonantei de urgenta a Guvemului nr.109/2011
privind   guvemanta   coxporativa   a   intreprinderilor   publice,   cu   modificirile   Si
complet5rile  ulterioare  Si   raporteaza Ministerului  Finantelor Publice  cu privire  la
aceasta §i cu privire la indeplinirea atributiilor proprii privind aplicarea Ordonan[ei
de urgenta a Guvemului nr.  109/2011 ;

3.   Exercifa    la    societatile    ^infiin!ate    confom    Legii    nr.    31/1990,    republicata,    c
modificinle  Si  completarile ulterioare,  care  sunt organizate  ca societati pe  actiun
competentele prevazute de lege Si face propuneri privind actul constitutiv in care s
reglementeaza   numinll   administratorilor,   procedura   de   selec!ie   Si   constituire
comitetelor din randul administratorilor, acolo uncle este cazul;

4.   Propune    criteriile    de    integritate   pentm   membrii    consiliului    de    administrati
consiliului  de  supraveghere  ,  directori/directorat  Si  asigufa  inscrierea  acestora  i
contractele de mandat;

5.   intocmeste Si actualizeaza periodic evidenta organelor de administrare Si de conduce
ale   institutiilor  publice,   precum   §i   ale   intreprinderilor  publice   din   subordin
Consiliului Judetean Ia§i;

6.   Pastreaza   evidenta   contractelor   de   mandat   dintre   administratorii   societatilor
Consiliul  Judetean  Iasi,  precum  Si  ale  directorilor  de  la  societatile  din  portofo
Consiliului Jude[ean Iapi;

7.   Pastreaza     evidenta    planurilor     de     administrare     aprobate,     depuse     de     catre
intraprinderile publice din subordinea Consiliului Jude[ean Iapi;

8.   Coordoneaza  procesul  de  analiza  anuala,  impreuna  cu  structurile  din  aparatul  de
specialitate,   a   activitatii   consiliilor  de   administratie/consiliilor  de   supraveghere,

precum Si indeplinirea obiectivelor din planurile de administrare pentru a se asigura,
in  numele  Consiliului  Jude!ean  Ia§i,   ca  sunt  respectate  principiile  de  eficienta
economics Si profitabilitate in functionarea societa[ii;
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9.   Raporteaza  catre  AMEPIP  indeplinirea indicatorilor-cheie  de performanta  inclusi  in
contractele    de    mandat     ale    membrilor    in    consiliile    de    administratie    ale
intreprinderilor din subordinea Consiliului Judetean Ia§i;

10.   Evalueaza performanfele intreprinderilor publice Si intocmeste un raport de evaluare al
cinii extras se publica pe pagina de internet a autoritatii publice tutelare pina pe 3 1
mat.

11.   Fumizeaza   elementele   de   sinteza   Presedintelui    Consiliului   Judetean,    necesare
fundamentdrii    unor    decizii    in    domeniul    guvemanfei    coxporative,    pe    baza
documentatiilor  intocmite  de  catre  managementul  intreprinderilor  publice  la  care
Consiliul Jude[ean  Iapi define actiuni in numele statului;

12.   Gestioneaza rela!iile  cu  diverse  structuri  asociative,  din  varii  domenii  dar fara a  se
limita  la  acestea,  precum:  structurile  asociative  sportive,  structurile  asociative  de
turism,  structurile asociative  economice/de  afaceri,  daca se  dispune astfel  de catre
conducerea Consiliului Judetean Iasi;

13.    Gestioneaza  relatiile   cu   asociatiile   de   dezvoltare   intercomunitard     ADI)   §i   alte
organizatii  la  care  Consiliul  Judefean  Ia§i  este  afiliat   Si  colaboreaza  cu  acestea in
contextul indeplinirii atribu{iilor institryiei ;

14.     Prezinta,  1a  cererea conducerii  Consiliului Judetean Iasi  sau  a altor institufii publice
infomari cu privire la activitatea asocia!iilor de dezvoltare intercomunitafa  ADI §i
altor organizatii/asociatii/structuri la care Consiliul Judetean Iasi este afiliat .

D. Atributii  privind  SISTEMUL  DE  MANAGEMENT  INTEGRAT  (SMI-calitate-
mediu-sanatate Si securitatea muncii)

D.1. Implementarea SMI
15.   Elaboreaza Manualul Sistemului de Management Integrat (MSMI).
16.   Elaboreaza Procedurile de Sistem (PS), Proceduri de Lucru Operationale (PLO) aflate

in sfera sa de competenta.
17.   Revizuieste   MSMI,   procedurile   de   sistem,   procedurile   de   lucru   operationale   §i

celelalte documente ale Sistemului de Management Integrat, pe care le-a elaborat.
18.   Acorda asistenta §i colaboreaza cu toate compartimentele din CJ Ia§i pentru elaborarea

procedurilor de lucru.
19.   Proiecteaza  SMI in scopul realizirii unei  documentatii  a sistemului  de management

integrat  adecvafa proceselor/subproceselor  §i  activitatilor  care  se  desfa§oara in  CJ
Iasi, in concordanta cu   obiectivele §i  cultura referitoare la calitate,  cu serviciile pe
care le fumizeaza institutia, cu respectarea recomandirilor standardelor de referinta,
a altor reglemental §i nomative aplicabile.

20.   Implementeaza  sistemului  de  management  integrat  prim  desfa§urarea  proceselor  §i
activitatilor  in  baza  aplicini  prevederilor  documentatiei  realizate:   manualul  d
sistem, proceduri de lucru Si/sau reglement5ri §i normative aplicabile.

21.   Actualizeaza in permanenta politica referitoare la managementul integrat §i stabilest
obiective  mdsurabile  -  adecvate  politicii,  in  scopul  imbunatatiri  continue  a  SM
implementat Si certificat.

22.   Asigura  instruirea  personalului  ori  de  cate  ori  se  considera  necesar,  cu  privire  I
cerintele  standardelor  de  referinta  in  domeniul  managementului  integrat,  pent
intocmirea   documentelor   SMI,   pentru   con§tientizarea   cu   privire la   importanta
aplicirii unui sistem de management integrat adecvat proceselor institutiei, confom
cu   cerintele   standardelor   de   referint5   internationale/europene/a   reglementarilor
europene/   a   normelor   aplicabile.   Instruirile   inteme   in   domeniul   calitatii   sunt
documentate in PV de instruire, care se pastreaza in cadrul compartimentului

23.   Urmire§te  implementarea  cerintelor  sistemului  de  management  integrat  (SMI)  in
structurile din cadrul CJ Iapi.

24.   Asigura confimarea ca  SMI este  implementat in institutie,  ca acesta corespunde cu
sistemul         proiectat,          cu         cerintele          standardelor         de         referintala
reglementdrilor/normativelor aplicabile §i este mentinut in mod eficient §i eficace.
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25.   Asigura completarea §i mentinerea iuregistr5rilor specifice activitatii de management
inteorat.

26.   Asigura comunicarea intre diferite niveluri ierarhice Si func{ii in cadrul organizatiei in
privinta sistemului de management integrat impl ementat.

27.   Asigura retragerea, arhivarea documentelor de sistem perimate.
28.   Tine   gestiune   unica   prim   Registrul   de   evidenta   a   procedurilor   inteme   (sistem

informatic Si suport hartie - in original) a documentelor sistemului de management
integrat §i asigura difuzarea controlata a MSMI , PS,  PLO in cadrul CJ Ia§i.

29.   Codifica   Si   creaza   fomatul   electronic   pentru   documentele   de   sistem   aprobate.
intreprinde  mdsuri  pentm  ca  foprmatul   electronic  al  acestor  documente  sa  fie
incalcat in re{eaua intema.

30.   Retrage controlat din uz documentele de sistem (MSMI, PS, PLO) aflate la o versiune
dep5§ita §i difuzeaza noile versiuni controlat.

31.   Difuzeaza   (distribuie)   copii   ale   MSMI,   PS,   PLO   §i   altor   documente   de   sistem
aprobate, tuturor structurilor din aparatul de specialitate CJlasi.

32.   Urmdreste modul de actualizare a documentelor preculn Si impactul modific5rii asupra

^  altor proceduri.
33.   Intocmeste  documentafia  necesara  Si  o  supune  aprobirii  conducerii   CJlapi  pentru

certificarea/recertificarea sistemului de management integrat.
34.   Coordoneaza   toate   activitatile   necesare   ce   trebuie   realizate   la   nivelul   tuturor

structurilor  din  aparatul  de  specialitate  CJlasi  pentru    certificarea  Si  mentinerea
certific5rii Sistemului de Management Integrat la nivelul institufiei.

D.2. Mentinerea SMI
1.   Efectueaz5 Auditul intern al sistemului de management integrat.
2.    Elaboreaza Programul de audit intern al SMI, la inceputul fiecinii an calendaristic, i

functie de starea Si importanta proceselor care umeaza a fi auditate Si in functie d
rezultatele       obtinute       la       auditurile       anterioare,       astfel       incat       fiecar
serviciu/birou/compartiment sa fie evaluat de cel putin o data pe an;

3.   Organizeaza, efectueaza Si coordoneaza audituri inteme ale SMI din CJ Ia§i confo
Program de audit intern al SMI, aprobat de Pre§edintele CJ Iapi.

4.   Efectueaza auditul confomi Planului de audit al SMI.
5.   Documenteaza  rezultatele  auditului   Si   observatiile  rezultate  in  urma  auditului

6.   in%acpm°#:de#ot;fie     de     Neconformitate     §i     le     comunica     conducatorilor
compartimentelor uncle au fost identificate neconformitati.

7.   Mentine   evidenta  Actiunilor   Corective   initiate   de   conducatorii   zonelor   auditate,
rezultate in urma auditurilor inteme Si umale§te rezolvarea Si eficacitatea actiunilor
corective initiate la temenele stabilite prin rapoartele de neconformitate.

8.   Informeaz5 conducerea structurilor auditate despre rezultatele auditului, prezentandu-
1e Raportul de audit.

9.   Planifica,  organizeaza §i  efectueaza audituri inteme de urminre ale SMI din CJ Ia§i
(se auditeaza numai zonele uncle au fost inegistrate neconformitati la auditul intern
al SMI);

10.   Evalueaza  eficacitatea  procesului  de  instruire  intern  in  domeniul  managementului
integrat prim testarea personalului. Rezultatele testdrilor vor fi documentate in Raport
de evaluare a eficacifatii instruirii §i constituie baza de date pentru evaluarea anuala.

11.   inegistreaza neconformitati,  initiaza actiuni preventive/corective; prelucrarea datelor
obtinute  in  uma  analizei  actiunilor  preventive/corective  permite  luarea  deciziilor
eficiente pentm imbunatattirea Sistemului de Management Integrat.

12.   £ntocmeste Note inteme privind implementarea Si monitorizarea cerintelor SMI.
13.   Monitorizeaza  stadiul   realizirii   obiectivelor  specifice   stabilite   la  nivelul   fiecin]i

structuri din aparatul de specialitate CJlasi, in acord cu obiectivele generale stabilite
de conducerea CJlasi.
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D.3. imbunatatirea continua a SMI
1.   Monitorizeaza   Si   misoafa   procesele    SMI   pentru   a   demonstra   mentinerea   §i

imbunatatirea functiondrii proceselor Si  obtinerea rezultatelor planificate prim  audit
intern al SMI.

2.   Identifica  problemele  sisemului   de  management  integrat  implementat  ce  apar  la
nivelul institutiei.

3.   Colecteaza toate  datele  provenite  din  CJ  Iapi  legate  de  problemele  SMI,  pentru  ca
acestea sa poata fi analizate global.

4.   Realizeaza   periodic    analize    a    problemelor    indentificate    in   vederea    stabilirii
prioritatilor de rezolvare.

5.   Monitorizeaza satisfactia cefatenilor.
6.   Identifica cauzele reale ale problemelor SMI.
7.   Identifica §i supune spre aprobare solu}iile optime.

D.4. Atribu¢i privind Sistemul de Control Intern Managerial (SCIM)
I.   Organizeaza    activitatea    Secretariatului    Tehnic    al    Comisiei    de    monitorizare,

coordonare  §i indrumare  metodologica a implement5rii  §i  dezvoltarii  sistemului  de
control intern managerial Si a sistemului de management integrat.

2.    Organizeaza    desfa§urarea    Sedin!elor    Comisiei    de    Monitorizare,    la    solicitarea
presedintelui  acesteia,  intocme§te,  difuzeaz5  Si  arhiveaza    procesele  verbale  ale
intalnirilor, minute sau alte documente specifice.

3.   fntocme§te,   centralizeaza  Si   distribuie   documentele   necesare  bunei   desrapural

4.in:::i::::rr:;om±:e;nd:%:nd£::pn;Zz¥:i.iorpresedinte|uiComisieideMonitorizare§i
supune spre aprobare comisiei.

5.   Serveste     drept     punct     de     contact     in     vederea     bunei     comunic5ri     din
directiile/serviciile/compartimentele CJ Iapi  Si entita[ile  subordonate,  pe  de o  par
§i Comisia de Monitorizare, pe de aha parte.

6.   Semnaleaza   Presedintelui   Comisiei   de   Monitorizare   situatiile   de   nerespectare

7.   in?;:Pm°ez;::£]°prr:C#!ua]Sfd:edhe°;iro#:°er ca°¥ifsst££uiui  de  control  intern  manageri
denumit Program de dezvoltare,  care se  actualizeaza anual,  sau cand este cazul,
nivelul Consiliului Judetean Iasi.

8.   Supune Program de dezvoltare in dezbaterea Comisiei de Monitorizare, apoi il supun'e

9.fn::::be¥t£:::::e;:£t:tit:£p:::£dsfieisiee#e°n+:°en;¥:ohitorizareacerintelorstandardelor
de control intern managerial. Distribuie aceste note tuturor structurilor din aparatul
de specialitate al CJla§i.

10.    Stabileste  obiectivele  specifice  activita{ii  proprii  Si  le  pune  in  acord  cu  obiectivele
generale ale CJla§i.

11.   Centralizeaz5  obiectivele  specifice  la  nivelul  Serviciului  programe  guvernamentale,
Guvernanfa Corpporativa §i Management lntegrat Si   Direc{iei juridice Si intocme§te
documentul ce cu prinde planificarea acestor obiective.

12.   Centralizeaza obiectivele  specifice  la nivelul  CJlasi  Si ^mtocmeste  documentul  ce  cu
prinde planificarea acestor obiective. Supune acest document aprobini Presedintelui
CJla?i.

13.   Centralizeaza    riscurile    specifice    identificate    la    nivelul    Serviciului    programe
guvemamentale,   Guvemanta   Coxpporativa   Si   Management   Integrat   Si   Direc[iei
Juridice, intocmeste Registml de riscuri la nivelul serviciului {i directiei Si il supune
aprobarii dirctorului directiei.
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14.   intocmeste documentul anual prim care se aproba profilul de risc §i limita de toleranta
la risc la nivelul CJI §i il supune aprob5rii Pre§edintelui CJla§i.

15.   Centralizeaz5    riscurile    specifice    identificate    la    nivelul    fecirei    structuri    din
organigrama, intocmeste Registrul de riscuri la nivelul Consiliului Jude!ean Iasi Si il
supune analizei Comisie de Monitorizare.

16.   Actualizeaza  Si  modifica  registrul  riscurilor  identificate  in  cadrul  CJ  Iasi  pe  baza

propunerilor membrilor Comisi ei de Monitorizare.
17.   Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare, pe baza Registrului de riscuri de la

instirtyiei, propune profilul de risc Si limita de toleranta la risc care sunt analizate §i
avizate in §edin[a comisiei §i aprobate de catre presedintele consiliului judetean.

18.   Centralizeaza  mdsurile  de  control  pentni  riscurile  semnificative  transmise  de  §efii
tuturor  structurilor  din  organigrama,    elaboreaza  anual  Planul  de  implementare  a
masurilor  de  control  pentm  riscurile  semnificative  la  nivelul  Consiliului  Judetean
Ia§i Si il supune spre analiza Comisiei de Monitorizare.

19.   Transmite  Planul  de  misuri  aprobat  compartimentelor  responsabile  cu  gestionarea
riscurilor semnificative, in vederea implementirii.

20.   Elaboreaza,  pe  baza  raportirilor  anuale,  ale  conducatorilor  compartimentelor  de  la
primul nivel de conducere, privind desfa§urarea procesului de gestionare a riscurilor
§i monitorizarea perfomantelor o informare catre presedintele consiliului judetean,
pe care o prezinfa spre aprobare presedintelui Comisiei de Monitorizare.   Informarea
cuprinde o analiza a riscurilor identificate §i gestionate la nivelul compartimentelor,
respectiv monitorizarea obiectivelor Si  activita[ilor prim intermediul indicatorilor de
performan[a la nivelul entitatii publice.

21.   Analizeaza procedura din punctul  de vedere  al respectini  conformitatii  cu  structura
minimala  prev5zuta  in  Procedura  de  Sistem -  Ghid  de  elaborare  a  procedurilor.
Dupa   analizarea   procedurii   §i   conformarea   acesteia   la   cerinfele   reglementate,
secretarul Comisiei de Monitorizare semneaza procedura la rubrica avizat.

22.   intocme§te Nota de fundanentare Si  proiectul de dispozitie pentm efectuarea anuala a
autoevalualii a stadiului implementirii standardelor de control intern managerial.

23.   intocme§te  Chestionarul  de  autoevaluare  a  stadiului  implementarii  standardelor  de
control    intern    managerial    la    nivelul    Serviciului    programe    guvemamental{
Guvemanta Coxpporativi Si Management Integrat Si al Directiei Juridice.

24.   Primeste, centralizeaza Si arhiveaza Raport5ri SCIM de la structurile din organigram

^  CJ Ia?i.

i::  E{::::i:: si#:t:as fn::t£:aal:zr:t=+t:te;On?v::tdoe::i:,¥£ ]iam¥yeeiue`n:|[i¥;.Si   dezvo|tin
sistemului de control intern managerial la nivelul CJla§i.

27.   Sprijina  conducerea  institutiei  in  elaborarea    Raportului  anual  asupra  sistemului  d
control  intern managerial  la  data  de  31  decembrie,  confom  actului  nomativ  c

28.   in:::£:S::teN¥tes£S::::ee de ::nvtfr:i i:£;e¥:n:gareen;al s:s:en±:]tjie E:b'6Coe;tro]  [nte
Managerial (SCIM) la institutiile subordonate CJlasi.

i::¥iomftees't:es:trc:£e=:as{raarp:i:L¥;it:::°ait¥dso:|¥edn:e]ap£:;!i#tfsft::Pu°ir:::::erientalii
standardelor de control intern managerial, solicitate de institutiile abilitate.

31.    Sprijina  conducerea  institutiei  in  procesul  de  evaluare  a  stadiului  implementini  §i
dezvolt5rii  sistemului  de  control  intern  managerial  care  se  realizeaza  la  nivelul
tuturor structurilor din organigrama institryiei.

32.   Asigura diseminarea hotalfrilor Comisiei  de Monitorizare in scris sau prim e-mail Si
serveste drept punct de legatura in vederea bunei comuhicari dintre compartimentele
consiliului  judef ean   §i   Comisia   de   Monitorizare.   Secretariatul   tehnic   mentine

permanent  legatura  cu  persoanele  de  contact  desemnate  de  membrii  Comisiei  de
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Monitorizare   din   cadrul   compartimentelor  §i  unitatilor   subordonate   Consiliului
Jude{ean Iapi.

D.5. AtribuSii privind implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie (SNA)
1.   Promoveaz5  Strategia  Nationala  Anticoruptie    la  nivelul  Consiliului  Judetean  Iapi,

confom cerin{elor legisla[iei in vigoare.
2.   Promoveaza             Strategia            Nationala             Anticorupsie             la             nivelul

institutiilor/sociefatilor/regiilor        din    subordinea,    coordonarea    sau    autoritatea
Consiliului Jude!ean Iasi.

3.    Coordoneaza  inifiativele  ce  privesc  domeniul  prevenirii   coruptiei/  incidentelor  de
integritate la nivelul Consiliului Judetean Iasi;

4.   Organizeaza  Si  desfa§oara  activitati  de  instruire/  informare  in  domeniul  prevenirii
corup[iei/   incidentelor   de   integritate   cu   salariatii   Consiliului   Jude[ean   Ia§i,   al
institutiilor/societatilor/regiilor        din    subordinea,    coordonarea    sau    autoritatea
Consiliului  Jude!ean  lapi  ,  precum  Si  din  cadrul  altor  institutii  ale  administra{iei

^  publice locale de la nivelul judeqului Iasi;
5.   Intocmeste  Si  supune  spre  aprobare  conducerii  Consiliului  Jude!ean  Iasi  Planul  de

integritate    la    nivelul    institutiei,    raportul    privind    identificarea    riscurilor    Si
vulnerabilitatilor   la   integritate   Si   alte   documente   documente   ce   stau   la   baza
implementali SNA.

6.   Asigura  sprijinul  metodologic in elaborarea/  implementarea planurilor de  integritate
ale  institutiilor/societatilor/regiilor     din  subordinea,   coordonarea  sau  autoritatea
Cousiliului Jude[ean Iasi ;

7.   Elaboreaza   analize,   studii,   ghiduri,   metodologii,   materiale   informative   specifice
domeniului prevenirii corup{iei/ incidentelor de integritate;

8.   Identifica  Si  promoveaza bunele practici  in  domeninl  prevenirii  coruptiei  la nivelul
Consiliului   Judetean   Iasi,    al    institutiilor/societ5tilor/regiilor       din    subordinea,
coordonarea  sau  autoritatea  Consiliului  Jude!ean  Iasi,  precum  Si  din  cadrul  altor
institryii ale administratiei publice locale de la nivelul I.udeqului Ia§i;

9.   Initiaza Si dezvolta parteneriate cu institutii publice, organizatii neguvemamentale sau
alte entitati, in vederea desrasurdrii activitatilor de pre
de integritate cONsil.TinfroETriANng

chex5hHSt8areaNr._ETULIASI

CAPITOLUL 16
Serviciul Ghiseu Unic, ATOP, Parteneriate Si Re]atia cu Societatea Civi]a

Art.103  Serviciul  Ghiseu  Unic,  ATOP,  Parteneriate  Si  Relatia  cu  Societatea  Civila
este structura functionala din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Iapi care
are  ca  principale  obiective  relatia  cu  publicul,  dezvoltarea  comunicarii  si  construirea  unei
relatii   stabile   a   Consiliului   Judetean   Iasi   cu   societatea   civila,   transparenta   decizionala,
activitatea  de  registratura  si  arhiva,  activitatea  de  solutionare  a  petitiilor,  liberul  acces  la
infomatiile de interes public.

Art.104 Serviciul Ghiseu Unic, ATOP, Parteneriate Si Relatia cu Societatea Civila are
urmatoarele atributii:

A.Atributii   privind   activitatea   de   solutionare   a   petitiilor   ,   conform   0.G.
nr.27/2002, cu modificarile si completarile ulterioal.e, aprobata prin Legea nr.233/2002

1.    primeste,  inregistreaza,  distribuie,  urmireste  rezolvarea  Si  redactarea  in  termen  a
raspunsurilor privind petifiile formulate in scris de catre cefateni;

2.   expediaza, claseaza §i arhiveaza raspunsurile;
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3.   intocmeste  Si  prezinta  trimestrial,  Si/sau  atunci  cind  se  solicita,  un  raport  privind
activitatea de solu[ionare a petitiilor;

8.  Atributii  privind   activitatea   de  primire  a   solicital.ilor  Si   documentatiilor
cetatenilor Si persoanelor juridice pentru serviciile pe care consiliul judetean le pune la
dispozi{ia acestora (eliberari avize, certificate, autorizatii etc)

1.   analizeaza  solicitarile privind  activitatea de  autorizare  si  disciplina  in  constructii,  pe
teritoriul administrativ al judetului Iasi, confom competentelor stabilite in legislatia
specifica si da relatii solicitantilor.

2.   asigura  corelarea  solicitarilor  cu  prevederile  nomelor  metodologice  de  aplicare  a
legi slatiei sp ecifice.

3.   verifica daca cererile tip sunt adresate corect emitentului abilitat, daca sunt completate
corect  toate  rubricile,  daca  se  anexeaza  dovada  incasarii  taxelor  aferente  fiecarui
document  solicitat,   confom  prevederilor  H.C.J.   privind  taxele  locale  si  taxele
speciale pentm  activitatea de urbanism si verifica primar daca dosarele prezentate
sunt complete, confom continutului-cadru.

4.   primeste  de  la  inspectori  si  transmite  fomularele  tip  pentm  solicitarea  Avizului
Primarului,  in  vederea  emiterii  Certificatului  de  urbanism  de  catre  Presedintele
Consiliului Judetean Iasi.

5.   primeste  adresele  de la inspectori  si  infomeaza beneficiarii  cu privire  la termenele
scadente,   in   vederea  prelungirii   termenelor   de   valabilitate   a   documentelor   si
regularizarii axelor de autorizare.

6.   transmite corespondenta aferenta dosarelor incomplete catre solicitanti.
C.Atributii privind liberul acces a] cetatenilor la informatii]e de interes public si

functionarea   punctului   de   informare-documentare   a   cetatenilol.,    conform   Legii
nr.544/2001, cu modirlcarile si completarile ulterioare, si H.G. nr. 123/2002

1.   asigura accesul cetatenilor la infomatiile de interes public, din oficiu sau la cerere;
2.   organizeaza  functionarea  in  conditii  optime  a  punctului  de  infomare-document

Ofera spre consultare gratuita,  in format scris (sub  forma de brosuri  sau in fo
electronic  -  dischete,  CD,  pagina  de  internet),  documente  ce  contin  infoma
publice comunicate din oficiu;

3.   colaboreaza  cu  celelalte  compartimente  din  cadrul  consiliului  judetean  in  veder
rezolvarii solicitarilor privind informatiile de interes public;

4.   intocmeste raportul  anual privind  accesul  la informatiile de interes public si  asigu
publicitatea acestuia;

5.   primeste   solicitarile   cetatenilor   privind   informatiile   de   interes   public,    asigura
rezolvarea  acestora  in  temenele  prevazute  de  lege,  si  tine  evidenta raspunsurilor.
Elibereaza contra cost, copii de pe documente ce contin infomatii de interes public;

6.   primeste fluxul de infomatii si asigura crearea unei baze de date privind informatiile
de interes public, in colaborare cu toate compartimentele si cu institutiile, societatile
comerciale sau regiile aflate in coordonarea consiliului judetean;

7.   colaboreaza  cu  autoritatile publice  centrale  si  locale  in  vederea  asigurarii  accesului
cetatenilor la infomatiile de interes public;

8.   prezinta documetele necesare catre comisia de analiza privind incalcarea dreptului de
acces   la   infomatiile   de   interes   public   si   participa   la   efectuarea   cercetarii
administrative ;

9.   indruna  cetatenii  spre  institutiile  (organizatiile)  care  sunt  abilitate  sa-i  ajute pentru
problemele ce nu sunt de competenta consiliului judetean;

10.   asigura proiectarea §i intocmirea de materiale tipdrite care sa fumizeze informatiile cu
privire la solicitrile cetatenilor.

D. Atributii privind transparenta decizionala conform Legii nr.52/2003
1. asigura respectarea prevederilor Legii  ur.52/2003  privind transparenta decizionala in

administratia  publica,  referitoare  la  temenul  de  30  de  zile  pentm  aducerea  la
cunostinta publica a proiectelor de hotarari cu caracter normativ;
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2. asigura comunicarea, catre societatea civila (ONG-uri, asociatii, fundatii) si mediul de
afaceri local, a proiectelor de hotarari cu caracter normativ;

3. primeste propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la proiectul
de hotarare si le transmite spre analiza conducerii consiliului judetean , comisiilor
de specialitate si compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate;

4. organizeaza  dezbaterile publice,  daca  acest  lucru  a  fost  solicitat  in  scris  de  catre  o
asociatie legal constituita sau de catre o alta autoritate publica;

5. asigura participarea  la  sedintele  consiliului judetean  a persoanelor  care  au  transmis

propuneri cu privire la proiecte de acte nomative si asigura publicarea, la cerere, a
iuregistrarii sedintei, in conditiile Legii ur.544/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. intocmeste  si  asigura  publicarea  raportului  anual  privind  transparenta  decizionala.
Asigura prezentarea raportului in sedinta consiliului judetean;

E.Atributii privind organizarea arhivei Consiliului Judetean Iasi, conform Legii
nr.16/1996 modificata si completata prin Legea nr.358/2002

1. organizeaza arhivarea anuala a documentelor produse de compartimentele institutiei,

potrivit nomenclatorului de arhivare aprobat, pe baza de inventar si procese verbale
de predare-primire;

2. asigura  selectionarea  documentelor  din  arhiva  institutiei  impreuna  cu  o  comisie  de
selectionare numita prim dispozitia presedintelui consiliului judetean;

3. raspunde  de  masurile  luate  pentm  pastrarea  si  conservarea  fondului  arhivistic  in
conditiile     corespunzatoare,     asigurandu-1     impotriva     distrugerii,     degradarii,
sustragerii si comercializarii ;

4. elibereaza persoanelor fizice si juridice,  la cererea acestora,  aprobata de conducerea
consiliului judetean, copii de pe documente din arhiva, certificate si adeverinte, cu
respectarea prevederilor O.G. nr.33/2002, cu modificarile si completarile ulterioare
aprobata prim Legea ur.223/2002. Aceste servicii se realizeaza contracost, confo
taxelor speciale aprobate de consiliul judetean;

5. asigura  inventarierea,  selectionarea  si  predarea  la  Directia  Judeteana  a  Arhivelo
Nationale a documentelor ce fac parte din Fondul Arhivistic National;

6.              colaboreaza   cu   Directia   Judeteana   a  Arhivelor   Nationale   pentni   intocmirea   s

aprobarea nomenclatorului  de  arhivare  a  documentelor  si  pentni  stabilirea masurilor  ce
impun a fi luate in vederea desfasurarii unei activitati arhivistice potrivit legii;

F. Asigura organizarea audientelor conform programului aprobat de conducere
consiliului  judetean.  Tine  evidenta  cererilor  pentru  audiente,  urmareste  modu]  d

irezolvaresiincadrareintermenullegal,asiguraexpedierearaspunsului.Prezintperiodic un raport privind aceste aspecte;
G. Atributii privind activitatea de secretariat al Autoritatii Teritoriale de Ordin'e

Publica conform prevederilor HG nr.787/2002
1. AsigunE elaborarea §i pregatirea   materialelor pentru Sedintele A.T.O.P. §i a comisiilor

A.T.O.P.
2. Asigura elaborarea materialelor adoptate §i emise de A.T.O.P. §i de comisii: infomari

periodice, planuri de mdsuri, programe, strategii de actiune §i orice alte documente
analizate in cadrul §edintelor A.T.O.P.

3. Urmdre§te intocmirea Si evidenta dosarelor de lucru ale comisiilor, urmireste evidenta
hotdrarilor adoptate de A.T.O.P. §i le transmite celor nominalizati.

4. Prezinta Presedintelui A,T.O.P. peti[iile §i sesizalle iuregistrate in registrul special al
secretariatului §i urmire§te rezolvarea lor in temen.

5. Prezinta pre§edintelui A.T.O.P. corespondenta, petitiile §i rdspunsurile catre cetateni §i
transmite documentele respective conform rezortyiei presedintelui.
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6. Urmaleste  rezolvarea in  temen  legal  a petitiilor  de  competenta ATOP  §i  comunica
rdspunsul catre adresanti.

7. Asigura  organizarea  audientelor  A.T.O.P.,  pe  care  le  evidentiaz5  intr-un  registm
special.

8. Umale§te  transmiterea  recomand5rile  A.T.O.P.  celor  nominalizati  in  documentele
respective.

9. Asigura legatura cu organele de politic §i transmite catre acestea proprunerile A.T.O.P.

privind  solutionarea  petitiilor  referitoare  la  incalcarea  drepturilor  Si  libertatilor
fundamentale ale omului.

10. Asigura  organizarea  audientelor  A.T.0.P.,  pe  care  le  evidentiaz5  intr-un  registru
special.

11. REspunde  de  integritatea  sigiliului  A.T.O.P.   §i  de  aplicarea  corecta  a  acestuia  pe
semnaturile persoanelor nominalizate in ROF-ul ATOP.

12. Asigura  leg5tura  cu  ONG-urile  Si  celelalte  institryii  publice  care  colaboreaza  cu
A.T.O.P.

13. Asigura  crearea  bazei  de  date  privind  celelalte A.T.O.P.-uri  din  tars,  ONG-urile  Si
celelalte institutii publice care colaboreaza cu A.T.O.P.

14. Elatioreaza   materiale,   referate   Si   alte   documente   privind   proiectele   derulate   de
A.T.O.P. precum §i cele care privesc imaginea A.T.O.P.

15. Comunica deindata Compartimentului Infomatizare orice material §i documente care

privesc activitatea ATOP pentm a fi prezentate pe site-ul institutiei.
H. Atributii privind activitatea de rclatii cu publicul

1.       Gestioneaza   corespondenta   institu!iei   functie   de   atribu[iile   ce   revin   Consiliului
Jude!ean  Iapi  ^m  baza  O.U.G.  57/2019,  precum  §i  a  actelor  normative  cu  caracter
special;

2.       Creeaza §i actualizeaza baza de date privind corespondenta consiliului Jude}ean Iasi,
respectiv Registrul de intrdri-ie§iri (Aplicatia DOC MANAGER);

3.       intocme§te  diferite  lucriri  sau  situa[ii  ce  vizeaza  domeniul  de  activitate  al  birouluii
solicitate  de catre conducerea institutiei;

4.       indruma si rezolva operativ solicit5rile persoanelor fizice sau juridice, dupa caz, c
se adreseaza Consiliului Judetean Iasi;

5.       Asig`ri, impreuna cu celelalte servicii,  organizarea si desra§urarea ac{iunilor initi
de Consiliul Judetean Ia§i, precum §i cele in colaborare cu alte institutii;

6.       Gestioneaza sigiliul Il consiliului Judetean si urmateste pistrarea §i folosirea acestu
in conditiile legii;

7.       Gestioneaza  §i  raspunde  de  transmiterea  conform  legii  catre Agentia   Na!ionala
Integritate, a declaratiilor de avere §i de interese ale consilierilorjudeteni;

8.       intocme§te  puncte  de  vedere  §i  eventuale  modific5ri  la  proiecte  de  acte  normati
supuse dezbaterii publice §i redacteaza hotirarile adoptate;

9.       Verifica  §i  intocmeste  scadentarul  de  termene  prim  raportare  la  rezolutiile  date
Presedintele Consiliului Judetean Ia§i;

10.       Solutioneaza  corespondenta  persoanelor  fizice   §i  juridice   care   intra  in   sfera  de
competenta a serviciului, dupa caz;

11.       £ntocmeste referate,  note  de fundamentare,  proiecte  de hotirare pe  domeniul  sau de
activitate;

12.       Asigura  respectarea  prevederilor  legale  privind   participarea  cetatenilor   la  luarea
deciziilor;

13.       Gestioneaza   evidenta   Si   asigura   difuzarea   dispozitiilor   Presedintelui   Consiliului
Judetean Iasi in temen legal, catre autoritatile Si persoanele interesate;
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14.       Asigura scanarea §i formarea fi§ierelor tip pdf a dispozitiilor presedintelui consiliului
Jude{ean in vederea afi§drii pe site-ul institutiei;

15.       Asigura  respectarea  prevederilor   legale  privind  participarea  cetatenilor  la  luarea
deciziilor precum §i a organizatiilor neguvemamentale;

16.       Participa la intocmirea anuala a raportul privind activitatea consiliului Judetean Ia§i;
17.       Monitorizeaza si colaboreaza   permanent cu compartimentul Informatica in vederea

actualizarii  infoma[iilor    publicate  pe  site-ul    institutiei,  wwwicc.ro,  privitoare  la
activitatea servi ciului ;

18.       Gestioneaza adresa de mail 8hiseu.unic@icc.ro;
I.Atributii   referitoare   la   organizarea   si   publicarea   Monitorului   Oficial   al

judetului Iasi   in format electronic, potrivit prevederilor O.U.G.57/2019 privind Codul
Administrativ.

J. Atributii ce decurg din aplicarea Rcgulamentului privind protectia persoanelor
fizice  in  ceea  ce  prive§te  prelucrarea  datelor  cu  caracter  personal  §i  privind  libera
circula{ie a acestor date.

K.Atributii |] rivind in anagementul integrat
1. Exercita responsabilitati in domeniul SMI in sensul evidentei documentelor SMC din

cadrul Serviciului Ghiseu Unic, ATOP, Parteneriate si Relatia cu Societatea Civila ;
2. Asigura  comunicarea  cu  RMC  din  cadrul  institutiei,  precum  §i  cu  responsabilii  cu

calitatea din cadrul celorlalte directii §i compartimente ale aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Iasi ;

3. Informeaz5 §eful ierarhic Si RMC despre orice problema apinita in domeniul SMC in
cadnil serviciului sau in rela[iile cu celelalte compartimente

L. Atributii pentru activitatea de parteneriate, proiecte fman¢are nerambursabila
in baza Legii nr. 350/2005 Si contractarea serviciilor sociale

1.       Asigur5/monitorizeaza  realizarea   activitatilor   specifice   contractini   serviciilor   sociale
acordate  de  fumizorii  publici  Si  privati  in  colaborare  cu  DGASPC  Iapi,     dupa  curl
urmeaza:

a)    Colaboreaza cu Directia Generala de Asistent5 Sociala Si Protec!ia Copilului Iasi in
orice  chestiune  legata  de  mecanismul  de  contractare  sau  achizitie  a  serviciilor
sociale  in   confomitate   cu  prevederile  Hotdrarii   Consiliului   Jude!ean  Iasi
41/23.02.2022;

b)   intocmeste/incheie,  in  conditiile  legii,   contractele  Si  conventiile  de  parteneri
contractele    de    finantare,    contractele    de    subventionare    pentru    infiintar
administrarea, finanfarea Si cofinantarea de servicii sociale, etc. cu formularea cl
a  drepturilor  Si   obliga{iilor  p5r{ilor  Si  intreprinde  demersurile  specifice  pen
sermarea lor;

2.       Asigura urmatoarele  etape din procedura de selec{ie de proiecte in baza Legii nr.  350/20
privind  regimul  finapinlor  neranbursabile  din  fonduri  publice  alocate  pentm  activit
nonprofit d^e interes general, dupa cum umeaza:

a)   Intocmirea  documentatiei  (Ghidul  solicitatului,  fomulare  etc.)  sau  actualiz
acesteia, pentm elaborarea Si prezentarea propunerii de proiect de catre solicit
persoane fizice autorizate sau persoane juridice fara scop patrimonial - asociat
fundatii constituite conform legii - sau culte religioase recunoscute confom leg

b)   Elaborarea   Progranului   anual   pentru   acordarea   fuantirilor   nerambursabile,
supunerea  spre  aprobarea  Consiliului  Judetean  Iapi  §i  publicarea  in  Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a Vl-a, in eel mult 30 de zile de la aprobarea bugetului
propriu al autorit5{ii finanfatoare locale;

c)   Elaborarea   Anuntului   de   participare,   supunerea   spre   aprobarea   Presedintelui
Consiliului Jude!ean Iasi  Si publicarea acestuia in Monitorul  Oficial al Rominiei,
Partea  a  VI-a,  pe  site-ul  Consiliului  Judetean  Iasi,  respectiv  in  eel  pu[in  doua
cotidiene locale;
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d)   Transmiterea   documentatiei   comisiilor   de   evaluare   stabilite   prim   Hotalare   a
Consiliului  Judeiean  Iasi,  completata prim  Dispozi[ii  ale  Pre§edintelui  Consiliului
Judetean Iasi;

e)   Prezentarea propunerilor de proiecte;

B)fa°cTeui:i::::nr::c]iait;i::;ucontracte|ordefinaparenerambursabila;
h)   Publicarea  anuntului   de   atribuire  a  contractului   sau   contractelor  de   finantare

nerambursabila in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a VI-a;
i)    intocmirea  Si  publicarea  raportului  anual  privind  finan{arile  nerambursabile  in

confomitate cu prevederile Legii nr. 350/2005.
3.       Asigura   urmatoarele   etape   din   procedura   de   monitorizare   a   contractelor   de   finantare

nerambursabila incheiate in baza Legii nr. 350/2005 Si decontarea cheltuielilor eligibile, dupa
cur umeaza:

4.       Solicita rapoarte privind derularea contractului de finantare nerambursabila ori de cate
ori este necesar pe parcursul implement5rii proiectului;

a)  Efectueaza vizite de monitorizare in teren in scopul verificdrii indeplinirii obligatiilor
stabilite prin  Contractul  de finantare nerambursabila sau a recomandinlor formulate
anterior de catre Autoritatea finanfatoare;

b) Verifica  cererile  de  rambursare/cererile  de  plafa  §i  documentele  suport  depuse  de
Beneficiarul   finan{irii   nerambursabile   in   vederea   efecturirii   platii,   in   limitele
prevazute de Ghidurile solicitantului;

c)  Verifica  Raportul  tehnic  Si  Raportul  financiar  intermediar/final  al  Beneficiarului  in
conditiile prevederilor contractului de finantare, a Ghidului Solicitantului Si ale Legii
nr. 350/2005;

d) Transmite  cereri  de  rambursare/cereri  de  plata  §i  documentele  suport  depuse  de
Beneficiarul  finan}5rii  nerambursabile,  verificate,  la  Directia Economica  in vederea
efectuali pla{ilor;

5.       Propune,  fundanenteaza  Si  asigura intocmirea  de parteneriate/asocieri  cu  alte  autorita{i  ale
administra{iei  publice  locale  Si jude[ene,  precum  Si  cu  actori  ai  sociefatii  civile/institu[ii  de
utilitate  publica  in  vederea  promov5rii  unor  interese  comune,  ori  in  vederea  finan[drii  Si
realizarii in comun a unor ac{iuni, lucr5ri, servicii sau proiecte de interes public jude[ean.

6.       Fumizeaza, prompt si complet, orice infomatie de interes public care priveste activitate
in uma aprobarii conducerii Consiliului Judetean Iasi.

7.       intocmeste  referate,   adrese,  note  de   fundanentare,  rapoarte  de  specialitate,  proiect
hofariri etc., pe domeniul sau de activitate.

i :      ¥e%gtrdee£,Scrr:2oS[evsi¥trj£:££:eer:i|°rarphefvper:zb:eFoec`:£enn:efifer,a £:paactfcv£:t:.tiiizand  apii
DocManager, cu urmatoarele atributii:

-      Transmite toate documentele pe cale ierarhica;
-      Rezolva documentele primite pe cale ierarhica §i/sau le arhiveaza dupa caz;
-      i§i actualizeaza parola la un interval de timp rezonabil (maxim 6 luni).

10.       Se  documenteaza  Si  se  perfectioneaza  continuu  in  domenii  ce  fac  obiectul  activitatilo

11.      Sffacs;;ide pentm :ucere-a |a i:deplinire a prevederilor ce decurg din progranele, ho;irLle               i
aprobate de plenul Consiliului Judeiean Iasi Si dispozitiile Pre§edintelui Consiliului Judet`eal-
Iasi aflate in sarcina.

12.       Desra§oara   activita{i   in   comisii   constituite   prin  Dispozitii   ale   Presedintelui   Consiliului
Jude{ean Iasi.

13.       Elaboreaza proceduri pentru activita!ile procedurabile specifice atributiilor.
14.       Atribu!ii in domeniul egalifatii de sanse si de tratament intre femei §i bdrbati in confomitate

cu  prevederile  Legii  nr.  202/2002  privind  egalitatea  de  Sanse  Si  tratament  intre  femei  §i
bdrba{i, cu modific5rile Si completalile ulterioare.

M. Gestioneaza dispozi{iile emise de presedintele Consiliului Judetean Iasi:
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1.       inregistreaza si tine  eviden[a dispozi{iilor  emise  de pre§edintele  consiliului judetean,  intr-un
registru special Si le arhiveaza impreuna cu documentatia aferenta, conform legii;

2.       comunica dispozitiile emise de presedintele consiliuluijudetean, in termen de eel mutt 10 zile
lucratoare de la data emiterii, Institutiei Prefectului -Judequl Iasi;

3.       comunica  dispozitiile  emise  de  pre§edintele  consiliului jude{ean  autoritatilor  Si  institutiilor

publice,  precum  §i persoanelor interesate,  sub  semnatura secretarului judetului,  in termenul
prevint de lege;

4.       aduce la cunostinta publica dispozifiile cu caracter normativ emise de presedintele consiliului
judetean in temen de 5 zile de la data comunic5rii catre prefect, sub semnatura secretarului
general al judetului;

5.       scaneaza dispozitiile emise de presedintele consiliului Judetean Iasi in ordine cronologica in
vederea constituirii arhivei electrorice a consiliului jude{ean.

CAPITOLUL 17
Compartiment Organizare Sedinte §i Relatia cu Consilierii Judeteni

Art.105    Compartimentul    organizare    §edinte    Si    relatia    cu    consilierii   jude{eni
indeplineste urmatoarele atribu{ii :

1.       Tine evidenta statistica a Hotirarilor consiliului Judetean;
2.       Asigura  transparenta   Si   comunicarea  catre   autoritatile,   institutiile  publice   Si   persoanele

interesate a Hotalalilor Consiliului Judetean;
3.       Asigura procedurile de convocare a consiliului Judetean si efectuarea lucrinlor de secretariat,

comunicarea ordinii  de zi,  intocmirea procesului-verbal  al §edintelor Consiliului Judetean §i
redactarea Hotiririlor Consiliului Judetean;

4.       Asigura   pregatirea   lucrinlor   supuse   dezbaterii    Consiliului   Judetean   Si   comisiilor   de
specialitate ale acestuia;

5.       Efectueaza  apelul  nominal  Si  tine  evidenta  particip5rii  la  §edintele  Consiliului  Judetean  a
consilierilorjudeteni;

6.       Numira voturile si consemneaza rezultatul votalii, pe care il prezinta presedintelui consiliului
judetean sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

a     7.      Asigut   intocmirea   dosarelor   de   Sedinta,   legarea,   numerotarea   paginilor,   semnare
§tanpilarea acestora;

8.       Asigura aducerea la cuno§tinta publica a Hofarfuilor consiliului Judetean Iasi prim scanare
transmiterea acestora Compartimentului Infomatica pentru afisarea acestora  pe site-ul ofi
al Consiliului Jude[ean lasi;

9.       Transmite  in  fomat  electronic  Hotirarile  Consiliului  Judetean  Serviciului  Ghi§eu
ATOP,  Parteneriate  Si  Relatii  cu  Societatea  Civila  in  vederea    publicarii  acestora,
infomare, in Monitorul Oficial local;

10.       Tine Registrul pentru evidenta proiectelor de Hotdrfri ale consiliului Judetean Iapi pe
transmite periodic, in format electronic, Serviciul Ghiseu Uric, ATOP, Parteneriate Si
cu  Societatea  Civila in  vederea publicirii  acestora,  pentm  informare,  in  Monitorul  0

11.       i°icnae]; Registm|  pentm  evidenta  Hotirarilor  Consiliului  Judetean  Iapi  pe  care-1  translte
periodic,  in  format  electronic,   Serviciul  Ghiseu  Unic,  ATOP,  Parteneriate  Si  Relatii  cu
Societatea Civila in vederea  publicalii acestora, pentru informare, in Mohitorul Oficial local;
Colaboreaza cu consilierii judeteni in elaborarea rapoartelor de activitate proprii ale acestora;
Colaboreaz5  cu  consilierii  judeteni  in  elaborarea  avizelor  comisiilor  de  specialitate  ale
acestora;
intocme§te referate de necesite Si referate de plata, adrese, note de fundamentare, rapoarte de
specialitate, proiecte de hotalali etc., pe domeniul de activitate al Compartimentului;
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15.       Asigura  fluxul  informational  in  domeniile  prev5zute  de  OUG  nr.  57/2019  privind  Codul
administrativ,  intre  serviciile  Si  compartimentele  aparatului  propriu  al  Consiliului  Judetean
precum §i institutiile sau unitatile aflate in subordinea sau sub autoritatea Consiliului Judetean

1 6.      ;::;'cP::::emd:£c:°mnesi'tjeeire££j:cdeest:rne£ Siact?£T:1::efejzs:I:jc,£oar]£::tvee:I;:ec]°:Si]£cu::I:£J]:ed:i:;u[::;:n£ Sf
decontarea cheltuielilor efectuate de catre acestia in vederea exercitini mandatului;

17.       intocme§te  documentele  necesare  particip5rii  consilierilor I.udeteni  la  cursuri  de  pregatire,
formare Si perfectionare profesionala;

18.       Asigura suport consilierilor judeteni precum si  serviciului Ghiseu unic, ATOP, Parteneriate
§i  Relatii  cu  Societatea  Civila,  in  procedurile  de  completare  Si  depunere  a Declaratiilor  de
Avere Si Interese;

19.       Participalredacteazalintocme§te/actualizeaza  Regulamentul  de  organizare  Si  functionare  al
Consiliului Jude!ean Iapi ;

20.       Gestioneaza   contul   Zoom   meeting   al   Consiliului   Judetean   Iasi   creat   pentru   Sedintele
Consiliului Judetean Ia§i Si comisiilor de specialitate ale acestuia;

21.       Asigur5  suport  structurilor  din  cadrul  Consiliului  Judetean  Iapi,  la  cererea  acestora,     in

r) 22.      i:t8oT+Ze¥teeadsiefi:Lnt[eeLi°urc:aena::1:ast:tauzt:L°:e ¥]ezeet:§ domemui de activitate al compariimenfuluisolicitate de catre conducerea institutiei;
23.       Solutioneaza  operativ   corespondenta  persoanelor  fizice   sau  juridice,   dupa  caz,   care   se

adreseaza   Consiliului   Judetean   Iasi   Si   intra  in  sfera  de   activitate   a   Compartimentului,
repartizata conform rezolutiei Pre§edintelui Consiliului Judetean Ia§i;

24.       Ofera  consultants  Si  infomatii  persoanelor  fizice  sau ].uridice pe  domeniul  de  activitate  al
Compartimentului;

25.       Asigura,  impreun5  cu  celelalte  servicii,  organizarea  §i  desfapurarea  actiunilor  initiate  de
Consiliul Judetean Ia§i, precum §i cele in colaborare cu alte institutii;

26.       intocme§te raspunsuri la solicitinle care vizeaza domeniul de activitate al compartimentului;
27.       Exercita responsabilitati in domeniul Managementului calitafii pentru domehiul de activitate

al Compartimentului ;
28.       Participa la intocmirea anual5 a raportul privind activitatea consiliului Judetean Iasi;
29.       Participa la intocmirea bazei de date ce confine informatiile de interes public, in colaborare cu

toate compartimentele §i cu institutiile, societatile comerciale sau regiile aflate in coordo
Consiliului Judetean Iapi;

30.       Monitorizeaza  Si  colaboreaza permanent  cu  Serviciul  Comunicare,  Relatii  Intemationa0 Digitalizare in vederea actualiz5rii  informatiilor publicate pe  site-ul  institutiei,  www.i
privitoare la activitatea Compartimentului ;

31.       Participa    impreuna    cu    celelalte    structuri    din    cadrul    Consiliului
intocmirea/actualizarea   Regulamentului   de   organizare   Si   functionare
specialitate al Consiliului Judetean Iasi Si Regulanentului Intern al Consiliului Jude}ean Ia

32.       Participa la intocmirea programului anual  al  achizitiilor publice al  consiliului Judete
pentnl achizifiile care sunt necesare la nivelul Compartimentului;

33.       intocmeste pontajul pentru functionarii din cadrul compartimentului;
34.       Asigura lucr5rile de secretariat la cabinetul secretarului General al Judetului Iapi
35.       Certifica    in    privinta    realitatii,     regularita[ii     Si     legalitafii     documentele

corespunzatoare,  in  vederea  acordirii  vizei  de  control  financial preventiv  propriu,

esi      ..i

Ordonantei Guvemului nr.  119/1999 privind controlul intern Si controlul financiar preventiv,
republicata, cu modificirile §i completirile ulterioare;

36.       Raspunde de colectarea selectiva la nivelul compartimentului in conformitate cu prevederile
Legii nr.  132 din 30 iuhie 2010 privind colectarea selectiva a de§eurilor in institutiile publice,
cu modificirile Si completirile ulterioare;

37.       Raspunde  de respectarea nomelor de protectie  a muncii  §i PSI,  Si participa la controlul  de
medicina muncii  organizat la nivelul  institutiei,  conform prevederilor Legii  nr.  319/2006  a
securitatii  §i  sin5tatii in munca,  Legii  nr.  307/2006  privind  apdrarea inpotriva incendiilor,
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Hotirarii  Guvemului  nr.  1425/2006 pentm aprobarea Nomelor metodologice de  aplicare a
Legii nr. 319/2006, Si Ordinului nr.  870/2004 pentni aprobarea Nomelor privind exaninarea
medicala   la   angajare   Si   controlul   medical   periodic   al   lucratorilor,   cu   modificalile   Si
completalile ulterioare.

CAPITOLUL 18
DISPOZITII  FINALE

Art.  106 (1) Dupa aprobare, Serviciul Ghiseu Unic, ATOP, Parteneriate Si Relatia cu
Societatea Civila va transmite tuturor structurilor din aparatul de specialitate Regulamentul de
organizare  Si  function.are  a  aparatului  de  specialitate  al  Consiliului  Jude[ean  Iasi,  iar  Sefii
structurilor  de  specialitate  au  obliga{ia  de  a  aduce  la  cunostinta,  pe  baza  de  semnatura,
functionarilor     publici     §i/sau     personalului     contractual     din     subordine     prevederile

a             re8u]anerfu]u;i2)Tot personalul din cadmi aparafu|ui de specialitate al consiliului Judetean
Ia§i are obligatia sa cunoasca, sa respecte §i sa aplice prevederile prezentului regulament.

Art. 107 (1) Modificarea Si completarea prezentului regulament se va face in cazurile
in  care,  din  actele nomative apinite  dupa aprobarea lui,  rezulta noi  competente in  sarcina
Consiliului Judetean ori noi reglement5ri privitoare la personalul aparatului de specialitate de
natura a necesita armonizarea prevederilor regulamentului.

(2)  Modificarea §i  completarea prezentului regulament  se va face  §i in cazul
aprob5rii de catre Consiliul Jude!ean Iapi a unei noi organigrame.

Art.108 Prevederile prezentului regulament se completeaz5 cu reglement5rile legale in
materie.

Art.109 Prevederile prezentului regulament nu pot excede reglementarile legislatiei in
vigoare.
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