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_ PROIECT DE HOTARARE nr.
privind aprobarea Anexei (referitoare Ia aspectele tehnice si operationale pentrn perioada
decembrie 2024 - decembrie 2025) Ia Planul de Restructurare al Centrului de Recuperare §i
Reabilitare Neuropsihiatrici Harliu, astfel cum a fost aprobat prin Hotirdrea Consiliului
Judetean Iasi nr. 283/28.08.2024

Consiliul Judetean Iasi,

Avind in vedere:

- Nota de fundamentare nr. 54132/09.12.2024, inregistratd la Consiliul Judetean lasi cu nr.
45782/09.12.2024, Directia Generali de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Iasi (D.G.A.8.P.C.
Iagi) a solicitat aprobarea Anexei (referitoare la aspectele tehnice i operationale pentru perioada
decembrie 2024-decembrie 2025) la Planul de Restructurare al Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatrici Harlau, astfel cum a fost aprobat prin Hotérdrea Consiliului Judetean
Iasi nr. 283/28.08.2024, document avizat de Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilititi prin Avizul nr. 41956/DSSS/SIS/AB/06.12.2024.

-JRef:Zeratul de aprobare a Pregedintelui, Consiliului Judetean lagi, inregistrat sub mr. éb.} din
fd.1 2024;

- Raportul de specialitate nr. 4’ b 988 /3 /2 202 intocmit de Directia Juridici;

- OUG nr. 57/2019 privind Codul ddministrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

== HG nr. 797 / 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare a serviciilor
pubhce de asistenta sociald si a structurii orientative de personal ~ Anexa I Regulamentul — cadru
de organizare si functionare a Directiei generale de asistentd sociala gi protectia copilului;

- Ordinul nr, 1151/26.11.2024 privind stabilirea metodologiei de prelungire a activitifilor previzute
in planul de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap cu capacitate
mai mare de 50 de locuri;

- Hotérdrea Consiliului Judetean Iasi nr. "83/28 08.2024 privind aprobarea Planului de
Restructurare al Centrului de Recuperare si' Reabilitare Neuropsihiatricd Hérlau, pentru perioada
2023-2024.
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Avind in vedere prevederile art. 182 alin. (1), alin. (4) din O.U.G nar. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.196, alin.(1), lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd Anexa (referitoare la aspectele tehnice si operafionale pentru perioada decembrie
2024 - decembrie 2025) Ia Planul de Restructurare al Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatricd Harlau, astfel cum a fost aprobat prin Hotérdrea Consiliului Judetean lagi nr.
283/28.08.2024, conform Anexei, parte integranti din prezenta hotarare.

Art. 2 Prevederile prezentei hotérdri vor fi duse la indeplinire de Directia Generald de Asistentd
Sociald si Protectia Copilulvi Iasi.

Art. 3 (1) Prezenta hotdrdre va fi comunicatd in copie Institufiei Prefectului Judetului Iasi,

Serviciului Resurse Umane si Salarizare, Directiei Economice din cadrul Consiliului Judetean Iagi,

precum si Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Iagi.
(2) Aducerea la cunostintd publicd a prevederilor prezentei hotiiriri va fi asiguratd de
compartimentele de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Iasi, cu atributii In acest sens.

Data astizi, 2024

\ VIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
LACRAMIOARA VERNICALDASCALESCU

I Director executiv - Directia Juridici,
Gabriela Alangulesei

Anr fuct cunogtingd de acest Irmsers @fgial o Imi asum
rexpomsabiliuared egalitaps

Sustine proiectul de hotirire, .
Director General D.G.A.S.P.C, Iasi -
Florin Ton

!

Sef Servicin Juridic-Contencios Administrativ
Alina Iosub

i asums in sralivdf respansabilitaten corectitudinii
3t legall sofudar cu Itocmitord Inscrisalul

Intocmit, cons. jur. Roxana )
feri anam Bl pencry fiind o
coreclitulinea, legalitaten intocminii 7‘! useriz oficial
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REFERAT DE APROBARE

Prin Nota de fundamentare nr. 54132/09.12.2024 inregistratd la Consiliul Judetean lasi cu
nr. 45782/09.12.2024, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Iasi

“(D.G.A.S.P.C. Iasi) a solicitat aprobarea Anexei (referitoare la aspectele tehnice si operationale

pentru perioada decembrie 2024 - decembrie 2025) la Planul de Restructurare al Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Harliu, astfel cum a fost aprobat prin Hotirirea
Consiliului Judetean Iasi nr. 283/28.08.2024.

Actualul Plan de Restructurare al CRRN Hirlan, avizat de ANPDPD cu
nr. 24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07.2024 si aprobat prin Hotérdrea Consiliului Judetean Iasi nr.
283/28.08.2024, prevede indeplinirea indicatorilor de restructurare pina la data de 31.12.2024.

in conformitate cu Ordonanta de Urgenta nr. 94/2023 privind modificarea Ordonantei de
urgenti a Guvernulvi nr. 114/2021 pentru modificarea unor acte normative, precum si
reglementarea unor misuri in domeniul protectiei drepturilor persoanelor cu dizabilitati, perioada de
implementare a acestui plan se prelungeste cu un an, respectiv data de finalizare este 31.12.2025.

Prin Ordinul nr. 1151/2024 privind stabilirea metodologiei de prelungire a activititilor
previzute in planul de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap cu
capacitate mai mare de 50 de locuri, s-a decis ca, in situajia in care planurile de restructurare
necesitd prelungirea termenului de implementare a etapelor de restructurare pana cel mai térziu la
data de 31.12.2025, DGASPC lasi si elaboreze un document in acest sens.

Astfel, a fost claboratd Anexa la Planul de Restructurare al Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatrici Hérldu - Aspecte tehnice si operafionale pentru perioada decembrie
2024 - decembrie 2025, modificdnd sectiunea referitoare la Planificarea etapelor de restructurare a
resurselor financiare, materiale si umane, prin prelungirea perioadei de realizare a activitétilor
prevazuie, pand la.sfarsitul anului 2025.

Prelungirea activititilor prevazute in Planul de Restructurare al CRRN Harldu va permite
DGASPC lagi sd implementeze solutiile de restructuare, respectiv transferul beneficiarilor in
servicii de tip centre de ingrijire si asistentd si Iocuinte maxim protejate, pand la sfargitul anului
2025, intrucdt oferd posibilitatea de achizitionare, dotare, licentiere a tuturor serviciilor sociale
propuse spre infiinfare. )

De asemenea, prelungirea proiectelor finantate prin Programul de Interes National pénd la
data de 31.11.2025 va facilita continuarea demersurilor de achizitionare a locuintelor maxim
protejate, previzute ca §i solutii pentru transferul beneficiarilor din CRRN Harlau.
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'In temeiul prevederilor art. 182 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificirile si completdrile ulterioare, supunem analizei plenului Consiliului Judetean Iagi
posibilitatea emiterii unei hotérari privind aprobarea Anexei (referitoare la aspectele tehnice si
operationale pentru perioada decembrie 2024-decembrie 2025) la Planul de Restructurare al
Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Harlau, astfel cum a fost aprobat prin HCJ
nr. 283/28.08.2024, document avizat de Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati prin Avizul nr. 41956/DSSS/SIS/AB/06.12.2024. i
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RAPORT DE SPECIALITATE
Ia proiectul de hotarire privind aprobarea Anexei (referitoare la aspectele tehnice si
operationale pentrn perioada decembrie 2024 - decembrie 2025) Ia Planul de Restructurare al
Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Hirlau, astfel cum a fost aprobat
prin Hotirirea Consiliulni Judetean Iagi nr. 283/28.08.2024

Prin Nota de fundanientare nr. 54132/09.12.2024 inregistrata. la Consili'u] Judetean Jasi cu
nr. 45782/09.12.2024, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Iagi
(D.G.A.S.P.C. Iasi) a solicitat aprobarea Anexei (referitoare la aspectele tehnice si operationale
pentru perioada decembrie 2024 - decembrie 2025) la Planul de Restructurare al Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Harlau, astfel cum a fost aprobat prin Hotardrea
Consiliului Judetean lagi nr. 283/28.08.2024.

fncepand cu anul 2019, Directia Generala de Asistentd Sociald §i Protectia Copiltului Iasi
(DGASPC lasi) a elaborat mai multe Planuri de- Restructurare ale CRRN Harlau, avizate de
ANPDPD si aprobate prin hotérdri ale Consilinlui Judetean Iasi.

Actualnl Plan de Restructurare al CRRN Hirliu, avizat de ANPDPD cu
nr. 24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07.2024 si aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Iasi nr.
283/28.08.2024, prevede indeplinirea indicatorilor de restructurare pan la data de 31.12.2024.

In conformitate cu Ordonanta de Urgenta.nr. 94/2023 privind modificarea Ordonantei de
Urgenti a Guvernului nr. 114/2021 pentru modificarea unor acte normative, precum si
reglementarea unor masuri in domeniul protectiei drepturilor persoanelor cu dizabilitafi, perioada de
implementare a acestui plan se prelungeste cu un an, respectiv data de finalizare este 31.12.2025.

Prin Ordinul nr. 1151/2024 privind stabilirea metodologiei de prelungire a activititilor
prevézute in planul de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap cu
capacitate mai mare de 50 de locuri, s-a decis ca, in situajia in care planurile de restructurare
necesitd prelungirea termenului de implementare a etapelor de restructurare pina cel mai tarziu la
data de 31.12.2025, DGASPC lasi si elaboreze un document in acest sens.

" Astfel, a fost elaboratd Amexa la Planul de Restructurare al Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatrici Héarlau - Aspecte tehnice si operationale pentru pericada decembrie
2024 - decembrie 2025, modificind sectiunea referitoare la Planificarea etapelor de restructurare a
resurselor financiare, materiale si umane, prin prelungirea perioadei de realizare a activitétilor
prevazute, pina la sfarsitul anului 2025.
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Prelungirea activitatilor prevazute in Planul de Restructurare al CRRN Hirlau va permite
DGASPC lasi si implementeze solujiile de restructuare, respectiv transferul beneficiarilor in
servicii de tip centre de ingrijire §i asistentd si locuinte maxim protejate, pind la sfarsitul anului
2025, intrucdt oferd posibilitatea de achizitionare, dotare, licentiere a tuturor ser.;\"iciilor sociale
propuse spre infiintare.

De asemenea, prelungirea proiectelor finantate prin Programul de Interes National pand la
data de 31.11.2025 va facilita continuarea. demersurilor de achizitionare a locuintelor maxim
protejate, previizute ca si solutii pentru transferul beneficiarilor din CRRN Harléu, !

Prin nota de fundamentare nr. 54132/09.12.2024, DGASPC Iasi subliniazi faptul ci,

documentul transmis .spre aprobarea plenului Consiliului Judetean lasi nu prevede modificéri in

ceea ce priveste solutiile de restructurare propuse in precedentul plan.de restructurare, aprobat prin
hotararea Consiliului Judetean Iasi nr. 283/28.08.2024.

Avind in vedere cele aritate, supunem analizei plenului Consiliului Judetean Iasi
posibilitatea emiterii unei hotirari privind aprobarea Anexei (referitoare la aspectele tehnice si
operationale pentru perjoada decembrie 2024-decembrie 2025) la Planul de Restructurare al
Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricﬁ Hérlau, astfel cum a fost aprobat prin HCJ
nr. 283/28.08.2024, document avizat de Autoritatea Nationald pentru Protectia Dreptunlor
Persoanelor cu Dizabilititi prin Avizul nr. 41956/DSSS/SIS/AB/06. 12.2024.

\' Director executiv - Directia Juridici,

Gabriela Alungulesei

Ant luar cunogrngd de acesi nscris oficigl 5t It asam
respormsabiliratea legalirapi

\ Sef Servicin Juridie-Contencijgs Administrativ
Alina Iosub

I asum in e responsabilitelea corectimdini
§i legalicapt lidar cu buocmitorul buerisulut

. fntocmit, cons. jur. Roxana
- ful asuat rcspon;abrlml‘m par.l‘m hdamglrdarea,
i acexgli invenpd oficial
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Exemplar nr. _{

JGDETUL IAST G
Catre, CONSILIUL JUDEYFAN TASI
REGISTRAT, sz g gngLA

S, P PRTSY \

302X\, CONSILIUL JUDETEAN IASI
In atentia Domnului Presedinte

Vi inaintdm Nota de fundamentare privind aprobarea Anexei (referitoare la aspectele tehnice
si operationale pentru perioada decembrie 2024- decembrie 2025) la Planul de Restructurare al
Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Harldu, document avizat de Autoritatea
Nationald  pentru  Protecfia = Drepturilor  Persoanelor cu  Dizabilitdti cu  ar
41956/DSSS/SIS/AB/06.12.2024, in vederea analizei si supunerii dezbaterii plenului Consiliului

Judetean lasi.

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT
IQAN TICU




ROMANIA )
JUDETUL IASI - CONSILIUL JUDETEAN 1AS] '
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI 1ASI
SERVICIUL MANAGEMENT DE CAZ, LOCUIRE INCLUZIVA §I -
MONITORIZARE SERVICII SOCIALE PERSOANE ADULTE

Municipiul Iagl, str. Ateneulul, nr. 1C
Telefon : 0232/477731 ; 174800 ; 214972 ; FAX : 0232/279654, office.dgaspcis(@ dasiasi.ro

Nr. ﬂ 132 / oG- . 2l Nr. de exemplare : 1

Exemplar nr. 1

Se aprobi,
Presedinte
Costel ALEXE

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind aprebarea Anexei (referitoare la
aspectele tehnice §i operationale pentru perioada decembrie 2024- decembrie 2025) la
Planul de restructurare al Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Harlau,
astfel cum a fost aprobat prin HCJ HWS.OSJOM

283

1. Motivul emiterii:

a. Descrierea situatiei actuale:

Incepand cu anul 2019 Directia Generali de Asistent Sociali si Protectia Copilului lasi a
elaborat mai multe Planuri de Restructurare al CRRN Harladu, avizate de ANPDPD si aprobate
prin HCJ Iasi.

Actualul Plan de Restructurare al CRRN Harlau, avizat de ANPDPD cu
nr. 24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07.2024 si aprobat prin Hotérarea Consiliului Judetean Iasi nr.
283/28.08.2024, prevede indeplinirea indicatorilor de restructurare pani la data de 31.12.2024. in
conformitate cu Ordonanfa de Urgentd nr. 94 din 02.11.2023 privind modificarea Ordonantei de
urgemt@ a Guvernului nr. 114/2021 pentru modificarea unor acte normative, precum si
reglementarea unor mdsuri in domeniul protecfiei drepturilor persoanelor cu dizabilitdfi perioada
de implementare a acestui plan se prelungeste cu un an, respectiv data de finalizare este de
31.12.2025.

b. Schimbérile preconizate:

Prin Ordinul nr. 1151/26.11.2024 privind stabilirea metodologiei de prelungire a
activitdfilor prevdzute in planul de restructurare a centrelor rezidenfiale pentru persoane adulte
cu handicap cu capacitate mai mare de 50 de locuri, s-a decis ca in situatia in care Planurile de
restructurare necesitd prelungirea termenului de implementare a etapelor de restructurare pana cel
mai tirziu la data de 31.12.2025, DGASPC si elaboreze un document in acest sens.

Astfel, institutia noastrd a elaborat Anexa la Planul de Restructurare al Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Harldu - Aspecte tehnice si operationale pentru
perioada decembrie 2024 - decembrie 2025, modificind secfiunea referitoare la Planificarea
etapelor de restructurare a resurselor financiare, materiale §i umane, prin prelungirea perioadei de
realizare a activitifilor previzute, pana la sfarsitul anului 2025.




2. Elemente de naturi si contribuie la fundamentarea solutiilor

Prelungirea activitétilor previzute in Planul de restructurare al CRRN Harlau va permite
institufiei noastre implementarea solutiilor de restructuare, respectiv transferul beneficiarilor in
servicii de tip centre de ingrijire $i asistentd si locuinte maxim protejate, pand la sfargitul anului
2025, intrucat oferd posibilitatea de achizifionare, dotare, licenfiere a tuturor serviciilor sociale
propuse spre infiintare.

De asemenea, prelungirea proiectelor finan{ate prin Programul de Interes National pana la
data de 31.11.2025 va facilita continuarea demersurilor de achizitionare a locuinfelor maxim
protejate, previzute ca si solufii pentru transferul beneficiarilor din CRRN Harlau.

Mentionam faptul ci acest document transmis spre aprobare nu prevede modificari
in ceea ce priveste solutiile de restructurare propuse in precedentul Plan de restructurare
aprebat prin HCJ nr. 283/28.08.2024.

3. Temei juridic
1. Ordinul nr. 1151/26.11.2024 privind stabilirea metodologiei de prelungire a activititilor

prevazute in planul de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap cu
capacitate mai mare de 50 de locuri.

2. Hotararea Consiliului Judetean lasi nr. 283/28.08.2024 privind aprobarea Planului de
Restructurare al Centrului de Recuperare §i Reabilitare Neuropsihiatrici Harlau, pentru perioada
2023-2024.

3. HG nr.797 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare
s1 functionare a serviciilor publice de asistentd sociali si a structurii orientative de personal —
Anexa I Regulamentul — cadru de organizare si functionare a Directiei generale de asistenti sociald
si protectia copilului.

4. OUG nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ.

4. Concluzii

Ludnd in considerare cele precizate anterior, vd rugdm si supuneti aprobirii Plenului
Consiliului Judejean lagi Anexei (referitoare Ia aspectele tehnice §i operationale pentru
perioada decembrie 2024-decembrie 2025) la Planul de restructurare al Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Harlau, astfel cum a fost aprobat prin HCJ
nr.238/28.08.2024, document avizat de Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati prin Avizul nr. 41956/DSSS/SIS/AB/06.12.2024.

DIRECTOR GENEEAL ADJUNCT
Ioa ’ C

DIRECTOR EXECUTIV RESURSE UMANE
Marian Serbescu

Consilier juridic,

intocmit,
Timofte Nicoleta ‘—6“' %{T

Mendelovici Alin
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Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati

Nr. 41956/D555/SIS/AB/06.12.2024
RONGILIGL STTETZERN
BIRECTIA GENERALA pE ASISTENTA S'OCIALA

Catre: Directia Generali de Asistenta Sociald §i Protectia Copilului lasi St F_’ROTECTIE ACOPILULUNIAS]

in atentia: Domnului lon Florin, Director Generat -
Anul fogGLuna M. zivaog
sals Zwaeg

Referitor la: Avizarea Anexei Planului de restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica Harlau

Avénd in vedere adresa Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului lagi nr.
53018/03.12.2024 transmisa si Tnregistratd la Autoritatea Nationalda pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati cu nr.41956/06.12.2024 cu privire la avizarea Anexei Planului de
restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Harlau, orasul Harlau,
str, Alexandru Lapusneanu, nr. 11, jud. lasi

in temeiul prevederilor:

Ordonantei de urgenii nr. 127/2024 privind unele mdsuri in domeniul social;

Ordinului nr.1151/2024 privind stabilirea metodologiei de prelungire a activitdtilor previzute
in planul de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap cu
capacitate mai mare de 50 de locuri si modificarea art. 4 alin. (1) din Metodologia de finantare
a serviciilor sociale de tip rezidential prevdzute la art. 51 alin. {3} din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobatd prin Ordinul

presedintelui Autoritdfii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitdti nr.
358/2023;

Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati,
AVIZEAZA!

Anexa Planuluf de restructurare a Centrului de Recuperare §i Reabilitare Neuropsihiatrica
Harldu, orasul Hérldu, str. Alexandru L&pusneanu, nr. 11, jud. lasi avizat cu
nr.24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07,2024. -

“
L)

Presedinte *
Adrian VOICAN

1 Anexa Planulut de restructurare CRRN Hirl&u avizat de Autoritatea Nationald pentru Prpfectia Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilita}i 3i care va fi aprobat prin Hotdrdrea Consiliuiui Judefean lagi cupringé actiuni planificate pentru a fi
implementate in perioada decembrie 2024- decembrie 2025, cu scopul de a asiguph tranzitla persoanelor cu handicap
beneficiare de servicli sociale In institutii rezidentiale de tip vechi, in altemativele de tip familial sau rezidential nou-
infilnjate.

In pericada decembrie 2024-decembrie 2025, CRRN Hirlit functioneaz3 in baza Anexsi Planului de restructurare avizat de
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitdtl aprobat prin Hot#rérea Consiliulii Judetean
lasi.

strada General Constantin Budigteanu ar.25C, eta) 1, sector 1, CP 010773, Bucuregti

Tel. +40314.338.000
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ROMANIA
JUDETUL IASI - CONSILIUL JUDETEAN 1ASI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI IASI

Municipiul Iasi, str. Ateneului, nr. 1 C
Telefon: 0232/477731; 474800; 214972; FAX: 0232/279654, omce.dgaspcis(t_j,dasiasl.ro

Nr. §3.018/03.12.2024

Anexii la Planul de restructurare al Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica
Hirlin, avizat cu nr.24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07.2024
Aspecte tehnice si operationale pentru perioada 1 decembrie 2024-31 decembrie 2025

Planificarea etapelor de restructurare a resurselor financiare, materiale si umane
pentru perioada 2024-2025

a) realizarea listei de prioritati a problemelor §i oportunitditilor care vor fi luate in
considerare in operationalizarea anexei la planul de restructurare, pe baza raportului sintetic
obtinut in urma prelucrdrii datelor din evaluarea beneficiarilor

Pomind de la nevoia cregterii calitifii mediului de via{3 si a serviciilor oferite beneficiarilor
din cadrul centrului aflat in restructurare, alternativele identificate se concretizeazi in dezvoltarea
unor servicii rezidentiale integrate in comunitate, de tipul Locuinjelor Maxim Protejate §i a unor
structuri rezidentiale de capacitate mic#, servicii care permit ca procesul de ingrijire, recuperare,
reabilitare si dezvoltare personal@ s# permitd dezvoltarea autonomiei individuale si a libertdtii de a
face propriile alegeri.

Considerfind ci un proces de recuperare eficient al persoanelor adulte cu dizabilitati
presupune g fi deruiat numai intr-un cadru securizant, crearea de servicii sociale de tip locuinta
maxim protejatd, complementar cu centru de zi este un obiectiv care argumenteazi necesitatea §i
urgenta in abordarea ingrijirii si asistéirii acestei categorii sociale.

- Astfel prin Programul de Interes National -, Infiintarea de servicii sociale de tip centre
de zi, centre respirofcentre de crizd §i locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizarii
persoanelor cu dizabilitdfi aflate in institutii de tip vechi si pentru prevenirea institutionalizdrii
persoanelor cu dizabilitdti din comunitate” i s-a oferit DGASPC lasi oportunitatea dezvoltérii unor
servicii noi, adaptate nevoilor beneficiarilor, in concordanti cu recomandirile standardelor de
calitate a serviciilor sociale.

Oportunitdfi in operationalizarea Planului de Restructurare:

- Dezvoltarea de servicii sociale complementare §i integrative care si diversifice refeaua de
servicii sociale de tip locuintd maxim protejatd destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, cu scopul
de a acorda o formi organizatd de protectie modems3, cit mai apropiatdi de mediul familial, de
comunitate;

- Cresterea standardelor serviciilor oferite persoanei cu dizabilitii institufionalizate;

1




- Imbunatatirea metodelor de bunid practicd in asistenta sociali a persoanclor adulte cu
dizabiliti{i supuse riscului de marginalizare socio-economica;

- Profesionalizarea personalului care lucreazi cu persoane aduite cu dizabilititi, a metodelor
si a tehnicilor de interventie care pot fi preluate si optimizate in conditiile intiintérii altor structuri
similare sau alternative;

- Oferirea unui sprijin individualizat, metodele de abordare fiind centrate pe persoand. in
acord cu prevederile Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati;

- Pozitionarea persoanei adulte cu dizabilitdti In centrul atentiei, promovarea autonomiei si
autodeterminirii, bazatd pe incurajare si sprijin in susfinerea drepturilor, independentei si
posibilitatea de a face alegeri personale;

- In cadral serviciilor nou create, beneficiarii vor fi stimulati sa participe la activititile de
gospodirire, curd{enie, pregatirea si servirea mesei, astfel incét si le fie incredintate sarcini adaptate
capacitifilor §i potentialuiui de dezvoltare a deprinderilor, pentru a desfasura in bune conditii
activitati zilnice;

- Oferirea unui cadru comunitar securizant in cadrul centrului de zi, medin potrivit pentru
aplicarea Planului Individual de Servicii a persoanelor adulte cu dizabilitifi din comunitate;

- Implicarea familiei i a prietenilor in procesul de planificare a vietii persoanelor adulte cu
dizabilitati.

b) formularea aspectelor tehnice §i operafionale pentru perioada 2024 — 2025

Ca urmare a aplicarii Planului de Restructurare al CRRN Hérlau, persoanele cu dizabilitati
rezidente in acest centru vor putea beneficia de ocrotire in cadrul urmatoarelor servicii sociale:

- Locuinfe Maxim Protejate, 8 locuinte in oragul Harlau, si 4 in municipiul lasi, cu o capacitate
totalid de 96 locuri;

- CIAPAD ,,Sfantul Pantelimon” Pascani cu o capacitate de 36 de locuri;

- CIAPAD ,,Sfantul Spiridon” Pascani cu o capacitate de 15 de locuri;

- CIAPAD ,,Petru Rares™ Hérlau cu o capacitate de 50 de locuri;

Solufii complementare, alternative la crearea locuintelor maxim protejate:
- CIAPAD ,Sfanta Parascheva” Harlau cu o capacitate de 50 de locuri.
- externalizarea servicinlui social de ingrijire §i asisten}d pentru un numir de 32 de beneficiari*.

*Mentiune: Avdnd in vedere faptul cd existd riscul ca imobilele necesare infiingdrii de locuinfe
maxim protejate sd nu poatd fi achizifionate cu respectarea termenelor de finalizare a Conventiilor
de finantare - 30.11.2025, cdt si a Planului de Restructurare al CRRN Harldu respectiv 31.12.2023,
s-a propus tnfiinfarea CIAPAD ,,Sfénta Parascheva” Héarléu cu o capacitate de 50 de locuri. Acest
nou centru rezidential va fi infiinfat prin dezmembrarea caduastrald a actualei locafii (clddire §i
teren) ¢ CRRN Harlau cu solufie alternativé la crearea de LMP-uri.

De asemenca se propune ca §i solutie complementard alternativd Ia crearea locuingelor
maxint protejate i externalizarea serviciului social de tip ingrijire si asistentd pentru un numdr de
32 de beneficiari cdtre ONG-uri.




in urmitorul tabel este prezentatd restructurarea stadiald a CRRN Harldu prin crearea de
servicii rezidentiale care si acorde servicii/activititi corespunzitoare nevoilor identificate ca urmare
a evaludrilor efectuate.

2024 2025

P
erloada 12 f |[2]3]|a]|5 6 |78 |9 10 |11 {22

Activitati 1.TRANSFERUL a 64 de BENEFICIARI in
8 LOCUINTE MAXIM PROTEJATE in oragul HiirlEn, cn capacitate 8 locuri fiecare

Revizuirea PP (Modul {11 —
Anexa 1) pentru 64 persoanc ‘ x x
co dizabilitifi carc vor i |
transferate in LMP
Desfisoraree de activiti(i in !
CR conform Modul IV-Anexa ' 1
1 Ordin 82/2019 s PP ' ‘ % Ix jxix [x {=x
reviznit, pentro persoant cu ‘ [ i

dizabilitAiti care vor fi
transferate in LMP .
Pregiitives persoanclor rcu i
dizabilititi pentru transferul ;
in LMP prin desfisurarea bl !
activitdfii de asistentd i '
suport in Juarca unel decizii —
Monitorizarea de cige
managerul de ¢az a minimom
4 activititl previzute in

PP pentrn flecare beneficiar
Stabiliren de ciitre
{! condociitornl CR a
responsabilitifilor §  a
modului  de actiuvne en
comunitatea In vederea
transferului celor 64
beneficlari in LMP
Amenzjarea §i dotarca a 8
LMP co o capacitate de 8
locuri fiecare

Functionarea centrulni de zi
prin proiectul finangat PIN

2022 ) .
Transfernl persoanclor cu , ) X x x Yk [ x| X
dizabilititl in LMP ' ' e M
- 2024 2025
Perioada 12 H)jz[3}4]|5 6 |78 |9 |10 |11 12
Activitiiti 2. TRANSFERULa32 deBENEFICIARIEn.

4 LOCUINTE MAXIM PROTEJATE in mun, Isgi, cu capacitate 8 locuri fiecare

Revizuirea PP {(Modul II1 —
Anexa 1) pentru persoanele X ‘X
cu dizabilitifi care vor fi
transferate in LMP

Desfisnrarea de activitifl in
CR conform Modul IV-Anexa |
1 Ordin 8212019 s PP x IxIx|xx|x |x |x |x [x}|=x
revizuit, pentru persoanele cu : '
dizabilitiifi core vor fi
transferate in LM.P.

Pregiitirea persoanelor cu
dizabilitifi pentru transfern)
fn LMP prin desfisurarea




activitdtii de asistenfd si
suport in [nares unei declzii
Monitorlzarca de  citre
manggerul de caz a minimum
4 activitit] previizute in

PP pentrn ficcare beneficiar

Stabilirea de ciitre
conducitorul CR a
responsabilitifilor i a
modulpi de acfivne cu
comunitatca in  vederea
transferulnl beneficiarilor in
LMP

Amenajarea gi dotarca a 4
LMP cu o capacitate dc 8
locuri fiecare : J
Transferul persoanclor cu ; x
dizabilititi in LMP
Frecventarea Centrului de Zi 5

Galata de ciitre beneficiarii
.| admisi in LMP
2034 2028
Perioada
iz L g B |a B r 7 rl g‘fojuu
3. TRANSFERUL 2 36 beneficiari in CIAPAD ,,Sfintul Pantelimon™ din cadrul CSS Pascani,
Activititl " cn o capacitate de 36 locuri; adresss str, Vasile Alecsandri nr, 5, municipiul Pascani, jud. Iad |

Reviznireze PP (Modul
III=Anexa 1) pentrn ‘ ‘
persoanele cu dizabilitdtl care X 'x
vor fi transferate in CIAPAD !
y3fantul Pantelimon™ s -
Pascani i 1
Desfisurarea de activitdi in T | A
CR conformt Modul IV- S R '
Anexa I §i PP revizuit pentru . '

persoanele cu dizabiliditi care
vor fl transferate in CIAPAD
»Sfintul Pantelimon™ 3
Pascani
Pregiitirea persoanclor cm | . ‘ !
dizabilitati pentru transfer la
CIAPAD »Sfantul )
Pantelimon™ Pageani  prin § |
desfayurarea activitili de
asistents §i suport in lunrea

anei decizii
Monltorizarea de ciitre
managerul de caz a minimum x |x =2 |x | jx |[x |[x {x [ Ix|x]=x

4 activitifi previzute in PP
| pentru_ beneficlari
i| Stabilirea de ciitre

conducitorul CR a
responsabilitiétilor s
desfisurarea actiunilor co < Ix [x 1z 1z |x

comunitatea in  vederca
transferului  persoanclor cn
dizabilitsti n  CIAPAD

wSfantul Panteflimon™

Renovarea  §i dotarea

corpului de clidire al x {x }lx |x |x |z
centrului rezidential

Transferul persoanelor cu .
dizabilititi In CIAPAD x
wSfintul Paxntelimon”™

Pascani




2024 2025

Perionda
rzzz F it B B F B B ROp1fp2
4. TRANSFERUL a 15 bexeficlari in CIAPAD ,,Sfintul Spiridon™ din cadrul CSS Pascani cn
Activitati o capzacitate de 15 locuri, adresa: str. Vasile Alecsandri, nr. 5, manicipiul Pascani, jud. Iagl

Revizuirea PP (Modul
IlI=Ancxa 1] pentru
persoancle cu dizabiliti{i care
vor {1 transferate in CIAPAD

nofintul Spiriden” Pascant

Desfigurarca de activitdi in
CR conform DModul IV.
Ancxa 1 si PP revizuit pentrn
persoanele en dizebiliti¢l care
vor fl transferate in CIAPAD
~Stintol Spiridon™ Pascani

Pregiitiren perscanelor cu
dizabilititl pentru transfer la
CIAPAD ,Sféntul Spiridon™
Pascani prin desfijurarea
activitatii de asistentd g
suport in Juarea unel deelzil

Monitorizarea de ciitre
managerul de caz 8 minimom
4 activitdti previzute in PP
pentrn _beneficiari

Stabilirea de ciitre
conduciitorul CR a
responsabilititilor sl
desfiyurarea acfinnilor en
comunitatez in  vederea
transferalui  persoanelor cn
dizabilitiiti in CIAPAD
wStantul Spiridon™ Pascani

Renovarea sl dotarea
corpululi  de clidire =&l
centrului rezidential

‘Transferul persoanelor cu
dizabilitiiti n CIAPAD
~Stantul Spiridon™ Pascani

Perioada

2024 2025

Activititi

u123¢557r9

i

11

12

5. TRANSFERUL a 50 de beneficiari in CIAPAD ,PETRU RARES" Hirliu, cu o capacitate

de 58 tocuri; adresa: str. Al Liposneanu, nr. 11, oras Hirlin, jud. ixsi

Revizuirea PP (Medul
i=Anexa 1) pentrn
personnele cu dizabilitifi care
vor fi transferate in CIAPAD
»Petrn Rares” Hirliu

Desfisurarea de activititi in
CR conform DModul IV-
Anexa 1 §i PP revizuit pentrn
persosnele cu dizabilititi care
vor fi transferate in CIAPAD
w»Petru Rares” Hirlin

Pregiitirea persoanclor co
dlzebiliti{i pentru transfer Ia
CIAPAD ,Petru  Rarey”
Hirlin prin  desfagurarea
sctivitsfll de asistenti sl
suport in luaren unei decizit




Monitorizares de  cdtre f i
managerul de coz a2 minimum x |x [x {x |x ix |x |x |x |x |x {x | x
4 activitiiti previzate in PP
pentri _beneficiari
Stabilirea de citre
conducitornl CR a
responsabilititilor si
desfisurarea acfiunilor co
comunitatea in  vederea
transferului  persoanclor ca
dizabilititi §n CIAPAD
wPetru Rares™ Hiridiu
Crearea CIAPAD Perrn
Rarey™ prin  separarea

spatiulni existent al CRRN ol Rl ;
Hirlin i
Transferu]l persoapelor cu
dizsbilitifi in  CIAPAD x
oPetru Rarey™ Hirliu i
- 2024 2025
Perioada ‘
12 1 B B F E B 7 B rm'n;z
| 6. TRANSFERUL a 50 de beneficiar] in CIAPAD wSfants Parascheva”™ Hiirliin, cno
capacitate de 50 locuri; adresa: orayul Hirliin, jud. Iasi
Activititi

Revizuiren PP (Modnl i {
Iil=Anexa  § pentru 1 :
persoancle en dizabilitifl care
vor fi transferate in CIAPAD !
»Sfanta Parascheva™ Harldu
Desfigurarea de activititi in
CR conform Modul IV-Anexa A
1 o PP revizuit pentru = = s = |x 1=
persoanele cu dizabiliti(l care !
vor 11 transferate in CEAPAD 1=
»Sfinta Parascheva” Hirliu
Pregiitirea  persoanelor cu !
dizabiliti(i pentra tronsfer la
CIAPAD »Sfinta
Parascheva” Hfrlin prin
desfisurarea activitifli de
asistenti | suport fn luarea

unel decizii
Monltorizarea de citre
managerul de caz a minlmum x fx- |2 fx (x |=|x ix |x Ix{x |x |=

4 activititi previzute in PP
pentrn__beneficiari —
Stabilirea de citre
conduciitorul CR a i J
responsabilitifilor st : . |
desfisurarea scfiunllor en . . . 4
comunitatea in  vederea l
transferulul  persoanelor cn
dizabilititi in CIAPAD
»Stinta Parnscheva™ Hirliu
Crearea CIAPAD .Sfinta i
Parascheva™ Hiirlie prin x Iz Ix
separares spatiuluf existent al
CRRN Hirlin

Transfernl persoanelor cu
dizabllititi in CIAPAD

«5finta Parascheva” Hiirliu
2024 ' 2028
Perioada
2 23|45F7F9I10'1112
Activititi




7. EXTERNALIZAREA serviciilor pentru 32 de beneficiari din CRRN Hérlin citre
organizatii negavernamentale

Revizuirea PP (Modul ‘
ill=Agcxa )] peatru | x x
persoancle cn dizabilitiiti carc
vor [ exterpalirate

Desfasurarea de pctivitdti in
CR conform Modnl 1V-Anexa
1 §i PP revizuit pentrn
persoanele cu dizabilitafi care
vor fi externalizate

Pregitirea perscanelor cu
dizabilititi peatrn :
externalizare prin x| |x |x |z |x |xix |x jx Ix |x
desfiyurarea activitatli dc
asistentd st suport fn luarea

unei deeizii

Monitorizarea de  ciltre : .
manageru] de caz a minimum x |x fx Ix §x |x |x jxlx x|z ix | x
4 activitifl previzute in PP f ] .

pentrn  beneficlari 1 §o- IR E

Stabilirea de citre
conduciitoral CR ] o |
responsabilititilor sl )

desfisurareas  actiunior en i
comunitatea fTn  vederea
externalkzirli !
Externalizaren serviciilor x|
pentru 32 de beneficlarj il

Tabel 4: Formularea aspectelor tehmice $i operafionale

¢) planificarea solutiilor in termeni de iegiri, activitdfi, efecte si impact
Solugiile propuse sunt orientate spre optimizarea serviciilor sociale prin cregterea calititii
vietii beneficiarilor si vizeazi:

- Infiintarea a2 12 Locuinte Maxim Protejate pentru 96 de persoane aduite cu dizabilitati;

- Crearea unui serviciu social de zi complementar serviciilor de tip locuinta protejati, cét si
pentru persoanele adulte cu dizabilititi din comunitate;

- Crearea unui numér de 4 centre de ingrijire si asisten{a, din care doud cu o capacitate de
50 de locuri fiecare, unul cu o capacitate de 15 locuri si unul cu o capacitate de 36 de locuri.




CIAPAD-uri;

- Pregitirea persoanei cu dizabilititi
pentre transfer in CIAPAD -uri prin
activitiifii de asistents si suport in luarea
unei decizii;

centrate pe persoand;

- se vor desfasura activititi
de socializare care vor
urmari  atét

evitarea |

1ESIRI ACTIVITATI EFECTE IMPACT
Revizuirea Planurilor personalizate | -crearea unor  servicii | e usupra hencficiarului:
pentru persoancle cu dizabilitati in | pentru sprijinirea | - ocuparea timpului Tntr-un mod
vederea transferului in LMP-urd, cu | accesului persoanelor cu | util:
activititile specifice nevoilor | dizabilitdti pe piata | - dobéndirea de noi abilitdfi de
identificate, in conformitate cu Modulul | muneii; viatd independenti;
1V standardele 1-15 din Ordinul | - cresterea gradvlui de | - integrarea Ia nivelul unui grup
| L.Transferul | 82/2019; implicare a beneficiarului | de afinititi;

beneficiarilor | - Desfisurarez de activititi  in C.R. | asupra propriei vieti; - imbuniitafirea stirii de confort

fn servell de | conform PP revizuit, in vederea { -profesionalizarea psihic;

{ tip LMP pregitirii pentrut viata independentd, { personalului care va fi | - eliminarea sentimentului de
pentru  persoanele cu dizabilitati care | angajat; crearca de metode | inutilitate §i  a  gandurlor |
vor fi transferate In LMP-uri; de buni practica care pot fi | negative;

- Desfaguraren de activitaii de asistents | preluate si aplicate in | - aparijia unor activitii |.
si suport pentrn luarea umei decizii | servicii sociale similare; | complementare. '
pentru persoanele cu dizabilititi care | - incluxiunea sociald a | e gsypra comunirdii
vor fi transferate in LMP-uri; persoanelor adulte prin | . constientizarea la  nivelul 9
- Monitorizarea de citre managerul de | oferirea  serviciilor In | comunititii ¢ o persoand cu |
caz a minimum 4 activiti{i previzute in | centre de zi; dizabilititi poate fi utild prin |
PP pt fiecare beneficiar - in serviciile nou create | desfisurarea unor activitit;
Stabilirea  responsabilitatilor §i a | beneficiarilor le vor fi |- sensibilizarea comunitatii si
modului de aclivne a centrului | Tncredinfate sarcint | dezvoltarea unoraﬁtudinjpozitivc
rezidenfial cu comunitatea pentru | adaptate capacititilor si | fati de persoanele cu nevoi
persoancle cu dizabilitdi in vederea | potentialului acestora; specialie cum ar fi infelegere, |
transferului acestora in LMP - oferirra unui cadm | tolerans;
- Amenajarea  LMP-urilor prin | comunitar securizant in | - sensibilizarea opiniei publice |
pxpiectul finantat PIN 2022; cadrul centrelor de zi; prin mediatizarea acestor servicii;
- Infiintarea unui centru de zi In oragul | - promoverea autonomiei | - comunitatea isi va imbunititi
Hirlgu, prin lucrdri de reamenajare §i | si autodetermindrii | perceplia asupra  problematicii
accesibilizare cliidire; beneficiarilor, aceslia | persoanelor cu dizabilititi:
- Transferul persoanclor cu dizabilitdti { fiind implicati in decizi
in LMP legate de aspecte ale | o gsupra antoritdtilor publice
‘activitdtii cotidiene; locale .
- derularea de activititi | - pentru autoritatile locale un
menite si creascd nivelul | model de bund practicd, in |
incluziunii  sociale  a | domeniul asistrii persoanelor cu |
persoanelor cu dizabilithli; | gizabiliagi; :
1t va contribui la jmplementarea |
T (realizarea) politicilor autoritatilor
" locale, in domeniul protectiei
speciale a  persoanclor cu
] il dizabilitati
2.Transferul | -Revizuirea planurilor personalizate || abordare personalizatd a | » asupra beneficiardui:
beneficiarilor { pentru persoanele cu dizabilititi care! nevoilor beneficiarilor; - imbunatajirea stirdi de confort |
in servicii de | vor fi tramsferate in scrvicii de tip | - cresterea calitiii '\fieqi fizic i psihic;
tip CIAPAD CIAPAD persoanelor cu dizabilithfi; | - eliminarea sentimentului de
-Desfagurarea de activitati conform cu {i- diminuarea riscurilor de | inutilitate §i a  gdndurlor
Modulul IV, Anexa 1 si PP revizuit, in | marginalizare sociald a | negative;
vederea  dezvoltadi  potentiziului | beneficiarilor « aparitia unor activitati
personal/san mentinerii/dezvoltarii | - oferirea de sprijin §i | complementare.
potentialui personal, pentru persoenele | asistentd  individualizatd, | » asupra comunitayii
cu dizabilitiiti care vor fi transferate In | metodele wtilizate fiind | - imbunitdtirea atitudinii

comunitiitii fad de persoanele cu
nevoi speciale;

-responsabilizarea comunitatilor
gi cresterea sentimentului de
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- Monitorizarea de citre managerul de
caz a minimum 4 activititi previizute in
PP pentrs beneficiar;

- Stabilirea de catre conducerea CR &
responsabilitdtilor si  desfisurarea
actiunilor cu comunitatea in vederea
transferului persoanelor cu dizabilitagi

in servicii de tip CIAPAD
- Preluarea  cladirilor Centrelor
Rezidentiale pentru  copii M,
Sadoveanu™ si “ Sfantul
Stelian™Pagcani si  transformarea
acestora in CLAPAD-uri

- Crearea a douli CIAPAD.uri prin separarca
spaliului existent al CRRN Hirlin

- Renovarea s§i dotarea clidirilor
centrelor rezidentiale;

-Transferul persoanelor cu dizabilititi

in servicii de tip CIAPAD

automarginaliziri
desfisurate in
comunitate, cat si actiuni
in vederea stigmatizini
persoanelor cu dizabilitati

actiuni

prin
defavorizate

solidaritate fatd de categoriile

Tabel nr. 5: Planificarea in termeni de iesiri, activitdti, efecte, impact

d) estimarea resurselor financiare si materiale necesare;

Resursele financiare pentru serviciile de tip rezidential care vor fi create este mentionati

in urmitorul tabel:

Servicil soclale | Capacitatea | Nr. ~  de Estimarea resurselor Estimarea resurselor umane necesare
care vor fi] beneficiari financiare 3i materiale
cregte;  anul | transferat! necesare
functlondrii din CRRN
. _ Hirliin -
8 case de tip 64 locuri 64 Profecte finantate prin PIN. | 62 de angajati cut un | 2 asistenti socialj
LMP in LMP beneficiari | Asipurarea  sustenabilieitii | procent de peste 60% | 2 psihologi
oragul Hirlau | 8 locuri/ serviciilor  sociale  nou | personal de | 8 pedagogi  de
si imprejurimi | locuingd { infiinjate- Locuinte Maxim | specialitate care s3 | recuperare
{prin Protejate - pe o perioadd de | asigure serviciile | B asistenti medical
achizifionarc) 10 ani de Ia incetarea | corepunziitoare. 40 infirmieri
2025 conventiei de finanjare §i 2 administratori
Total buget: 8.238.352,00 lei :
Se are iIn vedere
transferul
personalului  angajat
in prezent in CRRN
Hérlin precum g
recrutarea, selectia si
angajaren de personal.
Proiect finantat prin P.LN, i
lcentrudezi [ 35 locurd Centrul de Zi pe o perioada | i zif:q(t::nnt":)cial
2025 de 5 ani de la incetarea 'lpsiholog
conventiei de finantare Iasisten medical
Total buget: fmup;::f:gogl de
1,439,760 lei 2 infirmier
1 administrator
I magaziner
2 muncitori
1 sofer




4 case de tip 32 locuri 32 Proiect finantat prin P.LN. 31 de angajati cu un | 1 asistent social
IMP fnmun. | LMP beneficiari | Asigurarea  sustensbilitigii | procent de peste 60% | 1 psiholop
Iasi (prin 8 locuri/ serviciilor  sociale  nou | personal de | 4 pedagopi de
achizitionare) | locuint& infiintate- Locuinte Maxim | specialitate care sd | recuperare
2025 Protejate - pe o perioads de | asigure serviciile { 20 infirmieri
10 ani de la incetarea | corepunzéitoare, 4 asistenti medicali
conventiei de finantare Se are in vedere | 1 administrator
transferul, recrutarea,
Total buget: 4.119.176,00 lei | selectia si angajarca
. de personal. |
CIAPAD 36 locwnd 36 Preluaren cladiri Centrului | 38 de angajati cu un | 1 sefcentru
w~Sfantul beneficiari | rezidential pentru copii M. | procent de peste 60% | 4 asistenti medicali
Pantelimon™ Sadoveanu™ care va fi inchis. | personal de | 1 asistent social
Pagcani, jud. Renovarea i dotarea unui | specialitate care s3 | 1 psiholog
Issi  (va fI | comp de cladire al centrului | asigure serviciile | 2 pedagogi de
| inflintat prin rezidential corepunzitoare, TECuUpErare
Inchiderea Se are in vedere | 19 infinmieri
centrului  de Total buget: 4,016,600 lei transferul 1 administrator
| plasament) personalului  angajat | lmagaziner
| 2025 in prezent in Centruvl | 2 spélatorese
11’ | rezidentiat pentru | 4 muncitori
copii I sofer
L |1 referent
| CIAPAD 15 locuri 15 Preluarea Cenifrului | 24 de angajafi cu un'| 1 sefde centru
| WwSfantul beneficiari | rezidential pentm: copii | procent de 60% | 1 psiholog
| Spiridon” Sfintul ,Stelian™ care va fi | personal de | 1 asistent social
Pascani, jud. | inchis. specialitate care si | 1 asistent medical
| Iasi (infiintat | Renovarea si dotarea unui | asigure serviciile| 1  pedagog de
| dupd | corp de cladire al centrului | corcpunziitoare. || recuperare
| inchiderea | rezidential Se are in vedereil Il infimmier
| centrului  de , transferul | 1 spélatoreasd
| plasament) | Total buget: 1.204.980 lei personalului  angajat *| 1 administrator
12025 | in prezent in Centrul | 1 magaziner
' rezidential pentru | I muncitor calificat
' copii I sofer
: . ; | 1 referent
CIAPAD 50locuri | 50 | Crearea  centrulni  prin | 51 de angajati cu un | 1 sef centru
#Petru Rares™ beneficiari | separarea spatiului centrului | procent de peste 60% | 4 asistenti medicali
JHarlan  jud. | i| aflat in restructurare ' personzl de | lfizioterapeut
Iagi (va fi i ' specialitate care si ]| 1 asistent medical
iinfiintat prn '| Total buget: 4.016.6001ei | asigure serviciile | fizioterapie
| separarea ’  corepunzitoare, 1 asistent social
spatiului Se va pistra | 1 psiholog
' actualului personalul angajat al | 1 preot
' centr) CRRN Harlin |3 pedagogi de
0 2025 )| recuperare
'| 1 psihopedagog
26 infirmieri
1 administrator
1 tmagaziner
2 spilitorese
j 8 muncitor
1 CIAPAD Sf. 50 locuri 50 Crearea centrufui prin prin | 50 de angajati cu un | 1 sef centru
Parascheva™ beneficiari | dezmembrarea cadastrald a | procent de peste 60% | 5 asistenti medicali
Hirlde  jud. actualului centru) aflat in | personal de | 1 asistent social
TIasi  (va fi restructurare speciglitate care si | 1 psiholog
infiinfat prin Tota] buget: 4.016.600 lei asigure serviciile | 4  pedagogi de
dezmembrarea carepunzitoare. recuperare
cadastrald a Se va pistra | 1 asistent
actualului personalul angajat al | fizioterapie '
centru) CRRN Hérlau 25 infirmieri
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Imagaziner

7 muncitori
I sofer

2025 [ administrator

2 spaldtorese

" Tubel 6: Formularea aspectelor telnice §i operafionale in termeni de restrse financiare §i de
o ¥
personal

¢) estimarea resurselor umane necesare;

Personalul care i5i va desfisura activitatea In aceste servicii va fi selectat din structura
DGASPC lasi. Se va avea in vedere oferirea oportunitéfilor de angajare a personalului din
Centrul Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Hérl3u, institufia care se restructureazi, iar
daci va f1 necesar, pentr completarea schemei de personal se va organiza concurs,

Intrucat serviciile rezidentiale care vor fi create ca urmare a restructuririi CRRN Harliu
vor fi centre de tip ingrijire si asistentd si locuinie maxim protejate, prezentdm categoriile de
angajati a acestor servicii: gef centru sau coordonator de specialitate dup# caz, asistent medical,
asistent social. psiholog., pedagog de recuperare, infirmier, kinetoterapeut, administrator,
magaziner, spilitoreass, muncitor calificat.

Indicatorul cantitativ privind resursele umane necesare este prezentat in coloanele 5 §i 6
din Tabelul 5;: Formularea uspectelor tehnice §i operationale in termeni de resurse financiare §i
de personal gi in Tabelul 6: Curricula de pregdtire pentru personalul estimat al serviciilor
sociale propuse in Planul de restructurare.

P planificarea necesarului de instruire/formare a personalului;

Serviciile sociale rezidentiale create vor intocmi i respecta planul anual de instruire si
formare profesionald pentru personalul angajat. Planul anual de instruire si formare profesionala
cuprinde module de instruire privind: egalitatea de sanse; prevenirea, recunoasterea si raportarea
formelor de exploatare, violentd si abuz; respect pentru diversitate; respect si Incurajare pentru
autonomia individuala si independenta persoanelor cu dizabilitati. in acest sens dovada
instruirilor/formirilor se include in dosarul de personal. Reprezentan{ii serviciului social
rezidential vor consemna sesiunile de instruire in Registrul privind perfectionarea continui a
personalului, in care se mentioneazi: data si tema instruirii, numele si semniitura participantilor,
numele si semnétura perscanei care a realizat instruirea.

Instruirea si formarea personalului va fi asigurat? de cétre DGASPC lasi. Programul de
pregitire a personalului serviciilor sociale nou infiintate va fi centrat pe schimbarea paradigmei
in ceea ce priveste perceptia asupra persoanelor adulte cu dizabilitafi de cétre personalul de
specialitate de ingrijire si asistentd, cét si personalul auxiliar i de deservire.

Va fi elaborati si susfinutd o programa de curs centratd pe o abordarea teoreticd a
aplicatii practice. in organizarea cursului se vor aplica metode interactive specifice pedagogiei
adultului. punindu-se accent pe formarea deprinderilor practice. urmirind recomandirile
cuprinse in standardele de calitate pentru serviciile destinate persoanelor cu dizabilitéti.
Finantarea acestei activiti{i va fi asiguratd de cétre DGASPC Iagi, fiind cheltuieli neeligibile in
cadrul acestei oportunitédti de finantare.

i1



Perioada de derulare a cursurilor va fi astfel organizati anterior infiintdrii si functionarii
fleciirui serviciu social propus in Plan.

Nr. | Serviciile | Categorii de personal Curriculaftematica propusi
Crt | sociale
propuse
1. | Locuinte | Personal de specialitate | « promovarea epalititii de sanse
maxim Asistent social  prevenirea, recunoasterea si raportarea formelor de exploatare, violenyi si
protejate | Psiholog abuz, torturd, tratamentelor crude, inumane sau degradante
si centrn | Pedagogi de recuperare | o cultivarea respectului pentru diversitate
de zi Infirmieri . e respect §i incurajare pentru autonomia individuald si independenta
Penvonal administrativ persoanelor cu dizabilitifi
Administrator » managementul situatiilor de risc
Maga?mc.r ) . = managemeniul conflictelor
Mun(_:lton calificat] ® respectarca drepturilor beneficiarilor
soferi » prevederile codului de etic3 al beneficiarilor
s promovaree unui stil de viaid sindtos ¢ sprijinul beneficiariilor s§
infeleagd importanta cbiceiurilor alimentare corecte a hrénirii conform
unui program .
# consolidarea depriderilor de viagi independentd: autogospodiirire,
autoservire, gestionare buget personal
 optimizarea relatiior sociale in cadru] locuintei §i in comunitate
» asisten{a pentru sindtate (tnodul de gestiune a medicamentelor; conditiile
de respectarc a dreptuiui la alegere 2 unui tratament din partea
beneficiarului sau reprezentantelui siu legal) in cadrul locuintelor maxim
protejate
e dezvoltarea comportamentulni adecvat situatiilor sociale, dezvoltarea
atentiei si gandiri pozitive, adecvarea emotiilor, contientizarea de
. sine,ete,
2. | Centre de | Sef centru s promovarea egalititii de sanse
ingrijire | Personai de specialitate » prevenirea, recunoagterea i raportarea formelor de exploatare. violentd
si Asistenti sociali si abuz !
asistentd | Psihologi » prevenirea, recunoastere si raportarea formelor de torturd, tratamentelor
Pedagogi de recuperare crude, inumane sau degradante
Asistent medical  cultivarea respectului pentru diversitate
Infirmied » respect §i Incurajare pentru autonomia individuald si independenta
Personal administratiy persoanelor cu dizabilitafi
Administrator * managementul situatiilor de rsc
Maga?me‘r g « managementul conflictelor
Muncitori calificats » respectarea drepturilor beneficiaritor
Spilitorese . . - ..
Sofer » prevederile codului de ctlca al beneficiarlor . o
Referent ¢ cunoaslerea metodologiei si instrumentelor necesare interventiei sociale
in domeniul familiei si a proteciei persoanelor cu dizabilitati
» cregterea motivagiei pentru cunoasterea politicilor sociale si a
implementdrii modelelor de bune practici in domeniul protectiei
persoanelor cu dizabilitati.
o alimentarea si hidratarea persoanei dependente
e igienizarea spatiului in care se afld beneficiarii
» acordarea ingrifirilor de igieni pentru beneficiari
» transportul persoanelor cu dizabilitdti
» regimul alimentar in functie de afectiune
» acordarea de ingrijiri medicale specifice
= supravepherea stiril de sinatate a beneficiarlor
» modalititi de interventie specifica in consilierea §i asistarea persoanelor
cu dizabilitai
» metode si tehnici de Iucrn in formerea §i mentinerea deprinderilor
. persoanclor cu dizabilititi
Tabel 6: Curricula de pregdtire pentru personalul serviciilor sociale propuse fn Planul de
restructurare
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2) evidentierea potenfialelor dificuitdfi de implementare/factori de risc:

- Amenintiri datorate schimbirilor institutionale, politice si legislative;

- Dificultati in identificarea unor locuin{e care si indeplineascd criteriile de eligibilitate
stabilite prin caietul de sarcini privind achizifia de imobile:

- Acces redus la servicii pentru persoanele adulte cu dizabilitéti in mediul rural: dificultati
in ceeea ce priveste accesul, cit si furnizarea de servicii de recuperare, consiliere,
informare, integrare pe piata muncii;

- Lipsa personalului de specialitate care sd lucreze in aceste servicii, mai ales in medijul
rural;

- Neadaptarea beneficiarilor admisi in noile servicii la conditiile de cazare si Ia activitiitile
care se vor desfagura In aceste structuri rezidentiale;

- Neconcordanta intre legislajia muncii si legislatia specificd persoanelor adulte cu
dizabilitati;

- Existd riscul ca imobilele necesare infiintirii de locuin{e maxim protejate sa nu poati fi
achizifionate cu respectarea termenelor de finalizare a Conventiilor de finanfare
h) identificarea de solufii in caz de esec/nereugitd a unei solufii propuse (de exemplu,

imposibilitatea identificdrii yi/sau angajdrii @ numdrului estimat de asistenfi personali
profesionisti)

In situatia in care solufiile propuse pentru transferul beneficiarilor din cadrul CRRN
Harldu nmu se vor realiza din cauza dificultdfilor amintite anterior, se vor avea in vedere
urmitoarele solutii:

- Preluarea altor centre rezidentiale pentru copii din subordinea DGASPC lasi si
transformarea acestora in centre de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitati:

- Dezvoltarea de servicii sociale rezidentiale, respectiv locuinte maxim protejate, centre
respiro ori centre de crizi de cétre autorititile publice locale;

- Redistribuirea de specialisti angajati ai DGASPC lasi, constituirea unei echipe mobile,
pe o perioada determinati, pentru acordarea serviciilor de specialitate, cu incadrarea in bugetul
alocat al institutiei;

- Consilierea, consultarea i implicarea beneficiarilor (in functie de restantul functional si
capacitatea de infelegere) in procesul de restructurare §i de admitere In noile servicii, astfel incét
sé se realizeze adaptarea facild acestora la specificul serviciilor rezidentiale create.

- S-a propus infiinjarea CIAPAD ,,Sfénta Parascheva™ Harldun cu o capacitate de 50 de
locuri si externalizarea serviciilor sociale de tipul ingrijire i asistentd pentru un numér de 32 de
beneficiari.

Protectio
Copilului »
- IAG
RomAnth

EMMN.T/AM/S.T/GS./1ex
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ROMANIA
JUDETUL IASI
CONSILIUL JUDETEAN I1ASI

Bulevardul Stefan cel Mare si Sfant, nt.69, cod. 700075, lasi e @
Tel.: 0232-235100; Fax:0232-210336; www.icero

PROIECT DE HOTARARE nr.
privind aprobarea Planului de Restructurare al Centrului de Recuperare i Reabilitare
Neuropsihiatrici Hérlidu, cu sediul in str. Al. Lipugneanu, nr. 11, orasul Hirlin, jud. Iasi

Consiliul Judejean Iagi,

Avéand in vedere:

- Nota de fundamentare nr. 34356/07.08.2024, inregistratd la Consilinl Judetean Iasi cu nr.
29717/09.08.2024, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Iagi (D.G.A.8.P.C.
Iagi) a solicitat aprobarea Planului de Restructurare al Centrului de Recuperare §i Reabilitare
NeuropsihiatricZ Harlau, cu sediul in str. Al. Lapugneanu, nr. 11, orasul Harlgu, jud. Iasi, avind
Avizul nr. 24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07.2024, emis de citre Autoritatea Nagionald pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati; ,

- l?’eferqml de aprobare a Presedintelui. Consiliului Judetean lasi, fnregistrat sub or. 3%/ din
QR—H'—-ZOM’ - ET A ‘\:!,/L'-y,f/,z 772 . . A

- Raportul de specialitate nr. &7/ S LE/AKT  intocmit de Directia Juridics;

- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile §i completérile ulterioare;

- HG nr. 867/2015 pentm aprobarea Nomenclatoruini serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadm de organizare §i functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completirile ulterioare;

- HG nr, 797 / 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal — Anexa I Regulamentul — cadru
de organizare si functionare a Directiei generale de asistentd sociala §i protectia copilului;

- QUG nr. 69 din 17 iulie 2018 pentru modificarea gi completarea Legii nr. 448/2006 privind
protectia 5i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- Ordinul nr, 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru
servicii sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati;

- OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- QUG nar. 94/2023 privind modificarea OUG nr. 114/2021 pentru modificarea unor acte normative,
precum §i reglementarea unor misuri in domenjul protectiei drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

- Hotararea Consilinlui Judetean lagi nr. 415/22.12.2021 pentru aprobarea diminuirii capacitatji
Centrulni de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Harlau de la 240 locuri la 208 locuri,
aprobarea statului de functii gi aprobarea Regulanentului de Organizare gi Functionare ale Centrului
de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Harlau;

- Ordinul or. §35/2022 pentm aprobarca Metodologiei de modificare a planului de restructurare a
centrelor rezidentiale pentm perscanele adulte cu handicap ale carui activitati au fost planificate
pana la 31 decembrie 2021;

Document creat la Directia Juridic
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- Hotirarea Constliului Judetean lasi nr. 18/29.01.2024 privind aprobarea Planului de Restructurare
al Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Harlau, pentru pericada 2023-2024,
avind avizul or. 31882/ANPDPD/DDPID/AB/22.12.2023 emis de citre Autoritatea Nationald pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati;

- HotirArea Consiliului Judejean Iasi nr. 222/26.06.2024 privind infiintarea de servicii sociale in
cadrul Directiei Generale de Asistent3 Sociali §i Protectia Capilului Iasi;

Avand in vedere prevederile art. 182 alin, (1), alin, (4) din Q.U.G nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile §i completirile ulterioare;

n temeiul art.196, alin.(1), lita) din O.U.G. or. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificiirile si completirile ulterioare

HOTARASTE:

Art, 1 Se aprobi Planul de Restructurare al Centrului de Recuperare §i Reabilitare Neuropsihiatrica
Hirldu, cu sediul in str. Al Lipusneanu, nr. 11, orasul Harlau, jud. Iasi, avind Avizul nr.
24053/ANPDPD/DDFD/AB/24.07.2024, emis de citre Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitifi, conform Anexei, parte integrant3 din prezenta hotérare,
Art. 2 Prevederile prezentei hot3rri vor fi duse la indeplinire de Direcfia Generali de Asistentd
Social3 si Protectia Copilului Yasi.
Art. 3 (1) Prezenta hotdrire va fi comunicatid in copie Institutiei Prefectului Judetului Iasi,
Serviciului Resurse Umane si Salarizare, Directiei Economice din cadrul Consiliului Judejean lasi,
precum st Directiet Generale de Asisten{ Social si Protectia Copilului lagi.

(2) Aducerea la cunostingd publicd a prevederilor prezentei hotirdri va fi asiguratd de
compartimentele de specialitate din cadrul Consiliului Judetean lagi, cu atributii in acest sens.

Dati astiizi, 2024
PREsE%I
COSTEL
VIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR UNERAL AL JUDETULUJ,
LACRAMIO CA-DASCALESCU
Directo¥ exequtiv - Directia Juridica,
Gabriela Alungulesei
dnatt cunostingd de crmlntn:y’klai:l Lulum
Sustine proiectul de hotiirire,
Director Genersl D.G.A.S.P.C. Iasi
Florin Ion

Sef Servicin Juridic-Contencios Administrativ

lina Josub
Jr avvem In sorcivate, tewekinit
1# rgalildti In Intocm; tnxreicadut

o) L j

Intocmit, R N
OCIN Cgllls _]UI‘ oxana IM

corechicinen, iepelisaac hmnia.ﬂn-lu;uuxgrﬂd
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ROMANIA
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CONSILIUL JUDETEAN IASI

Bulevardul Stefan cel Mare si Sfant, r.69, cod. 700075, lasi iy @
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N Y7 203 2024

REFERAT DE APROBARE

Prin Nota de fundamentare nr. 34356/07.08.2024 inregistratd la Consiliul Judefean Iasi cu
nr. 29717/09.08.2024, Directia Generala de Asistentd Sociald i Protectia Copilului lagi
(D.G.A.S.P.C. lasi) a solicitat aprobarea Planului de Restructurare al Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsibiatricd Harlau, cu sediul in str. Al Lipugneanu, nr. }1, orasul Harizu, jud.
Tagi, avand Avizul nr. 24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07.2024, emis de c3tre Autoritatea Nationala
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilititi (ANPDPD).

CRRN Hirliu este o unitate rezidentiala fir3 personalitate juridics, cod serviciu social: 8790
CR-D-lI, situatd in orasul Harliu, str. Alexandru Lipusneanu nr.ll, judepul Iasi; e-mail:
cia. harlau@yahoo.com); telefon: 0232/720973; fax: 0232/720689,

Prin hotardrea Consilinlui Judetean lasi nr. 18/29.01.2024 a fost aprobat planul de
restructurare, al cirui termen de finalizare este data de 31.12.2024. Serviciile sociale noi care an
fost propuse spre infiintare pentru restructurarea Centrului de Recuperare §i Reabilitare
Neuropsihiatricd Harliu (CRRN Harldu), conform acestui plan sunt:

- 12 Locuinte Maxim Protejate care si fie infiintate in orasul Hirliu gi imprejurimi, cit si in
municipiul Iasi gi imprejurimi, finantate prin Programul de Interes National §i contributia
Consiliului Judefean lasi, pentrut transferul a 96 de beneficiari;

- 2 centre de ingrijire i asistenti in oragul Pascani, jud. lagi unde si fie transferati
beneficiarii, servicii sociale ce se vor infiinta in locatiile centrelor rezidentiale destinate protectiei
copiilor care sunt In prezent In reorganizare;

- 1 centru de ingrijire i asistentd in oragul Harlaw, care va functiona in actuala locatie a
CRRN si va gazdui 50 de beneficiari,

in prezent, capacitatea CRRN Harlau este de 208 de locuri, conform H.G. nr,
415/22.12.2021 pentru aprobarvea diminudrii capacitifii centrului rezidential, centrul rezidential
furnizénd servicii pentru 193 de beneficiari Tmpartifi in categorii de virstd diferite precum si
tipologii variate de handicap.

in urma reanalizarii planului de restructurare, D.G,A.S.P.C. Iasi a constatat ¢4 este necesar3
modificarea st completarea acestui document intrucdt existi impedimente in achizifionarea §i
infiintarea celor 12 Locuinfe Maxim Protejate in oragul Hirl3u si in municipiul lasi, finantate prin
Programul de Interes National gi contributia Consiliului Judetean lagi.

Aceste dificeltiii in implementare se referd la valoarca actuald a imobilelor scoase la
vinzare, care indeplinesc cerintele proiectelor, valoare ce depiseste bugetul alocat prin contractele
de finantare. O parte dintre ofertele depuse an fost respinse, intrucdt mu indeplineau cerintele
solicitate in caietu] de sarcini, precum §i conform Normativului din 7 aprilie 1999 de siguranti la
foc a constructiilor, art. 4.2.47. si art. 4.2.60. Prin urmare, existi riscul ca imobilele necesare
nfiingirii de locuinie maxim protejate si nu poatd fi achizifionate cu respectarea termenelor de
finalizare a conventiilor de finantare, respectiv 30.11.2024, cét i a Planului de Restructurare al
CRRN Hiérliu, respectiv 31.12.2024.

Document creat la Directia Juridica
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Prin intermediul noului Plan de Restructurare, avizat de ANPDPD «cu
nr. 24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07.2024, pentru indeplinirea indicatorilor de restructurare si
luind in considerare riscurile anterior menfionate, este necesard infiintarea CIAPAD ,Sfinta
Parascheva” Hairldu, cu o capacitate de 50 de locuri. De asemenea, se propune ca o solutie
complementar la crearea locuintelor maxim protejate, externalizarea serviciului social de tip
Ingrijire §i asistentd pentru un numdér de 32 de beneficiari.

Pornind de la nevoia cresterii calitd{ii mediului de via{i si a serviciilor oferite, alternativele
identificate se concretizeazi in dezvoltarea unor servicii rezidenfiale integrate in comunitate, de
tipul Locuintelor Maxim Protejate §i a unor structuri rezidentiale de tip centre de ingrijire si
asistentd, cu o capacitate de maxim 50 de locuri, servicii ce permit ca procesul de ingrijire,
recuperare, reabilitare si dezvoltare personal# si conduci Iz dezvoltarea autonomiet si potentialului
personal al persoanei cu dizabilitati.

Prin Programul de Interes National -, Infiintarea de servicii sociale de tip centre de zi, ceitre
respiro/centre de crizt s5i locuinie protejate in vederea dezinstitutionalizirii persoanelor cu
dizabilitati, aflate in institutii de tip vechi §i pentru prevenirea institutionalizirii persoanelor cu
dizahilititi din comunitate”, au fost achizionate doui imobile, In fiecare dintre acestea fiind
prevazut a functiona cfte o locuin{i maxim protejats,

Prin hotdrirea Consiliului Judetean lagi nr. 222/ 26.06.2024 a fost aprobat infiintarea si
functionarea:

Serviciului social cu cazare - Locuinja Maxim Protejatd pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati 1 "Teiul" din cadrul Centrului de Servicit Sociale "Revis", cu o capaciate de 8 locuri, cu
sediul Tn sat Maxut, comuna Deleni, strada Eternitate nr. 27 C;

Serviciului social cu cazare — Locuinta Maxim Protejati pentru Persoane Adulte cu
DizabilitAti 2 "Teiul" din cadrul Centrului de Servicii Sociale "Revis", cu o capaciate de 8 locuri, cu
sediul in sat, Deleni, comuna Deleni.

Locuinta Maxim Protejati pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi este un serviciu social de
interes judetean, care asigurd gizduire §i servicii 24 din 24 ore, si realizeazi preponderent, prin
centrul de zi, activitifi corespunzitoare nevoilor individuale specifice ale persoanelor adulte cu
dizabilititi, pe perioadi determinati, in vederea pregitirii pentru viati independenti.

Serviciile acordate beneficiarilor in conformitate cu Ordinul nr. 82/08.02.2019 pentru
aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati - anexa 2, se realizeazi atat in cadrul locuintelor maxim protejate,
cét si in cadrul Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Harliu™ cu o capacitate de
35 de locuri, infiintat prin hotardrea Consiliului Judetean Iasi nr. 222/26.06.2024, in cadrul
Programmlui de Interes National mentionat.

Conform regulamentelor de organizare i functionare §i a statelor de functii pentru cele dous
servicii rezidentiale de tip locuinfa maxim protejate, acestea vor functiona fiecare cu wn numar de
12 posturi. Personalul care isi va desfagura activitatea fn serviciile nou inffintate de tip locuinte
maxim protejate va proveni din cadrul CRRN Harliu, in ceea ce priveste coordonarea acestor
servicii sociale, aceasta va fi asigurati de citre seful Centrului de Ingrijire gi Asistentd pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitafi ,,Revis 27, care indeplineste sarcini/are responsabilitdfi in toate
serviciile sociale din cadrul Centrului de Servicii Sociale ,,Revis”.

Prin hotdsirea Consiliului Judefean Iagi nr. 222/26.06.2024 a fost aprobat infiinfarea si
functionarea serviciului social cu cazare - Centrul de Ingrijire si Asistent’ pentru Persoane Adulte
cu Dizabilititi ,Sfintul Spiridon", din cadrul Centrului de Servicii Sociale "Pagcani”, cu o
capacitate de 18 locuri, cu sediui in Pagcani, strada Mihail Kogilniceanu, nr. 2,

De asemenea, prin aceeasi hotlirire a fost aprobatd Infiinfarea si functionarca serviciului
social cu cazare - Centrul de ingrijire §i Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Sfantul
Spiridon” din cadrul Centrului de Servicii Sociale "Pagcani”, cu o capacitate de 50 locuri, cu sediul
in Pagcani, strada Vasile Alecsandri, nr. 5.

Centrul de Ingrijire i Asistents pentru Persoane Aduite cu Dizabilitifi este un serviciu
social ¢u cazare, de interes judefean care cuprinde un ansamblu de activititi realizate penttu a
rispunde nevoilor individuale specifice ale persoanelor adulte cu tipuri §i grade diferite de
dizabilitate, pentru o perioadi determinati de timp, in vederea mentinerii/dezvoltarii potentialului

personal.
1
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Conform regulamentelor de organizare si functionare si a statelor de funetii, CIAPAD
,»Sfantul Spiridon™ va functiona cu un numir de 24 posturi, iar CIAPAD ,Sfantul Pantelimon” va
functiona cu un numér de 52 de posturi, Personalul care i5i va desfagura activitatea in serviciile nou
infiintate va proveni din cadrul centrelor rezidentiale pentru copii inchise.

ceea ce priveste coordonarea acestor servicii sociale, aceasta va fi asigurata de citre geful
Centrului de Ingrijire 5i Asisten{d pentmn Persoane Adulte cu Dizabilititi ,Pantelimon™ care
indeplineste sarcini/are responsabilititi in toate serviciile sociale din cadrul Centrului de Servicii
Sociale ,,Pascani”

In ceea ce priveste infiintareca CIAPAD ,Petru Rarey” si a CIAPAD ,,Sfanta Parascheva”,
avind in vedere faptul cid acestea vor functiona in actualul sediu al CRRN Hirlau, si luind in
considerare prevederile art. 51, alin 4 din Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, conform ciruia capacitatea centrelar rezidentiale pentru
persoane cu dizabilitdti nu poate fi mai mare de 50 de locuri, cét §i cele referitoare la licentierea
serviciilor sociale, se impune dezmembrarea cadastrali a actualei locatii (clidire si teren).

Prin dezmembrarea cadastrali a actualei locatii a CRRN se creazii doui servicii rezidentiale
care indeplinesc conditiile de autorizare si licenfiere, in conformitate cu prevederilor legale. Astfel,
pani la data de 31.12.2024, va fi posibild infiintarea si licenfierea CIAPAD ,Petru Rares” si a
CIAPAD ,Sfinta Parascheva”, cu o capacitate de 50 de locuri fiecare, cu adrese diferite, intréri
separate, regulamente de organizare si functionare §i state de functii diferite.

Ca urmare a finaliz#rii caietului de sarcini pentru externalizarea serviciilor de tip centru de
ingrijire si asisten{3 pentru persoane adulte cu dizabilitati, va fi lansati o licitatie publicd. Furnizorii
de servicii sociale au posibilitatea de a participa la licitafia care se va desfigura in acest sens, in
conditii de transparent3, eficientd §i competitivitate, conform prevederilor legii speciale in materia
achizitiilor publice.

in temeiul prevederilor art. 182 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificirile si completirile uvlterioare, supunem analizei plenului Consiliului Judetean Iasi
posibilitatea emiterii unei hotiriri privind aprobarea Planului de Restructurare al Centrulni de
Recuperare 5i Reabilitare Neuropsihiatricd Hérlau, cu sediut in str. Al Lapusneanu nr. 11, oragul
Hérlau, judeful lagi, avand Avizul ar. 24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07.2024 emis de citre
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, conform anexei la
nota de fundamentare nr. 34356/07.08.2024, inregistratd la Consiliul Judefean lagi cu nr.
29717/09.08.2024.
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ROMANIA
JUDETUL IASI
CONSILIUL JUDETEAN IASI

Bulevardul Stefan cel Mare §i Sfint, nr.69, cod. 700075, lasi T
Tel.: 0232-235100; Fax:0232-210336; www.iccoo

Nr. A 7257 2024

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirire privind aprobarea Planului de Restructurare al Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Hérliiu, cu sediul in str. Al. Lipusneanu, nr. 11,
orasul Hirliu, jud. Iasi

Prin Nota de fundamentare nr. 34356/07.08.2024 inregistrati 1a Consiliul Judetean lasi cu
nr. 29717/09.08.2024, Direcfia Generald de Asistent? Sociald §i Protectia Copilului Iasi
(D.G.A.S.P.C. Iasi) a solicitat aprobarea Planului de Restructurare al Centrului de Recuperare i
Reabilitare Neuropsihiatrici Harlau, cu sediul in str. Al Lipugneanu, nr, 11, oragul Héirlan, jud.
Iagi, avind Avizul nr. 24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07,2024, emis de citre Autoritatea Nationald
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati (ANPDPD).

CRRN Harlau este o unitate rezidenfiald fird personalitate juridici, cod serviciu social:
8790 CR-D-Il, situatd in oragul Hérlau, str. Alexandm Lipusneanu nr.11, judepl lagi; e-mail:
cia.harlau@yahoo.com); telefon: 0232/720973; fax: 0232/720689.

Prin hotirdrea Consiliului Judetean lasi nr. 18/29.01.2024 a fost aprobat planul de
restructurare, al cirui termen de finalizare este data de 31.12.2024. Serviciile sociale noi care au
fost propuse spre infiintare pentru restructurarea Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatricd Hérlan (CRRN Harliu), conform acestui plan sunt:

- 12 Locuinte Maxim Protcjate care si fie infiinfate in orasul Harliu si imprejurimi, cat i in
municipiul Iagi §i imprejurimi, finantate prin Programul de Interes National §i contribufia
Consiliului Judetean Iasi, pentru transferul 2 96 de beneficiari;

- 2 centre de ingrijire 5i asisten(d in orasul Pagcani, jud. Iagi unde si fie transferati beneficiarii,
servicii sociale ce se vor Infiinja n locatiile centrelor rezidentiale destinate protectiei copiilor care
sunt in prezent in reorganizare;

- I centru de ingrijire si asistents in orasul Harlau, care va functiona in actuala locajie a CRRN si va
gizdui 50 de beneficiari.

In prezent, capacitatea CRRN Harliu este de 208 de locuri, conform H.G. nr. 415/22.12.2021
pentro aprobarea diminudrii capacititii centrului reziden{ial, centrul rezidential furnizind servicii
pentru 193 de beneficiari impartiti in cateporii de varstd diferite precum gi tipologii variate de
handicap.
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in urma reanaliziirii planului de restructurare, D.G.A.S.P.C. Iasi a constatat c este necesari
modificarea i completarea acestui document intrucét existd impedimente in achizitionarea gi
infiintarea celor 12 Locuinte Maxim Protejate in orasul Harliu si in municipiul Iagi, finantate prin
Programul de Interes National §i contributia Consilinlni Judetean Jasi.

Aceste dificultiti In implementare se referd la valoarea actuali a imobilelor scoase la
vanzare, care indeplinesc cerinfele proiectelor, valoare ce depageste bugetul alocat prin contractele
de finaniare. O parte dintre ofertele depuse au fost respinse, intrucdt nu indeplineau cerintele
solicitate In caietul de sarcini, precum §i conform Normativului din 7 aprilie 1999 de siguranti la
foc a constructiilor, art. 4.2.47. si art. 4,2.60. Prin urmare, existd riscul ca imobilele necesare
infiingdrii de locuinte maxim protejate s&@ nu poatd fi achizitionate cu respectarea termenelor de
finalizare a conventiilor de finantare, respectiv 30.11.2024, cét si a Planului de Restructurare al
CRRN Hirlau, respectiv 31.12.2024.

Prin intermediul noulni Plan de Restructurare, avizat de ANPDPD cu
nr. 24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07.2024, pentru indeplinirea indicatorilor de restructurare si
Inind in considerare riscurile anterior menfionate, este necesard inflinjarea CIAPAD ., Sfanta
Parascheva” Harldu, cu o capacitate de 50 de locuri. De asemenea, se propune ca o solugie
complementard la crearca locuinielor maxim protejate, externalizarea serviciului social de tip
Ingrijire si asistenf3 pentru un numér de 32 de beneficiari,

Pornind de la nevoia cregterii calitatii mediuiui de viatd si a serviciilor oferite, alternativele
identificate se concretizeazd in dezvoltarea unor servicii rezidentiale integrate in comunitate, de
tipul Locuintelor Maxim Protejate si a unor structusi rezidentiale de tip cenire de ingrijire si
asistentd, cu o capacitate de maxim 50 de locuri, servicii ce permit ca procesul de ingrijire,
recuperare, reabilitare §i dezvoltare personali si conduc? la dezvoltarea autonomiei §i potentialului
personal al persoanei cu dizabilitati.

Prin Programul de Interes National -,,infiintarea de servicii sociale de tip centre de zi, centre
respiro/centre de crizd si locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizéirii persoanelor cu
dizabilitafi, aflate in institutii de tip vechi si pentru prevenirea institutionalizarii persoanelor cu
dizabilititi din comunitate”, au fost achizionate doui imobile, in fiecare dintre acestea fiind
prevazut a functiona cite o locnint3 maxim protejata.

Prin hotdrarea Consiliului Judetean Iasi nr. 222/ 26.06.2024 a fost aprobata infiinfarea §i
functionarea:

Serviciului social cu cazare - Locuinta Maxim Protejatd pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati 1 "Teiul" din cadrul Centrului de Servicii Sociale "Revis", cu o capaciate de 8 locuri, cu
sediul tn sat Maxut, comuna Deleni, strada Eternitate or. 27 C;

Serviciulni social cu cazare — Locuinta Maxim Protejatd pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitdti 2 "Teiul" din cadrul Centrului de Servicii Sociale "Revis", cu o capaciate de 8 locuri, cu
sedinl in sat, Deleni, comnna Deleni,

Locuinta Maxim Protejati pentru Persoane Adulte cu Dizabilitafi este un serviciu social de
interes judetean, care asigurd gazduire §i servicii 24 din 24 ore, §i realizeazi preponderent, prin
centrul de zi, activititi corespunzitoare nevoilor individuale specifice ale persoanelor adulte cu
dizabilit{i, pe perioadii determinaté, In vederea pregatirii pentru viatd independenta.

Serviciile acordate beneficiarilor in conformitate cu Ordinul nr, 82/08.02.2019 pentrn
aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati - anexa 2, se realizeazi atét in cadrul locuintelor maxim protejate,
ct si in cadrul Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Harl&u” cu o capacitate de
35 de locuri, infiintat prin hotarirea Consiliului Judetean Jagi nr. 222/26.06.2024, in cadrul
Programului de Interes Nafional mentionat.
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Conform regulamentelor de organizare i functionare i a statelor de funciii pentru cele doui
servicii rezidentiale de tip locuinfa maxim protejate, acestea vor functiona fiecare cu un numar de
12 posturi. Personalul care i§i va desfigura activitatea in serviciile non infiinfate de tip locuinte
maxim protejate va proveni din cadrul CRRN Hirliu, in ceea ce priveste coordonarea acestor
servicii sociale, aceasta va fi asigurati de citre seful Centruiui de Ingrijire si Asistentd pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Revis 2", care indeplineste sarcini/are responsabilitd{i in toate
serviciile sociale din cadrul Centrului de Servicii Sociale ,,Revis”,

Prin hotirdrea Consiliului Judetean Iasi nr. 222/26.06.2024 a fost aprobati infiintarea si
functionarea serviciului social cu cazare - Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte
cu Dizabilith{i ,.Sfantul Spiriden”, din cadrul Centrului de Servicit Sociale "Pascani”, cu o
capacitate de 18 locuri, cu sediul in Pagcani, strada Mihail Kog#lniceanu, nr. 2.

De asemenea, prin aceeasi hotdrdre a fost aprobatd infiintarea i funcfionarea serviciului
social cu cazare - Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilita(i ,.Sfantul
Spiridon" din cadrul Centrului de Servicii Sociale "Pagcani®, cu o capacitate de 50 locuri, cu sediul
in Pascani, strada Vasile Alecsandri, nr. 5.

Centrul de Ingrijire §i Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdfi este un serviciu
social cu cazare, de interes judefean care cuprinde un ansamblu de activititi realizate pentru a
rispunde nevoilor individuale specifice ale persoanclor adulte cu tipuri i grade diferite de
dizabilitate, pentru o perioada determinatd de timp, in vederea mentineri/dezvoltdrii potentialului
personal.

Conform regulamentelor de organizare §i functionare si a statelor de functii, CIAPAD
»Sfintul Spiridon” va functiona cu un numdr de 24 posturi, jar CIAPAD ,,Sfantul Pantelimon™ va
funcfiona cu un numir de 52 de posturi. Personalul care i5i va desfisura activitatea In serviciile nou
infiintate va proveni din cadrul centrelor rezidentiale pentru copii Inchise.

In ceea ce priveste coordonarea acestor servicii sociale, aceasta va fi asiguratd de citre geful
Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilita}i ,Pantelimon” care
indeplineste sarcinifare responsabilitifi in toate serviciile sociale din cadrul Centrului de Servicii
Sociale ,,Pagcani”

In ceea ce priveste infiinfarea CIAPAD ,Petru Rares” si a CIAPAD ,Sfinta Parascheva®,
avand in vedere faptul ci acestea vor functiona in actualul sediu al CRRN Hérliu, §i luind in
considerare prevederile art. 51, alin 4 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, conform ciruia capacitatea centrelor rezidenfiale pentru
persoane cu dizabilitati nu poate fi mai mare de 50 de locuri, cét si cele referitoare la licentierea
serviciilor saciale, se impune dezmembrarea cadastrald a actualei locatif (cladire si teren).

Prin dezmembrarea cadastrali a actualei locatit a CRRN se creazi doud servicii rezidentiale
care indeplinesc conditiile de autorizare si licentiere, in conformitate cu prevederilor legale. Astfel,
pénd la data de 31.12.2024, va fi posibila infiinarea i licentierea CIAPAD ,,Petru Rares” §i a
CIAPAD ,,Sfanta Parascheva”, cu o capacitate de 50 de locuri fiecare, cu adrese diferite, intrri
separate, regulamente de organizare §i functionare si state de functii diferite.

Ca urmare a finalizirii caietului de sarcini pentru externalizarea serviciilor de tip centru de
ingrijire §i asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitati, va fi lansatd o licitafie publicd. Fumizorit
de servicii sociale au posibilitatea de a participa la licitatia care se va desfisura in acest sens, in
conditii de transparentd, eficientd si competitivitate, conform prevederilor legii speciale in materia
achizitiilor publice.
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Avand in vedere cele ardtate, supunem analizei plenului Consilinlni Judetean Iagi
posibilitatea emiterii unei hotdrari privind aprobarea Planului de Restructurare al Centrului de
Recuperare gi Reabilitare Neuropsibiatricd Hérliu, cu sediul in str. Al. Lapusneanu nr. 11, oragul

Harliu, judetu] lasi, avind Avizul nr.

24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07.2024 emis de citre

Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, conform anexei la
nota de fundamentare nr. 34356/07.08.2024, inregistratd Ja Consiliul Judejean lasi cu nr.

29717/05.08.2024,
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v ROMANIA
ﬁd JUDETUL IASI
CONSILIUL JUDETEAN IASI

Buievardul Stefaucel Mare.5i.Sfant nr.: 69 cod. 700075, Tasi % @
Tel.: 0232 - 235100; Fax: 0232 - 210336; www.iccro 2 &=

HOTARAREA nr. 283
privind aprobarea Plannlui de Restructurare al Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatrici Hairliu, cu sediul in str. AL Lipusneanu, nr. 11,
orasul Harlan, jud. Iasi

Counsiliul Judetean Iasi;
Avind in vedere:

a) Prolectul de hotardre Inregistrat cu nr. 287 privind aprobarea Planului de
Restructuraré al Centrulii de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Harlau, cu
sediul i str. Al. Lapugneanu, nr. 11, orasul Harldu, jud. Tasi, initiat de Presedintele
Consiliului Judetean Iasi, domnul Costel Alexe;

b)Neta de fundamentare nr.. 34356/07.08.2024, inregistrati la Consiliul Judetean
lasi cu nr. 29717/09.08.2024; prin care Directia Generalid de Asistend Sociala S
Protectia Copilului Iasi (D.G.A.S.P:C. Iagi) a .solicitat aprobarea Planulni de
Restructurare al Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Hiriu, civ
sediul in str. AL Lipusneanu, nr. 11, orasul Harldu, jud. Iagi, avind Avizul
nr., 24053/ANPDPD/DDPD/AB/24.07,2024, emis de citre Autontatea Nationald pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu:Dizabilitati;

c) Referatul de aprobare al Pregedintelui Consiliului Judetean Iasi, prezentat in
calitatea sa de inifiator, Tnregistrat sub nr. 31101 din 22.08.2024;

d) Raportul de specialitate nir. 31102/22.08.2024 intocmit de Directia Juridica;

e) Legea nir. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile i completirile ulterioare;

f) HG nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum
si a regulamentelor—cadru de organizare si functionare a servieiilor sociale, cu
modlﬁcanle si completdrile ulterioare;

2)JHG ar. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare ,si
funcionare a servieiilor publice de asistentd sociald §i a structurii orfentative de
personal — Anexa I Regulamentul — cadru de organizare §i funcfionare a Directiei
generale de asistentd sociala si-protectia copiluluf;

W)OUG 1r. 69 din 17 iulie 2018 pentru modificarea §i completarea Legii
n. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu-handicap;

1) Ordinul 1z, 8242019 prmnd aprobarea standardelor ‘specifice minime de

calitate obligatorii pentru servicii sociale destinate persoanelor adulte-cu dizabilititi;
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7). OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile §i completarile
ulterioare;

X)YOUG nr. 94/2023. privind modificarea OUG nr. 114/2021 pentru modificarea
unor acte: nofmafive, precum s§i reglementarea unor masuri in' domeniul protectiei
drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

I). Hotdrfrea Consiliului Judefean Tagi nr. 415/22.12.2021 pentru aprobarea
diminudrii capacitatii Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Harlan de
la 240 locuri Ia 208 Jocuri, aprobarea statului de functii si, aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Centiulii de Recuperare 5i Reabilitare Neuropsihiatrici
Hirlau;

.m) Ordinul.nir. 635/2022 pentru aprobarea Metodologiei de modificare a planului
de restructirare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte ¢u handicap ale cirui
activitati au fost planificate pana la 31 decembrie 2021;

n)Hotirdrea Consiliului Judetean Tasi nr. 18/29.01.2024 privind aprobarea
Planului de Restructurare al Centruliii -de Recuperare §i Reabilitare Neuropsihiatrici
Harlau, pentrn perioada 2023-2024; avind avizul nr. 31882/ANPDPD/DDPD/AB/
22.12.2023 emis dé ciitre Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor
ou Dizabilitifi;

o) Hotirarea Consiliului Judetean Iasi nr. 222/26.06.2024 privind infiinfarea de
servicii sociale in cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald §i-Protectia Copilului
Tasi;

p) Prevederile art. 182 alin. (1); 4lin. (4) din O.U.G or. 57/2019 privind Gedul
Administrativ, cumodificarile si completirile ulterioare;

q) Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Iasi din data de 27
angust 2024;
t} Votul exprimat de catre consilierii judeteni si Presedintele Consilinlui Jude;ean

Tasi inr cadnul sedinei ordinare a Consiliului Jude;ean Tasi din data de 28 august 2024 si
consemnat in procesul-verbal al acesteia, respectiv 22 voturi “Pentru’;

In temeiul art. 196; 4lin, (1), lit. a) din O.U.G. or. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile §i.completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planul de Restructurare al Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica Harldt, eu sediul Th str. Al. Lapusneanu nr. 11; oragul Harlau, jud. Tasi,
avand Avizil nr. 24053/ANPDPD/DDPD/AB/94 07.2024, emis de ciitre Autoritatea
Nationali pentru Protecfia Drepturilor Persoapelor cu Dizabilitati, conform Anexet,
parte integrant? din prezenta hotérére,

Art..2. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse Ia indeplinire de Directia
Generali de Asisten}d Sociald si Protectia Copilului Iasi.

Art. 3.(1) Prezenta hotirdre se comunicd Institutiei Prefectului Jndefului Tasi,
Serviciului Resurse Umane si Salarizare, Directi¢i Econontice din cadru] Consiliului-
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