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PROIECT DE HOTARARE

privind acordarea, in anul 2024, a stimulentelor financiare lunare in limita a maxim doua

salarii minime brute pe tari — lunar, personalului de specialitate TESA din cadrul
Spitalului Clinic de Boli Infectioase ”Sf. Parascheva” Iasi, din veniturile proprii ale
spitalului, in limita disponibilului existent

Consiliul Judetean Iasi,

Avind in vedere:

Referatul de aprobare privind acordarea, in anul 2024, a stimulentelor financiare lunare in limita
a maxim doua salarii minime brute pe tard — lunar, personalului de specialitate TESA din cadrul
Spitalului Clinic de Boli Infectioase “Sf. Parascheva” lasi, din veniturile proprii ale spitalului,
in limita disponibilului existent, prezentat de Presedintele Consiliului Judetean lasi, in calitatea
sa de initiator, inregistrat sub nr. 410/ din J5 0. 2024;
Raportul de specialitate privind acordarea, in anul 2024, a stimulentelor financiare lunare in
limita a maxim doud salarii minime brute pe tard — lunar, personalului de specialitate TESA din
cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase ”Sf. Parascheva” lasi, din veniturile proprii ale
spitalului, in limita disponibilului existent, elaborat de Serviciul Resurse Umane si Salarizare,
inregistrat sub nr. 410 din /5" 0«.2024;
Nota de fundamentare a Spitalului Clinic de Boli Infectioase “Sf. Parascheva” lasi
nr.554/10.01.2024, transmisa cu adresa nr.650/11.01.2024, inregiatrata la Consiliul Judsean Jasi
sub nr.1556/12.01.2024;
Prevederile art. 199, alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinétatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Prevederile art. 25, alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;
Prevederile OUG nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribufii §i competente
exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale;
Prevederile Hotirarii Consiliului Judetean Tasi nr. 171/30.06.03.2010 privind preluarea de cétre
judetul lasi a ansamblului de competente si atributii pentru Spitalul Clinic de Boli Infectioase
“Sf. Parascheva” lasi;
Prevederile art. 173, alin.(1), lit.d) si alin(5), lit.c) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. a) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aprobd acordarea in anul 2024 de stimulente financiare lunare pentru

personalul TESA de specialitate din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase ”Sf. Parascheva™



Iasi, in limita a doui salarii minime brute pe tard, potrivit prevederilor art. 199, alin. (2) din Legea
95/2006 privind reforma in domeniul sandidtii, cu modificdrile si completdrile ulterioare, in limita
disponibilului lunar existent in anul 2024 din veniturile proprii ale spitalului, incepind cu luna
intririi in vigoare a prezentei hotarari, in cuantum estimat de 62.700 lei/luna, la care se adauga
contributiile angajatorului.

Art. 2 - Acordarea stimulentelor previizute la art. 1 se face cu respectarea prevederilor art.
25 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificirile si completarile ulterioare, in baza unui rcgulament aprobat de Consiliul de
administratie al Spitalului Clinic de Boli Infectioase ”Sf. Parascheva” lasi.

Art. 3 — Managerul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Sf. Parascheva” lasi, in calitatc de
ordonator de credite, raspunde dc modul de stabilire si acordare a stimulentelor, precum g1 de
intocmirea, supuncrea spre aprobare si aplicarca regulamentului mentionat la art. 2.

Art. 4 —Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari va {i asiguraté de conducerea
Spitalului Clinic de Boli Infectioase "Sf. Paraschcva™ [ast, Directia Economica si Serviciul Resurse
Umane si Salarizare din cadrul Consiliului Judctean lasi.

Art. 5 - Prezenta Hotirdre va 1i comunicati in copie Spitalului Clinic de Boli Infeetioase
”Sf. Paraschcva™ lasi, Directiei Economice si Serviciului Resurse Umane si Salarizare din cadrul
Consiliului Judetean [asi si Institutiei Prefectului Judetului [asi.

Art. 6 - Aducerea la cunostinfi publicd a prevederilor prezentei hotiriri va fi asigurata de
ciitrc compartimentele de specialitate din cadrul Consiliului Judetean lasi cu atributii in acest sens.

Data astazi,

P INTE, AVIZAT,
Cokte! ALEXE SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI IASI,
Licrimioara VERNICA-DASCALESCU

)

Sustine proiectul de hotirare,

Spitalul Clinic de Boli Infectioase DIRECTIA JURIDICA,

»Sf. Parascheva” Iasi, \Director executiv, Gabriela ALUNGULESEI
Am luat la cunostint de acest inscris oficial si
imi asum responsabilitatey agupra legalitétii

7

Manager,
Sef Lucr. Dr. Manuel-Florin ROSU

Intocmit,
Serviciul Resurse Umane si Salarizare
imi asum responsabilitatea pentru fundamentarca

corectitudinea si legalitatea acestui Tnscris oficial
Sef serviciu, Maria HALIP

~
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RAPORT DE SPECIALITATE

privind acordarea, in anul 2024, a stimulentelor financiare lunare in limita a maxim
doui salarii minime brute pe tari — lunar, personalului de specialitate TESA din cadrul
Spitalului Clinic de Boli Infectioase »Sf. Parascheva™ Iasi, din veniturile proprii ale
spitalului, in limita disponibilului existent

Prin Nota de fundamentare nr.554/10.01.2024, transmis# cu adresa nr.650/11.01.2024,
inregiatrati la Consiliul Judsean Tasi sub nr.1556/12.01.2024, Spitalul Clinic de Boli Infectioase
”Sf, Parascheva” lasi solicitd acordarea, in anul 2024, unui stimulent financiar personalului
TESA de specialitate in suma de 62.700lei/luna x 11 luni — 689.700 lei/an, suma suportata
integral din veniturile proprii ale spitalului, la care se adauga contributiile angajatorului.

Solicitarea privind acordarea de stimulente financiare lunare se incadreaza in
prevederile art. 199, alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtdii, cu
modificarile si completirile ulterioare: ,Autorititile administratiei publice locale pot
acorda personalului medical si de specialitate din spitalele publice din reteaua sanitara
proprie stimulente financiare lunare, in limita a doui salarii minime brute pe tara, in baza
hotirarii autorititilor deliberative ale autorititilor administratiei publice locale, in limita
bugetului aprobat”.

Sumele pentru plata stimulentelor financiare vor fi suportate din veniturile proprii
ale spitalului in limita bugetului de venituri si cheltuieli.

Potrivit prevederilor art. 3, alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, ordonatorii
de credite au obligatia si stabileased salariile de bazd/soldele de functie/salariile de
functie/soldele de grad/salariile gradului profesional detinut, gradatiile, soldele de
comandé/salariile de comandi, indemnizatiile de incadrare/indemnizatiile lunare, sporurile,
alte drepturi salariale in bani §i in naturd previzute de lege, sa asigure promovarea
personalului in functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in conditiile legii,
astfel incat si se incadreze in sumele aprobate cu aceasti destinatie in bugetul propriu.

In conformitate cu prevederile art. 173, alin. (1), lit. d) si dalin. (5), lit. ¢} din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul judetean indeplineste atributii privind
gestionarea serviciilor publice de interes judetean, iar in exercitarea acestor atribufi asigura,
potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor
publice de interes judetean privind sanétatea.
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Fati de cele de mai sus supunem spre dezbatere si aprobare plenului consiliului judetean
Proiectul de hotirdre privind acordarea, in anul 2024, a stimulentelor financiare lunare in
limita @ maxim doud salarii minime brute pe tard — lunar, personalului de specialitate TESA
din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase "Sf. Parascheva” layi, din veniturile proprii

ale spitalului, in limita disponibilului existent.

Am luat la cunostintd de acest inscris oficial

si imi asum responsabilitatea asupra legalitatii. fmi asum responsabilitatea pentru fundamentarea, corectitudinea,
DIRECTIA JURIDICA, legalitatea intocmirii acestui Inscris oficial.
! Director Executiv, SERVICIUL RESURSE UMENE SI
SALARIZARE

Gabriela ALUNGULESEI
(] Sef serviciu, Maria HALIP
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REFERAT DE APROBARE

privind acordarea, in anul 2024, a stimulentelor financiare lunare in limita a maxim
doui salarii minime brute pe tari — lunar, personalului de specialitate TESA din cadrul
Spitalului Clinic de Boli Infectioase ”Sf. Parascheva” lasi, din veniturile proprii ale
spitalului, in limita disponibilului existent

Prin Nota de fundamentare nr.554/10.01.2024, transmisa cu adresa nr.650/11.01.2024,
inregiatrata la Consiliul Judsean Iasi sub nr.1556/12.01.2024, Spitalul Clinic de Boli Infectioase
»Sf. Parascheva” lasi solicitd acordarea, in anul 2024, unui stimulent financiar personalului
TESA de specialitate in suma de 62.700lei/luna x 11 luni — 689.700 lei/an, suma suportata
integral din veniturile proprii ale spitalului, la care se adauga contributiile angajatorului.

Solicitarea privind acordarea de stimulente financiare lunare se incadreaza in
prevederile art. 199, alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtafii, cu
modificarile si completdrile ulterioare: ,,Autorititile administratiei publice locale pot
acorda personalului medical si de specialitate din spitalele publice din refeaua sanitara
proprie stimulente financiare lunare, in limita a doui salarii minime brute pe {ari, in baza
hotirérii autoritatilor deliberative ale autorititilor administratiei publice locale, in limita
bugetului aprobat”.

Sumele pentru plata stimulentelor financiare vor fi suportate din veniturile proprii
ale spitalului in limita bugetului de venituri si cheltuieli.

Potrivit prevederilor art. 3, alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, ordonatorii
de credite au obligatia si stabileascd salariile de bazd/soldele de funcfie/salariile de
functie/soldele de grad/salariile gradului profesional detinut, gradatiile, soldele de
comandi/salariile de comanda, indemnizatiile de incadrare/indemnizatiile lunare, sporurile,
alte drepturi salariale in bani si in naturi previzute de lege, si asigure promovarea
personalului in functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in conditiile legii,
astfel incdt si se incadreze in sumele aprobate cu aceasti destinatie in bugetul propriu.

in conformitate cu prevederile art. 173, alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. ¢) din QUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul judetean indeplineste atributii privind
gestionarea serviciilor publice de interes judetean, iar in exercitarea acestor atributii asigura,
potrivit competentelor sale si in condiiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor
publice de interes judetean privind sénétatea.
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Fata de cele de mai sus supun spre dezbatere si aprobare plenului consiliului judetean
Proiectul de hotirdre privind acordarea, in anul 2024, a stimulentelor financiare lunare in
limita a maxim doud salarii minime brute pe tard — lunar, personalului de specialitate TESA
din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase "Sf. Parascheva” Iasi, din veniturile proprii
ale spitalului, in limita disponibilului existent.

Injtiatpr,
PRESNEDINTE,
Costel ALEXE
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CONSILIUL JUDETEAN IASI
SERVICIUL RESURSE UMANE SI SALARIZARE

Prin prezenta, va inaintdm spre analizd si aprobare, Nota de fundamentare nr. 554/10.01.2024
privind acordarea, in anul 2024, a stimulentelor financiare lunare in limita a maxim dou salarii minime
brute pe tard — lunar, personalului de specialitate TESA din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infec{ioase

*Sf Parascheva” lasi, din veniturile proprii ale spitalului, in limita disponibilului existent.
Va mulfumim!

Cu deosebitd consideratie,

Sef lucrdri dr.
4]

Sef serviciu RUNOS,
POCNET ANISOARA

W
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CILUL e

Nr.75% __ din 10.01.2024

NOTA DE FUNDAMENTARE

privind acordarea, in anul 2024, a stimulentelor financiare lunare in limita a
maxim doui salarii minime brute pe tara — lunar, personalului de specialitate
TESA din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase ”Sf.Parascheva” lasi, din

veniturile proprii ale spitalului, in limita disponibilului existent

- Avind in vedere importanfa activititii desfisuratd de citre toate categoriile de angajafi care
lucreaza in spital, faptul ci intreg personalul reprezinta o echipi pentru rezolvarea in condifii
de foarte bund calitate a actului medical.

- Luénd in considerare ci, personalul TESA din unitatile spitalicesti , are cel mai mic salariu
din sindtate, fird si fie reglementati legal o modalitate de motivare §i mentinere a
personalului calificat, absolut necesar intr-o institutie publica, faptce determini o fluctuatie
masiva de personal calificat, bine pregitit.

- Datoritd faptului ¢i Spitalul Clinic de Boli Infectioase ” Sf.Parascheva” lasi, asigurd
asistentd medicald de specialitate in toatd regiune de NE si nu numai, fiind centru de
pregitire prin rezidentiat a unui numir dublu de medici rezidenti fatd de anii anteriori,
volumul de sarcini legat de gestionarea angajatilor a crescut considerabil.

- De asemeni volumul foatre mare de lucru, cerintele in continua schimbare au dus la solicitéri
tot mai mari ale personalului, lucrindu-se permanent sub presiunca timpului, avand in vedere
numarul crescut de situatii si diri de seama raportate citre Casa Judeteand de Asigurari de

Sanatate , Directia de Sinitate Public, Consiliul Judetean si ANAF prin aplicatia Salary
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Manager, Infliente financiare nominale - cf. majorari salariale , evidenta pe acte normative,
S1U1, a programul SOBIS, a sistemul FOREXEBUG si platformei SEAP.

- Respectarea termenelor si eliminarea disfunctionalitatilor in intocmirea machetelor lunare
privind acordarea drepturilor salariale, respectiv calcule pentru stabilire influente salariale
nominale conf. Ordin 1541/2022, decalaratii nominale care stau la baza acordarii depturilor
conf. QUG 63/2023, aprovizionarea cu medicamente, materiale sanitare, reactivi a necesitat
prezenta personalului si in zilele de sérbatori legale sau sa depiseasca programul normal de
lucru.

in conformitate cu prevederile art.199 alin (2) din Legea 95/2006 privind reforma in domeniul

sanatatii, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare, va rugdm sa aprobati acordarea unui
stimulent financiar personalului TESA in sumi lunar de pani la doud salarii minime brute pe economie
de salariat, sumi suportatd integral din venituri proprii ale spitalului, in limita disponibilului lunar
existent, in cuantum de maxin 62.700 lei/luna x 11 luni— 689.700 lei.

Prezentim, mai jos situatuia pe articole bugetre, sume prevazute in BVC pentru anul 2024 dupa
cum urmeaza:
Art.10.01.30 — 690 mii lei
Art.10.03.01 - 28 mii lei
Art.10.03.07 - 16 mii lei

Mentiondm faptul ci respectdm prevederile legislatiei specifice domeniului nostru de activitate,
ale Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificérile si completarile ulterioare, ale

Legea 421/2023 a bugetului de stat pe anul 2024, precum si ale altor acte normative in vigoare care

Director financiar-contabil interimar,
Ec. Nastase Cristina

Sef serviciu RUNOS
Pocnet Anigpara
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