
ROMÂNIA 
JUDEŢUL IAŞI 

CONSILIUL JUDEŢEAN IAŞI 

Bulevardul Stefan cel Mare şi Sfânt nr. 69, cod. 700075, Iaşi 
Tel.: 0232 - 235100; Fax: 0232 - 210336; www.icc.ro   

HOTĂRÂREA nr. 71 
privind aprobarea Planului strategic al Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică  

Iaşi pentru anul 2024 

Consiliul Judeţean Iaşi; 
Având în vedere: 
a) Referatul de aprobare privind aprobarea Planului strategic al Autorităţii 

Teritoriale de Ordine Publică  Iaşi pentru anul 2024, prezentat de către dl. consilier 
judeţean Adrian Acostoaiei, preşedinte al ATOP Iaşi, în calitatea sa de iniţiator, 
înregistrat sub nr. 6055/15.02.2024; 

b) Raportul de specialitate privind aprobarea Planului strategic al Autorităţii 
Teritoriale de Ordine Publică  Iaşi pentru anul 2024, elaborat de către Biroul Relaţii cu 
Publicul, Monitorul Oficial, Ghişeu Unic, Arhiva şi Secretariat ATOP - înregistrat sub 
nr. 6057 din 15.02.2024; 

c) prevederile art. 18, lit. a) din Legea nr. 218/2002 privind organizarea şi 
funcţionarea Poliţiei Române; 

d) prevederile art. 20-23 din HG nr. 787/2002 privind aprobarea Regulamentului 
de organizare şi funcţionare a autorităţii teritoriale de ordine publică; 

e) Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Iaşi din data de 20 
februarie 2024; 

f) Dispoziţia Preşedintelui Consiliului Judeţean Iaşi nr. 655/10.11.2020 privind 
desemnarea înlocuitorului legal al Preşedintelui Consiliului Judeţean Iaşi; 

g) Votul exprimat de către consilierii judeţeni în cadrul şedinţei ordinare a 
Consiliului Judeţean Iaşi din data de 21 februarie 2024 şi consemnat în procesul-verbal 
al acesteia, respectiv 32 voturi "Pentru"; 

În temeiul art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

HOTĂRĂŞTE: 
Art. 1. Se aprobă  Planul strategic al Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică  

Iaşi pentru anul 2024, conform anexei, parte integrantă  din prezenta hotărâre. 
Art. 2. Ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri va fi asigurată  

de către Autoritatea Teritorială  de Ordine Publică  Iaşi. 
Art. 3. Prezenta hotărâre va fi comunicată  în copie: 

a) Instituţiei Prefectului Judeţului Iaşi; 
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b) Biroului Relaţii cu Publicul, Monitorul Oficial, Ghişeu Unic, Arhivă  şi 
Secretariat ATOP; 

c) Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică  Iaşi; 
d) Inspectoratului de Poliţie Judeţean Iaşi; 
e) Inspectoratului Judeţean de Jandarmi Iaşi; 
f) Inspectoratului pentru Situaţii de Urgenţă  Judeţean Iaşi; 
g) Poliţiei Locale a municipiului Iaşi; 
h) Serviciului Teritorial al Poliţiei de Frontieră  Iaşi. 

Art. 4. Aducerea la cunoştintă  publică  a prevederilor prezentei hotărâri va fi 
asigurată  de către compartimentele de specialitate din cadrul Consiliului Judeţean Iaşi, 
cu atribuţii în acest sens. 

 

Dată  astăzi: 21 februarie 2024 

 

Contrasemnează  pentru legalitate, 
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI, 

Lăcrămioa a Vernică-Dăscălescu 

  

() 
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PLANUL STRATEGIC 

al Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica Iasi pentru anul 2024 

În conformitate cu prevederile din Legea nr.218/2002 privind organizarea şi 

funcţionarea Polijiei Române, republicată, cu modificările şi completările ulterioare şi din 

Hotărârea Guvernului nr. 787/2002 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi 

funcţionare a autorităţii teritoriale de ordine publică, pe baza concluziilor desprinse în urma 

consultării populaţiei şi a celor rezultate din analiza situaţiei operative existente la nivelul 

judefului Iaşi, Autoritatea Teritorială  de Ordine publică  Iaşi, a întocmit acest Plan strategic care 

formulează  o viziune conform căreia toate instituţiile cu atribuţii în domeniul ordinii şi 

siguranţei publice vor acţiona performant şi responsabil faţă  de comunitate. 

Instituţiile cu atribuţii în domeniul afacerilor interne reprezintă  unul dintre cele mai 

importante fundamente ale statului de drept destinate prestării unui serviciu public de bază  

pentru populaţie, cu finalitate1n eficienţa cu care acţionează  pentru siguranfa cetăţeanului 

De altfel, un rol foarte important este colaborarărea tuturor structurilor Ministerului 

Afacerilor Interne cu autorităţile locale din teritoriu cu scopul de a conferi vizibilitate superioară  

reprezentanţilor din diferite unităţi subordonate MAI în oraşe şi celelalte localităţi şi de a 

răspunde mai bine nevoii cetăfeanului de a fi protejat direct în raport cu vulnerabilităţile de 

orice fel pe care le resimte personal şi împreună  cu familia. 

Aceste obiective împreună  cu direcţifie de acţiune aferente, au rolul de a contribui la 

prevenirea şi combaterea fenomenului infracţional, garantarea drepturilor şi libertăfilor 

cetăfeneşti şi a securităţii cetăţeanului, protejarea proprietăţii publice şi private, precum şi la 

asigurarea climatului necesar funcţionării instituţiilor statului, astfel încât România să  devină  

un loc mai sigur şi un stat pregătit. 



Poliţia de Frontieră  a luat toate măsurile necesare pentru pregătirea celor 17 puncte de 

frontieră  aeroportuară  şi cinci puncte de frontieră  maritime cu care se va intra în Spaţiul 

Schengen din 31 martie 2024. 

Dat fiind rolul structurilor Ministerului Afacerilor Inteme în procesul de aderare la 

Spaţiul Schengen, au fost depuse eforturi susţinute pentru implementarea măsurilor prevăzute 

de legislaţia europeană  în materie, nu doar în ceea ce priveşte procedurile aplicate, pregătirea 

resursei umane, ci şi dotarea cu tehnologie modernă. 

1. Planul de activitati al Inspectoratului de Politie Judetean Iasi 
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Serviciu l Investigaţii 

Crimina le  

Serviciul Investigaţil 

Crimina le  

Serviciu l Arme  

Exp lozibili şi 

Substanţe  Periculoase  

Serviciu l Arme,  

Explozi bi li şi 

Substanţe  Periculoase  

Serviciul de  Ordine  

Publică  

Biroul de  Sigura nţă  
Şcola ră  

Biroul de  Siguranţă  
Şcola ră  
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Procentul de  identificare  

a  autorilor  în  dosarele  

care  au  ca  obiect  

infracţiuni de  mare  

violenţă  (infracţiuni 

urmate  de  moartea  

victimei).   

Procentul  de  ident ifica re  a  

autorilor  infracţiun i lor  de  

tâlhărie  şi furt  

Numpărul de  acţiun i 

organizate  

Numărul de  a rme  intrate  în  

circuitu l i legal ca  urma re  a  

pierderii/furtu lui 

determinat  de  asigura rea  

necorespunzătoa re  a  

condiţii lor  de  sigura ntă.  

Număr  de  activităt i 

desfăşurate  în  un ităt i le  de  

invăţămâ nt  

Număr  de  activităt i 

desfă5u rate  in  ca dru l 

planurilor  de  actiune  

întocmite  

Număr  de  un ităt i  de  

invăţământ  în  ca re  au  fost  

prezenţi poliţisti din  cadrul 

Derularea  de  activităţi de  investigare  şi cercetare  în  

cauzele  penale  privind infracţiuni de  mare  violenţă  

cu  autori necunoscuţi.  

Derula rea  de  activităţi de  investigare  şi cerceta re  în  

cauzele  pena le  privind infracţiuni de  tâlhărie  şi  fu rt,  în  

specia l a  celor  comise  cu  moduri de  operare  deosebite.  

Derularea  unor  acţiuni pentru  combaterea  infracţiunilor  

la  regimul armelor  şi mun iţii lor,  materiilor  explozive  şi 

substanţelor  periculoase.  

Decla nşarea  de  acţiun i pentru  ve rificarea  persoanelor  

fizice  şi societăţi lor  comercia le  autorizate  să  efectueze  

operaţiuni cu  arme  şi mun iţii.  

Defăşurarea  de  activităt i preventive  şi de  combatere  a  

crimina lităţii ln  zona  instituţiilor  de  invăţământ  

preuniversita r  

Desfăşurarea  de  act ivităţi de  prevenire  şi combatere  a  

crimina lităiii în  incinta  şi  zona  adiacentă  un ităţi lor  de  

invăţământ  preun iversita r  

Asigura rea  prezenţei poliţişt i lo r  din  cadrul structur i lor  

pentru  siguranţă  şcolară  în  toate  un ităţi le  de  invăţământ  

preun iversita r  în  vederea  ident ificării tuturor  
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Biroul de  Siguranţă  
Şcolară  

Biroul de  Sigu ra nţă  
Şcolară  

Serviciul de  Ordine  

Publică  

Biroul de  Ana liză  şi 

Preven ire  a  

Crimina lităţil 

Serviciul de  Ordine  

Publică  

Serviciul Investigaţil 

Crimina le  

•

erviciul de  Investigare  
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structuri lor  pentru  

sigu ra nta  şcolară  
Număr  programelor/  

pro iectelor  deru late  

Număr  ca mpanii 

desfăşurate  

Procentul dintre  numărul 

ordinelor  de  protecţie  

provizorii emise  de  către  

poliţişti şi număru l celor  

confirmate  de  procuror  

Numărul de  beneficiari a i 

activităţi lor  informativ-

preventive  

Numărul de  

controa le/acţiun i 

desfăşurate  

Numărul de  acţiun i 

organizate  

Nr.  acţiuni desfăşurate  

circumstanţelor  ca re  afectează  gradul de  sigu ra nt•ă  
şcola ră  
Implementarea/deru la rea  de  programe/  proiecte  pentru  

p reven irea  şi combaterea  del incvenţei juveni le.  

In it ierea  şi deru la rea  unor  campan ii pentru  preven irea  şi 

combaterea  delincvenţei juvenile.  

Desfăşura rea  de  activităţi privind violenţa  domestică  

Rea liza rea  unor  sesiuni de  informare  on-line  şi off-line  cu  

beneficiarii (minori,  adulţi).  

Derularea  unor  acţiuni la  n ivel naţiona l/regiona l pentru  

p reven irea  şi combaterea  tăie rilor  i legale  de  arbori din  

fondul forestier  şi a  braconaju lui piscicol.  

Organiza rea  de  acţiuni la  nivel naţiona l,  pentru  

ident ificarea  şi recuperarea  de  bunuri cultura le  mobile  

ca re  fac  obiectul comerţu lui i lega l,  pe  linia  protejării 

monumentelor  istorice  şi a  braconaju lui arheologic.  

Desfăşurarea  de  activităţi specifice  pentru  preven irea  

şi combaterea  infracţiona litătii de  natură  econom ică  cu  

impact  asupra  mediu lu i 

1.3.Preven irea  

delincvenţei juven i le  

1.4.  Prevenirea  şi 

combaterea  agresiun i lor  

de  natură  sexua lă  şi a  

' violenţei domestice.  
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ierviciu l Arme,  

Exp lozi bi li şi Substanţe  
3  e r icu loase  

Serviciul Rutier  

Serviciu l Rutier  

Serviciul Rutier  

Serviciul Rutier  

Serviciul de  Ordine  

Pub lică  

Serviciul Ordine  

Publică  
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Numărul de  acţiun i 

organ izate  şi  desfă5u rate  la  

n ivel naţiona l sau  regiona l 

Numărul de  acţiun i 

organizate  

Numărul de  acţiun i 

organizate  

Numărul de  act iuni 

organ izate  cu  efectivele  

propri i şi  în  co la borare  cu  

a lte  instituţi i cu  atri buţii  în  

domeniu  

Numărul de  ore  de  

educaţie  rutieră  la  ca re  

pa rt icipă  poliţi şt ii  rutier i 

Număr  de  infracţiuni 

contra  patrimon iu lu i 

soluţionate  

Procentul de  intervenţii la  

S.N.U.A.U.  112  în  ma i puţin  

de  10 minute  de  la  sesiza re  

Derularea  unor  acţiuni la  n ivel nationa l sau  regiona l 

pentru  prevenirea  şi combaterea  braconaju lu i cinegetic  

Organiza rea  de  acţiuni pentru  preven irea  şi combaterea  

p rincipa le lor  a bateri care  generează  riscul rutier  

Organ iza rea  de  acţiun i,  în  sistem  integrat,  cu  participarea  

ju deţelor  limitrofe,  pentru  asigura rea  climatului de  

ordine  şi sigu ra ntă  publică  şi creşterea  gra dului de  
d isciplină  rutieră  pe  raza  judeţelor  care  în registrează  risc  

rutier.  

Continua rea  colaborăr i i cu  R.A.R.  şi I.S.C.T.R.  pentru  

organ iza rea  unor  acţiuni tematice  care  vor  viza  verificarea  

stării tehn ice  a  vehicu le lor  şi lega l itatea  desfăşurării 

transporturilor  rutiere  publice  de  mărfuri şi persoane.  

Deru larea  act ivităţilor  specifice  pe  lin ie  de  educaţie  

rut ieră,  conform  protocoa le lor  de  co la bora re  încheiate  cu  

diferiti parteneri şi pa rticiparea  poliţişt i lor  rutieri la  ore le  

de  educaţie  rutieră  în  unităţi le  de  Invăţământ.  

Desfăşura rea  de  act ivităji de  investigare  şi cerceta re  în  

cauzele  penale  ce  au  ca  obiect  infracţiuni contra  

patrimoniului 

Asigurarea  unei intervenţii operative  la  apelur i le  

telefon ice  prin  S.N.U.A.U.  112.  
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Antrenarea  structurilor/  unităţilor  şi subunităţilor  de  

poliţie  în  vederea  trecerii  în  scurt  timp  la  indeplinirea  

misiunilor  specifice  cu  întreaga  capacitate  operaţională  

prin  planificarea  şi desfăşurarea  unor  exerciţii de  a lertare  

la  nivelul unităţilor/subunităţilor  de  poliţie.  

Realizarea  fluxului informaţional-operaţional pentru  

gestionarea  evenimentelor  şi misiunilor  şi asigurarea  

suportului decizional pe  timpul desfăşurării adunărilor  

publice  în  cadrul evenimentelor  reprezentative  pentru  

judeţul laşi,  respectiv:  

24  ianuarie  -  Ziva  Unirii Principatelor  Române,  începutul 

lunii mai -  Sărbătorile  Pasca le,  octombrie  -  Sărbătorile  

laşului ,  1  decembrie  -  Ziva  Naţională  a  României,  24 —  31 

decembrie  —  Sărbătorile  de  iarnă.  
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Indicatori de  performanta 

ECTIVUL GENERAL NR.  1 -  CONSOLIDAREA ROLULUI DE AUTORITATE ÎN DOMENIUL SITUATIILOR DE URGENTĂ   
Număr  apariţii pozitive,  negative  neutre  în  presa  locală,  regională  şi 
naţională,  cu  respectarea 	în  vigoare. 	 
Organizarea  tuturor  conferinţelor  planificate.   
Postarea  tuturor  informaţiilor  de  interes  public  cu  respectarea  legislaţiei în  
vigoare.  	
Număr  răspunsuri formulate,  cu  respectarea  legislaţiei în  vigoare  în  raport  cu  
numărul cererilor  adresate.  	

Raportul anual de  evaluare  a  cererilor  şi reclamaţiilor.  

rRealizat  /  Nerealizat  
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Şedinţe  / an  / număr  prelucrări  

Realizat  / Nerealizat  

Minim  80 % din  cele  planificate  	
Număr  avertismente/amenzi Numărul de  controale   
Soluţionarea  tuturor  cererilor  depuse.   
rParticiparea  la  toate  Comisiile  de  Analiză  Tehnică,  Comisiile  Tehnice  de  

urbanism,  precum  şi în  Comisi ile  de  recepţie  la   terminarea  lucrărilor.   

Soluţionarea  tuturor  cererilor  de  asistenţă  tehnică.   
Soluţionarea  tuturor  petiţii lor.  

iObiective  specifice  

Asigurarea  transparenţei şi 	activităţilor  structurilor  ISU 
prin  transmiterea  de  informaţii mass-media  pe  toată  perioada  anului 

Gestionarea  informaţiilor  de  interes  public  conform  Legii 544 / 2001 
de  către  persoana  desemnată  la  primirea  solicitărilor  din  partea  
populaţiei sau  a  mass  media.  

Îmbunătăţirea  capacităţii personalului de  aplicare  a  legii / 
Perfecţionarea  pregătirii personalului operativ  

Creşterea  siguranţei utilizatorilor  prin  verificarea  respectării 
reglementârilor  tehnice  şi a  prevederilor  legaIe  privind apărarea  
împotriva  incendiilor  şi protecţia  civilă  la  proiectarea,  executarea  şi 
exploatarea  construcţiilor  şi instalaţiilor.  

Creşterea  rolului de  autoritate  de  stat  a  instituţiei şi sporirea  nivelului de  
securitate  al cetăteanulut 
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Indicatori de  perfonnantă  

Număr  instruiri / număr  exerciţii / număr  alte  activităţi executate  (  puncte  de  
informare  preventive  / acţiuni 
„Ziva  Porţilor  Deschise").   

OBIECTIVEL GENERAL NR.  2 —  CONSOLIDAREA CAPACITĂTII DE PREGĂTIRE  IN  SITUATII  DE URGENTA  A POPULATIEL  

AUTORITĂTILOR,  PRECUM ŞI INSTITUTIILOR ŞI  OPERATORILOR PRIVATI,  fiN SPECIAL A CELOR CARE GESTIONEAZĂ  
INFRASTRUCTURA CRITICĂ   

Numărul de  instruiri şi exerciţii în  şcoli,  primării,  etc.(minim  5/ lună)   
Numărul materialelor  de  informare  preventivă  (minim  500 flyere,  100 afişe,  
100 pliante  / lună)  	
Confonn  Planului de  pregătire  în  domeniul situaţiilor  de  urgenţă  (procent  
minim  de  participare  apersonalului planificat  anual —  70%)   
Număr  instruiri planificate:  minim  2/an.  	
Număr  convocări:  minim  2/an.  	
Număr  de  solicitări asistenţă  tehnică  de  specialitate  S.V.S.U.  —S.P.S.U.  la  
nivel Judeţean  solutionate  / Număr  de  solicitări asistenţă  tehnică  de  
specialitate  înregistrate  	
Numărul de  exerciţii,  aplicaţii/simulări:  minim  80%  din  total planificate   
Executarea  concursurilor  conform  planificării.   
Ponderea  rezultatelor  la  pregătirea  personalului operativ:  
F.B  şi B.:  min.  85%.  	
Conform  programului de  pregătire  (minim  60%).   
Procent  din  numărul echipamentelor  de  comunicaţii şi tehnica  informaţională  
menţinute  în  operativitate  (95 % din  timpul de  operativitate);  
Procent  din  nr.  doc.  de  organizare,  cond.  şi evid.  pe  linie  de  comunicaţii şi teh.  
informaţiei existente,  întocmite  şi utilizare  în  mod coresp.  (100  %);  
Procent  din  nr.  doc.  de  evidenţă  de  gestiune  pe  linie  de  comunicaţii şi teh.  
informaţiei existente  şi întocmite  în  mod corespunzător  (100 %).   
Procent  din  numărul doc.  de  org.,  cond.şi evidenţă  pe  linie  de  conducerii în  
secret  existente,  întocmite  şi utilizare  în  mod coresp.  (100%)  

Obieetive  speeifice  

Consolidarea  activităţii de  comunicare  şi informare  preventivă.  

Consolidarea  activităţii de  pregătire  a  persoanelor  cu  atribuţii în  
managementul situaţiilor  de  urgenţă.  
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Identificarea  formelor  de  dezvoltare  a  pregătirii în  domeniul 
situaţiilor  de  urgenţă.  

Asigurarea  comunicaţiilor  operative,  sigure  şi neintrerupte  pentru  
conducerea  structurilor  proprii.  
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Indicatori de  performantă  

Procent  din  numărul verificărilor  trim.  pe  linie  de  cond.  în  secret  (100%)   

Număr  de  locaţii interconectate  din  numărul total de  locaţii.  

Nr.  de  localii interconectate  din  numărul total de  locaţii.  

ECTIVUL GENERAL NR.  3 -  CONSOLIDAREA ŞI DEZVOLTAREA  CAPACITĂŢII  OPERATIONALE ŞI DE RĂSPUNS  
Ponderea  documentelor  redactate  /elaborate  şi actualizate,  în  raport  cu  cele  
stabilite  prin  planurile  de  muncă.   
Documente  operative  în  domeniul de  competenţă  elaborate  / actualizate,  în  
raport  cu  numărul de  documente  necesare  / prevăzute.   
Documente  de  mobilizare,  realizarea  activităţilor  specifice   

Numărul de  pliante  distribuite  (minim  10/1ună)  

Cursuri desfăşurate 	 1 

- 

Numărul persoanelor  şi animalelor  salvate;  
-  Valoarea  bunurilor  salvate;  
-  Numărul intervenţiilor  la  care  au  participat  echipaje le  unitătii/voluntari;  

- 

Timpul de  răspuns  al echipajelor  subunităţilor,  raportat  la  criteriile  
operaţionale  	
Gradul de  participare  al personalului voluntar  la  programe  de  pregătire.   
Întocmirea  de  calitate  şi la  timp  a  documentelor  de  analiză,  evaluare  şi sinteză  
conform  prevederilor  ordinelor  în  vigoare 	procent   de  minim  95%)   
Monitorizarea  tuturor  situaţiilor  de  urgenţă  şi respectarea  procedurilor  în  
vigoare  în  acest  sens 	procent  de  minim  95%)   
Raportarea  tuturor  evenimentelor  cu  respectarea  termenelor  impuse  de  
legislaţie 	procent  de  100%)  	
Completarea  la  timp  şi de  calitate  a  documentelor  aferente 	procent  de  

	

100%)  	
intocmirea/ actualizarea  permanentă  a  concepţiilor  specifice  în  concordanţă  cu  
evoluţia  situaţiei operative.  

Obiective  specifice  

Asigurarea  în  permanenţă,  în  condiţii de  operativ.  maximă,  a  
conducerii în  secret.  
Modernizarea  sistemului de  comunicaţii şi Tehnologia  Inform.  
conform  strategiei.  	

Asigurarea  pregătirii unităţii pentru  trecerea,  în  timpul stabilit  şi în  
mod  organizat,  de  la  cadrul organizatoric  de  pace  Ia  cadrul 
organizatoric  de  război,  planificarea  resurselor  proprii şi realizarea  

1 capacităţii operaţionale  în  situaţii speciale  şi de  criză.  

Pregătire  preventivă  

Organizarea  şi executarea  intervenţiei  operative  pentru  limitarea  şi 
înlăturarea  efectelor  situaţiilor  de  urgenţă,  partic.  la  protecţia  
valorilor  cult.,  arhiv.,  de  patrimoniu,  a  bunurilor  materiale  şi a  
mediului.  

Creşterea  capacităţii de  răspuns  în  situaţii de  urgenţă  şi restabilirea  
rapidă  a  stării provizorii de  normalitate.  

Îndeplinirea  funcţiilor  de  monitorizare,  evaluare,  inştiinţare,  
avertizare,  prealarmare,  alertare  şi coordonare  tehnică  operaţională  a  
intervenţiilor  în  situaţii de  urgenţă  la  nivelul zonei de  competenţă.  
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Indicatori de  perfortnantă  

Respectarea  întocmai a  procedurilor  aferente  (întocmirea  fişei de  caz,  notei  de  
anunţ  -  în  procent  de  100%)   
Actualizarea  la  timp  a  datelor  şi informa(iilor  aferente  (Aplicaţia  P60))   
Întocmirea  la  timp  şi de  calitate  a  documentelor  aferente  conform  prevederilor  
legale  	
Întocmirea  şi actualizarea  permanentă  şi de  calitate  a  doc.  de  planif.,  
organizare  şi conducere  a  acţiunilor  de  intervenţie/ Punerea  în  aplicare  a  
planurilor  de  coop.  de  acţiune  şi a  procedurilor  pe  tipuri de  risc,  conform  
procedurii.  	
Executarea  a  cel puţin  90 % de  controale  tematice  la  subunităţile  de  
intervenţie  stabilite  prin  Planul unic  de  control al inspectoratului şi 
implementarea  măsurilor  lăsate,  în  termenele  stabilite.   
Transmiterea  în  timp  util şi de  calitate  a  ordinelor  comenzii inspectoratului 
precum  şi a  ordinelor,  deciziilor  şi dispoziţiilor  IGSU,  DSU şi MAI -  100%   
Identificarea  din  timp  şi luarea  măsurilor  aferente  necesare  inlăturării tuturor  
sincopelor  apărute  pe  acest  segment  	
Întocmirea  la  timp  şi de  calitate  a  tuturor  documentelor  de  analiză  şi evaluare  
prevăzute  în  legislaţia  specifică  	

- 

planul anual de  asistenţă  
-  numărul inspecţiilor  tehnice  periodice  executate  
-numărul reviziilor  executate   

ECTIVUL GENERAL NR.  4 -  CONSOLIDAREA CAPACITĂŢII  UMANE,  LOGISTICE SI ADMINISTRATIVE  

- 

Numărul reparaţiilor  executate  raportate  la  numărul de  indisponibilizări ale  
tehnicii de  intervenţie.  	

- 
Numărul reviziilor  executate  raportat  la  necesar.  

r-  Numărul de  contracte  subsecvente  încheiate  

Număr  de şedinţe  

Număr  de  fişe  verificate  

Număr  de  persoane  evaluate  

Obiective  specifice  

i 

Menlinerea  tehnicii în  operativitate  la  un  nivel de  minim  90 %,  din  
tehnica  din  dotarea  inspect.  pe  toată  durata  anului.  

Reducerea  cheltuielilor  cu  bunuri şi servicii.  

Asigurarea  şi menlinerea  unei stări de  sănătate  psihică  a  personalului 
pentru  a  face  fală  mediului 
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Indicatori de  performantă  

Executarea,  în  proporţie  de  80% a  controalelor  tematice  stabilite  prin  Planul 
unic  de  control al inspectoratului;  Verificarea  implementării măsurilor  lăsate,  
în  termenele  stabilite.   
Respectarea  termenelor  de  răspuns  la  petiţiile  adresate  inspectoratului (fără  
prelungirea  de  15 zile);  
Soluţionarea  în  proporţie  de  100 % a  petiţiilor  adresate  inspectoratului.   
Recuperarea  totală  a  pagubelor  materiale  constatate;  
Nr.  de  contestaţii soluţionate  în  favoarea  unităţii,  din  totalul celor  formulate  de  
cei nemulţumiţi,  ca  urmare  a  soluţiilor  stab.  de  comisii;  
Efectuarea  cercetărilor  în  temienele  prevăzute  de  legislaţia  în  vigoare.   
Obţinerea  unui nivel ridicat  de  conformitate  prin  implementarea  standardelor  
de  control intem  managerial 
Numărul şedinţelor  comisiei de  monitorizare  —  în  procent  de  minim  90% din  
total planificate   
Prelucrarea  tuturor  materialelor  privind  prevenirea  corupţiei 
Prelucrarea  cel puţin  o  dată  pe  an  a  normelor  de  etică  cu  întreg  personalul 
inspectoratului;  
Prelucrarea  personalului nou  încadrat  —  în  procent  de  100%  
Completarea  aplicaţiei electronice  MARC şi generarea  registrului de  riscuri la  
corupţie;  
Menţinerea  la  un  nivel scăzut  a  numărului de  incidente  de  integritate  în  rândul 
personalului inspectoratului.   
Ponderea  rezultatelor  la  pregătirea  continuă  a  personalului 
F.B.:  min.  30% B: 

min  60%  

C: 

min  10%  

Obiective  specifIce  

bio-psiho-social specific,  în  vederea  îndeplinirii atribuţiilor  de  
serviciu,  precum  şi pentru  prevenirea  apariţiei unor  comportamente  
dezadaptative.  

Planificarea,  organizarea  şi executarea  controalelor  în  structurile  
inspectoratului.  

Verificarea  reclamaţiilor  şi petiţiilor.  

Efectuarea  cercetării administrative  sau  penale  speciale.  

Implementarea  şi dezvoltarea  sistemului de  control intern/ 
managerial 

Prevenirea  şi combaterea  faptelor  de  corupţie.  

Asigurarea  unui nivel cal.  şi cant.  corespunzător  de  ocupare  cu  
personal a  posturilor  prevăzute  în  statul de  organizare,  potrivit  
necesităţilor  şi posibilităţilor  de  alocare  a  resurselor,  conform  
normelor  legale  incidente.  
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Indicatori de  perforniantiţ  

Întocmirea  anunţurilor  / note-raport,  etc.,  în  vederea  realizării publicităţii 

pentru  încadrarea  posturilor,  înscrierea  / recrutare  / selecţie  candidaţi,  
completare/depunere  dosare  de  înscriere,  verificare  dosare/condiţii de  
participare,  susţinere  probe.   
Înregistrarea  eronată  a  datelor  şi informaţiflor,  în  raport  cu  nr.  total al acestora:  
0  —   10 %.   
Numărul controalelor  efectuate  în  raport  cu  cele  planificate  —  în  procent  de  
minim  80% 
Menţinerea   unui nivel scăzut  a  producerii accidentelor  de  muncă.   
Menţinerea  unui nivel scăzut  a  numărului incidentelor  de  securitate  (maxim  5  
incidente/an)  
Organizarea  sesiunilor  de  pregătire  cu  personalul inspectoratului conform  
planului de  pregătire  în  acest  domeniu;  
Executarea,  în  proporţie  de  80% a  controalelor  tematice  stabilite  şi 
implementarea  măsurilor  lăsate,  în  termenele  stabilite;   
Numere  de  înregistrare  anulate  din  totalul numerelor  de  înregistrare  —  în  
procent  de  maxim  0,1% 	
Număr  rubrici completate  borderou  primire  —  predare  / număr  documente  
transmise  	
Număr  fişe  evidenţă  / număr  sigilii,  ştampile  şi ordine  M.A.I.   

Numărul unităţilor  arhivistice  / registrul de  unităţi arhivistice,  inventare  de  
arhivă,  avizul lucrărilor  de  selecţionare.   
Soldurile  finale  refleetă  operaţiunile  prevăzute  de  funcţiunea  conturilor.   

Numărul situaţiilor  financiare  trimestriale  şi anuale.   
În  funcţie  de  situatie  	
Numărul documentelor  justificative,  financiar-contabile  înregistrate.   

Valoarea  creditelor  deschise  în  total / valoare  necesar  solicitat.   
Efectuat  / neefectuat.  	
Valoarea  plăţilor  raportată  la  valoarea  creditelor  deschise.  

Obiective  specifice  

Asigurarea  managementului carierei,  a  pregătirii continue  şi de  
specialitate  a  personalului.   
Planificarea,  organizarea,  coordonarea  şi controlul activitălii şi 
acliunilor  specifice  domeniului prevenirea  riscurilor  profesionale  şi 
proteclia  lucrătorilor   

Urmărirea  implementării şi verificarea  respectării măsurilor  de  
proteclie  a  informaliilor  clasificate  nalionale  şi a  celor  care  sunt  
prelucrate,  stocate  sau  transmise  prin  intermediul sistemelor  
informatice,  de  comunicalii şi a  altor  sisteme  electronice  

Organizarea  şi îndrumarea  activitălii de  evidenjă,  intoemire,  
multiplicare,  manipulare,  transport,  păstrare  şi arhivare  a  
documentelor  clasificate  şi neclasificate  

Organizarea  evidenţei contabile  cantitativ  -  valorice,  a  bunurilor  
patrimoniale.  

Asigurarea  la  timp  şi în  limita  indicatorilor  aprobaţi a  mijloacelor  
financiare  necesare  pentru  plata  drepturilor  băneşti a  cadrelor  
unitălii şi realizarea  programelor  referitoare  la  inzestrarea  
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Indicatori  de  performang  

Numărul operaţiunilor  economico-financiare  prezentate  la  viză  şi înreg.  în  
registrul aferent;  
Numărul operaţiunilor  pentru  care  s-a  dat  refuz  de  viză  din  totalul acestora.  

Valoare  pagubelor  raportate  la  valoarea  patrimoniului.  

Număr  de  revizii executate  / reparaţii executate,  calitatea  acestora  
Număr  de  poliţe  RCA / CASCO încheiate  
Valoarea  pagubelor  produse  din  accidente  pe  timp  de  un  an  de  zile.   
Numărul operaţiunilor  efectuate  în  S.E.A.P.  din  totalul achiziţiilor  
(în  procent  de  minim  90 %).  	
Numărul gestiunilor  pentru  care  s-a  efectuat  punctajul,  din  totalul acestora.  

Obiective  specifice  

inspectoratului,  intretinerea  şi repararea  tehnicii de  luptă  şi a  
bunurilor  din  dotare,  salarizarea  personalului şi alte  nevoi 
administrativ-gospodăreşti.   

Folosirea  resurseior  materiale  şi financiare  în  conformitate  cu  bugetul 
aprobat şi cu  respectarea  normelor  stabilite  prin  acte  normative,  în  
vederea  creşterii eficientei în  conditiile  unor  consumuri de  bunuri şi 
cheltuieli cât  mai reduse.  
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PRINCIPALELE OBIECTIVE 

ALE INSPECTORATULUI DE JANDARMI JUDEŢEAN IASI PENTRU ANUL 2024 

Indicatori de  performanţă  

Obiectiv  general 1 —  Managementul misiunilor  de  asigurare  a  ordinii publice,  în  vederea  gestionării eficiente  a  

adunările  publice  desfăşurate  în  judeţul Iaşi 

Număr  planuri de  măsuri întocmite;  
Număr  planuri de  acţiune  integrate  / dispoziţii de  misiune  
întocmite;  
Număr  de  activităţi de  prevenire  şi informare.  

Obiectiv  general 2 —  Eficientizarea  activităţii de  prevenire  şi combatere  a  faptelor  antisociale  

Obiective  specifice  

Asigurarea  măsurilor  de  ordine  şi siguranţă  
publică  cu  ocazia  evenimentelor  desfăşurate  în  
spaţiul public,  la  care  participă  public  numeros,  
prin  adaptarea  dispozitivelor  de  ordine  publică,  
în  funcţie  de  amploarea  evenimentelor,  
tipologia  şi dinamica  mulţimi,  precum  şi în  
funcţie  de  evoluţia  situaţiei operative,  asigurând 
astfel un  grad ridicat  de  securitate  pentru  
participanţii la  aceste  evenimente,  dar  şi pentru  
celelalte  persoane,  aflate  în  zona  de  desfăşurare  
a  acestuia.  
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Număr  de  participări în  cadrul Comisiei Judeţene  de  

Monitorizare  a  Activităţilor  Preventive;  
Număr  instituţii de  învăţământ  în  zona  cărora  au  fost  
executate  
misiuni;  
Număr  patrule  de  jandarmi care  au  acţionat  în  zona  

instituţiilor  de  învăţământ;  
Număr  de  activităţi de  prevenire  şi informare;  
Număr  de  fapte  contravenţionale  şi penale  constatate.  

Obiectiv  general 3 -  Consolidarea  mecanismelor  de  realizare  a  comunicării publice,  creşterea  vizibilităţii instituţiei 

şi asigurarea  unui dialog  permanent  cu  cetăţeanul 

Numărul materialelor  de  presă  elaborate/ postări pe  pagina  

web/ social media.  

ectiv  general 4 —  Asigurarea  protecţiei şi securităţii fizice  a  instituţiilor  publice  şi a  obiectivelor  de  importanţă  
iebită  

Creşterea  gradului de  siguranţă  a  elevilor  şi a  
personalului didactic  şi prevenirea  delincvenţei 
juvenile  în  incinta  şi în  zonele  adiacente  
unităţilor  de  învăţământ.  

Prevenirea  şi combaterea  traficului şi 
consumului de  droguri sau  altor  substanţe  
psihotrope,  în  zona  instituţiilor  de  învăţământ,  
cât  şi cu  ocazia  manifestărilor  publice  
(evenimente  cultural-artistice,  competiţii şi 
'ocuri s  ortive,  evenimente  oromotionale,  s.a.  .  
Prevenirea  şi combaterea  vânzării de  produse  
de  tutun  şi alcool minorilor,  sau  comercializarea  
acestora  în  institutiile  de  învătământ.  
Prevenirea  şi combaterea  cerşetoriei şi a  
folosirii minorilor  în  scopul cerşetoriei.  

Informarea  cetăţenilor  cu  privire  la  
evenimentele  de  interes  şi subiectele  care  
vizează  activitatea  personalului sau  structurilor  
inspectoratului.  
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ACTIVITĂTI DE DESFĂŞURAT 

1. 

Profesionalizarea  personalului Poliţiei Locale  laşi prin  participarea  

la  cursuri de  formare  continuă  şi respectarea  Planului tematic  de  pregătire  

profesională  al Poliţiei Locale  laşi.  2. 

Relaţionarea  corespunzătoare  cu  comunitatea  prin:  inform ări  

publice  periodice,  refer itoare  la  situaţia  operativă,  riscuri  şi  
vulnerabilităţi  la  nivelul  comunităţii,  prezentarea  rezultatelor  activităţilor  

de  prevenire  Şi  combatere  a  fenomenului  contravenţional şi  infrac ţional,  

informări  în  cadrul şedinţelor  ATOP în  scopul transmiterii  informa ţillor  

de  interes  public  privind activitatea  Politiei  Locale  

3. 

Asigurarea  cadrului de  cooperare  interinstituţională  a  structurilor  

de  ordine  publică,  circulaţie,  protecţia  mediului,  urbanism  şi afişaj  stradal,  

legalitate  comerţ  şi evidenţa  populaţiei cu  toate  agenţiile  de  apl icare  a  legii,  

cu  scopul îndeplinirii celui  mai  important  obiectiv  —  siguranţa  

cetăţeanului 

4. 

Creşterea  capacităţii de  răspuns  şi reacţie  la  problemele  

comunităţii,  prin:  

• 

repartizarea  efec tivelor  de  politie  locală  în  teren,  în  funcţie  de  

evoluţia  situaţiei operative,  infrac ţionalitate  si  evenimente  care  

ou  loc  în  spaţiul public;  

PRIORITĂTI 
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• 

asigurarea  sistemului integrat  de  acţiune  (poliţie,  jandarmerie,  

IJSU,  poliţie  locală,  DSP,  DSVSA,  USU,  ISJ laşi,  O.N.G.  ş.a.);  

• 

menţinerea  t impului de  in tervenţie  la  evenimente  între  5 şi 10  

min.  max im.  

• 

monitorizarea  echipajelor  de  poliţie  prin  s isteme  GPS;  

1.  Asigurarea  logisticii necesare  desfăşurării activităţilor  specifice  de  

către  structurile  operative:  

• achiziţia  de  autospeciale;  • 

menţinerea  stării de  funcţionare  la  parametri optimi a  parcului 

auto  şi a  s taţiilor  de  emisie  -  recepţie;  

• 

dezvoltarea  sistemului de  monitorizare  video  stradal,  împreună  
cu  Primăria  Mun.  laşi,  în  vederea  acoperirii tuturor  zonelor  critice  

şi vulnerabile  pentru  cetăţeni,  patrimoniul public  şi privat  din  

Mun.  laşi (parcuri,  esplanade,  locuri de  joacă,  zone  din  car tiere  în  

care  sunt  semnalate  cazur i care  afectează  s iguranţa  publică).  

2.  Cooperarea  structurilor  de  ordine  publică,  siguranta  

circulaţiei,  protecţia  mediului,  urbanism,  cu  toate  instituţiile  publice  
care  au  competenţă  în  domeniile  precizate,  pentru  identificarea  şi 

prevenirea  riscurilorivulnerabilităţilor,  precum  şi pentru  dispunerea  celor  

mai adecvate  măsuri legale  necesare  în  raport  cu  situaţiile  identificate.  
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1. 

Continuarea  colaborării cu  Direcţia  de  Asistenţă  Socială  din  cadrul 

Primăriei Mun icipiului laşi şi DGASPC laşi,  pentru  identificarea  şi 

protejarea  persoanelor  rară  adăpost,  dar  şi cele  defavorizate  (bătrâni,  copii 

proveniţi din  centre  de  plasament,  persoane  cu  dizabilităli,  cerşetori minori 

2. 

Realizarea  unor  dispozitive  flexibile  de  siguranţă  publică  în  sistem  

integrat,  operaţionale,  adaptate  situaţiei operative,  în  vederea  creşterii 

gradului de  siguranţă  publică.  (poliţie  —  jandarmerie  -  poli(ie  locala —  alte  

structuri operative,  după  caz).  

3. 
Analiza  eficienţei sistemului integrat  de  acţiune  şi stabilirea  

priorităţilor  de  acţiune  în  cadrul cooperării.  

1.  Campanii de  prevenire  a  criminalitătii stradale  cu  participarea  

actorilor  socia li  cu  experientă  în  diminuarea  risculu i  de  vict imizare  

(compartimente  de  prevenire,  ONG,  autorităţi locale,  asociaţii de  
proprietari,  mass-media  ş.a.).  

• 

cerşetorie;  

• 

delicvenţa  juvenilă;  

• 

violenta  stradală;  

• 

furturi stradale;  

• 

trafic  şi consum  de  droguri;  

• 

distrugerea  de  bunuri din  patrimoniul public  ori privat;  

2.  Asigurarea  sigurantei elevilor  în  proximitatea  unităt i lor  de  Invătămănt  

şi în  m ijloacele  de  transport  specia l destinate  acestora  de  către  Compan ia  
de  Tra nsport  Public  Loca l laşi.  
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3.  Asigurarea  vizibilităţii 51 implicării active  a  patrulelor  de  poliţie  locală  
în  zonele  cu  risc  criminogen,  

1. 

Monitorizarea  traficului rutier  si pietonal pe  principalele  

bulevarde  şi străzi din  municipiul laşi,  intens  circulate,  în  mod direct  de  

către  echipajele  de  poliţie  locală  din  cadrul Serviciului Siguranţa  Circulaţiei 

şi de  către  lucrătorii din  cadrul Telecentrului Managementul Traficului 

Rutier.  

2. 

Acţiuni de  ridicare/blocare  a  vehiculelor  care  staţionează  
neregulamentar  pe  arterele  de  circulaţie,  pe  trotuare,  alei,  spaţii verzi,  

pistele  de  rulare  a  bicicletelor,  pe  căile  de  rulare  a  tramvaielor,  dar  şi de  

sancţionare  a  celor  care  împiedică  circulaţia  pietonilor.  
3. 

Mentinerea  unui sistem  viabil de  semnalizare  rutieră.  
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c)  Realizarea  lunară  a  
schimbului de  date  şi informaţii 

cu  autorităţile  similare  din  
R.Moldova.  
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-  nr.  activităţi 
comune  

desfăşurate  

-  n r.  de  
evenimente  
inregistrate  

t2 
0

 
1-ict 
C3 
rn 
z
 

a)  Organizarea  de  activităţi 
specifice  de  prevenire  şi  

combatere  a  contrabandei.  

a) 

Organizarea  pe  linie  de  
m igraţie  a  activităţilor  de  
analiză  şi schimb de  date  şi  

informaţii cu  autorită(ile  similare  
din  R.Moldova.  

b) 

Cooperarea  cu  instituţiile  de  
aplicarea  a  legii din  cadrul 
M.A. I.  şi S.R.I.  prin  efectuarea  
schimbului de  informaţii şi 
derularea  ac(iunilor  comune.  c) 

Organizarea  şi desfăşurarea  
de  acţiuni cadru  având la  bază  
suportul informativ  contextual .  
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2. 	 Eficientizarea  
activitaţilor  de  combatere  
a  fap telor  pe  linie  de  
contrabandă  cu  produse  
accizabile  prin  creşterea  
cu  5% a  constatărilor  
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a) 

Analizarea 	solicitărilor  
privind desfăşurarea  de  lucrări 
sau  activităţi în  zona  de  
frontieră.  

b) 

Desfăşurarea  de  acţiuni 
proprii şi în  cooperare  cu  
asociaţiile 	judeţene  
vanătorilor  şi pescarilor  sportivi,  
cu 	administratorii 	ariilor  
protejate  de  la  râul Prut  şi 
secţiile  de  poliţie  rurală  în  
vederea 	combaterii 
braconajului 	piscicol 	şi 
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ACTIVITATEA 

a)  Pregătirea  şi asigurarea  
desfăşurării activitătilor  de  relatii 

internationale 	cu 	organele  
corespondente  ale  R.Moldova  
pentru  realizarea  cooperării,  
conform  intelegerilor  bilaterale.  
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OBIECTIVE SPECIFICE 
(S.M.A.R.T.)  

2.  Asigurarea  in  procent  de  
100% a  legalitaţii activitaţilor  
de  afaceri europene  şi 
cooperare  intemaţionala 
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OBIECTIVE 
GENERALE 



o
 E

 	
—

 a) 
-
 	(1) 	

- i_ C
 

I-,
 rn. 0. C

ti 0 <03 
-
 ..=.. 0

 	„.,(0-  ..-_.- 	E
 

. 	=
 	i- 	“., c

  
o

 = "--,,, o O  
o_ Q

) -5 ,- C
C

 

b)  Executarea,  pe  linia  activităţilor  
organizate  sub egida  Agenţiei 
FRONTEX,  a  dispoziţillor  primite  
de  la  Punctul Naţional de  Contact  
FRONTEX 	 S.A.E.R.I.,  
organizănd  şi  coordonând  la  nivel 
teritorial fazele  operaţionale  sau  
orice  alt tip  de  activităţi derulate  de  
Agenţie.  



De asemenea Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica Iasi doreste 

derularea in parteneriat cu reprezentanti ai societatii civele a unor proiecte 

referitoare la combaterea fenomenului consumului de droguri, al violentei 

domestice, a fenomenului cersetoriei in judet, s.a. 

Autoritatea Teritorială  de Ordine Publică  Iaşi va monitoriza in permanenţă  

realizarea prevederilor prezentului plan urmărind totodată  identificarea de noi 

posibilităţi pentru imbunătăţirea nivelului de ordine şi siguranţă  publică  la nivelul 

judeţului Iaşi. 

PRESEDINTE ATOP IASI 

Adrian ACOSTOIEI 
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