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PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea taxei de participare la cursul din cadrul Programului de
formare ,,Managementul situatiilor de crizi educationali in contextul scolii
fata in fati si online”, organizat de citre Centrul Judetean de Resurse si
Asistenta Educationala Iasi, pentru anul 2023

Consiliul Judetean Iasi,
Avind in vedere:

a) Referatul de aprobare a proiectului de hotfirare privind aprobarea taxei de
participare la cursul din cadrul Programului de formare ,,Managementul
situatiilor de crizd educationald in contextul scolii fatd in fatd si online”,
organizat de cétre Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald
Iasi, pentru anul 2023, prezentat de citre Presedintele Consilivlui Judetean
Tasi, In calitatea sa de initiator, inregistrat sub nr. b43106  144.10 2022;

b) Raportul de specialitate la Proiectul de- hotirdre aprobarea taxei de
participare la cursul din cadrul Programului de formare ,,Managementul
situatiilor de crizd educationald in contextul gcolii fatd in fatd si online”,
organizat de citre Centrul Judefean de Resurse si Asistenti Educationald
Tasi, pentru anul 2023, elaborat de cétre Serviciul Fonduri Speciale, Sintezi
si Recuperare- Creante = Direcfia Economicd, Inregistrat sub nr.

43108 | 18,70 2022

¢) Nota de fundamentare a Centrului Judetean de Resurse si Asistentd
Educationald Iasi transmisd cu adresa nr. 2061/30.08.2022, inregistratd la
Judetul Iasi — Consiliul Judetean Iasi sub nr. 35269/30.08.2022, pentru anul
2023, privind instituirea taXei de curs pentru participantii la ‘programul de
formare ,,Managementul situatiilor de crizi educationald in contextul scolii
fata in fafd si online”, 89 ore, 22 credite, precum i acordarea de facilitati
pentru angajatii CJRAE lasi prin participarea cu titlu gratuit la programul de
formare;

d) Hotirdrea Consiliului de Administratie al Centrului Judetean de Resurse si
Asistentd Educationald Iasi nr. 18/30.08.2022;




e} Ordinul Ministrului Educafiei nr. 3737/27.04.2021 privind acreditarea
programului de formare continud ,Managementul situatiilor de crizi
educationald In contextul scolii fad In fafi si online”, incadrat in categoria 2
— Managementul clasei de elevi, 89 ore, 22 credite, furnizor Centrul Judetean
de Resurse si Asistentd Educationald Iasi;

f) Ordinul Ministrului Educatiei, nr. 4224/2022 pentru aprobarea Metodologiei-
cadru privind asigurarea calitétii programelor pentru dezvoltarea profesionald
continud a cadrelor didactice din invatimantul preuniversitar si de acumulare
a creditelor profesionale transferabile;

g) Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile
ulterioare;

h) Hotardrea Consilinlui Judefean Iasi nr. 310/ 2022 privind aprobarea
organizérii de cétre Centrul Judetean de Resurse §i Asistentd Educationald
Iagi, In anul 2023 a Programului de formare ,, Managementul situatiilor de
crizd educationala In contextual gcolii fatd in faté si online”

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/03.07.2019 privind Codul Administrativ:

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba taxa de participare la cursul din cadrul Programului de
formare ,,Managementul situatiilor de crizd educationald in contextul scolii fata in
fatd si online”, incadrat in categoria 2 — Managementul clasei de elevi, avind un
numdr de 89 ore si 22 credite, organizat de Centrul Judetean de Resurse si Asistenti
Educationali Iasi, pentru anul 2023, in valoare de 400,00 lei/cursant.

Art.2. Se aprobd acordarea de facilitd{i angajatilor proprii ai Centrului
Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Iasi prin participarea cu titlu gratuit
pentru un numar de maxim 3 angajati/grupé de formare.

Art.3. Prevederile prezentei hotérdri intrd In vigoare incepind cu data de
01.01.2023.

Art.4. Prevederile prezentei hotérari vor fi duse la Indeplinire de cétre directorul
Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationals Iasi.

Art.5. Biroul Relatii cu Publicul, Monitorul Oficial, Ghiseu Unic, Arhiva si
Secretariat ATOP va inainta copie dupi prezenta hotérare:

- Institutiei Prefectului Judefului Iasi;

- Centrului Judefean de Resurse si Asistentd Educationala Iasi;

- Directiei Economice - Consiliul Judetean Iasi.




Art.6. Aducerea la cunostinga publicd a prevederilor prezentei hotérari va fi
asiguraté de citre compartimentele de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Tasi cu atributii in acest sens.

Datj astizi

PRESED A
Costel
VIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI IASI
Licramiyara VERNICA-DASCALESCU

. 1V,
Gabriela ALUNGUF.ESEI

Am luat la cunogtingd de t Inscris oficial §i Imi asum
, responsabilitatea asupra legalitdfii

DIRECTIA ECONOMICA
DIRECTOR EXECUTIV,

Flena ARVINTE y

Imi asum responsabilitatea corectitudinii §i
legalitdfii, in solidar cu intocmitorul inscrisului

Sustine proiectul de hot#rare;

CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE $I EEF SERVICIU,

ASISTENTA EDUCATIONALA IASI Elena-Adriana MARGARINT

DIRECTOR, @ b v

Anca HARDULEA Imi asum resphpsdbilitatea corectitudinii si
legalitditii, In solidar cu Intocmitorul inscrisului

DIRECTIA ECONOMICA

DIRECTOR EXECUTIV, intocmit,

Elena ARVINTE Maria Oana AGAVRILOAIE

Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
corectitudinea, legalitatea intocmirii acestul inscris oficial.
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Referat de aprobare,

"a Proiectului de hotirire privind aprobarea taxei de parttcnpare
la cursurile din cadrul Programului de formare
»Managementul situatiilor de criza educationala in contextul scolii fata in fati si
online”, organizat de citre Centrul Judetean de Resurse si
Asistenta Educationali Iasi, pentru anul 2023

Conform Ordinului Ministrului Educatiei nr. 3737/27.04.2021, Centrul Judetean de
Resurse §i Asistentd Educationald Iagi a fost acreditat pentru implementarea programului de
formare continui ,,Managementul situatiilor de crizi educationald in contextul scolii fati In
fata si online”, program Incadrat in categoria 2 — Managementul clasei de elevi, cu un numar
de 89 de ore si 22 credite.

Avind In vedere Nota de fundamentare transmisd cu adresa nr. 2061/30.08.2022,
inregistratd la Judetul Iasi — Consiliul Judetean Iasi sub nr. 35269/30.08.2022, precum si
necesitatea acoperirii cheltuielilor totale estimate in valoare de 88,00 mii lei, Centrul Judetean
de Resurse si Asistenii Educationald lasi propune, pentru anul 2023:

1. mentinerea cuantumului taxei de participare la cursurile organizate in cadrul
Programului de formare ,Managementul situafiilor de crizd educafionald in contextul
scolii fatd in fatd si online”, incadrat in categoria 2 - Managementul clasei de elevi, cu un
numér de 89-de ore st 22 credite; la 400,00 lei/ cursant, cuantum practicat si in anul 2022,
precum §i

2. mentinerea_acorddrii_de facilitdfi angajatilor proprii ai centrului, respectiy
participarea cu titlu gratuit pentru un numdr de maxim 3 angaja;ﬂgrupa" de formare.

Avand 1n vedere cele expuse, precum §i prevedenle legale in v1goare supun. spre
dezbatere si aprobare prezéntul proiect de hotarare. -




-~ ROMANIA
JUDETUL I1ASI
CONSILIUL JUDETEAN IASI

DIRECTIA ECONOMICA -~ ~- - - - .~
SERVICIUL FONDURI SPECIALE, SINTEZA SI RECUPERARE CREANT E gﬁ% @
Nr. 45104 /1870 2022 Nr. de exemplare : 1

Exemplar nr. 1

RAPORT DE SPECIALITATE
Ia Proiectul de hotirire privind aprobarea taxei de participare
Ia cursurile din cadrul Programului de formare
" "pyManagementul situatiilor de crizi educationala in contextul colii fata in fata si
online”, organizat de citre Centrul Judetean de Resurse si
Asistentd Educationala Iasi, pentru anul 2023

Centrul Judetean de Resurse §i Asistentd Educationala Iagi a fost infiintat prin
Decizia Inspectoratului Scolar Judetean Iasi nr. 994/30.08.2010. =
Prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3737/27.04.2021, Centrul Judetean de

Resurse si Asistentd Educationald lasi a obtinut acreditarea pentrn implementarea
programului-de formare continui ,,Managementul situatiilor de crizd educationald in
contextul scolii fatd in fatd si online™; pe o durati de 4 ani, program incadratin categoria
2 — Managementul clasei de elevi, cu un numér de 89 de ore si 22 credite.

Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Iasi, prin Nota de
fundamentare, transmisd cu adresa nr. 2061/30.08.2022, inregistrati la Judeful Iasi —
Consiliul Judetean Iasi sub nr. 35269/30.08.2022 propune pentru anul 2023:.

I, mentinerea cuantumului taxei de participare la cursul organizat, la 400,00
lei/cursant, cuantum practicat i in anul 2022.
_._ Acest curs se desféigoard pe grupe a cite 22-25 participanti, in total un numir de 10
grupe, dupd cum urmeaza:

o cursuri in cadrul Programului de formare ,,Managementul situatiilor de

crizd educationald in contextul scolii fatd in fatd si online”, incadrat in

~ categoria 2 - Managementul clasei de elevi, cu un numdr de 89 de ore §i 22
credite - 400,00 lei/cursant.

—— = —aar




II. mentinerea acorddrii de facilitdfi angajatilor proprii, respectiv, participarea
cu titlu gratuit pentru un numdr de maxim 3 angajati/grupd de formare.

pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continud a personalului din Invatdmantul

preuniversitar prevede ca: ,,Programele de formare continud asigurd dezvoltarea
" profesionald sistematicd a personalului didactic i sunt valorificate prin sistemul de

acumulare, recunoagtere, §i echivalare a creditelor profesionale transferabile”.

Programul de formare ,,Managementul situatiilor de crizd educationali in contextul

‘ scolii fata in fatd si online”, are drept scop dezvoltarea competentelor psihopedagogice
ale cadrelor didactice din invat{imantul preuniversitar in ceea ce priveste deschiderea de
noi perspective de abordare a situatiilor de crizi, a incluziunii gcolare a elevilor cu CES,
precum si modalitati de interventii specializate pe problematici concrete.

Cursul pentru Programul de formare ,Managementul situatiilor de crizd
educationald in contextul scolii fatd in fatd si online” se deruleazi pe parcursul a 89 de ore
si sunt sustinute de un numér de 9 formatori, cate unul sau in echipz de cate doi formatori
pe fiecare grupé in parte. '

In nota de fundamentare sunt prezentate cheltuielile estimate ce urmeazi a fi
efectuate pentru organizarea cursului din cadrul Programului de formare ,,Managementul
situatiilor de crizd educationald in contextul gcolii fatd in fatfi si online”, pe parcursul
anului 2023, in valoare totald de 88,00 mii lei (400,00 lei/cursant x 22 cursanti x 10 grupe
= 88.000,00 lei), astfel:

‘ Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului nr. 5561/2011

»  Cheltuieli de personal — 84,00 mii lei:

-« cheltuieli cu salariile formatorilor, in functie de treapta profesionali si
vechimea In muncé — 82,16 mii lei,
< contributia asiguratorie de muncé pentru plata contributiei asiguratorie

de munca datoratd de angajator (2,25%) - 1,84 mii lei,
» Cheltuieli cu bunuri si servicii — 4,00 mii lei:
< furnituri de birou (cataloage, tabele prezentd, hirtie xerox, markere,
cartug imprimantd, dosare s.a.) ~ 2,00 mii lei,
<> alte bunuri si servicii cu caracter functional (certificate pentru fiecare
participant si alte cheltuieli de organizare) — 2,00 mii lei.

Prin Hotdrdrea Consiliului de Administratie al Centrului Judetean de Resurse §i
Asistentd Educationald lasi nr. 18/30.08.2022 s-a stabilit si aprobat taxa de participare in
cuantum de 400,00 lei/cursant pentru Programul de formare ,,Managementul situatiilor de
crizd educationalé In contextul scolii fatd in fata si online”, pentru anul 2023, respectiv

2




acordarea de facilitdti pentru angajatii Centrului Judetean de Resurse si Asistentd
Educationalad Iasi, prin participarea cu titlu gratuit pentru un numér de maxim 3
angajati/grupd de formare.

Fati de cele prezentate, v rugim si analizati si sa dispuneti.

DIRECTOR EXECUTIYV,
Elena ARVINTE

Fmi asum in totalitate responsabilitatea corectitudinil
5t legalitdyit in solidar cu intocmitorud inscrisului

ef Servicin, intocmit,
Elena-Adriana Mirgirint Maria Oana Agavriloaie
fmi asum in totalitate responsabilitatea corectitudinii gi Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
legalitditii, in solidar cu intocmitorul inscrisului corectitudinea, legalitatea intocrmyri acestui inscris oficial
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MINISTERUL EDUCATIEI .
Centrul Judefean de Resurse si Asisten{i Educationald Iasi
™ 7 BId. Socola nr.110 — 700268 - Tel/fax: 0232/ 267696
ciraeiasi@\_rahéo.com www.cjrae-iasi.ro
CUI 27683355

! Nr. de exemplare: 2,

Exemplar or.
|

NOTA DE FUNDAMENTARE:

»

privind instituirea taxei de curs in- cuantum de 400 lei pentru parﬁc;pantu Ia
programul de formare furnizat de CJRAE Ia§1 »Managementul situatiilor de crizi

. educational in contextul scolii fai in fata Qx online”, 89 ore, 22 credite, precum si
o, acordarea de facllltap pentru angajatii CJRAE asi prin participarea cu tiflu.gratuitla

programul de formare, pentru anul 2023
: W 1 ' k
g |
. Avindin vedere: = )
¥ Prevederile Legii Educafiei Na}ionaIe, art. 244, alin.3, art 104, alin.2;
" D 2 OMEN nr. 5561/201 1 pentru aprobarca Metodologiei privind formarea continuZ a

personaluhn din mva;ﬁmamul preumversnar art. 80 8s; =

f:l"""\

’F-J”'" Ordmul MlmstemIm Educatlel m: 3737)'77 04.2021 privind acreditarea

] D! 7

programulm de formare continui “Managememul situatiilor de crizii educationald in contextual

$coln“ fa;a in fa;a si online”, categgna 2, Managgrnentul clasei de elevi, 89 ore; 22 credite,
, ~ | . l_" B
furmzor CIRAE lagi " §

i 1

. oog ~)> 'ty Metodologia privind asigurarea cahta;u programelor pentru dezvoltarea
' profeswnala continudl a cadrelor didactice din mva;amantul preuniversitar §i de acumulare a

creditelor profesmnale transferabile, aprobati prin OME nr. 42241702?., art 60

> . Hotérarea Consiliului de Admlmstrape al CIRAE nr. 18 din 3 30.08.2022 pnvmd
aprobg}'ea orgamzam programului de formare c%mmui “Managementul situatiilor de crizi
educa'ponala in contextual scolii fata In fajd si onhqc" 89 ore, 22 credite, furnizor CJRAE lagi,
aprob_‘\%aré’a taxei de participare in cuantum de 400 le1 precum $i a facilitdtilor acordate:angajatilor

‘
'
. . « B

t dr ®
_Ly E En “ - rf: B“ ﬁ
l ey O oo toe : 2 '
g L n = !

[ R

[ A
e —E‘—!‘U.ﬂ '1}6':—:[!': ,;{.:g by 03 ol ,.."' y

P
g
=

"

i

[Iy=S

i

tq




o

o

EJ

L: k
oL
=y
Kul

) o

x

o -'! I o0 M i i .
= desﬁsurate in §coala. W g ." u : ~

.“Dﬂ P

_{;JRAE Tagi prin par'tiai)_a-rea cu tithy de gratuitate, @ maximum 3 participanti per .grupa de

formare.

.t

i Centrul Jude;ean de Resurse si Asxsten;a Educatlonalé Iasi a acreditat, pe 0 penoada ded
am,,pr.m Ordinu] Ministerului Educaiei ar. 3737/27 04.2021, programul de formare. continua

“Managcmenml situatiilor de criza educa;xonalaR in contextul gcolu fatd in fatd §i online?,

-

categona 2, Managementul clasei de elevi, 89 ore, 2’7 credite.

Ccntrul Judetean de Resurse si Asistenti Educanonalﬁ lagi are e‘:penenta ca furnizor de

yu NE S

fonnare in penoada 2018-7022 CJRAE Iasia orgamzat 23 grupe de formare, adresandu-se unui

numar de 575 cadre didacnce Feedback-ul ofent de citre parncrpanu a fost pozifiv si sunt

= mregistrate In prezent cereri noi de formare

1 =g o
- Programele de formare propuse oferd o oportlmnarc de dezvoltare a competentelar

p51hopedag0g1ce ale cadrelor didactice Intrucét, prm structura. si prin conjinutul lor, deschid noi
per5pecuve de abordare a situatiilor de criza édﬁcagxonala, st oferd sugestii-de interventie
specxahzata pe problematici concrete: vlolen;a, bl.]lllymg, motivare, incluziune scolark a.copiilor
cu cennte educationale speciale. o |

Cursurile se adreseazﬁ personalului d:dact%c de predare dm invafamantul, preun1ver51tar
8 [

t
mdlférent de speclahtate sau nivelul de’ invafamaént In care predau, cadre-didactice care vor

beneﬁcla de un program complex de“dezvoltar{e profesmnaIa pe baza- propnexn actmtip

o ‘CIRAE Ia.sl este institufia care reuneste spec1a1:$t1 din. domeniul p51hopedagog1c in 3

structun disuncte' profeson cons:hen scolanw in centrul §i cabinetele -de. amsten;a

p51hopedagog1ca profesori logopen in CLI cu puncte de lucru in geoli, profesori consilieri

§colan in ¢ cadrul Scrvmulm de Evaluare si Onentare, $colara 5i Profesionalid a cognlor cu cerinje

[Fana]
==

educayonalc speciale,
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Precxzam faptul ci CIRAE Tasi dispune- de| 1ncadrare cu personal didactic in domeniul

(K
psmopedagogxc, profesionigti cu expenen;é $i expernz?—i in formarea adulfilor, cu gradul:didactic

I met0d1$t1 mentori, autori de ghldurl, broguri gi alte resurse informationale valoroase, care pot
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unpirté§1 bunele practici dobandite p_r—i-;n ac'tivitﬁti:éle formare profesional unei categorii largi de
pubiic : cadr'e didactice dint invajimantul p?c‘aunive‘réitar

Echxpa de formatorti este formati din 9 profeson, dintre care un cadru didactic universitar §i
8 cadre didactice din mva;amantul preuniversitar. Acesna vor lucra mdmdual sau.in echipe de 2
fom;atorl avand incheiate contracte individuale de muncé pe. penoada determmatﬁ

CJRAE Iasi §1-a propus, prm Strategia de 1mp1ementare a programelor de formatre cg, in

2 2 25

anul: 2023 sa formeze 10 grupe de cursanii pnn programele propn cu. O medle de

ﬁ‘

parnmpanp per grupi. !

E Prin Hotérérea CA al CJRAE lagi nr. 18 din' 30.08.2022 s-a stabilit taxa de parti participare In.

cuantmn de 400 lei pentru ﬁecarc participant. precum $l. a famhtaplor acordate: anga)anlor CIRAE

L lasi prm participarea cu titlu de gratuitate, a maxunum 3 parnc1pan;1 per grupé de forthare.

f Aceastd sumi a rezuliat din calcularea necesamim privind amgurarea cheltuiehlon salariale

precurn si pentru pla_ta altor cheltulc_h de .o_rgamzarei .

i n
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Refentor la facilititile acordate angaja';tlor ;acestea vizeazi parucxparea cu titln: de

gratultate a maximum. 3 profeson dln CJRAE Ia$1 per grupi de formare. Necesxtatea acordérii de
faclhtﬁp rezultd din prevedenle Iegale in; vigoare pnvmd dezvoltarea: profeswnalam continud a

5 cadrelor dldactxce prccum $l din obllgathtatea. mstxtupex de a asigura pammparea angajaplor la
a -
;Jformar? contmuﬁ Pnn OME 47241202?.&5 prmnd asigurarea_ cahtﬁ;n programelorr penim
=g 7 i “L_ﬂ =
dezvoltarea profesmnala contmua a cadre]or chdacnce din mva;émantul preunxversxtar $i de

JOE =

acnrnulare a creditelor profesmnale transferabzle art 60 (1) Personalul- dldacuc -din’ 1nvagdmanml

-2 !

= a&- 6 preumversxtar are obligatia legald, prevazuta la art "45 alin. (6) din Legea educagel nanonale nr.

G g CU
4y
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W WweonpTe, T e

€, 1/2011 cu modificarile si completarile ultenoarc de a participa penodic la. diferite. forme de
Oy orgamzare a formdrii continue, astfel incat sd acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani

scolan dc actmtate didacticd la catedra, caIculat de la data promovirii examenuluz de
a deﬁmnvare m mva;ﬁmant, minimum 90 de credite profesxonale transferabile,. fard.a. Jua.in calcul

- penoadele de suspendare a contractului individual- de munc, in condifiile legii. Prin OMEN nr.

- Er_ &

¥ 5561/2011 pentru aprobarea Metodologiei pnvmd formarea continua a personalilui din
o5, B L
o ;’ invitdmantul preuniversitar art. -80-84 “dezvoltarea. profesionald sistematicd a_personalului
o = R (_n A ii % )—.
dxgactlc se realizeaza prin acumularea, recunoasterea si echivalarea a 90 de. cred:te proiésmnale
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transferablle intr-un interval de 5 ani™ iar potnv:t art. 85 “cheltuielile cu formarea contmuﬁ a

personalulul se amgurﬁ din bugetul de stat, din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugat.’-.i sL

o alte| vemtun ale. bugetului de stat, prin bugetele locale in cadrul finanirii de- baza, in
. conf;ormnate_, cu prevederile art, 104 alin (2) punctul b) din Lf;gca educatiei naionale nr. 1/2011™.

F Prin Hotz‘n‘ﬁrea CA al CIRAE Iasi nr. 18 din/30.08.2022 s-a aE;oI;ét acordarea de facilitﬁ;i
pnn parncxparea fﬁrﬁ taxd a maxunum 3 angajap CJRAE lasi pe ﬁecare grupi de cursanp la
cu:sunle organizate de institutia noastra.

Prm implementarea in anul 2023 a cursunlor de formare acreditate, CJRAE Iasi are‘in

— J:

N vede_:e venituri si cheltuieli care Jjustificd i msutulrcq;taxex de participare In cuantum de-400 lei.

B

E ‘1

» }Vemtunle totale propuse a se realiza in anul 2023 prm implementarea cursurilor de

[
.

o forma:e furnizate de citre CTRAE Iasl sunt prevazute aseincasa astfel:
; i o 88.00 mi lei- venituri , din care:

- 88.00 mit lei venituri din Taxe si alte venituri dm invatamant-(cod. 33 10. 05)

;Fundamentarea modului de calcul pentru anul 2022 s-a facut avand. in vedere un nivel

propus de taxa/ cursant in valoare minim de 400 iei astfe] : 22 cursant*/cmpa * .10 grupe * 400
lei/ valoare taxa cursant = 88 00 mu lei., ‘

J

S A o

5 "}

Cheltuxehle totale ce urmeaza afi cfcctuatem cursul anulm 2022 sunt. in; suma: de- 88 00
pms i P =3 !
=P rm1 le1 dm care ' i
= o fepll = :

1. Cheltuxell de personal 84.00 mii lei—
82 16 mii lei ~

]

cheltmeh de. persona! (cod 10); din:care:

(13

Fond aferent platii cu ora (cod 10.01.11) si repremnta -valoarea

" cheltuielilor cu salariile formatonlor Estlmarea vemtunlor brutc s-a; facut -avand
] -l’. = ﬂ = — 5:

—r——"
m vedere tariful orar la. mgelul salarulor lunii- luhe ‘7072 corespunzator treptei
i (g B {

s & % prgfcsmnale si vechimei in munca gr d1d I: vechlme mai mare de25 ani, vechime
= 20-25 ani;

i
i
)

o 1.84 mii lei - Contnbutle as:guratone de munca: (cod 10.03:07) pentru plita

o

contnbupel asiguratorie detr munca daloratﬁ de angajator in’ procent de2:25%

2, Cheltuxeh cu bunuri gi servicii 4.00- mn Ien hunun si servicii, (cod 20), din-care,

. %= e 2,00 mii lei - Furnituri de birou. (cod 20.01.01) pentru procurarea rechizitelor
I @ necesare pentru suportul de curs pentru fiecare partlclpant, tabele. prezents,

cataloage planificari , astfel: harnexerox, markere, cartus 1mpnmata, .dosare, etc;
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| ® 2.00:miilel - Alte bumri siservicii.cu caracter functional (cod 20:01.30) pentru

achizitionarea-ccrtiﬁcatelorpchtru;;ﬁec;re pTrticE:Znt, ﬁfecuixil -,s\ijpen“étu};gfatgali(;

e

chehmeh de organizsre;

P

! $
5 Esnmarea veniturilor brute s-a facut avand in vedere tariful orar la mvelul

salariilor lunii iulie 2022 corespunzator treptel profesmna]a st veciumel in munca

ATy G S e b M

gr. did. I: vgghlme,max mare de 25 agl, vechime 20.-2.5 ani;.

7
: =
Fundamentarea finaciar-contabild de mai sus st la baza perceperii unei taxe in valoare de
400;§lei pentru ﬁecaze- ﬁﬁ?ﬁcipant la curs. ; .
i 1
‘ Menponﬁm faptul ca, mcepand cu data de 5.04.2022 programul de formare continud
z ® “Managementul procesulni de mcluzlune scolara{ a elevilor cu. cerinje educa;:onale spcclale”
', categona 3, Educatia copiilor cu CES 29 ore, 29 credlte furnizor CJRAE Iasi,. aprobat prin
i ;‘::ﬁ Ordmul Ministerului Educatiei Nationale nr. 3861!04 04 2019 pentru o perioadade 3 fam, ariegit

n_de sub incidenta- ordinului de acreditare al Mlnisterulm Educaglez astfel incat.nu mm poate fi

a
o
& orgqmzat. "
n f
il .
S, In consecm;ﬁ, dat fiind expunerea de monve V& rugdm domnula presedinte si -supunefi
T]J " 0. O3 * [H) i it
of = spre dezbatere 51 apmbare plenului Consiliului Jude;ean. Tagi un proiect de hotdrdre: privind
»"‘l
' mst:tmgea taxei de curs m cuantum de 400 Jei pentm parhc;pan;u Ia. programul gei Iormare
Ei AL
,,Managementul situatiilor de cnza educa;xonala m cantextul §coln fa;’:i in fa;a'§l onlmc 8%0re;
]
22 credlte ﬁmnzor CJRAE Iasi, precum si acordarea de facilitag pentru. anga_]a;u C.IRAE Iagi
i1 f L
. pnn parnmparea cu titlu gratuit la programul de formare a maximum.3 participanti. per gtupa de
n H
e Jfonnare pentruanul 2023, g . I '
= = 11 My - - ! .
= o Contabil gef,
i . .
= i ; Ec. Corina Mirela TABUSCA
¥, Director, .
° Prof. Anca HARDU '
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MINISTERUL EDUCATIE1
Centrul Judetean de Resurse si Asnsten;a Educatwnala
lasi
Bld. Socola nr.110 — 700268 - Tel/fax: 0232/ 267696

Ciraeiasi@yahoo.com  www.cjrae-iasi.ro
CUI 27683355

HOTARAREA NR. 18 din 30 AUGUST 2022

Consdlul de Administratie al Centrului Judetean de Resvrse §i Asistentad
Educatlonala lasi intrunit in sedinta din 30 august 2022;
'_'; | In conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr. 1 / 2013;
, n temeiul prevederilor Regulamentului de Organizare i Funci,'lonare a
e un:tatllor de invatamant preuniversitar;
Tn temeiul prevederilor Ordinului nr. 5.154 / 30. 08. 2021 pentru aprobarea

L Metodologiei — cadru de orgamzare si functionare a consiliilor de admlmstratle
dm unititile de inva{3mant preuniversitar;

no .ki,
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= ~Art. 1 - Se aproba organlzarea m anul anu} 2023 a programului de formare

ol l—f ,,Managementul sntuatulor de cnza educatlonala in ccntextul scolii fatd in fata si

s : online”, Fi:u un numar de 89 de ore gi 22 de credlte, cu :nstltmrea unei taxe de
1]

S part:mpare de 400 lei per’ partlcipant si’ acordarea .de facilitati pentru angajati

CIRAE lasi prin participarea cu titlu gratuit a maximum 3 participanti per grupé de

na fo,rmare.
<1 ‘ ;

;cD 3

- Art 2 — Se aprobi constituirea Comlsual de evaluare a personalului didactic si
dadactlc aux:luar din CJRAE lasi pentru anul scolar 2021-2022, cu urmatoarea
componenta. STlUJ-\_fATAMANU LOREDANA, LUCA  ANA-NICOLETA si
.= MENDELOVICI ALINA. .

] {1 o]
e () A“ pr'

© e Arte 3 - Se aproba cererea doamnei JUVERDEANU IULIA“-SIMONA profesor

S
u‘T

- consﬂler scolar titular Ia CIRAE lagi — §coala Gimnaziala ,Alecu Russo lasi de
~£= revenire din concedlul de crestere COpll mcepand cu data de 01.08. 2022.
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Art. 4 = Se aprob3 cererea doamnei CIOBOTARU ALINA-BEATRICE, profesor
%con'silier scolar titular la CIRAE lasi — Liceul cu Program Sportiv lasi + Gradinita cu
'Program Prelungit nr. 8 lasi de incadrare cu jumatate de norma la Gradzm;a cu
Program Prelungit nr. 8 lasi in anul scolar 2022-2023.

Art 5 Se aprob3 cererea doamnei CiOPRAGA PETRU]'A profesor consilier sct scolar
tltular la CJRAE Botogam - Liceul Tehnoligic Todireni + Scoala Glmnamaia Sulita de

acordare a acordului de principiu in vederea detasarii pe un post de profesor
consxher scolarin cadrul CIRAE lasi.

Art. 6 — Se aprobd cererea doamnei DOBRE CRISTINA, grofesor consilier scolar

5 tntular la CIRAE Botosani — Scoala Gnmnaznala Flamanzi de acordare a acordului de

o prmclplu n vederea detasarii pe un post de profesor consilier scolar in cadrul
. CJ@_AE lasi.

: Arl: 7 - Se aproba Cererea doamnet TOANA DOINA-MARIA, de acordare a

;Ej acordu!un de principiu in vederea detasaru pe un post de profesor psiholog in

L_j vesn o cadrul CIRAE lagi - — Serviciul de Evaluare §| Orientare Scolara si Profes:onala lasi.
S |

. ;j
Art 8 Se aproba cererea doamnei DAMIAN MIRELA, profesor consilier scolar

|

il tltuiar Ia CJRAE lagi — Liceul Tehnologic “Haralamb Vasiliu” Podu Hoaiei + $coala
l% G:mnamala Lei;cam, de revemre in actl\ntate lncepand cu data de 01.09.2022 side
% ,

ooy wmcadrare cu Jumatate de norma la $coala Gimnaziald Letcani in anul scolar

(Za 2022-2023 g
& N f

g’

4

Art 9~ Se aproba cererea doamnei AGACHE MIHAELA profesor consilier scolar
suphmtor la CIRAE lagi — ticeul Tehnolog:c ”P, P. Carp” T‘banestl, de renuntare la

coptmmtate la suplinire si Incetare a contractului individual de munc incepand
= cudata de 01.09.2022. - i
)
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ROMANIA
o JUDETUL IASI
CONSILIUL JUDETEAN JASI

Directia Economici 3 @
Serviciul Fonduri Speciale, Sintezi si Recuperare Creante
Nr. h3109 ! .10 2022 Nr. de exemplare: 2

Exemplar nr. _oL,

CATRE,
Biroul Contractare Servicii Sociale, Parteneriate cu UAT,
Societatea Civili, Organizatii si Fundatii

V3 transmitem urmitoarele documente:

- Referatul de aprobare nr. 43106 Z/tf 10,2022 ., Raportul de . specialitate nr.
43108 //8-10.2022 i Proiectul de Hotardre ale Serviciului Fonduri Speciale,
Sintezd §i Recuperare Creante, privind taxa de participare la cursul din cadrul Programului
de formare ,,Managementul situatiilor de crizi educationald in contextul scolii fati in fati si
online”, organizat de cétre Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationali Iagi, pentru

anul 2023.
Director Executiv,
i oL _Elena Arvinte
fmi asum in totalitate responsabilitatea corectitudinii,
si legalitatii in solidar cu intocmitorul inscrisulud.

[ Sef Serviciu, . Intocmit,
Elena-Adriana Margarint Maria Oana Agavriloaie
Tmi asum in totalitate responsabilitatea corectitudinii si fmi asum responsabilitatea pentru findamentarea,
legalitaffi, in solidar cu intocmitorul inscrisului - h corectitudines, legalitatea intocmirii i inscris oficial
17/10/2022
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