
SO 900 

ROMANIA 
JUDETUL IASI 

CONSILIUL JUDETEAN IASI 

Bulevardul Stefan cel Mare $i Sfant, nr.69, cod. 700075, Ia$i 
Tel.: 0232 - 235100; Fax: 0232 - 210336; www.icc.ro  

PROIECT DE HOTARARE 

privind Bugetul de venituri si cheltuieli al SC Tehnopolis SRL Iasi pentru 
anul 2019 si estimari pentru anii 2020 - 2021 

Consiliul Judetean Iasi; 

Avand in vedere: 

a) Expunerea de motive privind Bugetul de Venituri si  Cheltuieli al SC 
Tehnopolis SRL Ia$i pentru anul 2019 $i estimari pentru anii 2020 - 2021 
prezentata de catre Pre$edintele Consiliului Judetean Ia$i, in calitatea sa de 
initiator, inregistrata sub nr.  fa467 /904  2019; 

b) Raportul de specialitate privind Bugetul de Venituri $i Cheltuieli al SC 
Tehnopolis SRL Ia$i pentru anul 2019 $i estimari pentru anii 2020 - 2021 elaborat 
de catre Serviciul Fonduri Speciale, Sintela si Recuperari Creante — Directia 
Economics, inregistrat sub nr.  //f M1 /9.o  2019; 

c) Adresa Serviciului Resurse Umane si Salarizare - Consiliul Judetean lasj 
nr. 10280/10.04.2019 

d) Nota de fundamentare privind Bugetul de venituri $i cheltuieli al SC 
Tehnopolis SRL Ia$i pentru anul 2019 $i estimari pentru anii 2020 - 2021 elaborate 
de catre SC Tehnopolis SRL Ia$i inaintata cu adresa nr. 332/02.04.2019 $i 
inregistrata la Consiliul Judetean Ia$i sub nr. 9966/03.04.2019; 

e) adresa SC Tehnopolis SRL nr. 370/15.04.2019 $i inregistrata la Consiliul 
Judetean Ia$i sub nr. 11436/16.04.2019, privind completarea Notei de 
funadamentare a Bugetului de venituri $i cheltuieli al SC Tehnopolis SRL Iasi 
pentru anul 2019 $i estimari pentru anii 2020 - 2021; 

f) Hotararea Consiliului de Conducere al Asocierii in Participatiune nr. 
4/28.03.2019 privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 
2019 $i estimari pentru anii 2020 - 2021, al Asocierii in Participatiune a Parcului 
Stiintific si Tehnologic Tehnopolis Ia$i; 

g) Hotararea Adunarii Generale a Asociatilor SC Tehnopolis SRL Ia$i nr. 
2/28.03.2019 privind aprobarea Bugetului de venituri $i cheltuieli pentru anul 
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2019 §i estimari pentru anii 2020 - 2021; 
d) Prevederile Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 3145/2017 privind 

aprobarea formatului §i structurii bugetului de venituri §i cheltuieli precum §i a 
anexelor de fundamentare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare; 

h) Prevederile Legii nr. 50/15.03.2019 a bugetului de stat pe anul 2019; 
i) Prevederile Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata; 
j) Prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013, privind intarirea 

disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile 
administrativ-teritoriale sunt actionari unici on majoritari sau detin direct on 
indirect o participatie majoritari, cu modificarile §i completarile ulterioare. 

k) Prevederile Legii nr. 273/2006 privind Finantele Publice Locale, cu 
modificarile §i completarile ulterioare; 

I) Prevederile Ordonantei Guvernului nr. 14/2002 privind constituirea si 
functionarea parcurilor stiintifice si  tehnologice, cu modificarile §i completarile 
ulterioare; 

In temeiul art.91, art.97 alin. (1) *i ale art. 115, alin. (1), lit.c) din Legea nr. 
215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile §i 
completarile ulterioare: 

HOTARASTE: 

Art. 1. Se aproba Bugetul de Venituri si  Cheltuieli pentru anul 2019 al SC 
Tehnopolis SRL Iasi §i estimarile pentru anii 2020 - 2021, conform anexelor nr. 
1- 5, parti integrante din prezentul proiect de hotarare. 

Art. 2. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de catre 
Directorul General si  Contabilul Sef de la SC Tehnopolis SRL Iasi. 

Art. 3. Biroul Relatii Publice, Monitorul Oficial, Relatiile cu Consiliile 
Locale, Consilierii Judeteni si  Presa va inainta copie dupd prezenta hotarare: 

- Institutiei Prefectului Judetului Iasi; 
- Societatii Comeriale Tehnopolis SRL Iasi; 
- Directiei Economice - Serviciul 'Fonduri Speciale, Sinteza si  Recuperari 

Creante si Serviciul Financiar Contabil din cadrul Consiliului Judetean 
- Directiei Juridice din cadrul Consiliului Judetean Iasi; 
- Serviciului Resurse Umane si  Salarizare din cadrul Consiliului Judetean 
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Set' Serviciu, 
Elena Ad 'am Ma garint 

titudinii si 
scrisului 

Imi asum in totalitate 
legalitaii, in so idar  cif int 

Sabi tea c 
mito rl 

Art. 4. Aducerea la cunotinta publica a prevederilor prezentei hotarari va fi 
asigurata de catre Biroul Relatii Publice, Monitorul Oficial, Relatiile cu Consiliile 
Locale, Consilierii Judeteni §i Presa. 

Data astazi 
PRESEDINTE, 

dr. ing. MARICEL POPA 

CONTRASEMNEAZA, 
SECRETAR AL JUDETULUI IASI 

LACRAMIOARA E ICA - DASCALESCU 

IRECTIA JURIDICA 
IRECTOR EXECUTIV, 

Gabriela A UNGULESEI 

Am luat la cunavtin 	est inscris official si 
imi asum respons ilit tea asupra legalitalii 

IRECTIA ECONOMICA 
IRECTOR EXECUTIV, 

Elena ARVINTE 

lint asum in totalitate re 	nsabilitatea corectitudaii si 
legalitCifii, in 	idar c i tocmitorul inscrisula 

Sustine proiectul de hotarare: 
DIRECTOR GENERAL 
Florin-Constantin SERBESCU 
DIRECTIA ECONOMICA - Consiliul Judetean Iasi 
DIRECTOR EXECUTIV, 
Elena ARVINTE 

Intocmit, 
Gabriela Nemtanu 

Imi asum responsabilitatea pentru.fundamentarea. 
corectitudinea. legalitatea intocniirii acestui inscris official 
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S.C. TEHNOPOLIS S.R.L. 
Adresa IASI, B-dul POITIERS, nr. 10 (incinta FORTUS) 
Cod unic de inregistrare 16704673 

Anexa nr.1 

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI PE ANUL 2019 

mii lei 

INDICATOR! 
Nr. 
rd. 

Preliminat/ 
Realizat  
an 2018 

Propuneri 
an 2019 

% 
Estimari 
an 2020 

Estimari 
an 2021 

% 

9=7/5 10=8/7 

0 12 3 4 5 6514 7 8 9 10 

I. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd,5+Rd.6) 1 1,323.98 1,439.70 1.087 1,477.13 1,514.06 1.026 1.025 
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 1,298.20 1,418.57 1.093 1,455.45 1,491.84 1.026 1.025 

a) subventii, cf. prey. legale in vigoare (fonduri europene) 3 370.80 440.27 1.187 451.72 463.01 1.026 1.025 

b) transferuri, cf. prevederilor 	legale in vigoare 4 0.00 0.00 

2 Venituri financiare 5 25.78 21.13 0.820 21.68 22.22 1.026 1.025 

3 Venituri extraordinare 6 

II CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 7 1,168.06 1,439.70 1.233 1,477.13 1,514.06 1.026 1.025 

1 Cheltuieli de exploatare, din care: 8 1,147.06 1,425.53 1.243 1,462.59 1,499.16 1.026 1.025 

A. cheltuieli cu bunuri si servicii 9 179.21 260.49 1.454 267.26 273.96 1.026 1.025 

B. cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 10 0.57 3.00 5.263 3.08 3.15 1.026 1.025 

C. cheltuieli cu personalul, din care: 11 943.12 1,142.65 1.212 1,172.36 1,201.66 1.026 1.025 

CO Cheltuieli de natura salarial5(Rd.13+Rd.14) 12 , 923.12 1,118.74 1.212 1,147.83 1,176.52 1.026 1.025 

C1  ch. cu salariile 13 889.36 1,062.96 1.195 1,090.60 1,117.86 1.026 1.025 

C2 bonusuri 14 33.76 55.78 57.23 58.66 1.026 1.025 

C3 alte cheltuieli cu personalul, din care: 15 0.00 0.00 

cheltuieli cu plati compensatorii aferente 
disponibilizarilor de personal 16 0.00 0.00 

C4 
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor 
organe de conducere si control, comisii si comitete 

17 0.00 0.00 

C5 cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 18 20.00 23.91 1.195 24.53 25.14 1.026 1.025 

D. alte cheltuieli de exploatare 19 24.16 19.39 0.803 19.89 20.39 1.026 1.025 

2 _ - 
-Cheltuieli financiare 20 21.00 14.17 0.675 14.54 14.90 1.026 1.025 

3 Cheltuieli extraordinare 21 0.00 0.00 

III REZULTATUL BRUT (profitlpierdere) 22 155.92 0.00 0.000 0.00 0.00 0.000 0.000 

IV IMPOZIT PE PROFIT 23 24.32 0.00 0.000 0.00 0.00 

V 
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA 
IMPOZITULUI PE PROFIT, din care: 24 131.60 0.00 0.000 0.00 0.00 

1 Rezerve legale 25 7.80 0.00 0.00 0.00 

2 
Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de 
lege 26 

3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 27 

4 

Constituirea surselor proprii de finantare pentru 
proiectele cofinantate din imprumuturi externe, precum 
$i pentru constituirea surselor necesare rambursarli 
ratelor de capital, platii dobanzilor, comisloanelor $l 
altor costuri aferente acestor imprumuturi 

28 

5 Alte repartizari prevazute de lege 29 

6 
Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la 
Rd. 25, 26, 27, 28, 29 30 123.80 0.00 0.00 0.00 0 0 

7 

Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din 
profitul net, dar nu mai mutt de nivelul unui salariu de 
baza mediu lunar realizat la nivelul operatorulul 
economic in exercitiul financiar de referinta 31 

8 

Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in 
cazul regiilor autonome, on dividende cuvenite 
actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor nationale 
$i societatilor cu capital integral sau majoritar de stat, 
din care: 32 61.90 0 0 0 0 0 0 

a) 
- dividende cuvenite bugetului de stat 

33 

b)  
- dividende cuvenite bugetului local 

33a 61.90 0 
c)  - dividende cuvenite altor actionari 34 

9 
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.31 -
Rd.32 se repartizeaza la alte rezerve $i constituie sursa 
proprie de finantare 35 61.90 0 

VI VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36 370.80 440.27 1.187 451.27 461.65 1.025 1.023 
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DIRECTOR GENERAL, 
FLORIN-CONSTANTIN 

MANAGER DE P 
local) 
MARIA G RIELA COMA 

ECT ERBSN-  ordonator 

INDICATOR! 
Nr. 
rd. 

Prelimlnat/ 
Realizat 
an 2018 

an 2019 
Propunerl Estimari % 

an 2020 
Estimari 
an 2021 

% 

9=7/5 10=8/7 

o 1 23 4 5 6=5/4 7 8 9 10 

VII 
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din 
care 37 369.31 436.25 1.181 447.16 457.44 1.025 1.023 

a) cheltuieli materiale 38 54.18 49.57 0.915 50.81 51.97 1.025 1.023 

b) cheltuieli cu salariile 39 258.94 281.95 1.089 289.00 295.65 1.025 1.023 

0 cheltuieli privind prestarile de servicii 40 41.20 63.02 1.530 64.59 66.08 1.025 1.023 

d) cheltuieli cu reclama si publicitate 41 10.62 8.28 0.780 8.49 8.68 1.025 1.023 

e) alte cheltuieli 42 4.37 33.43 7.651 34.27 35.06 1.025 1.023 

VIII SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 43 0 0.00 0 0 0 0 

1 Alocatii de la buget 44 0 

alocatii bugetare aferente platil angajamentelor din 
anii anteriori 45 0 

IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 46 0 0.00 0.000 0 0 0 0 

X DATE DE FUNDAMENTARE 47 

.1 Nr. de personal prognozat la finele anului 48 16 18 18 18 1 1 

2 Nr.mediu de salariati total 49 13.00 16.00 16 16 1 1 

3 
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) 
determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala 
(Rd.12/Rd.49)/12`1000 50 5,917 5,827 0.985 5,978 6,128 1.026 1.025 

4 
Castigul medlu lunar pe salariat (lei/persoana) 
determinat pe baza cheltulelilor de natura salariala 
(Rd.12/Rd.49)/12•1000 recalculat conform Legii anuale a 51 5,917 5,827 0.985 5,978 6,128 1.026 1.025 

5 
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total 
personal mediu (mii lei/persoana) (Rd.2/Rd.49) 52 99.86 88.66 0.888 90.97 93.24 1.026 1.025 

6 
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total 
personal mediu (mii lei/persoana) recalc. cf Legii anuale 53 99.86 88.66 0.888 90.97 93.24 1.026 1.025 

Productivitatea muncii in unitatl fizice pe total personal 
mediu (cantitate produse finite/persoana) 54 

8 
Cheltuieli totale la 1000 lel venituri totale 
(Rd.71Rd.1)x1000 55 882.23 1000.00 1.133 1000.00 1000.00 1.000 1.000 

8 play restante 56 

9 Creante restante 57 

MANAGER DE PROIECT H2020 (coordonator local) 
MIHAI COTIRGASANU 

CONTABIL-SEF, 
ARMAND PETREA 

Vizat COG 
DUM #RU CpkLA  NC 
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din  vanzarea  produselor   
din  servicii_prestate  
din  redevente  si chirii  
alte  venituri  

mi
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din  vanzarea  marfurilor  
din  subventii si transferuri de  exploatare  aferente  cifrei de  afaceri nete  
(Rd.10+Rd.11),  din  care:   
E1 (subventii,  cf.  prevederilor  legale  in  vigoare  (fonduri europene)   
c2 ltransferuri,  cf.  prevederilor  legale  in  v igoare   

1din  productia  de  imobilizari  
venituri aferente  costului productiei in  curs  de  executie  
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idin  subventii pentru  investitii 

din  va lorificarea  certificatelor  CO2  

afte  venituri  
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IVenituri financiare  (Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27),  din  care:  
din  imobilizari financiare  `
din investitii financiare 
'din  diferente  de  curs  
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cheltuieli cu  materialele  consumabile,  din  care:  
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icheltuieli privind energia  $i apa   
icheltuieli privind marfurile  
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cheltuieli cu  intretinerea  $i reparatiile  
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cheltuieli privind chjrjjle  (Rd.43+Rd.44)  d in  care:  

-  catre  operatori cu  capital integral/majoritar  de  stat 
b2)  I -  c8tre  operatori cu  capital privat  

prime  de  asigurare  

Cheltuielj cu  alte  servicii executate  de  terti 
(Rd.47+Rd.48+Rd.50+Rd.57+Rd.62+Rd.63+Rd.67+Rd.68+Rd.69+Rd.78),   
Cheltuielj cu  colaboratorii 

cheltuieli privind comisioanele 	onorarjul,  din  care:  

bl)  (cheltuieli privind consultanta  juridica 

cheltuieli de  protocol,  reclarna si publicitate  (Rd.51+Rd.53),  din  care:  

cheltujelj de  protocol,  din  care:   
-  tichete  cadou  potrivit Legii nr.193/2006,  cu  modificarile  

cheltujelj de  reclama si publicitate,  din  care:   
-  tichete  cadou  ptr.  cheltuieli de  rec lama si publicitate,  potrivit 
Leqii nr.193/2006,  cu  modificarile  ulterioare   
-  tichete  cadou  ptr.  campanii de  ma rketing,  studiul pietei,  
promovarea  pe  piete  ex jstente  sau  noj,  potrivit Legii nr.193/2006,  
cu  modificarile  ulterioare   

ch.de  promovare  a  produselor   
Ch.  cu  sponsorizarea  oug  2/2015 (Rd.58+Rd.59+Rd.60+Rd.61),  din   

ch.de  sponsorizarea  in  domeniul medical si sanatate   
ch.  de  sponsorizarea  in  educatie,  invatamant  soc ial si sport,  din  
care:   
pentru  c luburile  sportive   
alte  cheltuieli cu  sponsorizarea   

cheltuieli cu  transportul de  bunuri si persoane  

. cheltuieli de  deplasare,  detasare,  transfer,  din  care:  

-  cheltuieli cu  diurna  (Rd.65+Rd.66),  din  care:  

-intema  

-ex tema  

cheltuieli postale  si taxe  de  telecomunicatii 

cheltuieli cu  servicjile  bancare 	asimjlate  
lalte  cheltuieli cu  serviciile  executate  de  terti,  din  care:  

cheltuieli de  asigurare  si paza 
cheltuieli privind intretinerea 	functionarea  tehnicii de  calcul 

cheltuieli cu  preqatirea  profesionala 

cheltuieli cu  reeva luarea  imobilizarilor  corpora le  necorporale,  

-aferente  bunurilor  de  natura  domeniului public  

cheltuieli cu  prestatiile  efectuate  de  filiale  

cheltuieli privind recrutarea 	plasarea  personalului de  
conducere  cf.  Ordonantei de  urgenta a  Guvernului nr.  109/2011 

i7)  (cheltuieli cu  anunturile  privind licitatiile  5j  a lte  anunturi 
alte  cheltuieli  

B Cheltuieli cu  impozite,  taxe  si varsaminte  asimilate  
(Rd.80+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84+Rd.85),  din  care:  	

ch.  cu  taxa  ptactivitatea  de  exploatare  a  resurselor  minerale  

ch.  cu  redevenja  pentru  concesionarea  bunurilor  publice  s i resursele  

ch.  cu  taxa  de  licenta  

ch cu  taxa  de  autorizare  
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INDICATOR! 

N
 

ch.  cu  taxa  de  mediu  

cheltuieli cu  a lte  taxe 	impozite  

C.  Cheltuieli cu  personalul (Rd.87+Rd.100+Rd.104+Rd.113),  din  care:  

Cheltuieli de  nature sa lariala (Rd.88+ Rd.92)  
Cheltuje lj cu  sa lariile  (Rd.89+Rd.90+Rd.91),  din  care:  a) 

salarji de  baza 
b) 

sporuri,  prime  si alte  bonificatii aferente  sa larju luj de  baza 

c) 

alte  bonifjcatj i (conform  CCM)   
Bonusuri (Rd.93+Rd.96+Rd.97+Rd.98+ Rd.99),  din  care:  

a) 

cheltujeli sociale  prevazute  la  art.  25 din  Legea  nr.  227/2015  privind 
-  tichete  de  cresa,  cf.  Legii nr.  193/2006,  cu  modificarile  
ulterioare;   
-  tichete  cadou  pentru  cheltujelj soc iale  potrivit  Legj i nr.  
193/2006,  cu  modificarile  ulterioare;  

b) 

tichete  de  masa;  

c) 

tichete  de  vacanta;  

d) 

ch.  privind participarea  sa lariatilor  la  profitul obtinut  in  anul 

e) 

alte  cheltuieli conform  CCM.  
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a)  ch.  cu  platile  compensatorii aferente  disponibilizarilor  de  personal 
b)  ch.  cu  drepturile  salarja le  cuvenite  in  baza  unor  hotarari 
judecatoresti 
c)  cheltuieli de  nature sa lariala aferente  restructurarii,  prjvatizarii,  

N_ 

cheltuieli  aferente  contractului de  mandat  s i a  a ltor  organe  de  
conducere  s i control,  comisii si comitete  (Rd.105+Rd.108+Rd.111+ 

a) 

pentru  directori/directorat  
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1 -componenta  variabila  

b) 

pentru  consiljul de  administratie/consiliul de  supraveghere,  din  
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-componenta  variabila  

rc)  pentru  AGA si cenzori 
d)  pentru  a lte  comisii si comitete  constjtujte  potrivit legii  
cheltuieli cu  contributiile  datorate  de  angajator   

D.  Alte  c heltuieli de  exploatare  
(Rd.115+Rd.118+Rd.119+Rd.120+Rd.121+Rd.122),  din  care:   

cheltuieli cu  majorari si penalitati (Rd.122+Rd.123),  din  care:  
-  catre  bugetul general consolidat  
-  catre  a lti  credjtori 

cheltuje lj privind activele  imobilizate  
cheltuje li aferente  transferurilor  pentru  plata  personalului 
lalte  cheltuieli 

ch.  cu  amortizarea  imobilizarilor  corporale  si necorpora le  

lajustari si deprecieri (Rd 123-Rd.126)   
r
cheltuieli privind ajustarile  si provizioanele   
-provizioane  privind participarea  la  profit  a  sa lariatilor  

-  provizioane  in  legatura  cu  contractul de  mandat  

veniturj din  prov izioane  si ajustari pentru  depreciere  sau  pierderi 
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INDICATORI 

N
 

din  anularea  provizioanelor  (Rd.128+Rd.129+Rd.130),  din  care:  

provizioane  in  legatura  contractul de  mandat  

-  din  deprecierea  imobilizarilor  corporale  si a  activelor  c irculante  

-  venituri din  a lte  provizioane  

Cheltuieli financiare  (Rd.132+Rd.135+Rd.138),  din  care:  

cheltuieli privind dobanzile  (Rd.133+Rd.134),  din  care:  

aferente  creditelor  pentru  investitii  

aferente  creditelor  pentru  activitatea  curenta 

cheltuieli din  diferente  de  curs  valutar  (Rd.136+Rd.137),  din  care:   
I b1) Iaferente  creditelor  pentru  investitii  
b2)  Iaferente  creditelor  pentru  activitatea  curenta 
alte  cheltuieli financiare  

Cheltuieli extraordinare   
REZULTATUL BRUT (profitlpierdere)  (Rd.1-Rd.29)   

Ivenituri neimpozabile   
Icheltuieli nedeductibile  fiscal  

IMPOZIT PE PROFIT  
DATE DE FUNDAMENTARE  

Venituri din  exploatare,(  Rd  2)  din  care:  

venituri din  subventii si transferuri 

alte  venituri care  nu  se  iau  in  ca lcul la  det.  prod.  muncii cf lege  
Cheltuieli de  natura sa lariala (Rd.87),  din  care:   

sume  reprezentand transferul contributiilor  arigajator  la  sa lariat  

Cheltuieli cu  sa lariile  (Rd.88)   
Nr.  de  personal prognozat  la  finele  anului  
Nr.mediu  de  sa lariati  
Castigul mediu  lunar  pe  sa lariat  det.  pe  baza  chel.  de  nat.  sa lariala   
Castigul mediu  lunar  pe  salariat  ( lei/persoana)  det.  pe  baza  chelt.  de   
Productivitatea  muncii in  unitati valorice_pe  total personal mediu  
Prod.  muncii in  unitati val.  pe  total personal mediu  recalc  cf lege   
Productivitatea  muncii in  unitati fizice  pe  tota l personal mediu   

Elemente  de  ca lcul a  productivitatii muncii in  unitati fizice,  din  care  

-  ca ntitatea  de  produse  finite  (QPF)   
-  pret  mediu  (p)   
-  va loare=QPF x  p   
- ondere  in  venituri tota le  de  exploatare  = Rd.161/Rd.2 

Plati restante   

ICreante  restante,  d in  care:   
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Anexa  nr.3 

Gradul de  realizare  a  veniturilor  totale  
ir) 

Z 
e

 	
.15  
II 

f •••• 

i's 

in
 

N
 • 

T
t 

CD 

U
 

.4. • 
LI

  
-
 

,- 
7
 

co 
<

0 

Prevederi an  2018  

R
1 

R
I 

G1 
IX

 

.
N

N
 

,,, 
-
 

CO 
0

1
 

Co; 

C
I 

a
=

 
1,298.20  

25.78  
0.00 

Aprobat  

,r) 
 

I,- 
O

 

":. 

N
 

N
 

O
 

CO 
e
l  

N
 

10 
Iii 
e

- 

0.00 

N
 

o
C

I 
 

I I 
'It 

N
 

CO 

Cf) 

91.30  

167.64   

Prevederi an  2017  
Real izat  

M
 

1,153.35  

%
- 

e
- 

N
 

a-
a- 

w
t 

N
 

e
- 

v
t 

O
 

0
 

O
 

Aprobat  

tv 

C
I 

C
o 

N
 

'a
t 

c
i 

,-. 

1,218.03  

24.60  
0.00 

INDICATOR! 

Venituri totale  (rd.1+rd.2+rd.3),  din  care:  
Venituri din  exploatare  

Venituri financiare   
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Anexa nr. 4 
Programul de investitil, dotAri vi sursele de finantare 

mii lei 

INDICATOR! 
Data 

finalizarii 
investitiei 

2018 Valoare 

Anrobat • 
Realizat/ 

Preliminat 
2019 2020 2021 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 
I SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

1 Surse proprii, din care: 
a) - amortizare 
b) - profit - Rezerve pentru dezvoltare constituite din profitul 

anilor precedenti 
2 Alocatii de la buget 
3 Credite bancare, din care: 

a) - interne 
b) - externe 

4 Alte surse, din care: 
- (denumire sursa) 

II CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din care: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
1 Investitii in curs, din care: 

a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: 
- (denumire obiectiv) 

b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unitatii 
administrativ teritoriale: 

- (denumire obiectiv) 

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatii 
administrativ teritoriale: 

- (denumire obiectiv) 

d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau in locatie de 
gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al 
unitatii administrativ teritoriale: 

- (denumire obiectiv) 

2 Investitii noi, din care: 
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: 
- autoturism ? 
b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unitatii 
administrativ teritoriale: 

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatii 
administrativ teritoriale: 

d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau in locatie de 
gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al 
unitatii administrativ teritoriale: 

- (denumire obiectiv) 

3 
Investitii efectuate la imobilizdrile corporale existente 
(modernizari), din care: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: 
b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unitatii 
administrativ teritoriale: 
c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatii 
administrativ teritoriale: 
d) pentru bununle luate in concesiune, inchiriate sau in locatie de 
gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al 
unitatii administrativ teritoriale: 

4 Dotari (alte achizitii de imobilizari corporale) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

5 Rambursari de rate aferente creditelor pentru Investitii, din care: 

a) - interne 
b)- externe 

DIRECTOR GENERAL, 
FLORIN-CONSTANTIN VE,ytBESCU 

CONTABIL-SEF, 
ARMAND PET EA 

Vizat C,FG , 
DUMI7RU 
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Anexa  nr.  5  

Masuri de  imbunatAtire  a  rezultatului brut  reducere  a  platilor  restante  
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SO 900 

PRESED X 
dr. ing. MARICEL 

ROMANIA 
JUDETUL IASI 

CONSILIUL JUDETEAN IASI 

Bulevardul Stefan cel Mare $i Sfant, nr.69, cod. 700075, Ia$i 
Tel.: 0232 - 235100; Fax: 0232 - 210336; www.icc.ro  

Nr.  //P-G  /  /9 cif  2019 

Expunere de motive, 

la proiectul de hotarfire privind Bugetul de venituri si  cheltuieli pentru anul 2019 
al SC TEHNOPOLIS SRL Ia0 si  estimarile pentru anii 2020 - 2021 

SC Tehnopolis SRL Iasi a fost infiintata in scopul administrarii Parcului 
$tiintific si Tehnologic Tehnopolis Iasi. Consiliul Judetean Iasi si Consiliul Municipal 
Local Iasi detin eke 50% din capitalul social, respectiv cate 29.300 parti sociale in 
cuantum de 293.000 lei (RON), aport in numerar. 

Prin Hotararea Adundrii Generale a Asociatilor SC Tehnopolis SRL nr. 
10/07.11.2016, s-a aprobat preluarea de care Consiliul Local al Municipiului Iasi a 
mandatului de administrator al S.C. „TEHNOPOLIS" S.R.L., pentru o perioada de 4 
ani. 

SC Tehnopolis SRL Iasi a prezentat spre analiza si aprobare bugetul de venituri 
si cheltuieli al SC TEHNOPOLIS SRL Iasi pentru anul 2019 si estimari pentru anii 
2020 - 2021 astfel: 
- pentru anul 2019 venituri in suma de 1.439,70 mii lei, cheltuieli in suma de 1.439,70 
mii lei. 
- pentru anul 2020 venituri in suma de 1.477,13 mii lei, cheltuieli in suma de 1.477,13 
mii lei. 
- pentru anul 2021 venituri in suma de 1.514,06 mii lei, cheltuieli in suma de 1 .5 1 4,06 
mii lei. 

Rezultatul brut estimat pentru anii 2019 -2021 este de 0 Iei. 
Avand in vedere cele expuse si prevederile legale, supun spre dezbatere si 

aprobare prezentul proiect de hotarare. 



ROMANIA 
JUDETUL IASI 

CONSILIUL JUDETEAN IA51 

Directia Economicfi 
Serviciul Fonduri Speciale, Sintezfi si Recuperfiri Creante `AC "1 Net 

=11 

Nr.   I/  8i  I  /604/ 2019 

De acord skse--s 	zbaterii 
plenului 	 Iasi 

P. 
dr. in 

RAPORT DE SPECIALITATE 
la proiectul de hotarfire privind Bugetul de venituri $i cheltuieli al SC 

TEHNOPOLIS SRL Ia$i pentru anul 2019 $i estimari pentru anii 2020 - 2021 

SC Tehnopolis SRL Iasi a fost infiintata in scopul administrarii Parcului Stiintific si 

Tehnologic Tehnopolis Iasi in baza prevederilor Ordonanlei Guvernului .nr. 14/2002 privind 

constituirea si functionarea parcurilor stiintifice si tehnologice, cu modificarile $i completarile 

ulterioare. Consiliul Judetean Iasi si Consiliul Local Municipal Iasi detin cate 50% din capitalul 

social, respectiv cate 29.300 parti sociale in cuantum de 293.000 lei (RON), aport in numerar. 

In analiza Bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 si estimari pentru anii 2020 -

2021 al SC Tehnopolis SRL Iasi, autoritatea publics judeteand trebuie sa aiba in vedere: 

1. Bugetul de venituri si cheltuieli, pentru anul 2019 si estimari pentru anii 2020 - 2021. 

al Asocierii in Participatiune a Parcului Stiintific si Tehnologic Tehnopolis Iasi 

aprobat de Consiliul de Conducere al Asocierii in Participatiune. 

2. Nota de fundamentare a SC Tehnopolis SRL Iasi, aprobata de administratorul  

sociefatii (conform Contractului de Administrare nr. 10510/2004). 

3. Hotararea Adundrii Generale a Asociatilor SC Tehnopolis SRL Iasi, privinl 

aprobarea Bugetului de venituri si  cheltuieli pentru anul 2019 si estimari pentru anii 

2020 - 2021. 

Prin adresa nr. 332/02.04.2019 (nr. 9966/03.04.2019), respectiv adresa nr. 370/15.04.201 

(nr. 11436/16.04.2019), privind completarea Notei de funadamentare a Bugetului de venituri s 
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cheltuieli al SC Tehnopolis SRL Iasi pentru anul 2019 si estimari pentru anii 2020 - 2021, S 

TEHNOPOLIS SRL Iasi a prezentat spre analiza si  aprobare bugetul de venituri si cheltuiel 

pentru anul 2019 si estimari pentru anii 2020 - 2021, cu anexele de fundamentare, dupd cu 

urmeaza: 

• Anexa nr. 1 - Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019. 

• Anexa nr. 2 - Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si 

cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora. 

• Anexa nr. 3 - Gradul de realizare a veniturilor totale. 

• Anexa nr. 4 - Programul de investitii, dotari si sursele de finantare. 

• Anexa nr. 5 - Masud de imbunatatire a rezultatului brut si reducere a platilor restante. 

La elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli, al SC Tehnopolis SRL Iasi, pe anul 2019 si 

estimari le pentru anii 2020 - 2021, s-au avut in vedere si  prevederile: 

- Ordinului nr. 3145/05.12.2017 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de 

venituri si cheltuieli, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia. cu modificarile si 

completarile ulterioare. 

- Legii nr. 50/15.03.2019 a bugetului de slat pe anul 2019. 

- Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 26/2013, privind intiirirea disciplinei . financiare 

la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale suns 

actionari unici on majoritari sau detin direct on indirect o participatie majoritarc7, cu modificari le 

si completarile ulterioare. 

Din documentatia depusa de catre SC Tehnopolis SRL Iasi rezulta ca Bugetul de venituri si 

cheltuieli este structurat astfel: 

activitate proprie (administrarea Parcului Stintific si Tehnologic TEHNOPOLIS). 

activitate de gestionare/implementare a proiectelor: 

r' „Eastern Romanian Business Support Network" - ERBSN cu finantare din cadrul 

Programului de Competitivitate si Inovare al UE. In cursul anului 2018, s-a semnat 

un nou contract "Specific Grant Agreement" cu The Executive Agency for 

Competitiveness and Innovation (EACI) derulat pe parcursul anului 2019. 

• Programul Horizon 2014-2020, pentru a carui derulare nu este necesard cofinantar 

din partea SC TEHNOPOLIS SRL Iasi. Acest project este parte integranta a 

Strategiei de Implementare a ERBSN pentru perioada 2015-2020, ca raspuns la 

cerinta impusa de Comisia Europeana, prin Programul COSME 2014-2020, de a 
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dezvolta un set de servicii dedicate inovarii, in cadrul Programului Horizon 2014-

2020. 

Anexa nr. 1  - "Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019" 

Veniturile totale, estimate pentru anul 2019 in valoare de 1.439,70 mii lei, reprezintd: 

Venituri din exploatare — 1.418,57 mil lei cu o pondere de 98,53% in total venituri (detaliat 

in anexa 2), realizate din: 

955,20 mii lei - Venituri din servicii prestate sunt servicii de administrare prestat 

Asocierii in Participatiune a Parcului Stiintific si Tehnologic TEHNOPOLIS Iasi, confor 

Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2019 al Asocierii in Participatiune a Parcul 

Stiintific si Tehnologic Tehnopolis aprobat prin Hotararea nr. 4/28.03.2019, a Consiliului d 

Conducere al Asocierii in Participatiune, privind aprobarea Bugetului de venituri 

cheltuieli al Parcului Stiintific si Tehnologic Tehnopolis Iasi, pentru anul 2019 si estima 

2020 - 2021. Valoarea estimata find dimensionata pentru asigurarea tuturor resursel r 

necesare administrarii Parcului Stiintific si Tehnologic Tehnopolis (Anexa nr. 2). 

a 11,18 mii lei - taxa de administrare teren estimata a se incasa de la Directi 

Regionala Vamala. 

a 440,27 mii lei - Venituri din subvenlii, conform prevederilor legale in vigoare 

(fonduri europene), reprezinta o sursa de venituri din participarea in cadrul proiectelor: 

- „ Eastern Romanian Business Support Network" - ERBSN cu finantare din cadr 1 

Programului de Competitivitate si  Inovare al UE - venituri in valoare de 345.74 mii lei: 

- Programul Horizon 2014-2020, parte integranta a Strategiei de Implementare 

ERBSN pentru perioada 2015-2020, prin Programul COSME 2014-2020 - venituri in valoare 

de 94,53 mii lei. 

a 11,92 mii lei - Alte venituri din exploatare - din subvemii pentru investiti 

reprezentand cota - parte a subventiilor pentru investitii trecute la venituri corespunzato 

amortizarii calculate pentru anul in curs (Anexa nr. 2). 

Venituri financiare - 21,13 mil lei, cu o pondere de 1,47%, in veniturile totale reprezint 

venituri din investitii financiare, dobanzi si diferente favorabile de curs valutar (activitate proprie). 

Veniturile totale, estimate pentru anul 2019, au crescut cu 115,72 mii lei find dimensionat•  

in functie de valoarea preliminatairealizata in anul 2018. 
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Evolutia veniturilor prevazute pentru anul 2019 fata de nivelul veniturilor realizate in anul 2018 

se prezinta astfel: 	 mii I i 

Nr. 
crt. 

Denumire indicator Realizat/preli 
minat an 

2018 

Prevederi BVC 
an 2019 

Diferente 
+/- 

0 1 2 3 4=3- 
I VENITURI TOTALE 1.323,98 1.439,70 +115,7 

Venituri din exploatare, din care: 1.298,20 1.418,57 + 120,37 
1 - 	venituri din servicii prestate 913,71 966,38 +52,67 

- 	subventii 	conform 	prevederilor 	in 
vigoare (proiectul ERBSN) si - subventii 
conform 	prevederilor 	in 	vigoare 

370,80 440,27 +69,47 

(programul Horizon 2014 - 2020) 

- venituri din amortizare 13,69 11,92 -1.77 
2 Venituri financiare 25 78 21,13 -4,65 

Cheltuielile totale, estimate pentru anul 2019 in valoare de 1.439,70 mii lei, reprezinta: 

- Cheltuieli din exploatare - 1.425,53 mii lei cu o pondere de 99,02% in totalul cheltuielilor 

se estimeaza a se efectua: 

• 754,77 mii lei pentru activitatea proprie; 

▪ 576,23 mii lei pentru desfasurarea proiectului ERBSN; 

▪ 94,53 mii lei - pentru desfasurarea Programului Horizon 2014-2020. 

Cheltuieli financiare -14,17mii lei cu o pondere de 0,98% in totalul cheltuielilor, reprezin 

cheltuieli din diferente de curs valutar, sunt estimate a se efectua pentru desfasurarea proiectul 

ERBSN. 

Comparativ cu valoarea preliminatalrealizata in anul 2018, Cheltuielile totale, estimat 

pentru anul 2019, au crescut cu 271,64 mii lei. 

Evolutia cheltuielilor estimate pentru anul 2019, comparativ cu cele realizate in anul 2018 se 

prezinta astfel: 

mii lei 

Nr. 
crt. 

Denumire indicator Realizat/preliminat 
an 2018 

Prevederi BVC 
an 2019 

Diferente 
+/- 

0 1 2 3 4=3-2 
II. Cheltuieli totale, din care: 1.168,06 1.439,70 +271,64 
1. Cheltuieli de exploatare, din care: 1.147,06 1.425,53 + 278,47 
A Cheltuieli cu bunuri si servicii 179,21 260,49 + 81,28 
B Cheltuieli 	cu 	impozite, 	taxe 	Si 0,57 3,00 +2.43 
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varsaminte asimilate 
C Cheltuieli cu personalul 943,12 1.142,65 +199.53 
D. Alte cheltuieli de exploatare 24,16 19,39 -4.77 
2.  Cheltuieli financiare 21,00 14,17 -6,83 
3.  Cheltuieli extraordinare 0,00 0,00 0,00 

Indicele de crestere a cheltuielilor totale depaseste indicele de crestere a veniturilor totale. 

depasire justificata de catre SC Tehnopolis SRL ca find datorata cresterii cheltuielilor cu personalul 

prin completarea schemei de personal cu o persoand care a Incheiat concediul de crestere a copilului 

si ocuparea unui post vacant. 

Anexa nr. 2 - „Detalierea indicatorilor economico - financiari prevazuli in bugetul 

venituri si cheltuieli repartizarea pe trimestre a acestora, are rolul de a fundamenta in structu 

indicatorii economico - financiari din bugetul de venituri si cheltuieli prevazuti in Anexa nr. 1. 

Indicatorul "numar mediu de salariali" pentru anul 2019 este 18 — fate de 16 salariati in an 

2018; 

Cheltuielile cu personalul au fost dimensionate pentru anul 2019 in valoare de 1.142,65 m 

lei - o crestere cu 21,16%, fate de anul precedent, datorata faptului ca pentru anul 2019 schema •e 

personal a fost aprobata. cu Inca cloud posturi astfel: 

- un post rezultat prin reluarea activitatii de catre personalul aflat in concediul de crestere a 

copilului; 

- ocuparea unui post vacant. 

Datorita faptului ca SC Tehnopolis SRL Iasi nu a inregistrat in anul precedent si nici n 

planificd pentru anul 2019 plati restante, cresterea cheltuielilor salariale se incadreaza in dispozitiil 

prevazute la articolul 62, aliniat 1, punctul b, din Legea nr. 50/2019 a bugetului de scat pe an 1 

2019. 

SC Tehnopolis SRL Iasi nu a inregistrat pierderi brute in ultimii doi ani consecutivi, nu a 

plati restante si nu planifica pentru anul 2019 pierderi brute. 

CAstigul mediu lunar pe salariat pentru anul 2019, calculat ca si raport intre cheltuielile d 

nature salariala si  numarul mediu de salariati, este de 5.827,00 lei/persoana. 

Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu in unitati valoric 

(calculate ca si  raport intre veniturile din exploatare si numarul mediu de salariati) este propusa a fi 

anul 2019 de 88,66 lei/persoana. 

a 
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Anexa nr. 3 - „ Gradul de realizare a veniturilor totale, are ca scop determinarea gradului 

de realizare a veniturilor totale in ultimii 2 ani, indicator care sta la baza estimarii veniturilor tota 

pentru anul curent. 

mii lei 

Nr 

Crt 
INDICATORI 

Prevederi an 2017 % 
4=3/2 

Prevederi an 2018 % 
7=6/15  Aprobat Realizat Aprobat Realizat 

0 1 2 3 4 5 6 7 	1 

i. 

Venituri totale 
(rd.1+rd.2+rd.3), din 
care: 1.242,63 1.153,35 92,82 1.404,47 1.323,98 94. 

1  Venituri din exploatare 1.218,03 1.112,11 91,30 1.389,22 1.298,20 93.45 
2.  Venituri financiare 24,60 41,24 167,64 15,52 25.78 166.11 
3.  Venituri extraordinare 0,00 0,00 0,00 0,00 

Anexa nr. 4 - „ Progranull de investitii, dotari Si sursele de finantare„ are ca scop estimarea 

programului de investitii $i ineadrarea acestuia in sursele de finantare, conform prevederilor legale.  

SC Tehnopolis SRL Iasi nu a proiectat cheltuieli de investitii Si dotari. 

Anexa nr. 5 —„ Miisuri de itnIntnatatire a rezalkaulai brut reducerea plinglor restante„ - nu 
este cazul. 

Rezultatul brut estimat pentru anul 2019 este de 0 Iei. 

Pentru anul 2020: 

✓ Veniturile totale estimate a fi realizate sunt in valoare de 1.477,13 mii lei. din care: 1.455.45 

mii lei venituri din exploatare $i 21,68 mii lei venituri financiare. 

✓ Cheltuielile totale estimate a fi efectuate sunt in valoare de 1.477,13 mii lei, din care: 

cheltuieli de exploatare 1.462,59 mii lei $i cheltuieli financiare 14,54 mii Iei. 

✓ Rezultatul brut estimat este de 0 mii Iei. 

Pentru anul 2021:  

✓ Veniturile totale estimate a fi realizate sunt in valoare de 1.514,06 mii lei, din care: 1.491.84 
mii lei venituri din exploatare 	22,22 mii Iei venituri financiare. 
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✓ Cheltuielile totale estimate a fi efectuate sunt in valoare de 1.514,06 mii lei, din car 

cheltuieli de exploatare 1.499,16 mii lei si cheltuieli financiare 14,90 mii lei. 

✓ Rezultatul brut estimat este de 0 mii lei. 

Bugetul de venituri si  cheltuieli pentru anul 2019 si estimari pentru anii 2020-2021, a fo t 

supus controlului financiar de gestiune conform Hotararii Guvernului nr. 1.151/2012 pent u 

aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare si exercitare a controlului financi r 

de gestiune. 

SC Tehnopolis SRL Iasi, are obligalia de a urmAri executia bugetara, a contro a 

efectele operatiunilor efectuate, de a propune rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli e 

parcursul anului 2019, avand in totalitate responsabilitatea asupra incadrarii in sumele 

aprobate. 

Tinand cont de cele expuse, supunem spre analiz5 si aprobare propunerile SC Tehnopol 

SRL Iasi privind bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 si estimari pentru anii 2020-2021 

,pirector Executiv, 
I  Elena Arvinte 

!ml asum in totalitate responsabilitatea corectitildinii 
idar cu intocmitorul inscrisului 

Sef Serviciu, 
Elena Adriana Margarint 

huh asum in totalitate responsabilitatea corectitudinii 
legalitatii. in soh r cu intocmit rut inscrisului 

Intocmit, 
Gabriela NernIanu 

asum responsabilitatea pentru limdamentarea. 
coreciltudinea, legalitatea intocmirii acestui inserts (hick I 

/iv 
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• 0M11A 

JUDETU IASI 
Q0011 	 JUDETEAN IASI 

Serviciul Resurse Umane 	larizare 

Nr. 10280/10.04.2019 Nr. de exemplare : 1 

CATRE, 

DIRECTIA ECONOMICA 	 <y Lcv  
Serviciul Fonduri Speciale, Sintezii §i RecuperAri Creante 

Yit 

Referitor la adresa dumneavoastra nr. 10280/05.04.2019, \d comuniam 

urmatoarele: 

- cheltuielile de personal ale SC Tehnopolis SRL sunt determinate in 

concordanta cu numdrul de angajati §i legislatia specified in vigoare la aceasta 

data. 

SEF SERVICIU, 
Radu Gabriel APETREI 

Intocmit, 
consilier Maria HALIP 

imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea, 
corectitudinea, legalitatea Mtocmirii acestui lbscris oficial. 

10.04.2019 



Nr. 	 din 	  

ITEHNOPOL 

o 20/ 
PARCUL STIINTIFE.1 	TE NOLO 

TEHNOPOLIS IA -I 

enterprise 
europe 
network 

1111f.111.4.11.1•Mr6VIN11,4 

Consiliul Jude%ean 

Directia Economica 

Catre, 

;=';0 157i)4673 

PojteNi, Nr. 10 - la5i 

e)3Zb 	 

02— -off 2019 
Serviciul Fonduri Speciale, Sinteza si Recuperari Creante 

Ocr.  (Dc 	s 
Va inaintam alaturat urmatoarele documente, In vederea analizei si supunerii 

dezbaterii plenului Consiliului Judetean Iasi: 

Nota de fundamentare privind aprobarea bugetului de venituri cheltuieli 

al S.C. TEHNOPOLIS S.R.L. pentru anul 2019 si estimare pentru anii 2020 -

2021; 

Anexele 1 - 5 privind detalierea indicatorilor economico-financiari 

prevazuti in bugetul pentru anul 2019 al S.C. TEHNOPOLIS S.R.L. estimare 

pentru anii 2020 - 2021; 

Hotararea Adunarii Generale a Asociatilor S.C. Tehnopolis S.R.L. nr 

2/28.03.2019 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru 

anul 2019 si a estimarilor pentru anii 2020-2021. 

Director General, 

Florin-Consta in SERBESCU 

Contabil-Sef, 

Armand Petrels  

 

SC TEHNOPOLIS SRL. I B-dul Poitiers, Nr. 10, Iasi 700671 I Tel. +4 0332 102208 
Fax +4 0332 102108 I e-mail: office@tehnopol-is.ro  I web: www.tehnopol-is.ro 	1 



PARCUL STIINTIFIC 	TEHNOLOGIC 
TEHNOPOLIS 

enterprise 
europe 
network 

fOrWlt.11101,01.1,4004.7 

011M1441(0.1,01171, 

Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli a 
SC TEHNOPOLIS SRL 

pentru anul 2019 si estimare 2020 — 2021 

S.C. TEHNOPOLIS S.R.L. Iasi s-a infiintat in baza art. 1 alin. 5 din Ordonanta nr. 14/24.01.2002 
privind constituirea si functionarea parcurilor stiintifice si tehnologice, publicat5 in M.Of. nr. 

82/01.02.2002, cu completarile si modific5rile aduse prin Legea 50/21.01.2003, avand ca asociati pe 

Consiliul Judetean 	si Consiliul Local Municipal Iasi - cote egale de participare la capitalul social. 

La data constituirii societ5tii, 18.08.2004, capitalul social total subscris era de 200 RON, aport 
in numerar, reprezentAnd 20 p5rti sociale a cate 10 RON - 10 p5rti sociale, reprezentand 50% din 

capitalul social pentru fiecare dintre asociati. 

Prin HotSrarea nr. 1/14.02.2005 a Adun5rii Generale a Asociatilor S.C. TEHNOPOLIS S.R.L. 14, 
precum si a Hotar5rii de Consiliu luate la nivelul celor dou5 institutii asociate, s-a decis majorarea 
capitalului social al S.C. TEHNOPOLIS S.R.L. Iasi la valoarea de 586.000 RON, aport in numerar, 

subscris si varsat integral in contul de capital al societatii. 

In prezent, capitalul social este de 586.000 RON, reprezentand 58.600 pariii sociale, a ate 10 

RON fiecare, detinute de asociati dup5 cum urmeaz5: 
Consiliul Judetean Iasi — 29.300 Orli sociale, in cuantum de 293.000 RON, aport in numerar, 

reprezentand 50% din capitalul social; 
Consiliul Local Municipal Iasi — 29.300 p5rti sociale, in cuantum de 293.000 RON, aport in 

numerar, reprezentAnd 50% din capitalul social. 
Societatea, in calitate de administrator al parcului stiintific 	tehnologic, are urm5toarele 

obligatii: 
a) asigura organizarea si desfasurarea tuturor demersurilor in vederea obtinerii autorizatiei 

de functionare; 

b) administreaza parcul stiintific si tehnologic 	asigura aplicarea programelor asocierii in 

participatiune; 
c) gestioneaza patrimoniul constituit 	organizeaza activitatile de reparatii, modernizare, 

dezvoltare si intretinere a infrastructurii si utilitatilor; 

d) asigura selectarea solicitarilor de admitere in parcul stiintific si tehnologic primite din 

partea agentilor economici; 

e) asigura, direct sau prin terti, serviciile necesare pentru agentii economici din parcul 

stiintific si tehnologic, cu prioritate prin personalul partenerilor asocierii in participatiune, 

respectiv: 
sprijin pentru dezvoltarea parteneriatelor interne si internationale; 

- consultants de afaceri; 

consultants tehnologice; 

- promovarea activitatilor parcului stiintific si tehnologic. 

f) asigura Intretine baza de date pe profilul activitatii parcului stiintific tehnologic; 

g) valorifica toate facilitajile legate in beneficiul activit5tilor economice din parcul stiintific 

tehnologic; 

h) asigura leg5tura cu administratia public5 central5 local5. 

Bugetul de venituri 	cheltuieli supus aprob5rii este un buget estimat, conform clasificatiei 

legii contabilitStii societ5tilor comerciale, care constituie baza de inregistrare in contabilitate a 

operatiunilor de incas5ri si pl5ti. Formatul si structura bugetului de venituri 	cheltuieli pentru anul 
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2019, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia sunt conforme Ordinului Ministerului 

Finantelor Publice Nr. 3145/2017. 

Datorita unei estimari a necesarului de fonduri ce privesc in principal cresterea, fata de anul 

2018, a cheltuielilor de deplasare (dimensionate in functie de calendarul desfasurarii proiectului 

E.R.B.S.N.) si a cheltuielilor privind stocurile (dotarea cu obiecte de inventar, cele existente avand o 

vechime mare de pana la 10 ani in cazul tehnicii de calcul), indicele de crestere a cheltuielilor este 

superior celui de crestere a veniturilor, aceasta neducand insa la inregistrarea de pierderi. 

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 a fost supus controlului financiar de 

gestiune si a rezultat din analiza executiei la 2018 si estimarea evolutiei financiare si are in vedere 

urmatoarele elemente: 

A. Venituri 

In categoria veniturilor se includ atat sumele Incasate sau de incasat in nume propriu din 

activitati curente, cat si castigurile din orice alte surse. Activitatile curente sunt reprezentate de orice 

activitati desfasurate de societate, ca parte integranta a obiectului de activitate, precum activitatile 

conexe acestora. 

Finantarea activitatii societatii, la ora actuala, se realizeaza, in principal, din serviciile de 

administrare prestate Asocierii in Participatiune TEHNOPOLIS. 

Veniturile obtinute din prestarea serviciilor de administrare catre Asocierea in Participatiune 

si din taxele de administrare terenuri catre diversi terti sunt sunt prevazute la o valoare de 966.38 

mii RON, din care taxa de administrare incasata pentru serviciile prestate Asocierii in participatiune, 

955.20 mii lei si 11.18 mii lei taxa administrare teren perceputa de la Directia Regionala Vamala 

0 sursa de venituri alternative este cea din cadrul programului Competitiveness and 

Innovation Programme al U.E. (servicii de sprijinire a afacerilor 	inovarii), respectiv prin participarea 

in cadrul proiectului „ Eastern Romanian Business Suport Network" (ERBSN), 

Mentionam ca acest proiect a fost aprobat pentru co-finantare incepand cu anul 2008 pentru 

o perioada de case ani si reaprobat in 2014 pentru o noua perioada de case ani, fiind supervizat 

direct de catre U.E. prin intermediul Directiei Generale de Intreprinderi de la nivelul Comisiei 

Europene. 

In cursul anului 2018 s-a semnat un nou contract "Specific Grant Agreement" cu The 

Executive Agency for Competitiveness and Innovation (EACI) pentru perioada 2019. Bugetul 

proiectului, cumulat pe cei doi ani va fi de de 125270 EUR, din care, contributia UE reprezinta 75162 

EUR co-finantarea Tehnopolis 50108 EUR. 

Pentru Bugetul de venituri 	cheltuieli pe 2019, supus aprobarii, s-a bugetat ca venit (in 

functie de cheltuielile eligibile pe proiect) o valoare de 345.74 mii RON. 

„Entreprise Europe Network" este o retea ce ofera suport 	asistenta pentru mediul de 

afaceri in toata Europa si ajuta la identificarea celor mai bune oportunitati in UE. Serviciile oferite 

sunt adresate in special IMM-urilor, dar centrelor de cercetare si universitatilor. 

Reteaua fost lansata oficial in februarie 2008 si este formats din aproape 600 parteneri din 

peste 40 de tar' (mai mutt de 4.000 de persoane implicate). In Romania sunt active 4 consortii ale 

retelei, zona Moldovei fiind inclusa in macroregiunea 2, proiectul purtand denumirea de Eastern 

Romanian Business Support Network (ERBSN). ERBSN acopera 12 judete: Suceava, Botosani, Neamt, 

Bacau, Iasi, Vaslui, Vrancea, Galati, Buzau, Braila, Tulcea, Constanta. 
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Consortiul ERBSN este format din case parteneri, incepand cu 2015 si anume: trei Camere de 

Comert din Romania (Constanta, Galati si BacAu) si trei institutii din domeniul cercet5rii 	inovarii 

(Tehnopolis 	ADR N-E si IPA Galati). Proiectul beneficiaz5 de o finantare de 1.482.870 EUR, din 

care 60% este finantare europeana si 40% cofinantarea partenerilor. 

Obiectivele generale ale proiectului ERBSN: 

1. sa incurajeze antreprenoriatul si sa imbun5t5teasc5 conditiile pentru antreprenori, incluzand 

problema accesarii fondurilor pentru IMM-uri si realizarea unui mediu propice inovarii; 

2. s5 integreze mediul de afaceri 	serviciile pentru cercetare acordate intreprinderilor intr-o 

retea unitar5; 

Avantajele concrete imediate ale proiectului: 

mediatizarea 	promovarea local5, national5 si international5 a tuturor activit5tilor in care 

Tehnopolis este implicat; 
promovarea activit5tii municipalit5tii si a Consiliului Judetean in newsletter-e si reviste ale 

proiectului, la nivel national dar european; 
indrumarea firmelor locale in vederea acces5rii fondurilor europene si ggsirea partenerilor 

de afaceri din t5rile UE; 
participarea la targuri, misiuni economice, conferinte, seminarii, workshop-uri, 

reprezentand astfel firmele din cadrul parcului, dar si pe cele din regiunea de NE a t5rii; 

Parcul Tehnopolis intr5 in elita european5 a parcurilor stiintifice si tehnologice, prin 

participarea si organizarea de evenimente de interes european; 

promovarea 	ca oral turistic si ca posibil5 destinatie pentru investitorii str5ini 

interesati de Romania. 

Alta sursa de venituri alternativa este cea din cadrul programului Horizon 2014-2020, cu 

mntiunea ca derularea acestui proiect se face fara cofinantare din partea SC TEHNOPOLIS SRL 

Iasi. Veniturile estimate a fi atrase in anul 2019 se cifreaza la suma de 94.53 mii lei. 

Proiectul este parte integranta a Strategiei de Implementare a ERBSN pentru perioada 2015-

2020, ca raspuns la cerinta impusa de Comisia Europeana, prin Programul COSME 2014-2020, 

de a dezvolta un set de servicii dedicate inovarii, in cadrul Programului Horizon 2014-2020. 

Datorita specializarii in inovare, in cadrul proiectului sunt implicati trei din cei sase parteneri ai 

ERBSN 2015-2020, si anume: IPA SA Filiala Galati, Tehnopolis SRL Iasi si ADR Nord-Est. Pentru 

coerenta si ca EASME sa aiba un singur partener contractual, coordonatorul proiectului este 

impus sa fie acelasi coordonator, respectiv CCINA Constanta. 

Proiectul isi propune sa implementeze cele doua servicii de inovare impuse prin cadrul de 

functionare al EEN pentru perioada 2019, si anume: 

➢ Serviciile de Key Account Management (KAM) pentru 1 IMM-uri care beneficiaza de 
Instrumentul pentru IMM-uri din cadrul programului Horizon 2020 si sprijinirea 
acestora in obtinerea celor mai adecvate servicii care sa le intareasca probabilitatea 
exploatarii cu succes a proiectelor for de inovare finantate. Aceste servicii vor fi livrate in 
primele doua faze ale Instrumentului pentru IMM-uri, iar in faza a treia a acestui 
insturment, IMM-urile vor fi directionate catre serviciile standard de tip COSME, 

implementate de ERBSN. 
➢ Serviciile de intarire a capacitatii de management al inovarii pentru 9 IMM-uri cu 

potential semnificativ de activitati inovative si de crestere. Aceste IMM-uri vor fi 
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identificate printr-o analiza riguroasa la nivelul intreprinderilor inovative din 
Macroregiunea 2. 

In acest scop, in cadrul Tehnopolis Iasi aciveaza cu 3 experti in inovare, din care 1 KAM, capabili 
sa livreze cele doua servicii de inovare din cadrul Horizon 2020. 

In cursul anului 2018 s-a semnat un nou contract pentru programul Horizon 2020, calitatea de 
manager de proiect urmand sa fie indeplinita de dl. Cotirgasanu Mihai. 

Pentru anul 2019 bugetul total propus este in suma de 20550,00 euro din care costuri 

directe 16440 euro, actiunile de promovare, organizare de evenimente si achizitia a diverse 
obiecte de inventar urmand sa se realizeze din procentul de 25% aplicat asupra cheltuielilor 

directe, respectiv din suma de 4110 euro. 

Finantarea nerambursabila acopera in proportie de 100% cheltuielile eligibile (instruire 

si salarii experti).  

SC Tehnopolis SRL nu va suporta din fonduri proprii nici un fel de costuri.  

-indicatori Tehnopolis SRL: 10 IMM-uri asistate, din care 1KAM. 

Au fost estimate, de asemenea, venituri financiare in sums de 18,00 mii RON provenite din 
fructificarea disponibilitatilor Wriest' din conturile bancare si din diferentele favorabile de curs 
valutar. In bugetul societatii este specificata 	suma de 11.92 mii RON, reprezentand cota-parte 
reluata la venituri corespunzator amortiz5rii calculate pentru anul in curs. 

Totalul veniturilor estimate in Bugetul de venituri 	cheltuieli pentru exercitiul financiar al 
anului 2019, inregistreaz5 o valoare totals de 1439.70 mii RON. 

B. Cheltuieli 

Cheltuielile estimate reprezinta valori de pl5tit pentru: 

- consumuri de stocuri si servicii prestate, de care beneficiaza societatea; 

- cheltuieli cu personalul; 

- executatea unor obligati' legale sau contractuale; 
- cheltuieli privind amortizarile ajustarile pentru depreciere sau pierdere de valoare. 

S-au prev5zut cheltuieli strict necesare functionarii si respectarii obligatiilor legale si 
contractuale. Cheltuielile totale angajate sunt in proportie de 46.5% atribuite activitatilor necesare 
derularii proiectului „Eastern Romanian Business Suport Network (ERBSN)" si a priectului H2020 atat 
prin intermediul cheltuielilor directe cat si indirecte prevazute in bugetul proiectului pentru perioada 
2019. 

B.1 Cheltuieli privind stocurile 
Elementele de cheltuiala prevazute in buget la acest capitol sunt in suma de 95.96 mii RON, 

13.35 mii RON aferente SC TEHNOPOLIS SRL, 68.30 mii RON aferente proiectului ERBSN si 14.31 mii 
RON pentru derularea proiectului H 2020 Ele sunt considerate integral eligibile in cadrul proiectului 
la categoria de cheltuieli indirecte necesare atingerii indicatorilor stabiliti in proiectul ERBSN. Sunt 

SC TEHNOPOLIS SRL. I B-dul Poitiers, Nr. 10, Iasi 700671 I Tel. +4 0332 102208 
Fax +4 0332 102108 I e-mail: office@tehnopol-is.ro  I web: www.tehnopol-is.ro 	4 



PARCUL STIINTIFIC SI TEHNOLOGIC 
TEHNOPOLIS IASI 

enterprise 
europe 
network 

S. de wnS 	bGwenrr 
114,III41.411,11••6101•5114 

considerate toate cheltuielile cu materialele consumabile: birotic5, papet5rie, toner, combustibil, 

produse de cur5tat, obiecte de inventar precum si cheltuielile cu energia si apa. 

8.2 Cheltuieli cu servicii executate de terti 
Categoriile de servicii cuprinse la acest subcapitol sunt cele legate de cheltuielile de 

intretinere si reparatii accidentale la utilajele, instalatiile si masinile din folosinta 	 inclusiv 

asigurare. Totalul estimat al categoriei Servicii executate de terti este 11,00 mii RON, din care 8,00 

mii RON pentru intretinere si reparatii si 3,00 mii ron cheltuieli cu asigurarile. 

Categoria de Cheltuieli cu alte servicii executate de terti a fost estimat la 153,53 mii RON. 

Ea include urm5toarele cheltuieli: 

• cheltuieli cu deplas5rile personalului propriu in tara si str5in5tate — s-a fundamentat pe 

programul aferent anului 2019 pentru derularea proiectului ERBSN, concomitent cu incadrarea in 

limita maxima eligibil5 in bugetul proiectului pe un an; 

• cheltuieli cu telefonie, internet si post5 — s-au fundamentat pe media lunara inregistrat5 in anul 

2018, ponderat5 cu cresterea aferent activit5tilor realizate pentru derularea proiectului ERBSN; 

➢ cheltuieli cu comisioanele bancare — s-au fundamentat pe media lunar inregistrat5 in anul 2018, 

ponderat5 cu activitatea bancar5 aferent contului proiectului ERBSN, iar in final diminuat cu 

reducerea comisioanelor bancare cu retragerile de numerar prin utilizarea mijloacelor 

electron ice. 

• cheltuieli cu preg5tirea profesional5 — include cursul de reautorizare ISCIR-RSVTI precum si 

diverse cursuri pentru pregatirea profesionala a salaiatilor(achizitii publice etc). 

cheltuieli cu reclama si publicitatea — au fost incluse cheltuieli cu promovarea Parcului si a Retelei 

EEN din care facem parte in cadrul proiectului ERBSN si cheltuieli minime de protocol pentru 

intalnirile si evenimentele organizate; 

')> alte servicii executate de terti — sunt incluse contractele de prestAri servicii, obligatorii conform 

normelor legale in vigoare — auditarea situatiilor financiare ale societalii si ale proiectului in 

desf5surare pentru cei doi ani, PSI, protectia muncii, medicina muncii si altele, service pentru 

echipamentele si instalatiile din folosinta societajii, cotizatii la diverse organisme, precum si cele 

necesare derul5rii proiectului ERBSN. 

8.3 Cheltuieli cu impozite, taxe 5i varsaminte asimilate 
Aici sunt incluse o serie de impozite si taxe obligatorii (taxe notariale, taxe datorate 

Registrului Comertului, taxe timbru etc) ce pot surveni in cursul anului 2019. Aceast5 categorie de 

cheltuieli este estimat la 3,00 mii RON. 

8.4 Cheltuieli cu personalul 
Sunt incluse salariile personalului S.C. TEHNOPOLIS S.R.L., la care se adauga cheltuieli privind 

contributiile obligatorii pe fondul total de salarii, inclusiv cheltuielile cu tichetele de masa acordate 

conform Hot. A.G.A. NR. 11/07.11.2016 

La inceputul anului 2019 organigrama societ5tii este neocupata integral, numarul de angajati 

fiind de 15, dintre acestia un salariat fiind in concediu de crestere a copilului. In cursul anului 2019 

urmeaza sa se produca modificari a in ceea ce priveste numarul efectiv de salariati ca urmare a 

completarii organigramei de functionare aprobate. 

La momentul actual, activitalile salariatilor SC TEHNOPOLIS SRL sunt constituite din trei 

componente: 

- activitatea de baz5 pentru administrarea patrimoniului Asocierii in Participatiune 

TEHNOPOLIS in conformitate cu contractul de administrare nr. 10510/01.11.2004. 

- activitatea temporara derulat5 pentru implementarea proiectului ERBSN finantat de 

Comisia European5, proiect ce urmeaza sa se deruleze in anul 2019. 

-activitatea temporara derulata pentru implementarea proiectului H2020 finantat integral de 

Comisia Europeana, fara cofinantare din partea SC TEHNOPOLIS SRL, proiect ce se deruleaza pe 

parcursul anului 2019. 

SC TEHNOPOLIS SRL. I B-dul Poitiers, Nr. 10, Iasi 700671 I Tel. +4 0332 102208 
Fax +4 0332 102108 I e-mail: office@tehnopol-is.ro  I web: www.tehnopol-is.ro 	5 



PARCUL $TIINTIFIC $I TEHNOLOGIC 
TEHNOPOLIS 

enterprise 
europe 
network 

WIll01111.10011.0.11.• 
InVIPM11.6110111101001.1 

Cheltuielile salariale ale sociedtii incluzand si obligatiile catre stat sunt de 1142,65 mii RON 
din care 394.30 mii RON si respectiv 75.62 mii RON sunt suportate 	decontate de catre Comisia 

European5 in cadrul proiectelor mentionate mai sus. Deasemenea in suma totala sunt cuprinse si 
tichete de masa in valoare totala de 55.78 mii RON. 

SC Tehnopolis SRL nu a inregistrat si nici nu planifica pentru anul 2019 plati restante. 

8.5 Cheltuieli cu amortizarile 

Sunt prev5zute cheltuieli de exploatare privind amortiz5rile, provizioanele si ajustarile pentru 
depreciere, calculate la bunurile aflate in patrimoniul S.C. TEHNOPOLIS S.R.L., In sums de 19.39 mii 

RON. 

B.6 Cheltuieli financiare 

Au fost considerate, de asemenea, cheltuieli financiare, constand In diferente nefavorabile 
de curs valutar in sums de 14.17 mii RON. 

Totalul cheltuielilor estimate In Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru exercitiul financiar al 

anului 2019, Inregistreaz5 o valoare 1.439,70 mii RON. 

Estimkile de buget pentru anii 2020 si 2021 s-au stabilit actualizand estimkile initiale pentru 
2019 cu rata inflatiei, conform Scrisorii cadru emise de Ministerul Finantelor Publice nr. 

465623/28.09.2018, privind contextul macroeconomic, metodologia de elaborare a proiectelor de 
buget pe anul 2019 si a estim5rilor pentru anii 2020 — 2021. Indicii luati in calcul au fost cei de 

crestere ai preturilor de consum, ca medie anual5. 

Intocmit de catre SC Tehnopolis SRL in baza actului aditional nr. 2 la contractul de administrare nr. 

10510/2004 

Director General, 

Florin-Constantin $ER SCU 

Manager de p 	 S.N. (coordonator local) 

Gabriel oma 

Manager de project H2 20 (coordonator local) 

Cotirgasanu Mihai 

Contabil-$ef, 

Armand Petr a 
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Consiliul Judetean Iasi, 

Directia Economica-Serviciul Fonduri Speciale, Sinteza si Recuperari Creante 

Ref: Adresa nr. 10671/09.04.2019 

La solicitarea Serviciului Fonduri Speciale, Sinteza si Recuperari Creante din 

cadrul Directiei Economice a Consiliului Judetean Iasi, formulam prin prezenta 

urmatoarele clarificari in ceea ce priveste fundamentarea Bugetului de venituri si 

cheltuieli al SC TEHNOPOLIS SRL Iasi pe anul 2019. 

-SC Tehnopolis SRL nu are sindicat propriu si nici nu e afiliata Ia alta organizatie 

sindicala nationala, astfel incat sa fie necesara consultatrea sindicatului in elaborarea 

Bugetului de venituri si cheltuieli. 

-Pentru anul 2019 Ia SC Tehnopolis nu sunt prevazute cheltuieli cu investitiile 

asa cum de altfel este prevazut si in Anexa 4 (Programul de investitii, dotari si sursele 

de finantare). 

-Pentru anul 2019 indicele de crestere a veniturilor este usor inferior indicelui 

de crestere a cheltuielilor, acest fapt nefiind interzis de legislatia in vigoare, mai ales 

in conditiile in care pentru anul 2019 nu sunt planificate pierderi. Aceasta situatie se 

datoreaza faptului ca in anul 2019 s-a completat schema de personal aprobata, prin 

intoarcerea unei persoane din concediu de crestere a copilului si prin ocuparea unui 

post vacant. Datorita numarului redus de personal orice modificare in plus sau minus 

a numarului salariatilor produce cresteri sau scaderi semnificative procentuale ale 

fondului de salarii, fond care are o pondere insemnata in totalul cheltuielilor totale, 

SC Tehnopolis fiind o societate ce are ca obiect de activitate doar administrarea 

Parcului Stiintific si Tehnologic Tehnopolis Iasi, restul cheltuielilor fiind 

nesemnificative. 0 alta explicatie consta in aceea ca acest indice de crestere a 

cheltuielilor se calculeaza prin raportarea cheltuielilor planificate pentru anul curent 

2019 la cheltuielile realizate pe anul precedent 2018, acestea din urma fiind mai mici 

decat cheltuielile prognozate pentru anul 2018, ca urmare a politicii promovate de SC 

Tehnopolis SRL de optimizare si reducere continua a cheltuielilor. 
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-In ceea ce priveste completarea Anexei nr.5-Masuri de imbunatatire a 

rezultatului brut si reducere a platilor restante, facem precizarea ca inscrierea 

profitului anului precedent in coloana 3, total general Pct.III din Anexa 5 ar fi 

neconforma cu corelatia impusa de Ord. 3145/2017 si anume: 

-Pct. Ill "Total general" col. 3 + pct. Ill "Total general col. 5, anexa nr. 5 = rd. 

22 col. 5 anexa nr. 1  

Director general, 	 Contabil sef 

Constantin I rin Serbescu 
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ASOCIEREA IN PARTICIPATIUNE 
TEHNOPOLIS S.R.L. 
CONSILIUL LOCAL IASI 
Iasi, Romania 

HOTARAREA NR. 

a CONSILIULUI DE CONDUCERE al 
ASOCIERII IN PARTICIPATIE 

(constituita in baza contractului de asociere in participatie 
incheiat in data de 18.07.2003) 

Consiliul de Conducere al Asocierii in Participatie: 
Avand in vedere Ordinea de zi a sedintei din data de 	' 2"...=7- ,(7. a membrilor Asocierii in 

participatie; 
Avand in vedere prevederile Contractului de asociere in Participatie incheiat in data de 

18.07.2003; 
Avand in vedere prevederile Contractului de Administrare nr.10.510/01.11.2004 incheiat intre 

membrii asocierii in participatie si TEHOPOLIS S.R.L. 
Avand in vedere prevederile 0.G.14/2002, cu modificarile si completarile aduse prin Legea nr. 

50/2003, privind constituirea si functionarea parcurilor stiintifice si tehnologice; 
Avand in vedere prevederile Ordinului M.E.C. nr. 4940/18.08.2006 privind aprobarea 

Metodologiei de autorizare, suspendare si anulare a autorizatiei de functionare a parcului stiintific si 

tehnologic si a Procedurii de admitere in parcul stiintific si tehnologic a agentilor economici, 

HOTARA$TE: 

Art.1. Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 a Parcului Stiintific 

si Tehnologic Tehnopolis Iasi, parte integranta din prezenta hotarare. 
Art. 2. Domnul Constantin-Florin $ERBESCU, Director General al TEHNOPOLIS S.R.L., va 

asigura comunicarea prezentei hotarari membrilor asociap si TEHNOPOLIS S.R.L. 

PRESEDINTE AL CONSILIULUIpE CONDUCERE, 
Primar 

MIHAI CHIRIGA 

Societate administrator - Tehnopolis S.R.L. 

Tel. +4 0332 102208 , 	+4 0232 222249 

Fax +4 0332 102108 , +4 0232 222246 
www.tehnopol-is.ro  , e-mail: office@tehnopol-is.ro  



TEHNOPOLIS S.R.L. 
Administrator 
JUDETUL IASI 
CONSILIUL JUDETEAN IASI 
Iasi, Romania 

	

Tel. +4 0332 102208 , 	+4 0232 222249 

	

Fax +4 0332 102108 , 	+4 0232 222246 
www.tehnopol-is.ro  , e-mail: office@tehnopol-is.ro  

HOTARAREA 
Adundrii Generale a Asociatilor TEHNOPOLIS S.R.L. 

N R. 2. / 

Subscrisele: 

1. CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI IA51, cu sediul in Municipiul Ia§i, Bld. Stefan 

cel Mare Sfant nr. 11, jud. 	reprezentat prin domnul Mihai Chirica, in calitate de 

Primar al Municipiului Iasi, pe de o parte, 

2. CONSILIUL JUDETEAN IASI, cu sediul in Municipiul la§i, Bld. Stefan cel Mare Sfant 

nr.69, reprezentat prin dl. Radu Ionel URSANU, in calitate de reprezentant, numit 

prin Hotararea de Consiliu Jud4ean la§i nr.188/17.05.2017, pe de aka parte, 

In calitate de asociai ai societa0 TEHNOPOLIS SRL, cu sediul social in Municipiul la§i, 
Bulevardul Poitiers nr. 10, judecul la§i, inmatriculata sub numarul J22/1755/24.08.2004 la 
Oficiul Registrului Comeqului de pe langa 91,3,unalul la§i, CIF: RO 16704673, intrunici in 

Adunarea Generala a AsociaOlor in data de 	 

HOTARASTE 

Art.1. Aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 al S.C. TEHNOPOLIS 

S.R.L, parte integranta din prezenta hotarare. 

Hoteiretrea a fast luatel in unanimitate 
Prezenta a fort redactata in trei exemplare originale 

- — - 
MUNICIPIUL IASI' •. 	 JUDETUL IASI 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI IASI 	 CONSILIUL JUDETEAN IASI 

PRIMAR 	 REPREZENTANT 

MIHAI CHIRICA 	 RADU IONEL URSANU_____ 
ji-A.A—' L------- 



ROMANIA 
JUDETUL IASI 

CONSILIUL JUDETEAN IASI 

Directia Economia 
Seri iciul Fonduri Speciale, Sinteza si Recuperari Creante 

Nr. 	/90.  2019 
	

Nr. de exemplare : 2 
Exemplar nr. 

Catre, 

Biroul Relatii Publice, Monitorul Oficial, Relatiile cu Consiliile Locale, Consilierii 

Judeteni i Presa 

Va transmitem alaturat Proiectul de hotardre, Raportul de specialitate nr.   //j2975//9.2019  
si Expunerea de motive nr.  1T /19O.2019 - Directia Economia , Serviciul Fonduri Speciale, 

Sinteza si  Recuperari Creante privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 si 

estimari 2020 - 2021 al SC TEHNOPOLIS SRL Iasi. 

p
irector Executiv 
El 	Arvinte 

$ef Serviciu 
	

Intocmit, 
Elena Adriana Margarint 

	
Gabriela Nemtanu 

Document treat la Directia Economica 
Serviciul Fonduri Speciale. Sinteza Recuperari C'reante 18.04.2019 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33

