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PROIECT DE HOTARARE nr.
privind stabilirea unor misuri in vederea demaririi procedurii de selectie pentru membrii
Consiliului de administratiei al Regiei Autonome Aeroportul lasi

Consiliul Judetean Iasi,

Avand in vedere:

Expunerea de motive privind stabilirea unor masuri in vederea demararii procedurii de selectie
pentru membrii Consiliului de administratiei al Regiei Autonome Aeroportul lasi, prezentatd de
Presedintele Consiliului Judetean lasi, in calitatea sa de initiator, Inregistrata sub nr. @_ din
.07, 2017,
Raportul de specialitate privind stabilirea unor masuri in vederea demaririi procedurii de selectie
pentru membrii Consiliului de administratiei al Regiei Autonome Aeroportul Iasi, elaborat de
Serviciul Resurse Umane si Salarizare, inregistrat sub nr. 4903 / /%.¢7 2017:
Prevederile art. 3, pet. 1, lit. b), art. 5, alin. (3), alin. (5) si alin. (7), ale art.8, alin. (1) si ale art.
6474, alin. (1) si alin. (3) din O.U.G nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare:
Prevederile art. 3 lit. a), art. 4, art. 5 alin. (1), art. 9 si ale art. 1 din cap. I la Normele
metodologice pentru stabilirea criteriilor de selectie, de intocmire a listei scurte de pani la 5
candidati pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale,
precum i a altor mésuri necesare implementirii prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr.722/2016;

In temeiul art. 91 alin. (2) lit. d) si al art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a

administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. - (1) Incepand cu data de 01.03.2017, se aprobd demararea procedurii de selectie

pentru desemnarea membrilor in Consiliul de administragie al Regiei Autonome Aeroportul lasi.
(2) Procedura se va finaliza pana la data de 10.06.2017 si va fi efectuatd de catre o comisie de
selectie constituita la nivelul autoritatii publice tutelare.

Art. 2. - Se constituie comisia de selectie formata dintr-un numar de 5 specialisti din cadrul

aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Iasi si ai Regiei Autonome Aeroportul lasi, conform
anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 3. - Se aproba componenta inifiald a Planului de selectie pentru procedura de selectie,

conform anexei nr. 2, care face parte integranti din prezenta hotarare.



Art. 4. - (1) Se stabileste in sarcina Serviciului Resurse Umane si Salarizare din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lasi. conducerea si coordonarea activitatilor ce {in
de monitorizarea caracterului adecvat al structurii Consiliul de administraie al Regiei Autonome
Aeroportul lasi si a activitatilor ce {in de guvernanta corporativa.

(2) Atributiile prevazute la alin. (1) vor fi exercitate de catre Serviciul Resurse Umane si Salarizare,
pand la infiinfarea unei structuri de guvernanta corporativa in cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean lasi.

(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1), Serviciul Resurse Umane si Salarizare va
beneficia de sprijinul si colaborarea organelor de conducere ale intreprinderilor publice si structurilor
din aparatul de specialitate, potrivit competentelor acestora.

Art. 5. — Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotiréri va fi asiguratid de Serviciul
Resurse Umane si Salarizare si Comisia de selectie prevazuti in anexa nr. 1.

Art. 6 - Biroul Relatii Publice, Monitorul Oficial, Relatiile cu Consiliile Locale, Consilierii
Judefeni gi Presa va comunica in copie prezenta hotardre Institutiei Prefectului Judetului lasi,
Serviciului Resurse Umane si Salarizare, persoanelor nominalizate in anexa nr. 1.

Art. 7 - Aducerea la cunostin{a publica a prevederilor prezentei hotarari va fi asiguratd de
catre Biroul Relatii Publice, Monitorul Oficial, Relatiile cu Consiliile Locale, Consilierii Judeteni si
Presa.

Data astazi,

PRESEDINTE,
Dr.ing. Maricel POPA CONTRASEMNEAZA,
(,- SECRETAR AL JUDETULUI IASI,
ﬁ)VERNICA

DIRECTIA JURIDICA,
DIRECTOR EXECUTIV,
Gabriela ALUNGULESEI

Am luat la cunostintd de acest inscris oficial si
imi asum responsabilitatea asupra legalitétii

Sustine proiectul de hotirire, {

/| /
. s . . I
Serviciul Resurse Umane si Salarizare éa /,

F
L/

p-Sef Serviciu, v
Radu Gabriel APETREI

Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
corectitudinea, legalitatea intocmirii acestui inscris oficial
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CONSILIUL JUDETEAN IASI

Serviciul Resurse Umane si Salarizare

Anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului Judetean lasi nr. / 2017

COMISIA DE SELECTIE
constituita la nivelul autorititii publice tutelare in vederea selectiei membrilor
Consiliului de administratie al Regiei Autonome Aeroportul lasi

Nr. | Calitatea | Numele si prenumele Functia si locul de munci
crt.
1. | Presedinte | Afilipoaie Marieta Director executiv, Directia Proiecte si Dezvoltare Durabila
Rezerva Gafton Cristina Laura | consilier, Directia Proiecte si Dezvoltare Durabila
2. | Membru Chiriac Mariana Director executiv, Directia Tehnica si Investitii
Rezerva Leustean Liliana consilier, Directia Tehnica si Investitii
3. | Membru Arvinte Elena Director executiv, Directia Economica
| Rezerva Buhusi Alina Maria Director executiv adjunct, Directia Economica
4. | Membru | Alungulesei Gabriela | Director executiv, Directia Juridici
Rezerva Poraico Maria sef serviciu, Directia Juridica
5. | Membru specialist in domeniul aeroportuar,
i Rezerva specialist in domeniul aeroportuar,

in situatiile in care membrul titular nu isi poate indeplini atributiile din motive temeinic
justificate, acesta va fi inlocuit cu membrul titular corespunzitor.

Am luat la cunostintd de acest inscris oficial si imi asum
responsabilitatea asupra legalitatii

DIRECTIA JURIDICA,
Director executiv,
Gabriela ALUNGULESEI

Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
corectitudinea, legalitatea intocmirii acestui inscris oficial.

p.Sef serviciu,
Radu Gabriel APETREI
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CONSILIUL JUDETEAN IASI
Serviciul Resurse Umane si Salarizare

Anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean lasi nr. /

COMPONENTA INITIALA A PLANULUI DE SELECTIE

2017

a membrilor Consiliului de administratie al Regiei Autonome Aeroportul lasi

NE; Activitatea D?taj Documente necesare Responsabil
crt. perioada
Demararea procedurii de selectie
prin elaborarea proiectului de . .
o 2 e 3 Conducitorul
hotérare privind stabilirea unor Expunere de motive autositar publice
1. masuri in vederea demararii 17.02.2017 | Raport de specialitate tute]a?e
procedurii de selectie pentru Proiect de hotérare SRUS
membrii Consiliului de '
administratie al RA Aeroportul Iasi
Aprobarea hotararii privind
stabilirea unor masuri in vederea Consiliul
2 demararii procedurii de selectie | 22.02.2017 Hotaréare ' :
o T Judetean lasi
pentru membrii Consiliului de !
administratie al RA Aeroportul lasi
_nm Conducatorul
s - - Adresa de inaintare a T :
Instiintarea Ministerului Finantelor R autoritatii publice
. e e hotararii prin care
3. | Publice asupra deciziei autoritatii | 01.03.2017 tutelare
. demareaza procedura i
publice tutelare e selociic SRUS
‘ BRPMORCLCJP
Evaluarea activitatii membrilor ‘Pro'c-les.- verbal.al
: ek e . . Comisiei de selectie
titulari in Consiliul de administratie SHCRSHE T Gritia Coraisin de
4. | care solicita reinnoirea mandatului | 15.03.2017 e 1218
. o N : . evaluarii selectie
si stabilirea numarului de posturi . o
% 2 administratorilor in
pentru care se va organiza selectia ey
functie
Elaborarea componentei integrale a | sedinta de . } Cor_iclu.c_:aloru'l
s o : Componenta integrala | autoritdtii publice
5. planului de selectie si supunerea plen din : 5
. Proiect de hotarare tutelare
spre aprobare martie SRUS
SRUS Serviciul Resurse Umane si Salarizare;
BRPMORCLCIP Biroul Relatii Publice, Monitorul Oficial, Relatiile cu Consiliile Locale,

Consilierii Judeteni si Presa.

Am luat la cunostinta de acest inscris oficial si imi asum

responsabilitatea asupra legalitatii.
DIRECTIA JURIDICA,
Director executiv,
Gabriela ,AL#_UNGU LESEI

M

¥
¥,

Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
corectitudinea, legalitatea intocmirii acestui inscris oficial
p. Sef serviciu,

Radu Gabriel APETREI
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CONSILIUL JUDETEAN IASI
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Serviciul Resurse Umane si Salarizare
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i\

Nr. 4903 1 47.02. 2017

De acord sa se supuna dezbaterii
plenului Consiliului Judetean lasi
PRESEDINTE,

Dr. Ing. Maricel POPA

71 e

RAPORT DE SPECIALITATE
privind stabilirea unor masuri in vederea demaririi procedurii de selectie pentru membrii
Consiliului de administratiei al Regiei Autonome Aeroportul lasi

Prin Hotdrarea Consiliului Judetean lasi nr.131/25.04.2013 s-a constituit Consiliul de
administratie al R.A. Aeroportul lasi. in conformitate cu prevederile OUG nr.109/2011 privind
guvernanfa corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Contractele de mandat au fost incheiate la data de 13.06.2013, pe o perioadi de 4 ani de la
data semnarii acestora.

In conformitate cu prevederile art. 3, alin. (1), lit. b) din OUG nr. 109/2011, actualizatd,
este de competenta autoritatii publice tutelare sd numeasca sau si revoce membrii consiliului de
administratie. Potrivit prevederilor art. 5, alin. (3) din actul normativ mentionat, in cazul
reprezentantului Ministerului Finantelor Publice, numirea se face la propunerea acestei institutii.

Art. 5, alin. (5) 5i (7) din OUG nr. 109/2011, actualizata, prevede cia desemnarea membrilor
consiliului de administratie va fi facuta in baza unei evaluiri sau selectii prealabile efectuate de o
comisie organizati la nivelul autorititii publice tutelare, iar in cazul reprezentantului
Ministerului Finantelor Publice de o comisie organizata la nivelul acestei institutii. Pentru
desemnarea reprezentantului autoritatii publice tutelare si a celorlalti 1-5 administratori, autoritatea
publica tutelard poate decide ca in procesul de selectie comisia sa fie asistatii sau ca selectia s
fie efectuati de un expert independent, persoani fizica sau juridicii specializati in recrutarea
resurselor umane, ale cirui servicii sunt contractate in conditiile legii.

Criteriile de selectie a administratorilor sunt stabilite de catre comisia de selectie sau, dupa
caz, de expertul independent. cu luarea in considerare a specificului i complexitatii activitaii regiei
autonome i a cerinfelor din scrisoarea de asteptari.

Potrivit prevederilor art. 8, alin. (1) din OUG nr. 109/2011, actualizata, durata mandatului
membrilor consiliului de administratie este stabilita prin actul de infiinfare si nu poate depasi 4 ani.
Mandatul membrilor consiliului de administratie poate fi reinnoit ca urmare a unui proces de
evaluare, dacd prin actul de infiintare nu se dispune altfel. Mandatul administratorilor numiti ca
urmare a incetirii, sub orice forma, a mandatului administratorilor initiali coincide cu durata
ramasi din mandatul administratorului care a fost inlocuit.



Art. 64" din ordonanfa de urgentd prevede ci procedura de selectie pentru membrii
consiliului de administrafie se declangeaza, prin grija autoritatii publice tutelare, in termen de 45 de
zile de la vacantarea postului de administrator si se finalizeaza in termen de cel mult 150 de zile de
la declansare.

Avand in vedere ca mandatele membrilor Consiliului de administratie al RA Aeroportul lasi
expird la data de 13.06.2017, propunem urmitoarele masuri :

- Declansarea procedurii de selectie;
- Constituirea comisiei de selectie;
- Aprobarea componentei initiale a Planului de selectie.

In conformitate cu prevederile art. Il din Legea nr. 111/2016 pentru aprobarea Ordonantei
de urgen{a a Guvernului nr. 109/2011. in cadrul fieciirei autorititi publice tutelare se constituie
structura de guvernani{i corporativi - compartimentul, serviciul, directia care exerciti atributiile
si competeniele prevazute de ordonanta de urgentd, precum si alte atributii $i competente conform
prevederilor legale si bunelor practici privind guvernanta corporativi, asigurand interfata dintre
autoritatea publica tutelara i adunarea generald a actionarilor.

Intrucat in aparatul de specialitate nu existd in prezent o structurd de guvernanti corporativi
constituitd conform prevederilor legale mentionate, propunem delegarea catre Serviciul Resurse
Umane s§i Salarizare a atributiilor privind conducerea si coordonarea activitatilor ce (in de
monitorizarea caracterului adecvat al structurii Consiliul de administratie al Regiei Autonome
Acroportul lasi si a activitatilor ce {in de guvernanta corporativa, pani la infiintarea unei structuri
specializate.

Fata de cele de mai sus, supunem dezbaterii plenului Proiectul de hotirire privind stabilirea
unor masuri in vederea demardrii procedurii de selectie pentru membrii Consiliului de administratiei
al Regiei Autonome Aeroportul lasi.

Am luat la cunostinta de acest inscris oficial si imi asum
responsabilitatea asupra Iega]ilfi[ii. Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
DIRECTIA JURIDICA, corectitudinea, legalitatea intocmirii acestui inscris oficial
Director executiv, p. Sef serviciu,

Gabriela{\LUNG ULESEI Radu Gabriel APETREI
L
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Nr. 9505 1 4002 017

Expunere de motive
privind stabilirea unor misuri in vederea demaririi procedurii de selectie pentru membrii
Consiliului de administratiei al Regiei Autonome Aeroportul Iasi

Prin Hotararea Consiliului Judetean lasi nr.131/25.04.2013 s-a constituit Consiliul de
administratie al R.A. Aeroportul lasi, in conformitate cu prevederile QUG nr.109/2011 privind
guvernanfa corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Contractele de mandat au fost incheiate la data de 13.06.2013, pe o perioada de 4 ani de la
data semnarii acestora.

In conformitate cu prevederile art. 3, alin. (1), lit. b) din OUG nr. 109/2011, actualizatd,
este de competenta autoritatii publice tutelare sd numeasca sau si revoce membrii consiliului de
administratie. Potrivit prevederilor art. 5, alin. (3) din actul normativ mentionat, in cazul
reprezentantului Ministerului Finantelor Publice, numirea se face la propunerea acestei institutii.

Art. 5, alin. (5) 5i (7) din QUG nr. 109/2011, actualizatd, prevede ca desemnarea membrilor
consiliului de administratie va fi facutd in baza unei evaluiiri sau selectii prealabile efectuate de o
comisie organizati la nivelul autoritifii publice tutelare, iar in cazul reprezentantului
Ministerului Finantelor Publice de o comisie organizata la nivelul acestei institutii. Pentru
desemnarea reprezentantului autoritatii publice tutelare si a celorlalti 1-5 administratori, autoritatea
publica tutelara poate decide ca in procesul de selectie comisia sa fie asistatid sau ca selectia sa
fie efectuatd de un expert independent, persoani fizici sau juridica specializatii in recrutarea
resurselor umane, ale cirui servicii sunt contractate in conditiile legii.

Criteriile de selecfie a administratorilor sunt stabilite de citre comisia de selectie sau, dupa
caz, de expertul independent, cu luarea in considerare a specificului si complexitatii activititii regiei
autonome si a cerinfelor din scrisoarea de asteptari.

Potrivit prevederilor art. 8, alin. (1) din OUG nr. 109/2011, actualizata, durata mandatului
membrilor consiliului de administratie este stabilita prin actul de infiinfare si nu poate depasi 4 ani.
Mandatul membrilor consiliului de administraie poate fi reinnoit ca urmare a unui proces de
evaluare, dacd prin actul de infiintare nu se dispune altfel. Mandatul administratorilor numiti ca
urmare a incetirii, sub orice formi, a mandatului administratorilor initiali coincide cu durata
ramasa din mandatul administratorului care a fost inlocuit.

Art. 644 din ordonanfa de urgenta prevede ci procedura de selectie pentru membrii
consiliului de administratie se declangeaza, prin grija autorititii publice tutelare, in termen de 45 de
zile de la vacantarea postului de administrator si se finalizeaza in termen de cel mult 150 de zile de
la declansare.



Avand in vedere ca mandatele membrilor Consiliului de administratie al RA Aeroportul lasi
expird la data de 13.06.2017, propun urmétoarele masuri :
- Declansarea procedurii de selectie;

- Constituirea comisiei de selectie;
- Aprobarea componentei initiale a Planului de selectie.

Intrucat in aparatul de specialitate nu exista in prezent o structurd de guvernanta corporativa
constituitd conform prevederilor legale mentionate, propunem delegarea catre Serviciul Resurse
Umane si Salarizare a atributiilor privind conducerea si coordonarea activitatilor ce {in de
monitorizarea caracterului adecvat al structurii Consiliul de administratie al Regiei Autonome
Aeroportul lasi si a activitatilor ce tin de guvernanta corporativa, pana la infiintarea unei structuri
specializate.

Fata de cele de mai sus, supun dezbaterii plenului proiectul de hotararre privind stabilirea
unor masuri in vederea demardrii procedurii de selectie pentru membrii Consiliului de administratiei
al Regiei Autonome Aeroportul lasi.

PRESEDINTE,
Dr. Ing. Maricel POPA
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