
ROMANIA 
JUDETUL IASI 

CONSILIUL JUDETEAN IA51 

Bulevardul Stefan cel Mare si Slant, nr.69, cod. 700075, la0 
Tel.: 0232 - 235100; Fax: 0232 - 210336; ww‘s.icc.ro  

PROIECT DE HOTARARE nr. 
privind stabilirea unor masuri in vederea demararii procedurii de selectie pentru membrii 

Consiliului de administratiei al Regici Autonome Aeroportul Iasi 

Consiliul Judetean Iagi, 
Avand in vedere: 

Expunerea de motive privind stabilirea unor masuri in vederea demararii procedurii de selectie 
pentru membrii Consiliului de administratiei al Regiei Autonome Aeroportul Iasi, prezentatA de 
Pre§edintele Consiliului Judetean Iasi, in calitatea sa de initiator, inregistrata sub nr.  4$V  din 
44 CZ  2017; 

Raportul de specialitate privind stabilirea unor masuri in vederea demararii procedurii de selectie 
pentru membrii Consiliului de administratiei al Regiei Autonome Aeroportul Iasi, elaborat de 
Serviciul Resurse Umane si  Salarizare, inregistrat sub nr.  Vo3 I/X,o2  2017; 
Prevederile art. 3, pct. 1, lit. b), art. 5, alin. (3), alin. (5) si  alin. (7), ale art.8, alin. (1) si ale art. 
64^4, alin. (1) si alin. (3) din O.U.G nr. 109/2011 privind guvernanta corporative a 
intreprinderilor publice, cu modificarile §i completArile ulterioare; 
Prevederile art. 3 lit. a), art. 4, art. 5 alin. (1), art. 9 §i ale art. 1 din cap. I la Normele 
metodologice pentru stabilirea criteriilor de selectie, de intocmire a listei scurte de pand la 5 
candidati pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale, 
precum §i a altor masuri necesare implementarii prevederilor Ordonantei de urgent; a Guvemului 
nr. 109/2011 privind guvernanta corporative a intreprinderilor publice, aprobate prin Hotararea 
Guvernului nr.722/2016; 

In temeiul art. 91 alin. (2) lit. d) si  al art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a 
administratiei publice locale, republicatA, cu modificAtile si  completArile ulterioare, 

HOTARA5TE: 

Art. 1. - (1) incepand cu data de 01.03.2017, se aproba demararea procedurii de selectie 
pentru desemnarea membrilor in Consiliul de administratie al Regiei Autonome Aeroportul Iasi. 
(2) Procedura se va finaliza *IA la data de 10.06.2017 si va fi efectuata de care o comisie de 
selectie constituitA la nivelul autoritAtii publice tutelare. 

Art. 2. - Se constituie comisia de selectie format; dintr-un numar de 5 special4ti din cadrul 
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Iasi §i ai Regiei Autonome Aeroportul Iasi, conform 
anexei nr. 1, care face parte integrantA din prezenta hot:tire. 

Art. 3. - Se aprobd componenta initial; a Planului de selectie pentru procedura de selectie, 
conform anexei nr. 2, care face parte integrantA din prezenta hotArare. 



Art. 4. - (1) Se stabile§te in sarcina Serviciului Resurse Umane 	Salarizare din cadrul 
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Iasi, conducerea coordonarea activitAtilor ce ;in 
de monitorizarea caracterului adecvat al structurii Consiliul de administratie al Regiei Autonome 
Aeroportul Ia§i a activitatilor ce tin de guvernanta corporative. 
(2) Atributiile prevazute la alin. (1) vor fi exercitate de calm Serviciul Resurse Umane §i Salarizare, 
pans la infiintarea unei structuri de guvernanta corporative in cadrul aparatului de specialitate al 
Consiliului Judetean 
(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1), Serviciul Resurse Umane i Salarizare va 
beneficia de sprijinul colaborarea organelor de conducere ale intreprinderilor publice structurilor 
din aparatul de specialitate, potrivit competentelor acestora. 

Art. 5. — Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari va fi asigurata de Serviciul 
Resurse Umane §i Salarizare §i Comisia de selectie prevazuta in anexa nr. 1. 

Art. 6 - Biroul Relatii Publice, Monitorul Oficial, Relatiile cu Consiliile Locale, Consilierii 
Judeteni §i Presa va comunica in copie prezenta hotArare Institutiei Prefectului Judetului Ia.i, 
Serviciului Resurse Umane Salarizare, persoanelor nominalizate in anexa nr. 1. 

Art. 7 - Aducerea la cuno§tintd publica a prevederilor prezentei hotArari va fi asiguratA de 
care Biroul Relatii Publice, Monitorul Oficial, Relatiile cu Consiliile Locale, Consilierii Judeteni 
Presa. 

Data astazi, 

PRESEDINTE, 
Dr.ing. Maricel POPA CONTRASEMNEAZA, 

SECRETAR JUDETULUI IA51, 
Lacrami VIVERNICA 

 

 

DIRECTIA JURIDICA, 
DIRECTOR EXECUTIV, 
Gabriela ALUNGULESEI 

Am luat la cumWinta de acest inscris oficial §i 
imi asum responsabilitatea asupra legalitatii 

Sustine proiectul de hotarfire, 
Serviciul Resurse Umane si Salarizare 

p.Sef Serviciu, 
Radu Gabriel APETREI 

Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea, 
corectitudinea, legalitatea intocmirii acestui Inscris oficial 

(tea 



CONSILIUL JUDETEAN 1A$1 
Serviciul Resurse Umane qi Salarizare 
Anexa nr. 1 la Hotarfirea Consiliului Judetean Iaqi nr. 

COMISIA DE SELECTIE 
constituita la nivelul autoritatii publice tutelare in vederea selectici membrilor 

Consiliului de administratie al Regiei Autonome Aeroportul Iasi 

Nr. 
crt. 

Calitatea Numele i prenumele Functia i locul de munea 

1.  Preqedinte Afilipoaie Marieta Director executiv, Directia Proiecte i Dezvoltare Durabila 
Rezerva Garton Cristina Laura consilier, Directia Proiecte si Dezvoltare Durabild 

2.  Membru Chiriac Mariana Director executiv, Directia Tehnia Si Investitii 
Rezerva Leu.tean Liliana consilier, Directia Tehnicd si Investitii 

3.  Membru Arvinte Elena Director executiv, Directia Economia 
Rezerva Buhusi Alina Maria Director executiv adjunct, Directia Economicd 

4.  Membru Alungulesei Gabriela Director executiv, Directia Juridica 
Rezerva Poraico Maria sef serviciu, Directia Juridica 

5.  Membru specialist in domeniul aeroportuar, 
Rezerva specialist in domeniul aeroportuar, 

In situatiile in care membrul titular nu iii poate indeplini atributiile din motive temeinic 
justificate, acesta va fi inlocuit cu membrul titular corespunzator. 

Am luat la cunoOntA de acest inscris oficial §i imi asum 
responsabilitatea asupra legalitiilii 

DIRECTIA JURIDICA, 
Director executiv, 

Gabriela ALU GULESEI 

Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea, 
corectitudinea, legalitatea intocmirii acestui inscris oficial. 

p.Sef serviciu, 
Radu Gabriel APETREI 

2017 



CONSILIUL JUDETEAN IASI 
Serviciul Resurse Umane si  Salarizare 
Anexa nr. 2 la Hotarfirea Consiliului Judetean Iasi nr. 

COMPONENTA INITIALA A PLANULUI DE SELECTIE 
a membrilor Consiliului de administratie al Regiei Autonome Aeroportul Iasi  

N 
cr

r
t
.  
. Activitatea Dta/ 

per
a
ioada  Documente necesare Responsabil 

1.  

Demararea procedurii de selectie 
prin elaborarea proiectului de 

hotAtire privind stabilirea unor 
masuri in vederea demarArii 
procedurii de selectie pentru 

membrii Consiliului de 
administratie al RA Aeroportul Iasi 

17.02.2017 
Expunere de motive 

Raport de specialitate 
Proiect de hotArare 

ConducAtorul 
autoriatii publice 

tutelare 
SRUS 

2.  

Aprobarea hotArarii privind 
stabilirea unor mAsuri in vederea 
demararii procedurii de selectie 
pentru membrii Consiliului de 

administratie al RA Aeroportul Iasi 

22.02.2017 HotArare Consiliul 
Judetean Iasi 

3.  
imtiintarea Ministerului Finantelor 
Publice asupra deciziei autoritAtii 

publice tutelare 
01.03.2017 

AdresA de inaintare a 
hotArarii prin care 

demareazA procedura 
de selectie 

ConducAtorul  
autoritAtii publice 

tutelare 
SRUS 

BRPMORCLCJP 

4.  

Evaluarea activitAtii membrilor 
titulari in Consiliul de administratie 
care solicitA reinnoirea mandatului 
§i stabilirea ntundrului de posturi 
pentru care se va organiza selectia 

15.03.2017 

Proces-verbal al  
Comisiei de selectie 

incheiat in urma 
evaluArii 

administratorilor in  
functie 

Comisia de 
selectie 

5.  
Elaborarea componentei integrale a 

planului de selectie i supunerea 
spre aprobare 

*edinta de 
plen din 
martie 

Componenta integrals 
Proiect de hotArare 

ConducAtorul  
autoritAtii publice 

tutelare 
SRUS 

SRUS 
	

Serviciul Resurse Umane §i Salarizare; 
BRPMORCLCJP 	Biroul Relatii Publice, Monitorul Oficial, Relatiile cu Consiliile Locale, 

Consilierii Judeteni §i Presa. 

Am luat la cuno§tintA de acest Inscris oficial §i imi asum 
responsabilitatea asupra legalitAtii. 

DIRECTIA JURIDICA, 
Director executiv, 

( GabrielaA  L GULESEI 

imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea, 
corectitudinea, legalitatea intocmirii acestui inscris oficial 

p. Sef serviciu, 
Radu Gabriel APETREI 

2017 



ROMANIA 
JUDETUL IASI 

CONSILIUL JUDETEAN IASI 

Serviciul Resurse Umane si Salarizare 

Nr.  .1e73 /0'.o2..  2017 
De acord sd se supund dezbaterii 
plenului Consiliului Judetean Ia.i 

PRESEDINTE, 
Dr. Ing. Maricel POPA 

RAPORT DE SPECIALITATE 
privind stabilirea unor masuri in vederea demararii procedurii de selectie pentru membrii 

Consiliului de administratiei al Regiei Autonome Aeroportul Iaqi 

Prin Hotdrarea Consiliului Judetean Ia§i nr.131/25.04.2013 s-a constituit Consiliul de 
administratie al R.A. Aeroportul Ia§i, in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind 
guvernanfa corporative a Intreprinderilor publice, cu modificarile .fi completarile ulterioare. 

Contractele de mandat au fost incheiate la data de 13.06.2013, pe o perioadd de 4 ani de la 
data semndrii acestora. 

In conformitate cu prevederile art. 3, alin. (1), lit. b) din OUG nr. 109/2011, actualizata, 
este de competenta autoritatii publice tutelare sa numeasca sau sd revoce membrii consiliului de 
administratie. Potrivit prevederilor art. 5, alin. (3) din actul normativ mentionat, in cazul 
reprezentantului Ministerului Finantelor Publice, numirea se face la propunerea acestei institutii. 

Art. 5, alin. (5) (7) din OUG nr. 109/2011, actualizata, prevede ca desemnarea membrilor 
consiliului de administratie va fi facutd in baza unei evaluari sau selectii prealabile efectuate de o 
comisie organizata la nivelul autoritatii publice tutelare, iar in cazul reprezentantului 
Ministerului Finantelor Publice de o comisie organizatA la nivelul acestei 	Pentru 
desemnarea reprezentantului autoritAtii publice tutelare a celorlalti 1-5 administratori, autoritatea 
publics tutelars poate decide ca in procesul de selectie comisia sA fie asistata sau ca selectia sA 
fie efectuata de un expert independent, persoana fizica sau juridica specializata in recrutarea 
resurselor umane, ale carui servicii sunt contractate in condi(iile legii. 

Criteriile de selectie a administratorilor sunt stabilite de cdtre comisia de selectie sau, dupd 
caz, de expertul independent, cu luarea in considerare a specificului i complexitatii activitatii regiei 
autonome i a cerintelor din scrisoarea de a§teptari. 

Potrivit prevederilor art. 8, alin. (1) din OUG nr. 109/2011, actualizata, durata mandatului 
membrilor consiliului de administratie este stability prin actul de infiintare §i nu poate depa.5i 4 ani. 
Mandatul membrilor consiliului de administratie poate fi reinnoit ca urmare a unui proces de 
evaluare, dacd prin actul de infiintare nu se dispune altfel. Mandatul administratorilor numiti ca 
urmare a incetarii, sub orice forma, a mandatului administratorilor initiali coincide cu durata 
ramasii din mandatul administratorului care a fost inlocuit. 



Art. 64^4 din ordonanta de urgenta prevede CA procedura de selectie pentru membrii 
consiliului de administratie se declan§eaza, prin grija autoritAtii publice tutelare, in termen de 45 de 
zile de la vacantarea postului de administrator §i se finalizeaza in termen de cel mult 150 de zile de 
la declan§are. 

Avand in vedere ca mandatele membrilor Consiliului de administratie al RA Aeroportul Ia§i 
expirA la data de 13.06.2017, propunem urmatoarele masuri : 
- Declan§area procedurii de selectie; 
- Constituirea comisiei de selectie; 
- Aprobarea componentei initiale a Planului de selectie. 

In conformitate cu prevederile art. III din Legea nr. 111/2016 pentru aprobarea Ordonantei 
de urgenta a Guvernului nr. 109/2011, In cadrul fiecarei autoritati publice tutelare se constituie 
structu ra de guvernanta corporativA - compartimentul, serviciul, directia care exercitA atributiile 
i competentele prevazute de ordonanta de urgenta, precum §i alte atributii §i competente conform 

prevederilor legale §i bunelor practici privind guvernanta corporativA, asigurand interfata dintre 
autoritatea publics tutelars i adunarea generala a actionarilor. 

intrucat in aparatul de specialitate nu exists in prezent o structure de guvemantA corporative 
constituitA conform prevederilor legale mentionate, propunem delegarea cAtre Serviciul Resurse 
Umane §i Salarizare a atributiilor privind conducerea i coordonarea activitAtilor ce tin de 
monitorizarea caracterului adecvat al structurii Consiliul de administratie al Regiei Autonome 
Aeroportul Ia§i Si a activitatilor ce tin de guvernanta corporative, panA la infiintarea unei structuri 
specializate. 

FatA de cele de mai sus, supunem dezbaterii plenului Proiectul de hotArfire privind stabilirea 
unor masuri in vederea demararii procedurii de selectie pentru membrii Consiliului de administra;iei 
al Regiei Autonome Aeroportul Ia§i. 

Am luat la cunoOnta de acest fnscris oficial §i imi asum 
responsabilitatea asupra legalitatii. 

DIRECTIA JURIDICA, 
Director executiv, 

Gabriela ALUNGULESEI 

Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea, 
corectitudinea, legalitatea fritocmirii acestui lbscris oficial 

p. Sef serviciu, 
Radu Gabriel APETREI 



ROMANIA 
JUDETUL IASI 

CONSILIUL JUDETEAN IASI 

Bulevardul Stefan cel Mare Mtn, nr.69, cod. 700075,14 
Tel.: 0232 - 235100; Fax: 0232 - 210336; www.icc.ro  

Nr. 4t14  y / igX02. 2017 

Expunere de motive 
privind stahilirea unor masuri in vederea demararii procedurii de selectie pentru membrii 

Consiliului de administratiei al Regiei Autonome Aeroportul 

Prin Hotararea Consiliului Judetean Iasi nr.131/25.04.2013 s-a constituit Consiliul de 
administratie al R.A. Aeroportul Iasi, in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind 
guvernania corporative, a intreprinderilor publice, cu modificarile completarile ulterioare. 

Contractele de mandat au fost Incheiate la data de 13.06.2013, pe o perioada de 4 ani de la 
data semndrii acestora. 

In conformitate cu prevederile art. 3, alin. (1), lit. b) din OUG nr. 109/2011, actualizatei, 
este de competenta autoritAtii publice tutelare sä numeascA sau se, revoce membrii consiliului de 
administratie. Potrivit prevederilor art. 5, alin. (3) din actul normativ menfionat, in cazul 
reprezentantului Ministerului Finantelor Publice, numirea se face la propunerea acestei institutii. 

Art. 5, alin. (5) fi (7) din OUG nr. 109/2011, actualizata, prevede ca. desemnarea membrilor 
consiliului de administratie va fi facuta in baza unei evaluari sau selectii prealabile efectuate de o 
comisie organizata la nivelul autoritatii publice tutelare, iar in cazul reprezentantului 
Ministerului Finantelor Publice de o comisie organizatA la nivelul acestei institutii. Pentru 
desemnarea reprezentantului autoritAtii publice tutelare si a celorlalti 1-5 administratori, autoritatea 
publica tutelary poate decide ca in procesul de selectie comisia se, fie asistati sau ca selectia se, 
fie efectuata de un expert independent, persoana raja sau juridica specializata in recrutarea 
resurselor umane, ale carui servicii sunt contractate in conditiile legii. 

Criteriile de selectie a administratorilor sunt stabilite de cAtre comisia de selectie sau, dupe, 
caz, de expertul independent, cu luarea in considerare a specificului si  complexitatii activity ii regiei 
autonome si a cerintelor din scrisoarea de asteptari. 

Potrivit prevederilor art. 8, alin. (1) din OUG nr. 109/2011, actualizata, durata mandatului 
membrilor consiliului de administratie este stabilitA prin actul de Infiintare si nu poate del:J.4i 4 ani. 
Mandatul membrilor consiliului de administratie poate fi reinnoit ca urmare a unui proces de 
evaluare, dace, prin actul de infiintare nu se dispune altfel. Mandatul administratorilor numiti ca 
urmare a incetarii, sub orice forma, a mandatului administratorilor initiali coincide cu durata 
ramasa din mandatul administratorului care a fost Inlocuit. 

Art. 641\4 din ordonanta de urgenia prevede ca procedura de selectie pentru membrii 
consiliului de administratie se declanseaza, prin grija autoritatii publice tutelare, in termen de 45 de 
zile de la vacantarea postului de administrator si se finalizeazA in termen de cel mult 150 de zile de 
la declansare. 



Avand in vedere ce mandatele membrilor Consiliului de administratie al RA Aeroportul Iasi 
expiry la data de 13.06.2017, propun urmatoarele masuri : 

Declan§area procedurii de selectie; 
Constituirea comisiei de selectie; 
Aprobarea componentei initiale a Planului de selectie. 

intrucat in aparatul de specialitate nu exists in prezent o structure de guvernantA corporative 
constituitA conform prevederilor legale mentionate, propunem delegarea cAtre Serviciul Resurse 
Umane §i Salarizare a atributiilor privind conducerea i coordonarea activitatilor ce tin de 
monitorizarea caracterului adecvat al structurii Consiliul de administratie al Regiei Autonome 
Aeroportul Ia§i §i a activitAtilor ce tin de guvernanta corporative, panA la infiintarea unei structuri 
special izate. 

Fa;a de cele de mai sus, supun dezbaterii plenului proiectul de hotArarre privind stabilirea 
unor masuri in vederea demararii procedurii de selectie pentru membrii Consiliului de administratiei 
al Regiei Autonome Aeroportul 

PRESEDINTE, 
Dr. Ing. Maricel POPA 
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