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Economic cat si intocmirea dispozitiilor de insusire a indicatorilor tehnico —
€CONnomici;

16.culege date din teritoriu privind natura amplasamentelor, regimul juridic al
acestora, alte date tehnice;

17.efectueaza la cerere evaludri imobile si constructii — estimari valorice pentru
lucrdri de investitii;

18.claboreazd Caiete de sarcini — Specificatii tehnice (Sectiunea III din
Documentatia de atribuire) pentru organizarea licitatiilor publice — investitii
proprii ale Consiliului Judetean Iasi;

19.actualizeaza devizele generale ale obiectivelor aflate in executie in functie de
situatiile neprevazute aparute;

20. participa in comisiile de inventariere a patrimoniului Consiliului Judetean lasi;

21.participd la receptia lucrdrilor publice realizate din bugetul de stat, bugetele
locale, fonduri speciale, fonduri externe nerambursabile;

22.asigura certificarea in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii documentelor
care stau la baza lucrarilor de constructii pentru toate obiectivele finantate prin
Consiliul Judetean Iasi;

23.urmareste asumarea raspunderii, proiectantilor si verificatorilor pentru
proiectele de investitii proprii, in vederea intocmirii unor lucrari de buna
calitate, economice si cu solutii constructive si functionale optime;

24.rezolva, impreund cu factorii interesati, toate divergentele la contractele de
proiectare si de executie;

25.asigura, pentru investitiile proprii, impreuna cu dirigintele de santier angajat pe
obiectiv, supravegherea tehnicd a lucrarilor de constructii — montaj si executia
lucrarilor;

26.inventariaza activitdtile necesare pentru realizarea unor obiective, evalueaza
necesarul de resurse si propune solutii pentru folosirea eficientad a acestora;

27.analizeaza realizarea programului de investitii cu beneficiarii i unitatile de
constructii, propunand mdsuri pentru imbunatatirea activitatii in acest
domeniu;

28.executd activitdti privind coordonarea consiliilor locale, pe bazd de parteneriat,
in domeniul de competentd a serviciului specializat din serviciu, pentru
realizarea investitiilor, potrivit hotararilor consiliului;

29.colaboreazd cu ministerele, cu celelalte organe centrale ale administratiei
publice, precum si cu organele teritoriale ale acestora, pentru rezolvarea unor
probleme, din domeniul de investitii, iIn conditiile stabilite prin dispozitie a
presedintelui;

30.informeazd coordonatorul (vicepresedintele Consiliului Judetean) cu privire la
problemele ivite si, periodic, potrivit reglementérilor, cu privire la modul de
desfasurare a activitétii;

31.elaboreaza note pentru promovarea, aprobarea studiilor de prefezabilitate,
fezabilitate, a documentatiilor de avizare a lucrarilor de interventii pentru
obiectivele de investitii ce se finanteaza din fonduri publice, cu respectarea
normelor si normativelor in vigoare;
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32.colaboreaza cu proiectantii obiectivelor de investitii la obtinerea certificatelor
de urbanism, avizelor, autorizatiilor de construire;

33.propune impreuna cu factorii responsabili oprirea executiei lucrarilor atunci
cind constata aparitia unor deficiente majore sau a unor conditii de mediu, care
pot influenta negativ calitatea acestora;

34.intocmeste la termenele stabilite, informarile, rapoartele si situatiile solicitate
de seful de serviciu, in vederea analizarii activitatii serviciului;

35.participd in comisiile de licitatii ale Consiliului Judetean lasi, ale consiliilor
locale si unitatilor subordonate;

36.acordd sprijin si asistentd tehnicd consiliilor locale, la solicitarea acestora,
pentru realizarea lucrdrilor de investitii, reparatii, consolidari;

37.intocmeste situatiile solicitate de conducerea Consiliului Judetului lasi si a
ministerelor, privind realizarea investitiilor finantate din fondurile Consiliului
Judetului Iasi, a consiliilor locale si a unitatilor subordonate;

38.duce la indeplinire orice altd activitate relevantd postului dispusd de seful
ierarhic;

39.intocmeste periodic referate pentru materiale si consumabile pentru Serviciul
Investitii si Controlul Lucrarilor, le receptioneaza, asigura gestionarea,
pastrarea si distribuirea materialelor catre salariati;

40.intocmeste pontajul pentru salariatii din cadrul serviciului si il prezintad
serviciului de resort;

41.preia corespondenta de la Serviciul Relatii Publice si Monitorul Oficial al
C.J.lasi si o distribuie pe serviciu, conform rezolutiilor si recomandarilor
inscrise de catre seful de serviciu;

42.intocmeste machete de lucru sau alte documente necesare pentru activitatea
serviciului;

43.executa lucrari curente de secretariat si birotica;

44.participd la arhivarea documentelor intocmite in cadrul serviciului si la
predarea lor la arhiva C.J.1asi;

45.primeste si inregistreazd petitiile si sesizdrile de la Compartimentul Ghiseu
Unic, Arhiva si Secretariat ATOP, le distribuie conform rezolutiilor, urmareste
solutionarea in termenele stabilite s1 comunicd modul de solutionare, conform
legii, prin intermediul Compartimentul Ghiseu Unic, Arhiva si Secretariat
ATOP;

46.inregistreaza si tine evidenta tuturor documentatiilor tehnico-economice pentru
investitiile derulate prin Serviciul Investitii si Controlul Lucrarilor, care au fost
avizate in C.T.E;

47.urmareste avizarea acestor documentatii in comisiile de specialitate ale
Consiliului Judetean Iasi si aprobarea lor in Plenul consiliului;

48.verifica contractele, intocmind in toate situatiile puncte de vedere scrise asupra
clauzelor neconforme cu legea sau neoportune;

49.analizeaza si redacteaza raspunsuri la corespondenta repartizata;

50.raporteaza lunar ducerea la indeplinire a dispozitiilor si hotararilor emise de
Consiliul Judetean specifice Serviciul Investitii si Controlul Lucrarilor;
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51.intocmeste periodic note si informari privind noile reglementari sau modificari
ale actelor normative specifice serviciului investitii si controlul lucrarilor;

52.urmareste si asigura respectarea regulilor de transparenta in domeniu ;

53. insugirea permanentd a legislatiei ce reglementeazd domeniul de activitate al
serviciului investitii si controlul lucrérilor;

E. Structura

Numiirul de posturi: 12, din care 1 post de conducere si 11 posturi de executie

Functia
Incadrare

Sef Serviciu

Consilier

Consilier

Consilier

Consilier

Consilier

Consilier

Inspector

Inspector

Inspector

Denumirea postului

Consilier — Sef Serviciu

Consilier - responsabil 2 cu
promovarea, realizarea si controlul
investitiilor din judet;

Consilier - responsabil 3 cu
promovarea, realizarea si controlul
investitiilor din judet;

Consilier - responsabil 4 cu
promovarea, realizarea si controlul
investitiilor din judet;

Consilier - responsabil 5 cu
promovarea, realizarea si controlul
investitiilor din judet;

Consilier - responsabil 6 cu
promovarea, realizarea si controlul
investitiilor din judet;

Consilier - responsabil 7 cu
promovarea, realizarea si controlul
investitiilor din judet;

Consilier - responsabil 8 cu
promovarea, realizarea si controlul
investitiilor din judet;

Inspector — responsabil 9 cu
documentarea legislativa pentru
fundamentarea proiectelor de acte
normative;

Inspector — responsabil 10 cu

Atributii

1-6;10-11; 13-15; 17-19; 20-
25; 27-30; 32-33; 35-37; 47-
48; 52-53.

1;2;4-15; 18-21; 23-24; 28;
29; 31; 33-38; 53.

4-13; 15-21; 23; 25; 27-29;
31; 37; 38.

4-13; 15-16; 18; 20-21; 23;
27-29; 31-34; 35; 37-38; 49.

4-13; 15-16; 18; 20-21; 23;
27-29; 31-34; 35; 37-38; 49.

1;2;6;8;9; 12-16; 18; 20;
23-25;29-31; 33-38; 46-47,
49; 53.

1;2;4;6;8; 11-15; 18-19; 21;
23-24; 26; 28-30; 33-38; 48;
49; 53.

4;5;6;8;12-14; 18-19; 21;
23-24; 29-31; 33-38; 48; 49;
53.

5; 6; 14; 15; 20; 23-24; 38;
48-53.

1;2;6;8;9;12-16; 18; 20;
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promovarea, realizarea si controlul 23-25; 29-31; 33-38; 46-47,

investitiilor din judet; 49; 53.

Inspector Inspector - responsabil 11 cu 4-13; 15-16; 18; 20-21; 23;
promovarea, realizarea si controlul 25; 27-29; 31-34; 35; 37-38;
investitiilor din judet; 49.

Referent Referent — responsabil 12 cu 38-47; 49
lucréri secretariat — corespondenta
serviciu.

I11.15. BIROUL PROTECTIA MEDIULUIL,MUNCIIPSI,
MONITORIZAREA SERVICIILOR PUBLI(;E,
COMUNITARE DE UTILITATE PUBLICA

A.Definirea si scopul

Biroul Protectia Mediului, Muncii, PSI,Monitorizarea Serviciilor Comunitare
de Utilitate Publica este acea structurad din cadrul aparatului propriu de specialitate al
Consiliului Judetean lasi care realizeaza, asigurd, raspunde de activitdtile de protectie
a mediului ( managementul integrat al deseurilor, biodiversitate, riscuri naturale,
gestionarea calitdtii aerului, apei, solului, proiecte privind protectia mediului),
muncii, P.S.I si monitorizarea serviciilor comunitare de utilitate publica de pe raza
judetului Tasi.

Biroul Protectia Mediului, Muncii, PSI,Monitorizarea Serviciilor Comunitare
de Utilitate Publicd este subordonat Vicepresedintelui Consiliului Judetean Iasi,
conform organigramei aprobate .

B.Cadrul legal

® Angajamente rezultate din procesul de negocieri al capitolului 22 — Mediu ;

e Legea nr. 265 din 29 iunie 2006 de aprobare a O.U.G. nr. 195 din 22 decembrie
2005 privind protectia mediului ;
Legea nr. 575/2001 privind aprobarea P.A.T.N. — Sectiunea a V-a — zone de risc natural ;

® Ordinul nr. 62/N/1998 privind delimitarea zonelor expuse riscurilor naturale ;

e H.G. nr. 447/2003 pentru aprobarea normelor metodologice privind modul de
elaborare si continutul hartilor de risc natural la alunecari de teren si inundatii ;

e H.G. nr. 382/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind exigentele
minime de continut ale documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism
pentru zonele de riscuri naturale ;
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H.G. nr. 932/2007 pentru aprobarea Metodologiei privind finantarea de la bugetul
de stat a hartilor de risc natural pentru cutremure si alunecéri de teren ;

0.U.G. nr. 78/2000 privind regimul deseurilor, cu modificdrile si completarile
aduse de Legea nr. 426/2001, Legea nr. 101/2006, O.U.G. nr. 61/2006, Legea nr.
272007 ;

Ordinul nr. 951/2007 privind aprobarea Metodologiei de elaborare a Planurilor
Regionale si Judetene de Gestionare a Deseurilor ;

H.G. nr. 349/2005 privind depozitarea deseurilor ;

O.U.G. nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea
habitatelor naturale, a florei si faunei salbatice ;

Legea nr. 5/2000, privind aprobarea Planului de Amenajare a Teritoriului National
— Sectiunea a I1I-a — Zone protejate ;

H.G. nr. 2151/2004 privind instituirea regimului de arie naturala protejatda pentru
noi zone ;

Ordinul nr. 494/2005 privind aprobarea procedurilor de ‘ncredintare a
administrarii si de atribuire “n custodie a ariilor naturale protejate ;

O.U.G. nr. 114/2007 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 195/2005
privind protectia mediului ;

Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din
zonele urbane ;

Ordinul nr. 1964/2007 privind instituirea regimului de arie naturald protejatd a
siturilor de importantd comunitard, ca parte integrantd a retelei ecologice Natura
2000 "'n Rom”nia ;

Ordinul nr.776/2007 privind siturile Natura 2000 de tip SCI declarate la nivel
national ;

H.G. nr. 1284/2007 privind siturile Natura 2000 de tip SPA declarate la nivel
national ;

H.G. nr. 1213/2006 privind stabilirea procedurii-cadru de evaluare a impactului
asupra mediului pentru anumite proiecte publice si private ;

Ordinul nr. 860/2002 pentru aprobarea Procedurii de evaluare a impactului asupra
mediului si de emitere a acordului de mediu ;

Ordinul nr. 863/2002 privind aprobarea ghidurilor metodologice aplicabile
etapelor procedurii-cadru de evaluare a impactului asupra mediului ;

Ordinul nr. 864/2002 pentru aprobarea Procedurii de evaluare a impactului asupra
mediului "n context transfrontierd si de participare a publicului la luarea deciziei
in cazul proiectelor cu impact transfrontier ;

H.G. nr. 1076/2004 privind stabilirea procedurii de realizare a evaluarii de mediu
pentru planuri i programe ;
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H.G. nr. 543/2004 privind elaborarea si punerea 'n aplicare a planurilor si
programelor de gestionare a calitatii aerului ;

Legea nr. 107/1996 - legea apelor, cu modificarile si completarile ulterioare ;

H.G. nr. 878/2005 privind accesul publicului la informatia privind mediul ;

H.G. nr. 246/2006 pentru aprobarea Strategiei Nationale privind Accelerarea
Dezvoltarii Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice ;

Legea nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitdti publice ;

Legea nr. 230/2006 a serviciului de iluminat public ;

Ordinul nr. 86/2007 pentru aprobarea Regulamentului Cadru al serviciului de
iluminat public ;

Ordinul nr. 87/2007 pentru aprobarea Caietului de sarcini — cadru al Serviciului de
iluminat public ;

Ordonanta nr. 22/20.08.2008 privind eficienta energeticd si promovarea utilizarii
la consumatorii finali a surselor regenerabile de energie ;

O.U.G. nr. 78/2002 privind asigurarea conditiilor de functionare a centralelor
termice si electrice de termoficare aflate 'n administrarea consiliilor judetene si
locale ;

H.G. nr. 462/2006 pentru aprobarea Programului « Termoficare 2006 — 2015
caldura si confort » si "nfiintarea Unitatii de Management al proiectului ;

Legea nr. 92/2007 privind serviciile de transport public local ;

Legea 101/2006 a serviciului de salubrizare a localitatilor, modificatda si
completatd de O.U.G. nr.92/2007 si Legea nr.224/2008;

Legea nr. 241/2006 a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare ;

Ordinul nr. 89/2007 pentru aprobarea Caietului de sarcini — cadru al serviciului de
alimentare cu apa si de canalizare ;

Ordinul nr. 88/2007 pentru aprobarea Regulamentului — cadru al serviciului de
alimentare cu apa si de canalizare ;

Ordinul nr. 563/2008 pentru aprobarea Regulamentului privind implementarea
Programului « Electrificare 2007 — 2008 » ;

Ordinul nr. 3/2007 privind aprobarea Formularului pentru “nregistrarea
accidentului de munca FIAM ;

H.G. nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor ;

Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sandtatea 'n munca ;

H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sdnatatii ‘'n munca ;

H.G. nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate
si/sau de sanatate la locul de munca ;
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e H.G. nr. 1028/2006 privind cerintele minime de securitate §i sdndtate 'n munca
referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare ;

e H.G. nr. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sdndtate pentru
utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor de munca ;

e H.G. nr. 1136/2006 privind cerintele minime de securitate si sandtate referitoare la
expunerea lucrdtorilor la riscuri generate de cAmpuri electromagnetice ;

e O.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca ;

e Ordinul nr. 447/2003 pentru aprobarea Instructiunilor privind examinarea
siguranta circulatiei si a navigatiei, precum si organizarea, functionarea si
componenta comisiilor medicale si psihologice de siguranta circulatiei.

e [egeanr.215/2001 privind administratia publica locala ;

Hotararea Consiliului Judetean nr. 8/1994 cu privire la instituirea unor arii

protejate;

R.O.F;

R.O.I;

Codul de conduita al functionarului public ;

Fisa post ;

C. Sfera relationala
C1. Sfera relationala interna
a) Departamentele de la care se primesc documente sunt:

— Cabinet Presedinte;

— Cabinet Vicepresedinte;

— Directia Arhitect Sef;

— Serviciul Financiar Contabil si Gestionarea Patrimoniului;

- Serviciul Buget;

— Compartimenul Ghiseu Unic, Arhiva si Secretariat ATOP;

— Compartimentul Managementul Calitatii;

— Serviciul Resurse Umane si Salarizare;

— Serviciul pentru Proiecte cu Finantare Internationald, Cooperare
Interregionala si Europeand;

— Compartimentul Informatica;

— Serviciul Administrativ;

— Serviciul Achizitii Publice;

- Serviciul Investitii si Controlul Lucrarilor;

— Serviciul Juridic Contencios;

— Relatii Publice si Monitor Oficial;

Documentele ce revin biroului de la departamentele mai sus mentionate sunt:
Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor, adrese, invitatii de a participa la sedinte
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de aprobare a PUG, PUZ, situatii, informari, rapoarte de mediu, solicitéri, planuri si
programe de mediu pentru verificare si avizare, planuri si programe privind serviciile
publice, documentatii privind mediul si serviciile utilitare.

b) Departamentele la care transmitem documente sunt:

Cabinet Presedinte;

Cabinet Vicepresedinte;

Directia Arhitect Sef;

Serviciul Financiar Contabil si Gestionarea Patrimoniului;
Serviciul Buget;

Compartimenul Ghiseu Unic, Arhiva si Secretariat ATOP;
Compartimentul Managementul Calitétii;

Serviciul Resurse Umane si Salarizare;

Serviciul pentru Proiecte cu Finantare Internationala,
Interregionala si Europeand;

Compartimentul Informatica;

Serviciul Administrativ;

Serviciul Achizitii Publice;

Serviciul Investitii si Controlul Lucrarilor;

Serviciul Juridic Contencios;

Relatii Publice si Monitor Oficial;

SC Apa Vital SA;

Cooperare

Documentele ce se transmit de la Biroul Protectia Mediului, Muncii, PSI,

Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitate Publica la departamentele mai sus

mentionate sunt: Note de Fundamentare, referate, rapoarte, note de constatare, Planul

Judetean de Gestionare a Deseurilor, adrese, invitatii de a participa la sedinte de

aprobare a PUG, PUZ, situatii, informari, rapoarte de mediu, solicitdri, planuri si

programe de mediu pentru verificare si avizare, planuri si programe privind serviciile

publice, documentatii privind mediul si serviciile utilitare.

C2. Sfera relationala externa
a) Institutiile de la care se primesc documente sunt:

Ministerul Mediului si Dezvoltdrii Durabile;
Ministerul Agriculturii si Dezvoltérii Rurale;

Ministerul Dezvoltarii Lucrérilor Publice si Locuintelor;
Ministerul Internelor si Reformei Administrative;
Agentia Nationala pentru Protectia Mediului;

Autoritatea Nationald de Reglementare in Domeniul Energiei;

Autoritatea Nationald de Reglementare a Gazelor Naturale;

Autoritatea Nationala de Reglementare a Serviciilor Comunitare;
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— Regia Nationald a Padurilor Romsilva;

- Agentia pentru Protectia Mediului lasi;

— Directia Ape Prut;

- Garda Nationala de Mediu — Comisariatul Judetean lasi;
— Consiliile Judetene din tara;

- Directia Agricold;

— Inspectoratul Silvic;

— Facultatea de Geografie si Geologie;

— Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului;
— Organizatii nonguvernamentale;

— Agenti economici si persoane fizice;

— Inspectoratul Teritorial de Stat in Constructii;

— Inspectoratul Judetean de Sanatate Publica;

— Inspectoratul Judetean pentru Situatii de Urgenta;

— Consiliile locale;

De la aceste institutii se primesc urmatoarele documente: adrese, petitii situatii,
documentatii, informari, rapoarte, planuri si programe, regulamente, invitatii si altele.

b) Institutiile la care se transmit documente sunt:

- Ministerul Mediului si Dezvoltarii Durabile;
— Ministerul Agriculturii g1 Dezvoltarii Rurale;

— Ministerul Dezvoltarii Lucréarilor Publice si Locuintelor;

— Ministerul Internelor si Reformei Administrative;

- Agentia Nationala pentru Protectia Mediului;

— Autoritatea Nationald de Reglementare in Domeniul Energiei;
— Autoritatea Nationald de Reglementare a Gazelor Naturale;

— Autoritatea Nationald de Reglementare a Serviciilor Comunitare;
— Regia Nationala a Padurilor Romsilva;

- Agentia pentru Protectia Mediului lasi;

— Directia Ape Prut;

- Garda Nationala de Mediu — Comisariatul Judetean lasi;

— Consiliile Judetene din tara;

— Directia Agricola;

— Inspectoratul Silvic;

— Facultatea de Geografie si Geologie;

— Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului;

— Organizatii nonguvernamentale;

— Agenti economici si persoane fizice;

— Inspectoratul Teritorial de Stat in Constructii;

— Inspectoratul Judetean de Sanatate Publica;
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— Inspectoratul Judetean pentru Situatii de Urgenta;
— Consiliile locale;
La aceste institutii se transmit urméatoarele documente: adrese, petitii situatii,

documentatii, informari, rapoarte, planuri si programe, regulamente, invitatii si altele.

D. Atributiile

1.

9.

Duce la indeplinire hotararile si dispozitiile emise de Consiliul Judetean Iasi ce
cad 1n sarcina de rezolvat a Biroului;

Asigurd consultantd, asistentd tehnicd si coordonarea consiliilor locale in
domeniul protectiei mediului (inclusiv biodiversitate si gestionarea deseurilor), a
riscului natural, probleme legate de serviciile publice comunitare (extindere
alimentari cu gaze naturale,electricitate), urmareste indeplinirea angajamentelor
de mediu si le consiliazd in vederea obtinerii de fonduri de finantare interne si
internationale pentru proiecte de mediu.

Elaboreaza si implementeaza proiectele de mediu si pe servicii publice utilitare cu
fonduri externe si interne de interes judetean.

Elaborareaza Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor Iasi si il prezinta spre
aprobare Consiliului Judetean lasi.

Coordoneaza infiintarea, organizarea, gestionarea sistemului de management
integrat al deseurilor 1n judetul Iasi.

Elaboreazd si monitorizeazd impreund cu departamentele de specialitate ale
consiliilor judetene si agentiile pentru protectia mediului din zona Moldovei,
Planul Regional de Gestionare a Deseurilor.

Supravegheaza prin consiliile locale, agentii economici pentru prevenirea
producerii accidentale de poluanti sau depozitarii necontrolate de deseuri si
promoveaza dezvoltarea sistemelor de colectare selectiva a deseurilor refolosibile.
Urmareste si mentine ariile naturale protejate, 1infiintarea altora noi, precum si
respectarea suprafetelor de spatiu verde de céatre autoritdtile publice locale,
conform prevederilor OG. nr. 114 din 17.10.2007, cu modificarile si completarile
ulterioare.

~ntocmeste hartile de riscuri naturale si se preocupa de declararea arealului ca
zona de risc natural ( alunecdri de teren, inundatii).

10.Stabileste masuri pentru prevenirea si atenuarea efectelor dezastrelor naturale

(inundatii, alunecari de teren) si a restrictiilor privind autorizarea constructiilor,
masuri ce vor fi introduse in Regulamentul general de urbanism.

11.Urmédreste si coordoneazd activitatea de transpunere in documentatiile de

urbanism §i amenajare a teritoriului (PUG, PUZ, PUD, PATJ, PATZ, etc.)
prezentate la avizare (la Consiliul Judetean Iasi, APM lasi — C.A.T. sau ARPM
Bacau) a prevederilor legislatiei din domeniul protectiei mediului a diferitelor
proiecte promovate pe diferite programe de finantare privind refacerea si protectia
mediului, riscului natural si masuri de protectie a ariilor naturale protejate si alte
investitii de importantd comunitard (infrastructura , zone rezidentiale).

12.Sesizeaza organismele teritoriale abilitate, in cazul in care se constata ca s-au facut

interventii neautorizate in aria naturald protejatd, in zonele cu interdictii temporare
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sau definitive de construire sau in zonele de risc natural, precum si nerespectarea
regulilor privind managementul deseurilor, protejarea apei, aerului si solului.

13.Sesizeazd conducerea Consiliului Judetean privind nerespectarea prevederilor
Planului de Amenajare a Teritoriului Judetean.

14. Promoveaza o atitudine corespunzdtoare comunitatilor locale prin organizare de
activitati, dezbateri publice pe teme specifice protectiei mediului, simpozioane,
mese rotunde, workshop-uri pentru protectia mediului §i punerea in valoare a
zonelor cu valoare deosebitd a peisajului, a ariilor naturale protejate si a zonelor
expuse riscului natural, precum si serviciile comunitare de utilitdti publice,
securitatea i sandtatea in munca.

15.Informeazd conducerea Consiliului Judetean privind starea actuala a mediului
inconjurdtor pe intreg judetul si sesizeaza, cu aprobarea conducerii Consiliului
Judetean, Agentia pentru Protectia Mediului.

16.Inventariaza ariile naturale protejate de pe teritoriul judetului Iasi precum si
suprafata spatiilor verzi din fiecare comunitate si centralizeaza Programele in care
vor fi evidentiate etapele de realizare a spatiilor verzi.

17.Intocmeste programe de masuri pentru informarea populatiei, pentru promovarea
si protectia ariilor naturale protejate.

18.Asigura constituirea si gestionarea bazei de date privind protectia mediului si
riscurile naturale.

19.Urmareste aplicarea prevederilor P.A.T.J cu respectarea principiilor prevazute in
OUG nr. 195/2005, privind protectia mediului, aprobatd cu modificari si
completari de Legea nr. 265/2006 si sesizeaza departamentul Arhitectului Sef ,
precum si conducerea Consiliului Judetean lasi asupra aspectelor constatate.

20.Verifica in teren modul de respectare a prevederilor din documentatiile de
urbanism avizate si aprobate privind aspectele de protectia mediului, la solicitarea
specialistilor din subordinea Arhitectului Sef.

21.Realizeaza si publicd materiale documentare pe teme de protectia mediului (harti,
pliante), servicii comunitare de utilitate publicd, securitate si sdnatate in munca.

22 Efectueazd inventarierea principalelor zone cu risc natural (alunecdri de teren,
inundatii — reversdri din cursuri de apa si scurgeri de pe torenti) .

23.Intocmeste situatii solicitate de ministere, Institutia Prefectului, Unitatea Centrald
de Monitorizare, A.P.M. lasi si alte institutii publice, comunicind informatiile
referitoare la protectia mediului si riscurile naturale din domeniul de competenta.

24.Urmareste si asigura respectarea de catre consiliile locale a prevederilor
legislatiei in vigoare privind gestionarea deseurilor, serviciile comunitare de
utilitate publica.

25.Monitorizeaza si actualizeazd permanent informatiile si activitatile specifice
protectiei mediului,serviciilor publice comunitare de utilitate publica, securitatii si
sanatatii Tn munca, publicate pe site-ul Consiliului Judetean.

26.Fundamenteazd si coordoneazd elaborarea strategiilor locale privind accelerarea
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitate publica .

27.Urmareste realizarea programelor de dezvoltare a serviciilor utilitare ;
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28.Acorda asistenta tehnica unitatilor administrativ-teritoriale comunale, municipale,
oragenesti, la solicitarea acestora, privind pregatirea, promovarea si derularea
programelor de dezvoltare a serviciilor utilitare;

29.Analizeaza,verificd si propune rdspunsuri la scrisorile si sesizarile cetatenilor
adresate Consiliului Judetean .

30.Coordoneaza activitatea de informare si documentare tehnicd privind protectia
mediului, serviciile publice comunitare de utilitate publicd, securitatea si sdnatatea
in muncd, a institutiilor de sub autoritatea Consiliului Judetean ;

31.Coordoneaza operatorii si autoritdtile administratiei publice locale n procesul de
accesare si atragere a fondurilor de investitii pe protectia mediului, serviciile
comunitare de utilitate publicd, securitatea si sdnatatea in munca.

32. Centralizeaza propunerile consiliilor locale privind necesitatea efectudrii unor
lucrari de extindere a serviciilor comunitare de utilitate publica si sistematizeaza
datele privind obiectivele in derulare.

33. Asigurd instruirea in domeniul securitdtii in munca, Prevenirea si Stingerea
Incendiilor si a medicinii muncii, tuturor salariatilor din cadrul Consiliului
Judetean.

E. Structura
In cadrul sunt 7(sapte) posturi, dupa cum urmeaz:

— Sef Birou cu atributiile cuprinse in capitolul “Atributii”, la punctele:
1,2,4,5,6,7,8,9,11,12,13,15,22,24,25,30,31,32;

— Consilier responsabil 1 cu managementul integrat al deseurilor, riscuri
naturale, biodiversitate si proiecte protectia mediului, cu atributiile
cuprinse in capitolul “Atributii”, la punctele: 1,2,3.4,5,6,7,
8,11,17,20,21,22,24,25,26,30,31,32.

— Consilier responsabil 2 cu managementul integrat al deseurilor, riscuri
naturale, biodiversitate si proiecte de protectia mediului cu atributiile
cuprinse in capitolul “Atributii”, la punctele: 1,2,3,4,5,6,7,9,11,14,17,
20,21,22,23,24 ,25,30,31,32 ;

— Consilier responsabil 1 cu fundamentarea si coordonarea

elaborarii strategiei privind accelerarea dezvoltarii serviciilor
comunitare de utilitate publicd cu atributiile cuprinse in capitolul
“Atributii”, la punctele: 1,2,11,14,22,24,25,26,27,28,30,31,32;

— Consilier responsabil 2 cu asistarea operatorilor si autoritatilor
administratiei publice locale in procesul de accesare si atragere a
fondurilor de investitii cu atributiile cuprinse in capitolul “Atributii”, la
punctele: 1,2,11,14,22,24,25,29,30,31,32;

— Consilier responsabil cu sanatatea si securitatea in munca (prin servicii
medicale de medicina muncii), prevenirea si stingerea incendiilor si
situatii de urgentd cu atributiile cuprinse in capitolul “Atributii”, la
punctele: 1,2,3,10,14,22,23,24,26,30,31,32,34;

— Referent responsabil cu efectuarea lucrarilor de secretariat,
inregistrarea si transmiterea corespondentei, gestionarea bazelor de date
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privind protectia mediului si alte activitdti privind protectia mediului cu
atributiile cuprinse in capitolul “Atributii”, la
punctele:1,16,18,22,23,24,26;

I11.16.SERVICIUL JURIDIC CONTENCIOS

A.Definirea si scopul

Serviciul Juridic-Contencios este structura de specialitate din cadrul
Consiliului Judetean lasi, alcdtuitd din consilieri juridici specializati pe domeniile de
activitate ale administratiei publice judetene, mai putin pe domeniul achizitiilor
publice.

Scop :

- apararea drepturilor si intereselor legitime ale judetului Iasi — Consiliul
Judetean lasi, Presedintele Consiliului Judetean lasi in conformitate cu Constitutia si
legile tarii;

- consultantd si reprezentarea judetului lasi - Consiliului Judetean lasi,
Presedintele Consiliului Judetean lasi, apdrarea drepturilor si intereselor legitime ale
acestora in raporturile cu autoritdtile publice, institutiile de orice naturd, precum si cu
orice persoana juridica sau fizica, roména sau straina;

- in conditiile legii si ale regulamentelor specifice Consiliului Judetean Iasi,
avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic.

Subordonare :
Conform Organigramei Consiliului Judetean lasi, serviciul este subordonat
Secretarului Judetului, Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Iasi.

B.Cadrul legal

- Legea nr. 514/ 2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier
juridic;

- Statutul consilierului juridic ;

- Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locala, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare .

C. Sfera relationala

C.1.Sfera relationald internd:
- solicitd note, puncte de vedere, referate, rapoarte, note de fundamentare,
expuneri de motive de la serviciile de specialitate ale Consiliului Judetean lasi pentru
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fundamentarea proiectelor de dispozitii si hotarari ale Consiliului Judetean lasi, ce
privesc sfera lor de competenta, dupa cum urmeaza:

Serviciul Buget

- referate, note de fundamentare privind alocarea de fonduri pentru investitiile,
obiectivele noi si in continuare, repartizarea acestora pe categorii de obiective;

- comunicari privind sumele alocate din fondul de rezerva bugetard aflat la
dispozitia Guvernului, fondul de interventie, fondul la dispozitia unor ministere,
fondul de dezvoltare, potrivit hotararilor de Guvern initiate in acest sens de institutiile
abilitate;

- referate, note de relatii ce privesc contributiile judetului Iasi — Consiliului
Judetean lasi la constituirea unor persoane juridice fara scop patrimonial sau a unor
agenti economici, participare cu capital la constituirea acestora;

- referate, note de relatii privind contractdri de credite sau alte angajamente
financiare pentru sustinerea activitatii unor obiective de interes judetean;

Serviciul Fonduri Speciale si Executori Creante Bugetare

- referate, note de fundamentare, puncte de vedere ce vizeaza domeniul taxelor
si impozitelor locale;

- note de fundamentare, puncte de vedere pentru fundamentarea unor acte
administrative sau solutii administrative in domeniul acordarii unor facilitati de
natura fiscala;

- puncte de vedere, documente si relatii ce vizeazd domeniul creante bugetare;

- documentatii ce vizeaza materia ajutorului de stat, corespondente inregistrate
in acest sens la Consiliul Concurentei, Ministerul Economiei si Finantelor;

- puncte de vedere, note de relatii cu privire la aplicarea TVA pentru anumite
investitii;

Serviciul Organizare, Resurse Umane si Salarizare

- note de fundamentare, referate, informari, rapoarte necesare fundamentarii
unor acte administrative in domeniul resurselor umane, precum §i a organizdrii
activitdtii unor institutii sau servicii publice de interes judetean;

- referate ce privesc managementul functiei publice si a resurselor umane n
general necesare adoptarii unor solutii administrative;

- orice alte documentatii solicitate de instantele judecdtoresti in litigii avand ca
obiect solutionarea unor cauze ce privesc raportul de serviciu sau raportul de munca
al functionarilor/angajatilor Consiliului Judetean Iasi;

Serviciul Achizitii Publice si Contracte

- comunicari ce vizeaza incidenta normelor ce guverneaza domeniul achizitiilor
publice;
- informatii privind realizarea programului anual estimat al achizitiilor publice;
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Serviciul Investitii si Controlul Lucrarilor

- note de relatii privind investitiile Consiliului Judetean Iasi;

- note de fundamentare, expuneri de motive privind adoptarea unor acte
administrative cu caracter normativ privind necesitatea realizarii programelor de
investitii guvernamentale si locale, precum si a realizarii obiectivelor cu surse de
finantare in derulare;

- note de relatii privind asigurarea realizarii proiectelor lucrarilor de
consolidare in cadrul Programului de reducere a riscului seismic;

- note de fundamentare ce vizeazd finantdrile interne i externe pentru
investitiile 1n infrastructurd;

- note de fundamentare pentru identificarea surselor de finantare a proiectelor
propuse de Consiliul Judetean lasi;

- note de relatii din care s rezulte comportarea in timp a obiectivelor realizate
din fonduri externe in vederea formuldrii unor aparari pentru organele de control, a
rezolvarii situatiilor litigioase sau a administrarii cu titlu de proba in instanta;

- note de relatii privind evaludri de imobile (teren si constructii), formularea de
obiectiuni la expertizele si rapoartele de evaluare intocmite pentru obiective de
interes judetean;

- note de fundamentare pentru adoptarea unor proiecte de HG, Ordonante ale
Guvernului in materia investitiilor;

Arhitect Sef

- comunicarea documentatiilor ce au stat la baza eliberarii unor certificate de
urbanism si autorizatii de construire/demolare, necesare rezolvarii unor situatii
litigioase semnalate la nivelul conducerii Consiliului Judetean Iasi sau in vederea
administrarii acestora ca probatorii la instantele judecétoresti;

- comunicarea documentatiilor aferente eliberdrii avizelor, acordurilor unice
pentru situatiile mentionate anterior;

- comunicarea documentatiilor ce au stat la baza eliberarii avizelor si
certificatelor de atestare a dreptului de proprietate, conform HG nr.834/1991;

- comunicarea unor puncte de vedere, referate, note de relatii ce privesc actele
din sfera de competentd a directiei necesare rezolvarii sau administrérii acestora ca
probe 1n instanta;

- note de fundamentare, referate, expuneri de motive pentru adoptarea unor
acte normative de interes general sau individual;

Serviciul Proiecte cu Finantare Internationala, Cooperare Interregionald si
Europeand

- rapoarte privind proiectele cu finantare externd initiate de judetul Iasi, precum
si cele aflate in curs de derulare;
- stadiul deruldrii unor parteneriate, acorduri bi sau multilaterale;
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- evidenta la zi a asociatiilor de dezvoltare intercomunitare si a celor cu
participare internationald;

- comunicari referitoare la modul de functionare a asociatiilor de dezvoltare
intercomunitara si a celor cu participare internationald aflate in sfera de competenta a
serviciului;

- note de fundamentare, referate privind adoptarea unor acte administrative ce
privesc domeniul de activitate al serviciului;

Serviciul Financiar Contabil si Gestionarea Patrimoniului

- note, referate privind gestionarea patrimoniului public si privat al judetului
lasi;

- copii contracte de concesiune, inchiriere, vanzare, comodat, prestari servicii
sau de altd naturd, incheiate de judetul Iasi prin Consiliul Judetean lasi, necesare
adoptarii unor solutii administrative de catre Consiliul Judetean lasi;

- individualizare imobile (teren si constructii) din patrimoniul judetului lasi;

- comunicarea oricdror date si informatii privind modul de executare a
contractelor mentionate mai sus, de catre beneficiari sau prestatori in vederea
rezolvdrii unor situatii litigioase, a formuldrii unor notificdri, a realizarii unor
proceduri prealabile impuse de Codul de procedura civilda sau comerciald, precum si
pentru administrarea acestora ca probatorii in instanta;

- comunicarea sumelor consemnate cu titlu de aport sau contributii la
constituirea unor persoane juridice non-profit, precum si a unor societdti comerciale
de interes judetean;

- decontdri sume reprezentand achizitii literaturd juridica, consumabile, taxe
judiciare, timbre, cautiuni, onorarii experti, avocati, notari, executori judecatoresti,
etc.

Serviciul Transport Public Judetean

- referate, note de fundamentare ce vizeaza domeniul transporturilor judetene,
necesare adoptdrii unor acte administrative cu caracter normativ si individual;

- puncte de vedere, note de relatii in vederea adoptdrii unor solutii
administrative cu privire la activitatea de transport public judetean, de naturd sa
conducd la preintdmpinarea sau rezolvarea unor situatii litigioase ori in vederea
depunerii acestora ca proba in instanta;

- note de relatii privind derularea Programului de transport judetean;

Compartimentul Relatii Internationale

- note de fundamentare, expuneri de motive privind necesitatea adoptérii unor
acte administrative ce privesc sfera de competentd a compartimentului;
- note de relatii privind acordurile de colaborare incheiate cu parteneri straini;

Serviciul Relatii Publice si Monitorul Oficial
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- comunicarea actelor administrative adoptate de Plenul Consiliului Judetean
lasi si de Presedintele Consiliului Judetean lasi ori de cate ori este necesar pentru
redactarea unor noi acte administrative de modificare, completare, revocare sau
abrogare;

- note de relatii privind existenta referatelor intocmite de comisiile de
specialitate din cadrul Consiliului Judetean Iasi si comunicarea acestora in vederea
utilizarii cu titlu de proba in instanta;

- Inregistrarea si distribuirea corespondentei gestionate de Serviciul Juridic-
Contencios;

- distribuirea Monitorului Oficial al Romaniei, Partea I, si a lucrarilor de
specialitate a culegerilor de acte normative, a revistelor de drept, a Buletinului
jurisprudentet;

- transmiterea unor copii dupa transcrierea inregistrarilor pe bandd magnetica a
sedintelor convocate de Presedintele Consiliului Judetean lasi, altele decat sedintele
de Plen ale Consiliului Judetean lasi, pentru situatii ce reclama adoptarea unor acte
administrative ulterioare;

Compartimentul Ghiseu Unic, Arhiva si Secretariat ATOP

- comunicarea documentelor gestionate de acest compartiment, prin arhiva,
respectiv hotérari, dispozitii, decizii ale Comitetului Executiv al Consiliului Popular
al Judetului Iasi, decizii ale Prefecturii, decrete de expropriere, hotérari ale Comisiei
de aplicare a Legii nr.112/1995;

- intocmirea de procese-verbale de predare-primire a documentelor Serviciului
Juridic-Contencios ce urmeaza a fi arhivate;

- note de relatii cu privire la stadiul rezolvarii cererilor, sesizarilor, petitiilor,
reclamatiilor, plangerilor adresate Consiliului Judetean lasi;

- comunicarea fax-urilor ce vizeaza activitatea Serviciului Juridic-Contencios;

- informari cu privire la programul de audiente a conducerii Consiliului
Judetean Iasi pentru a asigura consultanta de specialitate asupra unor probleme de
natura juridica supuse audientei;

Compartimentul Informaticda

- crearea conditiilor necesare functiondrii corespunzatoare a retelei Intranet si
Internet;

- crearea conditiilor necesare functiondrii corespunzdtoare a Programului
Legis;

- asigurarea corespunzdtoare a service-ului pentru anumite componente de
hardware a calculatoarelor aferente Serviciului Juridic-Contencios;

- note de relatii cu privire la achizitionarea si accesarea unor componente
hardware de ultima generatie;

Serviciul Administrativ
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- furnizarea promptd a consumabilelor necesare functiondrii aparaturii din
dotarea serviciului;

- crearea conditiilor corespunzatoare desfasurarii activitatii Serviciului Juridic-
Contencios printr-o igienizare zilnicd a birourilor;

Compartimentul Audit Public Intern

- note de relatii, puncte de vedere premergitoare adoptdrii unor acte
administrative ce vizeaza angajari financiare, alocdri de sume, repartizari de sume pe
obiective si categorii de obiective de interes judetean;

- puncte de vedere necesare adoptdrii unor solutii administrative in domenii ce
privesc taxe, impozite, chirii, redevente, aplicarea unor inlesniri, ori renuntari la
plata, precum si in cazul preluérii de catre Consiliul Judetean Iasi a unor datorii ale
agentilor economici;

Compartimentul Managementul Calitatii

- note de relatii cu privire la codificarea unor formulare cu care opereaza
Serviciul Juridic-Contencios;

- comunicari ce privesc calitatea muncii si activitatea desfasuratda de Serviciul
Juridic-Contencios;

- note de fundamentare ce vizeazd respectarea unitard a Sistemului
Managementul Calitatii pentru intocmirea fiselor postului, atributiilor serviciului, a
regulamentelor de organizare si functionare, a circuitului documentelor in Consiliul
Judetean lasi;

- orice alte date si relatii ce vizeazd implementarea corectd a SMC in cadrul
institutiei.

C.2. Sfera relationald externd:

- intocmeste, pe baza specificatiilor comunicate de serviciile din cadrul
Consiliului Judetean Iasi si a institutiilor subordonate Consiliului Judetean Iasi, note
de fundamentare, expuneri de motive conform prevederilor Legii nr.24/2000;

- intocmeste proiecte de hotarare de Guvern, Ordonante de urgentd a
Guvernului, Ordonante in domenii stabilite de conducerea Consiliului Judetean lasi;

- redacteazd expunerile de motive pentru proiectele de legi care privesc
domenii de interes public, cu preeminentd  interesul public al  unitétilor
administrativ- teritoriale;

- formuleaza propuneri de lege ferenda pe care le comunicd Ministerului
Internelor si Reformei Administrative, pentru situatiile stabilite de conducerea
Consiliului Judetean lasi;

- formuleaza cereri, note, memorii, puncte de vedere la Guvernul Romaniei,
ministerele aflate n structura acestuia, autoritati sau agentii aflate in subordinea
Guvernului;
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- formuleaza cereri, note, memorii, puncte de vedere la Presedintia Romaniei;

- intocmeste memorii pentru Consiliul Superior al Magistraturii si formuleaza
cereri, apardri la instantele judecdtoresti de toate gradele de jurisdictie;

- intocmeste sesizdri, memorii sau raspunsuri la DNA, parchete — pe toate
grade de competentd -, Politie, SRI;

- redacteaza corespondente pentru notariat, executori judecatoresti, Oficiul
Registrului Comertului, precum si pentru orice alte institutii sau persoane juridice si
fizice, in cazul in care conducerea Consiliului Judetean Iasi stabileste ca in discutie se
afla intereseul judetului Iasi.

D. Atributiile

1. Reprezintd drepturile si interesele legitime ale judetului Iasi, Consiliului
Judetean lasi, Presedintelui Consiliului Judetean Iasi, in fata instantelor judecétoresti,
a altor organe de jurisdictie, a organelor de urmaérire penald, a notarilor si / sau in
raporturile cu alte persoane fizice sau juridice, cu exceptia cauzelor avand ca obiect
incheierea si executarea contractelor de achizitie publicd precum si a celor izvorate
din aplicarea prevederilor Legii nr.144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate ;

2. Reprezintda drepturile si interesele legitime ale serviciilor publice de sub
autoritatea Consiliului Judetean lasi si a autoritatilor administratiei publice locale din
judet la cererea acestora si din dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Iasi;

3. Asigurd instrumentarea cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecata
urmarind :

- Conceperea, redactarea, semnarea si depunerea la registratura instantelor a
actelor de procedurd a intdmpindrilor, cererilor reconventionale, precizarilor,
concluziilor scrise si altor asemenea inscrisuri in termenele legale ;

- Pregatirea si depunerea la dosare, in termen legal, a materialelor probatorii
(Inscrieri, martori, expertize) ;

- Urmareste comunicarea hotararilor judecatoresti, in vederea exercitdrii cdilor
de atac ordinare si extraordinare;

- Intocmeste referate de neapelere sau de neexecutare a unor sentinte/decizii ale
instantelor judecdtoresti pentru situatiile prevazute de codul de procedura civila;

- Asigurd comunicarea hotararilor judecdtoresti, iar in lipsa acestora, a
certificatelor de solutie, compartimentelor de specialitate ale Consiliului Judetean lasi
implicate, in scopul punerii in executare a acestora ;

- la masurile necesare pentru obtinerea titlurilor executorii si comunicarea
acestora Serviciului Fonduri Speciale si Executori Creante Bugetare;

- In concluziile verbale sau scrise pe care le depune, sustine drepturile si
interesele autoritdtii pe care o reprezintd, respectdnd normele de deontologie
profesionala si confidentialitatea activitdtii sale, in conditiile legii;

- Respecta dispozitiile legale privitoare la interesele contrare in aceeasi cauza
sau in cauze conexe ori la conflictul de interese pentru persona juridicd pe care o
reprezintd ;
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- Solicita serviciilor de specialitate sau, dupa caz, institutiilor publice din
subordinea Consiliului Judetean Iasi comunicarea de puncte de vedere, precizari
obiectiuni sau propuneri de obiective la rapoartele de expertizd/contraexpertiza,
pentru administrarea acestora in cauzele aflate pe rolul instantelor judecatoresti, care
au legatura sau privesc activitatea acestor servicii sau entitati juridice ;

4. Acorda asistenta juridica si tehnicd consiliilor locale, la cererea acestora, in
ceea ce priveste actele de administrare a domeniului public si privat al comunelor;

S. Conduce evidenta operativd a cauzelor aflate in curs de judecatd, mai putin a
cauzelor penale, urmarind asigurarea reprezentdrii in fata instantei ;

6. Acordad consultantd de specialitate, furnizadnd informatii privind incidenta
normelor legale, aplicabile fiecarei situatii in parte, precum si interpretarea acestora,
solicitatd de compartimentele din consiliu cat si de autoritatile administratiei publice
locale din judet, la cererea acestora, sau din dispozitia Presedintelui Consiliului
Judetean lasi — cu respectarea normelor si principiilor stabilite prin Legea nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare:

- studiaza, in prealabil, problema supusa atentiei, prin prisma elementelor de
fapt si de drept ce decurg;

- redacteazd si furnizeaza in scris opinia motivatd cu privire la problema
sesizata ;

7. Colaboreaza cu autoritatile publice din judet in vederea acordarii asistentei
juridice atat in cauzele litigioase in care acestea sunt parte, cat si in cele nelitigioase
care decurg din activitatea lor curenta ;

8. Indeplineste atributiile delegate de conducerea Consiliului Judetean Iasi,
precum si lucrdrile neplanificate ;

9. Conduce si completeazd Registrul General de evidentd a cauzelor
procesuale;

10. Conduce si completeazd Registrul de termene si Opisul alfabetic al
cauzelor procesuale;

11. Indruma si sprijina compartimentele de specialitate, cu exceptia Serviciului
Achizitii Publice si Contracte, la Intocmirea proiectelor de contracte pe care le
avizeaza, Intocmind, in toate situatiile, puncte de vedere scrise asupra clauzelor
neconforme cu legea si/ sau neoportune ;

12. Solicita informatiile necesare de la celelalte compartimente de specialitate,
dacd este cazul, sau transmiterea documentelor, in vederea solutionarii aspectelor ce
intrd in competenta si atributiile lor ;

13. Asigura activitatea de secretariat a Comisiei judetene de aplicare a Legii nr.
112/1995, modificata ;

14. Asigurd reprezentarea in instantd in dosarele avadnd ca obiect Legea
112/1995, modificata, atat cu privire la fondul cauzei, cat si cu privire la cuantumul
despégubirilor acordate de comisia judeteana ;

15. Asigura redactarea referatelor, sintezelor, hotararilor emise in baza
L112/1995, modificatd, si comunicarea acestora catre Directia Generald a Finantelor
Publice;

16. Actualizeaza in permanentd evidentele constituite pentru dosarele de
aplicare a Legii nr. 112/1995, modificata, in fata instantelor judecatoresti, asigurand
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asistenta juridicd a acesteia in orice litigiu avand ca obiect hotararile comisiei
judetene;

17. Avizeaza referatele Comisiei de aplicare a Legii nr. 10/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

19. Intocmeste dispozitiile privind restituirea / respingerea cererilor formulate
de solicitanti in baza Legii nr. 10/2001, cu modificérile si completarile ulterioare,
asigurand corespondenta necesara cu petentii ;

20. Asigura reprezentarea Consiliului Judetean lasi in cauzele avand ca obiect
Legea nr.10/2001, cu modificérile si completdrile ulterioare;

21. Participa la initierea, intocmirea sau, dupd caz, avizarea sub aspectul
normelor juridice invocate , a proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean lasi ;

22. Intocmeste periodic note si informari privind noile reglementiri sau
modificari ale actelor normative ce sunt comunicate conducerii Consilului Judetean
lasi si comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judetean lasi, acestora din
urmd fiindu-le comunicatd, la cerere, “lista legislatiei minimale pentru lucrul
comisiei’’;

23. Redacteaza in termenul legal raspunsurile la petitiile repartizate ;

24. Acorda la solicitarea cetatenilor, relatii, precizari si indrumari in legétura cu
aplicarea actelor normative in vigoare legate de activitatea Consiliului Judetean lasi;

25. Asigurd, la cererea comisiilor de specialitate, prezenta unui consilier juridic
la sedintele acestora ;

26. Avizeaza documentatiile la societatile comerciale infiintate prin hotarari de
Guvern, conform HG 834/1991, cu modificérile si completarile ulterioare, precum si
documentatiile la societdtile comerciale cu capital majoritar de stat infiintate prin
decizii ale organelor administratiei publice locale;

27. Avizeaza certificatele de atestare a dreptului de proprietate asupra
terenurilor aflate in patrimoniul societdtilor comerciale cu capital de stat infiintate
prin acte administrative de autoritate;

28. Solutioneaza, la cererea conducerii, sesizari si reclamatii ale persoanelor
fizice si juridice, care sunt legate de competentele si activitdtile Consiliului Judetean
lasi sau a serviciilor publice aflate sub autoritatea sa;

29. Analizeaza si avizeazd, in comisia desemnatd prin hotararea Consiliului
Judetean lasi, propunerile pentru declararea unor lucrdri de interes local de utilitate
publicd, in vederea declansdrii actiunii de expropriere;

30. Avizeaza propunerile de participare a consiliului judetean cu bunuri si
capital pentru realizarea unor lucrari publice si servicii de interes judetean;

31. Intocmeste opisul legislativ, asigurdnd evidenta la zi a monitoarelor
oficiale, raspunzand solicitarilor compartimentelor de specialitate iIn domenii de
interes pentru Consiliul Judetean lasi;

32. Avizeazad conventiile parteneriale, contractele de colaborare, asocierile
incheiate de Consiliul Judetean Iasi cu alte autoritdti ale administratiei publice, cu
persoane publice din tard si din strdinatate;

33. Participa, in calitate de reprezentant al CJ lasi, la consiliile, comisiile sau
alte structuri organizatorice constituite in conditiile legii la nivelul unitatilor de sub
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autoritatea CJ Iasi sau la nivelul altor institutii si autoritati, in masura in care exista o
prevedere legala in acest sens;

34. Colaboreaza cu serviciile si compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului judetean, cu unitatile de sub autoritatea Consiliului
Judetean, precum si cu consiliile locale n vederea elaborérii lucrarilor repartizate;

35. Asigurd arhivarea documentelor repartizate si produse conform actelor
normative in vigoare;

36. Urmareste si comunicd, conducerii Consiliului Judetean lasi, modul de
ducere la indeplinire a hotararilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui,
care reglementeaza activitati date in competenta Consiliului Judetean lasi;

37. Asigura consultantd juridicad si reprezintd in instantd Centrul Judetean de
Conservare al Creatiei si Traditiei Populare Romanesti si Biblioteca «Gh. Asachi»
lasi ;

38. Intocmeste documentatia necesard inregistrarii somatiilor de plati si a
ordonantelor emise 1n vederea executarii acestora ;

39. Organizeaza si efectueaza procedurile pentru luarea de masuri asiguratorii
prin personalul imputernicit, naintea inceperii procedurii de executare silitd, atunci
cand exista pericolul ca debitorul sa se sustragd de la urmarire sau sa isi ascunda ori
sd 1si risipeascd averea / patrimoniul ;

40. Efectueaza, in baza unei dispozitii motivate a Presedintelui Consiliului
Judetean lasi, poprirea asiguratorie asupra veniturilor si/sau sechestrul asigurator
asupra bunurilor mobile si imobile, proprietatea debitorului, dupa caz, oriunde s-ar
afla, conform legii.

41. Organizeazd si efectueaza, prin personalul din compartimentul de
specialitate, a tuturor procedurilor prevazute de legislatia in vigoare, in vederea
recuperarii creantelor pe care Consiliul Judetean Iasi le are fatd de debitori persoane
fizice sau juridice.

42. Efectueaza prin organele de executare ale Consiliului Judetean lasi acte
procedurale (emiterea si comunicarea somatiei; titluri executorii; incheieri de
procese verbale la fata locului privind sechestrarea de bunuri mobile / imobile ;
incheieri de procese verbale de stabilire a raspunderii personale; incheieri de procese
verbale de constatare a unei situatii de fapt; 1incheieri de procese verbale de
constatare a stdrii de insolvabilitate a debitorilor ; Incheieri de procese verbale de
ridicare a sechestrului instituit asupra bunurilor debitorului etc. ), conform legii.

43. Organizeaza si efectueaza, prin organul de executare, demersurile si
procedurile necesare indeplinirii actului de executare. In vederea indeplinirii
atributiilor ce-i revin, acesta va colabora si va solicita sprijin autoritatilor abilitate, in
limitele legii, pentru finalizarea procesului de executare ( colaborare cu : Tribunalul
lagi — Judecdtorul Sindic, Inspectoratul Judetean de Politie, Corpul Expertilor
Tehnici, Societdti de Lichidare, Banci Comerciale, Executori Judecatoresti, Oficiul
Registrului Comertului, Primarii din judetul Iasi, D.G.F.P.S. Iasi etc.).

44. Colaboreaza cu compartimentele specifice de resort ale aparatului propriu
in vederea preluarii si aplicarii procedurilor de recuperare a tuturor creantelor
identificate de catre acestea care constituie venit la bugetul judetului.
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45. Respecta termenele prevazute de legislatia in vigoare, pentru efectuarea de
catre executorii bugetari a oricdrei actiuni in ce priveste executarea silita.

46. Executarea silitd a creantelor bugetelor locale se efectueazd numai in
temeiul unui titlu executoriu sau titlu de creantd pe care organul de executare are
competenta de a-l emite.

47. Pune 1n executare titlurile executorii emise de alte organe competente,
interne sau internationale, care privesc creante ale acestora si a carei competentd, din
punct de vedere teritorial, 1i revine.

48. Efectueazd demersurile legale necesare pentru identificarea domiciliului
sau a sediului debitorului, precum si a bunurilor si veniturilor urmaribile ale acestuia
ce pot fi executate silit n vederea indeplinirii si finalizarii procedurii de colectare a
creantelor.

49. In cazul neindentificarii domiciliului/sediului debitorului, comunicarea
actului procedural se face prin publicitate, conform legii.

50. Efectueazd toate procedurile de comunicare/instiintare a actelor
procedurale emise ; constatarea prin procese - verbale stdri si situatii de fapt;
sesizarea organelor in drept 1n legdturd cu savarsirea anumitor fapte ; solicitarea de la
organele abilitate sau institutiile competente a ludrii unor masuri ce se impun si/sau sa
emitd anumite acte potrivit legii ; numirea unui custode sau administrator — sechestru
si fixarea unei renumeratii in conditiile legii.

51. Organizeaza si efectueaza demersurile procedurale pivind licitatiile de
vanzare a bunurilor mobile/imobile indisponibilizate prin aplicarea sechestrului si
care au drept scop final recuperarea creantelor bugetare.

52. Se prezinta in instanta de judecatd, ca parte in proces, privind actiunile al
caror obiect sunt : contestatii la executare silitd, autoriziri, reorganizare judiciard si
declararea falimentului, partajari de bunuri comune, precum si alte actiuni ce tin de
domeniul executarii silite.

53. Constata, stabileste si aplicd amenzi pentru faptele retinute, conform legii,
drept contraventii §i constata starea de insolvabilitate a debitorilor, pentru obligatiile
la bugetul judetean, conform dispozitiilor legale in vigoare.

54. Pentru creantele bugetului local, datorate de comerciantii societatii
comerciale, cooperative de consum ori cooperative mestesugaresti sau persoane
fizice, cere instantelor judecatoresti competente demararea procedurii reorganizarii
judiciare si a falimentului, in conditiile legii ;

55. Reactualizeazd debitele datorate bugetului Consiliului Judetean Iasi,
respectiv calcularea dobanzilor, a penalitatilor de intarziere, precum si aplicarea ratei
indicelui de inflatie, conform legislatiei in vigoare.

56. In cazul executirii silite privind evacuarea, solicitd si depune diligente pe
langa organele in drept, respectiv executorul judecétoresc, pentru efectuarea acesteia,
conform legislatiei in vigoare.

57. Initiazd actiuni la instantele judecdtoresti pentru recuperarea debitelor
constatate de Camera de Conturi, pe baza referatelor serviciilor din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean si cu aprobarea conducerii ;

58. Analizeaza si avizeaza actele privind garantarea gestiunii incredintate unor
angajati ai Consiliului Judetean lasi, potrivit Legii nr. 22/1969;
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59. Asigurd consultantd Compartimentului audit si analizeaza, din dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean lasi, actele emise si mésurile propuse ;

60. Asigurd reprezentarea in instantd a Consiliului Judetean lasi, in dosarele
avand ca obiect actiuni in contencios administrativ, comerciale si de drept civil,
contestarea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor, in
cauzele avand ca obiect solutionarea contestatiilor la rapoartele de audit ;

61. Intocmeste materialele specifice ce urmeaza a fi dezbitute in sedintele
Consiliului Judetean Iasi, proiecte de hotdrare, rapoarte, referate, expuneri de motive,
statute, acte costitutive ;

62. Urmareste si respecta regulile de transparenta in domeniu;

63. Contribuie la realizarea Strategiilor si Programelor de Dezvoltare
Economico-Sociale ale judetului lasi;

64. Asigurd consultanta consiliilor locale de pe raza judetului lasi, referitor la
problemele juridice aferente Managementului Proiectelor;

65. Asigurd consultantd juridica pe linia cooperdrii internationale si in cadrul
Euroregiunii Siret-Prut-Nistru;

66. Asigurd redactarea acordurilor de parteneriat interne si externe, in baza
informatiilor furnizate de Compartimentul Relatii Internationale;

67. Participa la managementul proiectelor de importantd majora pentru judet si
la etapele de evaluare din cadrul programelor de finantare, conform precizarilor si
reglementarilor 1n vigoare;

68. Verifica documentele prezentate privind completarea 1inscrisurilor
referitoare la regimul juridic in certificatele de urbanism, corelarea informatiilor cu
evidentele existente la consiliile locale si vizarea actelor administrative referitoare la
activitatea Arhitectului Sef;

69. Participa 1n cadrul Secretariatului Comisiilor de cercetare prealabila in
vederea declardrii utilitatii publice de interes a judetului lasi;

70. Urmareste respectarea legalitatii la intocmirea regulamentului privind
efectuarea transportului public judetean de persoane, prin curse regulate, si
interjudetean de persoane, prin curse speciale, realizate de Serviciul Transport Public
Judetean;

71. Reprezintd Consiliul Judetean lasi in cauzele civile, comerciale, contencios
administrativ si litigii de muncd avand ca obiect Serviciul de Transport Public
Judetean ;

72. Intocmeste contractele de atribuire a gestiunii serviciului de transport
public judetean de persoane, prin curse regulate, si interjudetean, prin curse speciale;

73. Avizeaza traseele speciale si secundare si programele de transport public de
persoane, conform prevederilor Legii nr.92/2007;

74. Avizeaza eliberarea licentelor de traseu pentru transportul public judetean
de persoane;

75. Redacteaza note de fundamentare si expuneri de motive pentru proiectele
de hotarari, ordonante, ordonante de urgenta, conform Legii nr.24/2000, republicata ;

76. In relatia cu organele de conducere, precum si cu orice alte persoane din
cadrul autoritatii, manifestd independentd, punctul de vedere formulat de cétre
consilierul juridic in legatura cu aspectul juridic al unei situatii neputand fi schimbat
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sau modificat de catre nici o altd persoand, aceasta mentinandu-si opinia formulata
initial, indiferent de imprejurari ;

77. Avizeaza, semneaza si parafeaza actelele cu caracter juridic, altele decéat
cele elaborate de Serviciul Achizitii Publice si Contracte, avizul pozitiv sau negativ,
vizand numai aspectele juridice ale documentului respectiv ;

78. Consilierii juridici nu se pronuntd asupra aspectelor economice, tehnice sau
de altd natura cuprinse in documentul avizat ori semnat de acestia ;

79. Indeplineste cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod
constiincios indatoririle de serviciu.

80. Asigurd redactarea Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului Judetean Iasi, in baza propunerilor formulate de consilierii judeteni ;

81. Intocmeste Note informative pentru Presedintele C.J.Iasi, cu privire la
atributiile Consiliului Judetean Iasi, ale Presedintelui C.J.Iasi, precum si ale
consiliilor locale, stabilite prin acte normative de interes general ;

82. Elaboreaza cerintele de personal pentru Serviciul Juridic- Contencios ;

83. Intocmeste planul de activititi si stabileste obiectivele pentru Serviciul
Juridic- Contencios ;

84. Transmite documentatia ce vizeaza solicitdrile de personal cétre structura
cu atributii in acest domeniu din cadrul Consiliului Judetean Iasi ;

85. Pregateste documentatia pentru promovarea rapidd a functionarilor publici
din cadrul Serviciului Juridic — Contencios, in conformitate cu prevederile HG nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici;

86. Coordoneaza activitatea studentilor si practicienilor din cadrul institutiilor
de invatdmant superior acreditate si pentru care Consiliul Judetean lasi are incheiate
parteneriate n acest sens, in domeniul juridic si de administratie publica ;

87. Prezinta rezultatele studentilor si intocmeste adeverintele care sa ateste
efecturarea practicii, precum si notarea acestora ;

88. Intocmeste amendamente si solicitdri privind modificarea unor acte
normative pentru Consiliul Superior al Magistraturii, Ministrul Justitiei precum si
formularea unor plangeri privind deficientele de aplicare a Legii nr. 304/2004 privind
organizarea judiciard ;

89. Asigura redactarea actelor de sesizare a Procurorului General al Romanieti
pentru crearea cadrului procesual necesar organelor judiciare ;

90. Exercita si alte atributii stabilite de lege, hotarari ale Consiliului Judetean
lasi sau dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean Iasi, relevante posturilor din
structura Serviciului Juridic-Contencios.

E. Structura
Compus din 13 functionari publici, dupa cum urmeaza:
- 1 consilier juridic superior — Sef Serviciu Juridic-Contencios
- 6 consilieri juridici superiori
- 3 consilieri juridici principali
- 2 consilieri juridici asistenti
- 1 referent superior
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Repartizarea atributiilor pe posturi s-a realizat conform fiselor de post pe
functionarii mentionati anterior de la nr.1 la nr.13.

III.17.SERVICIUL RELATII PUBLICE SI MONITORUL
OFICIAL

A.Definirea si scopul

Serviciul Relatii Publice si Monitorul Oficial este o structurd din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Consiliului Judetean lasi subordonata
secretarului judetului care raspunde de pregatirea s$i buna desfasurare a
lucrarilor supuse dezbaterii atdt comisiilor de specialitate cat si plenului
Consiliului Judetean lasi, gestioneazad si asigura difuzarea hotérarilor adoptate
in plenul Consiliului Judetean lasi cat si a dispozitiilor emise de Presedintele
Consiliului Judetean catre autoritdtile si persoanele interesate, gestioneaza
corespondenta emisa si primitd de catre institutia Consiliului Judetean lasi
atat electronic cat si scriptic , asigurd fluxul informational dintre comisiile de
specialitate, serviciile s1 compartimentele aparatului propriu al Consiliului
Judetean Iasi precum si unitatile aflate sub autoriatea Consiliului Jutean Iasi,
furnizeaza orice informatie de interes public cu privire la activitatea institutiei,
asigurd accesul reprezentantilor organismelor mass-media la informatiile de
interes public, asigurd sau organizeazd periodic sau de cite ori situatia o
impune, conferinte de presd, comunicate de presa sau informari de presa.

B.Cadrul legal

Serviciul Relatii Publice si Monitorul Oficial 1isi desfasara activitatea in
baza Legii 215/2001 privind administratia publica locald republicata, a Legii
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, a Hotérarii de
Guvern 123/2002 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, Legea 144
privind 1infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum i a actelor normative cu caracter special.

C.SFERA RELATIONALA
C.1.Sfera relationala interna:

— primeste documente pe care le inregistreazad in Registrul de intrari-
tesirit a Consiliului Judetean Iasi, de la toate serviciile,
compartimentele si birourile din cadrul aparatului propriu al
Consiliului  Judetean Iasi (referate de necesitate, note de
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fundamentare, note justificative, puncte de vedere, rapoarte de
atribuire a procedurii de achizitie publica, procese verbale , procese
verbale de deschidere a ofertelor, oferte de achizitii publice, cereri de
suplimentare a bugetelor consiliilor locale din judet, cereri pentru
deschiderea creditelor bugetare din partea unitdtilor subordonate,
proiecte de hotarari de guvern, invitatii, adrese spre stiintd) sau de la
persoane fizice sau juridice (solicitdri copii dupd documente din
arhiva, solicitari informatii publice, solicitdri puncte de vedere,
reclamatii sau sesizari)

C.2. Sfera relationala externa:

— transmite documente catre toate serviciile, compartimentele si
birourile din cadrul aparatului propriu al Consiliului judetean Iasi
precum si cdtre conducerea institutiei in vederea distribuirii lor cétre
serviciile §i compartimentele Tnsdrcinate cu solutionarea  si
rezolvarea acestora, precum §i transmiterea raspunsurilor intocmite
de serviciile si compartimentele , prin serviciile oferite de Posta
Romana, catre persoane fizice sau juridice, in termenele prevazute
de legile in vigoare.

D. Atributiile

I.

Conlucreazd cu personalul primdriilor din judet pe linia activitatilor
specifice administratiei publice si in domeniul cercetarii si solutiondrii
problemelor cetdtenilor adresate Consiliului Judetean;

Asigura respectarea prevederilor legale privind participarea cetatenilor la
luarea deciziilor;

. Gestioneazad corespondenta institutiei functie de atributiile ce revin

Consiliului Judetean Iasi in baza Legii 215/2001, republicatd, precum si a
actelor normative cu caracter special;

Inregistreaza si repartizeaza corespondenta intrati si iesita de la Cabinetul
Secretarului judetului;

5. Asigurd convocdrile telefonice dispuse de secretarul judetului;

Creeaza si actualizeazd permanent baza de date privind registrul de intrari-
iesiri (Aplicatia REGIS_CJ);

Intocmeste lunar si inainteaza la Serviciul Resurse Umane si Salarizare
pontajul angajatilor Serviciului Relatii Publice si Monitorul Oficial;

Intocmeste saptiméanal si inainteazi Compartimentului de Control si
Acordarea Vizei C.F.P., situatia hotararilor si dispozitiilor transmise spre
rezolvare Serviciului Relatii Publice si Monitorul Oficial;

Intocmeste diferite lucréri sau situatii ce vizeazd domeniul de activitate al
Serviciului solicitate de catre conducerea institutiei;
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10.Rezolva operativ doleantele persoanelor fizice sau juridice, dupa caz, care
solicita relatii, informatii diverse sau ii indruma sa se adreseze institutiilor
competente;

11.Asigurd, impreund cu celelalte servicii, organizarea si desfasurarea
actiunilor initiate de Consiliul Judetean lasi, precum si cele Tn colaborare
cu alte institutii;

12.Participa, in colaborare cu celelalte structuri ale Consiliului Judetean la
intalnirile de lucru cu primarii, viceprimarii , secretarii si personalul din
aparatul Consiliillor Locale la 1intalnirile de lucru care au ca tema
problemele cetatenilor si ale administratiei publice locale;

13.Gestioneaza sigiliile Consiliului Judetean si urmareste pastrarea si
folosirea acestora, in conditiile legii;

14.Gestioneaza si raspunde de transmiterea conform legii catre Agentia
Nationald de Integritate, a declaratiilor de avere si de interese ale
consilierilor judetenti;

15.Intocmeste raspunsuri la solicitdrile care vizeazd domeniul sau de
activitate;

16.Intocmeste puncte de vedere si eventuale modificiri la proiecte de acte
normative supuse dezbaterii publice;

17.Verifica si intocmeste scadentarul de termene prin raportare la rezolutiile
date de Presedintele Consiliului Judetean lasi;

18.Gestioneaza evidenta actelor emise de consiliul judetean céatre autoritatile
administratie publice locale si unitétile subordonate;

19.Solutioneaza scrisorile si sesizarile persoanelor fizice si juridice care intra
in sfera de competentd a serviciului, dupa caz;

20.Intocmeste referate, note de fundamentare, proiecte de hotirdre pe
domeniul sau de activitate;

21.Intocmeste puncte de vedere si eventuale modificari la proiectele de acte
normative supuse dezbaterii publice;

22.Pregateste lucrdrile supuse dezbaterii Consiliului Judetean si asigura
insotirea acestora de raportul serviciului de resort din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean si de avizul comisiei de specialitate;

23.Asigurarea fluxul informational in domeniile prevazute de Legea 215/2001
privind administratia publicd locald, republicatd dintre comisiile de
specialitate, serviciile si compartimentele aparatului propriu al Consiliului
Judetean precum si unitatile aflate sub autoritatea Consiliului Judetean
Tasi;

24.Asigurarea logisticd necesard bunei desfasurari a sedintelor comisiilor de
specialitate si Plenului Consiliului Judetean;
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25.Asigurd indeplinirea prevederilor Legii 215/2001 privind indeplinirea
conditiilor de legalitate a desfasurarii sedintelor de Plen a Consiliului
Judetean Iasi;

26.Asigurd consemnarea dezbaterilor din cadrul sedintelor de plen ale
Consiliului Judetean lasi;

27.Asigurd evidenta participdrii consilierilor judeteni la sedintele organizate
de Consiliul Judetean si a comisiilor de specialitate;

28.Gestioneaza evidenta hotararilor plenului Consiliului Judetean si a
dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean lasi;

29.Asigurd difuzarea hotérarilor Plenului Consiliului Judetean in termen
legal, catre autoritdtile si persoanele interesate;

30.Asigurd difuzarea dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean in
termen legal, cétre autoritatile si persoanele interesate;

31.Asigurd evidenta participarii consilierilor judeteni la sedintele organizate
de Consiliul Judetean si a comisiilor de specialitate si intocmeste
documentele necesare platii indemnizatiilor cuvenite lunar;

32.Tine evidenta interpelarilor, propunerilor si a solicitdrilor formulate in
cadrul sedintelor de consiliu si a comisiilor de specialitate;

33.Face sinteza propunerilor comisiilor de specialitate;

34.Asigurd adaptarea in format electronic a dispozitiilor Presedintelui
Consiliului Judetean in vederea inserdrii pe site-ul institutiei;

35.Asigurd respectarea prevederilor legale privind transparenta in
administratia publica, afiseazd pe site-ul institutiei a proiectelor de
hotarare supuse aprobarii plenului si a dispozitiilor Presedintelui
Consiliului Judetean lasi;

36.Exercitd responsabilitdti in domeniul SMC;

37.0fera consultanta si informatii persoanelor fizice sau juridice pe domeniul
sau de activitate;

38.Participa, in colaborare cu celelalte structuri ale Consiliului Judetean la
intilnirile de lucru cu primarii, viceprimarii , secretarii si personalul din
aparatul consiliilor locale la intalnirile de lucru care au ca tema problemele
cetatenilor si ale administratiei publice locale;

39.Rezolva operativ problemele cetatenilor care solicitd diverse relatii sau
informatii in ceea ce priveste activitatea comisiilor de specialitate sau a
Plenului;

40.Asigura respectarea prevederilor legale privind participarea cetétenilor la
luarea deciziilor precum si a organizatiilor neguvernamentale;
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41.Participa la prezentarea in scris (brosuri sau format electronic - dischete,
CD, Internet), a informatiilor publice comunicate din oficiu, in baza Legii
544/2001;

42.Colaboreaza cu compartimentele din cadrul Consiliului Judetean in
vederea rezolvarii solicitdrilor privind informatiile de interes public;

43.Colaboreazda cu celelalte structuri cu aceeasi functie ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale in vederea asigurarii accesului la
informatiile publice;

44 .Furnizeaza, prompt si complet, orice informatie de interes public care
priveste activitatea institutiei, in urma aprobarii conducerii Consiliului
Judetean;

45.Monitorizeazd modul in care este reflectatd iIn mass media activitatea
institutiei, comunicand rezultatele conducerii institutiei;

46.Asigura accesul reprezentantilor tuturor organismelor mass-media la
informatiile de interes public, atat cele difuzate din oficiu cét si cele oferite
la cerere;

47.Prezintd spre aprobare si distribuie acreditirile de presd, conform
prevederilor art. 29-30 din HG 123/2002 privind aprobarea Normelor
Metodologice de aplicare a Legii 544/2001;

48.Redacteaza si asigura, periodic sau ori de cate ori este nevoie, difuzarea de
comunicate, informari de presa;

49.0rganizeazd si participd la conferintele de presd, prezentand conducerii
posibile subiecte de interes pentru presa ;

50.Participa la intocmirea anuala a raportul privind accesul la informatiile de
interes public si la difuzarea acestuia;

51.Participa la Intocmirea bazei de date ce va contine informatiile de interes
public, in colaborare cu toate compartimentele si cu institutiile, societatile
comerciale sau regiile aflate in coordonarea Consiliului Judetean;

52.Informeaza in timp util si asigurd accesul ziaristilor la activitatile si
actiunile de interes public organizate de Consiliul Judetean;

53.Difuzeaza date privind agenda de lucru a conducerii CJ;

54.Elaboreaza si gestioneaza baza de date cu persoanele de contact din mass-
media locald si din structurile de informare publica ale institutiilor si
autoritatilor;

E. Structura
Serviciul are in structura sa 11 posturi :

1. Sef serviciu: care raspunde de ducerea la indeplinire a atributiilor
nr.:1, 2, 11, 12, 15, 17, 19, 20, 21, 35, 37, 38, 40, 43, 51;
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2. Consilier I asistent 2: care rdspunde de ducerea la indeplinire a
atributiilor nr.:41, 42, 50, 51, 53, 54;

3. Referent III asistent: TATARU care rispunde de ducerea la
indeplinire a atributiilor nr.:41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 52, 53,
54;

4. Inspector 1 asistent 3: care rdspunde de ducerea la indeplinire a
atributiilor nr.:2, 3, 11, 13, 23;

5. Inspector I asistent 3: care rdspunde de ducerea la indeplinire a
atributiilor nr.:11, 22, 24, 25, 26, 27, 28, 31, 32, 39;

6. Inspector I asistent 2: care raspunde de ducerea la indeplinire a
atributiilor nr.:6, 7, 9, 15, 36;

7. Referent III 3: care raspunde de ducerea la indeplinire a atributiilor
nr.:2, 11, 14, 16, 18, 29, 30, 34, 35;

8. Referent III 3: care rdspunde de ducerea la indeplinire a atributiilor
nr.:4, 5, 8, 15, 17, 38;

9. Referent III : care raspunde de ducerea la indeplinire a atributiilor
nr.:11, 22, 24, 25, 26, 27, 28, 31, 32, 39;

10.Referent III 1: care rdspunde de ducerea la Tndeplinire a atributiilor
nr.: 4,5, 15, 17, 38;

11. ReferentI 1: care raspunde de ducerea la indeplinire a atributiilor
nr.:1, 10, 12, 15, 38;

I11.18.COMPARTIMENT GHISEU UNIC, ARHIVA SI
SECRETARIAT ATOP

A.Definirea si scopul

Compartimentul Ghiseu Unic, Arhiva si Secretariat ATOP este o structurd din
cadrul Consiliului Judetean lasi, infiintat in baza HCJ nr.119/2004 si este in
subordinea Secretarului Judetului.Compartimentul este interfata intre cetdtean si
consiliul judetean, prin preluarea tuturor solicitdrilor cetdtenilor care sunt de
competenta institutiei: petitii, audiente, informatii de interes public, urbanism,
solicitdri arhiva, transparentd decizionald, probleme de ordine publica.

B.Cadrul legal

Compartimentul 1si fundamenteazd necesitatea infiintarii si desfasurarii
activitatii potrivit prevederilor O.G. nr.27/2002, aprobatd prin Legea nr.233/2002,
privind activitatea de solutionare a petitiilor, Legii nr.544/2001 privind liberul acces



232

la informatiile de interes public, Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala,
Legii nr.50/1991 privind autorizarea lucrarilor de constructie, Legii nr.16/1996
privind arhivele nationale, Legii nr.218/2002 privind organizarea si functionarea
Politiei Roméane , precum si pe cerintele care trebuie indeplinite de statul roman in
urma aderdrii la Uniunea Europeand si anume implementarea conceptului si
sistemului de ,,ghiseu unic’’ in administratia publica.

C. Sfera relationala
C1.Sfera relationala interna

a) Compartimentul Ghiseu Unic, Arhiva si Secretariat ATOP primeste doar
petitii, solicitari de copii dupad acte din arhiva si cereri de audiente de la
cetdteni

b) Se transmit cererile de audienta si petitiile catre conducerea institutiei care
le redirectioneaza catre structura competenta in rezolvarea solicitérii.

D. Atributiile
1. Atributii privind activitatea de solutionare a petitiilor, conform O.G.
nr.27/2002, cu modificiri si completiri, aprobata prin Legea nr.233/2002:
a) primeste, inregistreaza, distribuie, urmareste rezolvarea si redactarea in termen a
raspunsurilor privind petitiile formulate in scris de catre cetatent;
b) expediaza, claseaza si arhiveaza raspunsurile;
c) intocmeste si prezinta trimestrial, si/sau atunci cand se solicita, un raport privind
activitatea de solutionare a petitiilor;
2. Atributii privind activitatea de primire a solicitarilor si documentatiilor
cetatenilor si persoanelor juridice pentru serviciile pe care consiliul judetean le
pune la dispozitia acestora (eliberari avize, certificate, autorizatii etc):
a) analizeaza solicitarile privind activitatea de autorizare si disciplina in constructii,
pe teritoriul administrativ al judetului Iasi, conform competentelor stabilite in
legislatia specifica si da relatii solicitantilor.
b) asigura corelarea solicitarilor cu prevederile normelor metodologice de aplicare a
legislatiei specifice.
c) verifica daca cererile tip sunt adresate corect emitentului abilitat, daca sunt
completate corect toate rubricile, daca se anexeaza dovada incasarii taxelor aferente
fiecarui document solicitat, conform prevederilor H.C.J. privind taxele locale si
taxele speciale pentru activitatea de urbanism si verifica primar daca dosarele
prezentate sunt complete, conform continutului-cadru.
d) tine evidenta privind procesul de emitere, de catre Presedintele Consiliului
Judetean lasi, a wurmatoarelor documente specifice activitatii Serviciului
Avizare,Autorizare si Disciplina in Constructii: Certificate de Urbanism, Acorduri
unice, Autorizatii de construire/desfiintare si de emitere de catre Arhitectul - Sef al
judetului a urmatoarelor documente: Avize ale structurii de specialitate necesare
pentru emiterea de catre primarii comunelor a certificatelor de urbanism si Avize ale
structurii de specialitate pentru emiterea de catre primarii comunelor a autorizatiilor
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de construire/desfiintare, prelungirea termenului de valabilitate a Certificatelor de
urbanism si Autorizatiillor de construire/desfiintare, la cererea solicitantilor, in
conditiile prevazute de lege.

e) tine evidenta privind procesul de emitere a urmatoarelor documente specifice
activitatii Biroului Urbanism si Amenajarea Teritoriului: Avizul Comisiei de
Urbanism din Consiliul Judetean Iasi, Avizul Unic al Comisiei Tehnice de Urbanism
si Amenajarea Teritoriului, Avizul Comisiei Socio-Economica de examinare si
avizare a implementarii structurilor de vanzare cu amanuntul cu suprafata mare,
Certificatul de atestare a dreptului de proprietate asupra terenurilor, in baza
documentatiilor elaborate conform H.G. 834/1991.

f) primeste de la inspectori si transmite formularele tip pentru solicitarea Avizului
Primarului, in vederea emiterii Certificatului de urbanism de catre Presedintele
Consiliului Judetean Iasi.

g) primeste adresele de la inspectori si informeaza beneficiarii cu privire la termenele
scadente, in vederea prelungirii termenelor de valabilitate a documentelor si
regularizarii taxelor de autorizare.

h) transmite corespondenta aferentd dosarelor incomplete céatre solicitanti.

1) participa la organizarea unor activitati cu caracter profesional: cursuri de
specializare, simpozioane, documentari, workshop-uri, s.a.

J) colaboreaza cu note de sinteza la editarea unor materiale si publicatii cu caracter
profesional, documentar, stiintific, etc.

3. Atributii privind liberul acces al cetatenilor la informatiile de interes public si
functionarea punctului de informare-documentare a cetatenilor, conform Legii
nr.544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, si H.G. nr. 23/2002:

a) asigura accesul cetatenilor la informatiile de interes public, din oficiu sau la cerere;
b)organizeaza functionarea in conditii optime a punctului de informare-documentare.
Ofera spre consultare gratuita, in format scris (sub forma de brosuri sau in format
electronic — dischete, CD, pagina de internet), documente ce contin informatii publice
comunicate din oficiu;

c) colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul consiliului judetean in vederea
rezolvarii solicitarilor privind informatiile de interes public;

d) intocmeste raportul anual privind accesul la informatiile de interes public si
asigura publicitatea acestuia;

e) primeste solicitarile cetatenilor privind informatiile de interes public, asigura
rezolvarea acestora in temenele prevazute de lege, si tine evidenta raspunsurilor.
Elibereaza contra cost, copii de pe documente ce contin informatii de interes public;
f) primeste fluxul de informatii si asigura crearea unei baze de date privind
informatiile de interes public, in colaborare cu toate compartimentele si cu institutiile,
societatile comerciale sau regiile aflate in coordonarea consiliului judetean;

g) colaboreaza cu autoritatile publice centrale si locale in vederea asigurarii accesului
cetatenilor la informatiile de interes public;

h) prezinta documetele necesare catre comisia de analiza privind incalcarea dreptului
de acces la informatiile de interes public si participa la efectuarea cercetarii
administrative ;
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i) indruma cetatenii spre institutiile (organizatiile) care sunt abilitate sa-i ajute pentru
problemele ce nu sunt de competenta consiliului judetean;

) preia apelurile primite prin Telefonul Cetateanului si acorda informatiile solicitate.
k) asigura proiectarea si intocmirea de materiale tiparite care sa furnizeze informatiile
cu privire la solicitarile cetatenilor.

4. Atributii privind transparenta decizionala conform Legii nr.52/2003:

a) asigura respectarea prevederilor Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publica, referitoare la termenul de 30 de zile pentru aducerea la
cunostinta publica a proiectelor de hotarari cu caracter normativ;

b) colaboreaza cu purtatorul de cuvant al consiliului judetean pentru transmiterea
comunicatelor de presa referitoare la elaborarea proiectelor de hotarare, asigura
afisarea si publicarea acestora pe site-ul institutiei;

c) asigura comunicarea, catre societatea civila (ONG-uri, asociatii, fundatii) si mediul
de afaceri local, a proiectelor de hotarari cu caracter normativ;

d) primeste propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la
proiectul de hotarare si le transmite spre analiza conducerii consiliului judetean ,
comisiilor de specialitate si compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate;

e) organizeaza dezbaterile publice, daca acest lucru a fost solicitat in scris de catre o
asociatie legal constituita sau de catre o alta autoritate publica;

f) asigura participarea la sedintele consiliului judetean a persoanelor care au transmis
propuneri cu privire la proiecte de acte normative si asigura publicarea, la cerere, a
inregistrarii sedintei, in conditiile Legii nr.544/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare;

g) intocmeste si asigura publicarea raportului anual privind transparenta decizionala.
Asigura prezentarea raportului in sedinta consiliului judetean;

5. Atributii privind organizarea arhivei Consiliului Judetean Iasi, conform Legii
nr.16/1996 modificata si completata prin Legea nr.358/2002:

a) organizeaza arhivarea anuala a documentelor produse de compartimentele
institutiei, potrivit nomenclatorului de arhivare aprobat, pe baza de inventar si
procese verbale de predare-primire;

b) asigura selectionarea documentelor din arhiva institutiei impreuna cu o comisie de
selectionare numita prin dispozitia presedintelui consiliului judetean;

c) raspunde de masurile luate pentru pastrarea si conservarea fondului arhivistic in
conditiile corespunzatoare, asigurandu-l impotriva distrugerii, degradarii, sustragerii
si comercializarii;

d) elibereaza persoanelor fizice si juridice, la cererea acestora, aprobata de
conducerea consiliului judetean, copii de pe documente din arhiva, certificate si
adeverinte, cu respectarea prevederilor O.G. nr.33/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, aprobata prin Legea nr.223/2002. Aceste servicii se
realizeaza contracost, conform taxelor speciale aprobate de consiliul judetean;

e) asigura inventarierea, selectionarea si predarea la Directia Judeteana a Arhivelor
Nationale a documentelor ce fac parte din Fondul Arhivistic National;
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f) colaboreaza cu Directia Judeteana a Arhivelor Nationale pentru intocmirea si
aprobarea nomenclatorului de arhivare a documentelor si pentru stabilirea masurilor
ce se impun a fi luate in vederea desfasurarii unei activitati arhivistice potrivit legii;

6. Asigura organizarea audientelor conform programului aprobat de
conducerea consiliului judetean. Tine evidenta cererilor pentru audiente,
urmareste modul de rezolvare si incadrare in termenul legal, asigura expedierea
raspunsului. Prezinta periodic un raport privind aceste aspecte;
7. Atributii privind activitatea de secretariat al Autoritatii Teritoriale de Ordine
Publica conform prevederilor HG nr.787/2002:
a.Asigura elaborarea si pregdtirea materialelor pentru sedintele A.T.O.P. si a
comisiilor A.T.O.P.
b.Asigurd elaborarea materialelor adoptate si emise de A.T.O.P. si de comisii:
informaéri periodice, planuri de masuri, programe, strategii de actiune si orice alte
documente analizate in cadrul sedintelor A.T.O.P.
c.Urmareste intocmirea si evidenta dosarelor de lucru ale comisiilor, urmareste
evidenta hotararilor adoptate de A.T.O.P. si le transmite celor nominalizati.
d.Prezinta Presedintelui A.T.O.P. petitiile si sesizdrile inregistrate in registrul
special al secretariatului si urméareste rezolvarea lor in termen.
e.Prezintd presedintelui A.T.O.P. corespondenta, petitiile si raspunsurile cétre
cetateni si transmite documentele respective conform rezolutiei presedintelui.
f.Urmareste rezolvarea in termen legal a petitiilor de competenta ATOP si comunica
raspunsul catre adresanti.
g.Asigurd organizarea audientelor A.T.O.P., pe care le evidentiaza intr-un registru
special.
h.Urmareste transmiterea recomandarile A.T.O.P. celor nominalizati in
documentele respective.
1.Asigurd legdtura cu organele de politie si transmite cétre acestea proprunerile
A.T.O.P. privind solutionarea petitiilor referitoare la incdlcarea drepturilor si
libertétilor fundamentale ale omului.
J-Asigurd organizarea audientelor A.T.O.P., pe care le evidentiazd intr-un registru
special.
k.Raspunde de integritatea sigiliului A.T.O.P. si de aplicarea corecta a acestuia pe
semndturile persoanelor nominalizate in ROF-ul ATOP.
l.Asigura legatura cu ONG-urile si celelalte institutii publice care colaboreaza cu
A.T.O.P.
m.Asigura crearea bazei de date privind celelalte A.T.O.P.-uri din tard, ONG-urile
si celelalte institutii publice care colaboreaza cu A.T.O.P.
n.Elaboreaza materiale, referate si alte documente privind proiectele derulate de
A.T.O.P. precum si cele care privesc imaginea A.T.O.P.
0.Comunica deindatda Compartimentului Informatizare orice material si documente
care privesc activitatea ATOP pentru a fi prezentate pe site-ul institutiei.
8.. Intocmirea si actualizarea documentelor privitoare la activitatea
compartimentului ce se introduc in pagina WEB a consiliului;
9.Atributii privind managementul calitatii :
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P EVROPE

SMC din cadrul Compartimentului Ghiseu Unic, Arhiva si Secretariat ATOP
b.Asigurd comunicarea cu RMC din cadrul institutiei, precum si cu responsabilii
cu calitatea din cadrul celorlalte directii si compartimente ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Iasi
c.Informeazad seful ierarhic si RMC despre orice problema aparutd in domeniul
SMC in cadrul compartimentului sau in relatiile cu celelalte servicii,birouri si
compartimente

10.Indeplineste si alte sarcini trasate de conducerea consiliului judetean;

E. Structura
Compartimentul are un numar de 8 posturi, niciunul nefiind vacant,avand urmatoarea
configuratie :

1.Consilier — coordinator compartiment , avand atributiile prevazute la pct.1-10

2.Consilier — responsabil informatii de interes public, avand atributiile
prevazute la pct.3,4,10

3.Consilier — responsabil petitii si audiente,avand atributiile prevdzute la
pct.1,6,10

4 Consilier — responsibil petitii si audiente, avand atributiile prevazute la
pct.1.3.4.6,10

S.Inspector — responsabil activitate urbanism,avand atributiile prevazute la
pct.2,10

6.Inspector — responsabil activitate urbanism,avand atributiile prevazute la
pct.2,10

7.Referent — responsabil lucrdri de secretariat-corespondentd compartiment,
avand atributiile prevazute la pct.1,6,7,10

8.Referent — responsabil arhiva, avand atributiile prevazute la art.5,10

I11.19.COMPARTIMENT MANAGEMENTUL CALITATII

A.Definirea si scopul

Compartimentul Managementul Calitatii (CMC) este acea structura din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lasi creatd cu scopul de a
coordona toate activitdtile legate de implementarea, mentinerea si imbunatatirea unui
Sistem de Management al Calitatii la nivelul institutiei.

Compartimentul de Managementul Calitatii (CMC) este coordonat de
Reprezentantul Managementului Calitétii la nivelul institutiei, numit prin dispozitie a
Presedintelui CJ Iasi.

Compartimentul de Managementul Calitatii (CMC) este o componenta a
aparatului propriu al CJ Iasi care se subordoneazia Secretarului Judetului conform
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Hotararii Consiliului Judetean lasi nr.257/28.08.2008, privind aprobarea functiilor
publice, a organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Iasi.

Obiectivele permanente ale Compartimentului Managementul Calitdtii sunt
urmatoarele:

1. Proiectarea si implementarea unui Sistem de Management al Calitatii (SMC)
care sd corespundd standardelor ISO 9001:2001, la nivelul Consiliului
Judetean Iasi.

2. Mentinerea §i imbundtdtirea continud a SMC certificat.

3. Introducerea, implementarea si mentinerea unei culturi a calitdtii 1a nivelul
Consiliului Judetean lasi, pentru a dezvolta capabilitatea institutiei in a oferi
servicii de calitate.

B.Cadrul legal

Necesitatea crearii unui compartiment de specialitate in domeniul sistemelor de
management al calitdtii a apdrut ca urmare a unor reglementari cuprinse in acte
normative emise la nivel central, dupa cum urmeaza:

1. HG nr.1723/2004, privind aprobarea Programului de masuri pentru
combaterea birocratiei in activitatea de relatii cu publicul — in aceastd hotdrare se
prevede la art.2 si in capitolul A, pct.Ill, litera a), la masurile pe termen lung, ca
autoritatile locale vor trebui sa implementeze, pana la data de 01.06.2006, sistemul de
management al calitdtii, respectiv al procesului de certificare a calitdtii serviciilor,
conform cerintelor standardului ISO 9001.

2. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.946/2005 privitor la Codul
controlului intern si a standardelor de management/control intern la entitdtile publice

3.0rdinul Ministrului Finantelor Publice nr.1389/2006 pentru completarea
Ordinului nr.946/2005)

Odata implementat si certificat Sistemul de Management al Calitatii la nivelul
Consiliului Judetean lasi, aplicarea urméatoarelor standarde au devenit obligatorii la
nivelul institutiei:

1. SR ENISO 9001:2001 — Sisteme de Management al Calitatii. Cerinte.

2. SR EN ISO 19011:2003 — Ghid pentru auditarea sistemelor de management

al calitatii si/sau de mediu.

Pentru implementarea si aplicarea reglementdrilor prevazute in actele
normative si standardele enumerate mai sus, la nivelul Consiliului Judetean Iasi s-
au stabilit o serie de masuri prin adoptarea si emiterea urmatoarelor acte normative:

1. Dispozitia nr.669/02.07.2007, emisd de Presedintele Consiliului Judetean

lagi — privind desemnarea Reprezentantului Managementului Calitatii.
2. Hotararea Consiliului Judetean nr.25/12.02.2008 — prin care s-a infiintat
Compartimentul Managementul Calitétii.

3. Hotararea Consiliului Judetean lasi nr.257/28.08.2008, privind aprobarea
functiilor publice, a organigramei si a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Iasi.
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C. Sfera relationala

C1.Sfera relationald interna:

A. La Compartimentul Managementul Calitdtii sunt transmise toate
documentele Sistemului de Management al Calitatii (SMC) - proceduri de lucru,
instructiuni de lucru, formularele tipizate, obiectivele calitatii, rapoartele de analiza a
indeplinirii obiectivelor etc. - elaborate de celelalte structuri din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean lasi, in vederea verificdrii acestora inainte de
aprobare.

B. Compartimentul Managementul Calitatii transmite catre celelalte structuri
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Iasi urmatoarele categorii
de documente:

a) Documentele SMC aprobate, in vederea implementarii i aplicarii acestora.

b) Rapoartele de audit si Rapoartele de neconformitéti rezultate in urma
auditurilor interne si externe ale Sistemului de Manegement al Calitatii implementat
la nivelul institutiei.

c¢) Toate documentele, datele si informatiile solicitate de celelalte structuri din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lasi, necesare ducerii la
indeplinire a atributiilor acestora.

C2.Sfera relationald externa

Reprezentantul Managementului Calitdtii, in calitate de coordonator al
Compartimentului Managementul Calititii, nu poate angaja prin semnitura
institutia 1n relatiile cu tertii.

Compartimentul Managementul Calitatii transmite documente, date si
informatii altor institutii, autorititi, organisme de la nivel central si local, persoane
juridice sau fizice, numai in limitele dispuse de conducerea Consiliului Judetean Iasi.

D. Atributiile
D1.Implementarea SMC

1. Elaboreaza Manualul Calitatii (MC), Procedurile de Sistem (PS), Proceduri de
Lucru Generale (PLG), Proceduri de Lucru Operationale (PLO), Instructiuni de
Lucru Generale (ILG), Instructiuni de Lucru Specifice (ILS).

2. Revizuieste Manualul Calitatii, Procedurile de Sistem si celelalte documente ale
Sistemului de Management al Calitdtii (SMC), conform Standardului SR EN
ISO 9001:2001.

3. Acorda asistentd si colaboreaza cu toate compartimentele din CJ Iasi pentru
elaborarea procedurilor de lucru si instructiunilor de lucru.

4. Acorda asistentd si colaboreazd cu toate compartimentele din CJ lasi pentru
elaborarea / modificarea formularelor.

5. Proiecteaza SMC 1n scopul realizarii unei documentatii a sistemului de
management al calitdtii adecvata proceselor/subproceselor si activitatilor care se
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desfasoara in CJ lasi, in concordantd cu obiectivele si cultura referitoare la
calitate, cu serviciile pe care le furnizeazd institutia, cu respectarea
recomanddrilor standardelor de referintd, a altor reglementari si normative
aplicabile.

6. Implementeazda sistemului de management al calitatii prin desfdsurarea
proceselor si activitatilor in baza aplicérii prevederilor documentatiei realizate:
manualul calitdtii, proceduri, instructiuni si/sau reglementdri $i normative
aplicabile.

7. Actualizeaza 1n permanenta politica referitoare la calitate si stabileste obiective
masurabile - adecvate politicii, in scopul Tmbunatatiri continue a SMC
implementat si certificat.

8. Asigurd instruirea personalului cel putin odatd pe an ( sau ori de cate ori se
considera necesar, functie de datele de intrare din analiza managementului) cu
privire la cerintele standardelor de referintd in domeniul managementului
calitatii, pentru intocmirea documentelor sistemului de management al calitétii,
pentru constientizarea cu privire la importanta aplicdrii unui sistem de
management al calitdtii adecvat proceselor institutiei, conform cu cerintele
standardelor de referintd internationale/europene/a reglementarilor europene/ a
normelor aplicabile.

9. Planifica instruirile interne In domeniul managementului calitatii in Program
anual de instruire,

10. Asigura instruirea personalului CJ Iasi privind cunoasterea si aplicarea
cerintelor sistemului de management al calitatii. Instruirile interne in domeniul
calitatii sunt documentate in PV de instruire, care se pastreaza in cadrul
compartimentului si se desfisoara conform Program anual de instruire in
domeniul calitétii.

11. Urmareste implementarea cerintelor sistemului de management al calitétii
(SMC) in compartimentele din cadrul CJ Iasi.

12. Asigura confirmarea ca sistemul de management al calitatii este implementat in
institutie, cd acesta corespunde cu sistemul proiectat, cu cerintele standardelor
de referintd/a reglementarilor/normativelor aplicabile si este mentinut in mod
eficient si eficace.

13. Asigura completarea si mentinerea Inregistrarilor specifice activitdtii de
asigurarea calitatii.

14. Asigura comunicarea intre diferite niveluri ierarhice si functii in cadrul
organizatiei in privinta sistemului de managementul calitatii adoptat.

15. Asigura retragerea, arhivarea, distrugerea documentele calitétii perimate.

16. Asigura difuzarea, retragerea, arhivarea controlata a documentelor externe.

17. Tine gestiune unicd (sistem informatic si suport hartie - in original) a
documentelor sistemului de management al calitatii si asigurda difuzarea
controlatd a MC , PS, PLG, PLO, ILG, ILS si a formularelor in cadrul CJ Iasi.

18. Codifica si apoi introduce in sistem informatic (dupa ce a fost aprobatd),
documentatia emisd la nivel de servicii/birouri/compartimente ( PS, FP, PL, IL,
formulare - in original), versiunea in vigoare si retrage din sistem informatic
versiunea anulata.
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19. Retrage controlat din uz documentele de calitate (PLG, PLO, ILG, ILS,

formulare - in sistem informatic si pe suport hartie) aflate la o versiune depasita
si difuzeaza noile versiuni controlat.

20. Multiplica Manualul Calitatii si procedurile cu formularele anexa si le preda

controlat conducatorilor compartimentelor CJ Iasi, organelor de certificare.

21. Urmareste modul de actualizare a documentelor precum si impactul modificarii

asupra altor proceduri sau instructiuni (dupa caz).

22. Raspunde de mentinerea certificarii Sistemului de Management al Calitétii in

1.

ClJ Iasi.

D2.Mentinerea SMC
Auditul intern al calitatii:
* evaluarea obiectiva a tuturor activitatilor si proceselor;
* evaluarea modului in care sunt respectate prevederile din standardul de

referintd si din documentele SMC (manual si proceduri) precum si din reglementérile
legale;

* evaluarea modului de functionare a sistemului de management al calitatii;
* evaluarea eficacitétii proceselor;
* identificarea punctelor slabe si a masurilor necesare pentru corectie si

imbunatétire;

2.

Elaboreazd Programul de audit intern al SMC, la inceputul fiecdrui an
calendaristic, in functie de starea si importanta proceselor care urmeaza a fi
auditate si in functie de rezultatele obtinute la auditurile anterioare, astfel ncat
fiecare serviciu/birou/compartiment sa fie evaluat de cel putin doua ori pe an;

. Organizeaza, efectueaza si coordoneaza audituri interne ale SMC din CJ lasi

conform Program de audit intern calitate, aprobat de Presedintele CJ lasi.

. Efectueaza auditul conform Planului de audit.
. Documenteaza rezultatele auditului si observatiile rezultate in urma auditului in

Raportul de audit.

. Intocmeste Rapoarte de Neconformitate si le comunica sefilor de servicii/birou

sau coordonatorilor compartimentelor unde au fost identificate neconformitéti.

. Mentine evidenta Actiunilor Corective initiate de conducatorii zonelor auditate,

rezultate in urma auditurilor interne si urmadreste rezolvarea si eficacitatea
actiunilor corective initiate la termenele stabilite prin rapoartele de
neconformitate.

. Informeaza conducerea compartimentelor auditate despre rezultatele auditului,

prezentandu-le Raportul de audit.

. Planifica, organizeaza si efectueaza audituri interne de urmarire ale SMC din CJ

lagi (se auditeazd numai zonele unde au fost inregistrate neconformitdti la
auditul intern de calitate);

10. Evalueaza eficacitatea procesului de instruire (intern/extern) in domeniul

calitatii prin testarea personalului. Rezultatele testarilor vor fi documentate in
Raport de evaluare a eficacitatii instruirii $i constituie baza de date pentru
evaluarea anuala.
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11. Inregistreaza neconformitati, initiaza actiuni preventive/corective; prelucrarea
datelor obtinute in urma analizei actiunilor preventive/corective permite luarea
deciziilor eficiente pentru imbunatattirea Sistemului de Management al Calitatii.

12. Urmareste stadiul realizérii obiectivelor propuse in Planificarea calitétii proprie
fiecarei directii.

D3.imbunz’1tﬁtirea continuia a SMC

1. Monitorizeaza si masoard procesele SMC pentru a demonstra mentinerea si
imbunatdtirea functionarii proceselor si obtinerea rezultatelor planificate prin
audit intern al calitatii.

2. Identificarea problemelor de calitate ce apar la nivelul institutiei.

3. Colecteaza toate datele provenite din CJ lasi legate de problemele de calitate,
pentru ca acestea sa poata fi analizate global.

4. Urmareste modul de actualizare a documentelor precum si impactul modificarii
asupra altor proceduri sau instructiuni (dupa caz).

5. Realizarea periodicd a unor analize a problemelor indentificate in vederea

stabilirii prioritétilor de rezolvare.

. Monitorizarea satisfactiei cetatenilor.

. Identificarea cauzelor reale ale problemelor de calitate.

. Analiza costurilor pentru solutiile de rezolvare.

. Stabilirea solutiilor optime.

10. Aplicarea solutiilor optime.

E. Structura
Conform Hotérarii Consiliului Judetean Iasi nr.257/28.08.2008, privind
aprobarea functiilor publice, a organigramei si a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Iasi, la nivelul Compartimentului managementul
Calitatii existd un singur post, de Reprezentant al Managementului Calitétii la nivelul
institutiei, care raspunde de ducerea la indeplinire a tuturor atributiilor prevazute la
capitolul IV.

Nelio JBEN lo)

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 88 (1) In termen de 30 de zile de la aprobarea prezentului regulament,
conducdtorii structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate vor
reactualiza fisa fiecarui post din subordine.

(2) In fiecare fisd a postului se va desemna persoana cireia i se vor
delaga atributiile in caz de absenta a titularului postului.

(3) Dupa aprobare, Serviciul Resurse Umane si Salarizare va transmite
tuturor structurilor functionale Regulamentul de organizare si functionare a aparatului
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de specialitate al Consiliului Judetean lasi, iar sefii compartimentelor fucntionale au
obligatia de a aduce la cunostinta, pe baza de semnéturd, functionarilor publici si/sau
personalului contractual din subordine prevederile regulamentului.

(4) Tot personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Iasi are obligatia sd cunoasca, sa respecte si sa aplice prevederile prezentului
regulament.

Art. 89 (1) Modificarea si completarea prezentului regulament se va face in
cazurile in care din actele normative aparute dupd aprobarea lui rezultd noi
competente 1n sarcina consiliului judetean ori noi reglementari privitoare la
personalul aparatului de specialitate de naturd a necesita armonizarea prevederilor
regulamentului.

(2) Modificarea si completarea prezentului regulament se va face si in
cazul aprobarii de catre Consiliul Judetean Iasi a unei noi organigrame .

Art.90 Prevederile prezentului regulament se completeaza cu reglementarile

legale Tn materie.



